SESION N° 48, CELEBRADA EL DiA 8 DE OCTUBRE DE 2024

ASISTENTES:

Presidenta:

Diia. M* Remedios Lajara Dominguez
Concejales:

D. Vicente Quiles Albert

Dia. Sara Ortufio Soriano

D. Ascensio Juan Garcia

D. Pedro Lorenzo Pérez

Diia. M* Magdalena Martinez Rovira
D. Daniel Jiménez Ortiz

D. Jos¢ Antonio Marin Sanchez

Interventora Acctal.:

Diia. M? Dolores Gonzalvez Soriano

Secretario Acctal.:

D. Juan Carlos Gonzalvez Soriano.

1°.- ACTA SESION ANTERIOR.-

En la Ciudad de Yecla, y su Casa
Consistorial, a las veinte horas y cinco
minutos del dia ocho de octubre de dos mil
veinticuatro, se reunen las personas al
margen relacionadas, al objeto de celebrar
sesion ordinaria de la Junta de Gobierno
Local correspondiente a la presente semana

(Expte. de sesion 982526 W).

De conformidad con el orden del
dia previamente establecido por la
Presidencia, la sesion se desarrolla de la

siguiente forma.

Conocida por todos los asistentes el acta de la sesion celebrada el dia 1 de octubre de

2024, se aprueba por unanimidad.

2°.- DISPOSICIONES Y COMUNICACIONES PARA CONOCIMIENTO (EXPTE.

982540P).-

Se da cuenta de las siguientes:

1. Escrito de la Confederacion Hidrografica del Segura, de 3 de octubre de 2024,

notificando resolucién de autorizacion de la actuacion de tramo del camino de la Capellania

(CRA-5), con afeccién a la zona de policia de la rambla de la Capellania en el término



municipal de Yecla (Murcia).

2. Escrito de la Direccion General de Juventud, de 25 de septiembre de 2024,
notificando orden de reintegro de la subvencion concedida para la prestacion de servicios de
informacion, orientacidn, activacion y acompafiamiento a la poblacion joven no ocupada y no
integrada en los sistemas de educacion o formacidén, que retina los requisitos del Sistema

Nacional de Garantia Juvenil, durante el ejercicio 2022.

3°.- ASUNTOS ECONOMICOS (EXPTES. 777197Q, 836272P, 841943Q, 946832W,
954992D, 954992D).-

Liquidacion de obligaciones.

Se aprueban las siguientes:

- Técnicas y Servicios Integrales de Levante, S.L.: Limpieza edificios municipales,
septiembre 2024 (EXpte. 777197Q).cccuuieiiieeiieeieeeee ettt eree e eevee e 64.119,32 €

- Alma Ata Salud, S.L..: Contrato de Servicio de “Centro de Dia para personas mayores
dependientes”, agosto 2024 / Expte. 836272P)....ccccoviiviiieniienieeiieeieeeie e 44.174,00 €

- Autobuses Urbanos de Yecla, S.L.: Servicio de autobuses urbanos, mes de septiembre 2024
(EXpte. 841943Q)....uiiiieieeiieeiieieee ettt ettt ettt et ae e seenne s enes 29.117,39 €

- Yakka Gestion de Interiores, S.L.: Contrato menor de suministro de “Sillones para el Centro
de Dia para Personas Mayores y/o Dependientes ‘Las Teresas’ para ejecucion de la
subvencion destinada a financiar SAAD” (Expte. 946832W)....ccccvvvviiviivieennnn. 14.515,35 €
-D. eeeeeeeveveeeeeee .l Contrato mixto de “Servicios 'y suministro de infraestructura
necesaria para la feria de septiembre de 2024, Lote 1: produccion e infraestructura para
actividades, actuaciones, conciertos y espectaculos (C.SE. 10/24) (Expte. 954992D)74.415,00
€

- Camion Toilet, S.L.U.: Contrato mixto de “Servicios y suministro de infraestructura
necesaria para la feria de septiembre de 2024”, Lote 2: alquiler de Semi-Remolques Aseos

Feria 2024 (C.SE. 10/24) (Expte. 954992D).....ccccoiviininininininieieieiciesenaee 24.091,10 €

4°.- OBRAS Y URBANISMO (EXPTES. 5076177, 854052J, 922504F, 952835H,
938971C, 9879410).-




1. Autorizacion de modificacion n® 3 del proyecto técnico correspondiente a la licencia

n°® 216/21, concedida a Franloher, S.L. (Expte. 5076177).

Resultando que mediante acuerdo de esta Junta de Gobierno Local de fecha 30 de
junio de 2021, fue concedida a Franloher, S.L., la oportuna licencia urbanistica para
construccion de vivienda unifamiliar entre medianeras, con emplazamiento en calle Sor
Concepcidn, n° 9 (parte), de conformidad con el proyecto basico y resto de la documentacion
obrante en el expediente n® 216/2021.

Resultando que en sesion de 5 de octubre de 2021, se acord6 autorizar la modificacion
del referido proyecto basico y entender concedida la licencia conforme al proyecto
modificado y se concedid autorizacion para el inicio de las obras en los términos y
condiciones resefiados en el acuerdo de fecha 30 de junio de 2021, con sometimiento a las
condiciones generales de las licencias urbanisticas aprobadas por la Junta de Gobierno Local
en sesion de 20 de noviembre de 2018.

Resultando igualmente que en sesion de 7 de marzo de 2023, se acordd autorizar una
segunda modificacion del referido proyecto técnico y entender concedida la licencia conforme
al proyecto modificado, quedando condicionada la misma al cumplimiento por el interesado
de las condiciones generales de las licencias urbanisticas aprobadas por la Junta de Gobierno
Local en sesion de 20 de noviembre de 2018.

Vista la documentacion aportada por la mercantil interesada con fecha 16 de julio de
2024, que modifica de nuevo y por tercera vez el proyecto técnico y solicita la autorizacion
para modificacion de la licencia concedida.

A la vista de los informes favorables emitidos por los Servicios Técnicos Municipales
y Secretaria.

Y de conformidad con la propuesta del Negociado de Obras y Catastro, de 2 de
octubre de 2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Autorizar la tercera modificaciéon del proyecto técnico obrante en el expte. n°
216/21, relativo a la construccion de vivienda unifamiliar entre medianeras, en calle Sor
Concepcion, n° 9, y entender concedida la licencia a Franloher, S.L., conforme al proyecto
modificado.

2. La licencia se entiende concedida en los términos y condiciones resefiados en el

acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 30 de junio de 2021, y condicionad al



cumplimiento por la mercantil interesada de las condiciones generales de las licencias
urbanisticas aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesion de 20 de noviembre de 2018.
2. Licencia urbanistica a Promociones Gosan 2005, S.L. (Expte. n.° 775/2023), (Expte.

854052J).

Visto el expediente incoado al efecto, en el que obran informes de los Servicios

Técnicos Municipales y de Secretaria y el correspondiente dictamen de la Comision
Informativa de Obras, Urbanismo y Servicios Publicos.

Y de conformidad con la propuesta de acuerdo del Negociado de Obras y Catastro, de
2 de octubre de 2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder a Promociones Gosan 2005, S.L., la oportuna licencia municipal
urbanistica para construccion de balsa de riego de 178.101 m*® de capacidad util, con
emplazamiento paraje “Los Cerricos” (poligono 117 parcela 24), de conformidad con el
proyecto basico y de ejecucion y resto de la documentacion obrante en el expediente n°
775/2023.

2. La licencia queda condicionada al cumplimiento por la mercantil de las condiciones
generales de las licencias urbanisticas aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesion de
20 de noviembre de 2018 y de las siguientes condiciones particulares:

- Debera aportarse la documentacion acreditativa de encontrase inscrito en el Registro
de Explotaciones Agrarias de la Comunidad Autéonoma de Murcia, donde se hard
constar las caracteristicas de la explotacion que justifiquen la necesidad de la
construccion pretendida.

- Se aportara la clasificacion de la balsa de riego a efectos de seguridad una vez haya
sido emitida por el 6rgano competente (Direccion General de Agua de la CARM).

- Sobre las condiciones referidas en toda la documentacion aportada para la obtencion
del correspondiente titulo habilitante asi como la relacionada con toda la normativa
sectorial de aplicacion, tanto en la prevision como en la adopcion real: Serd
responsabilidad exclusiva de los agentes intervinientes en el proceso constructivo.

- Se cumplira con todo lo dispuesto por la Normativa vigente sobre Seguridad y Salud,
R.D. 1627/1997, de 24 de octubre, asi como lo dispuesto en la Normativa vigente
sobre Gestion de Residuos, R.D. 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la

produccion y gestion de los residuos de construccion y demolicion.



- Una vez finalizados los trabajos, junto al Certificado Final de Obra se debera aportar
la documentacion necesaria que garantice la correcta gestion de los residuos de
demolicion generados, segun el art. 5 de R.D. 105/2008.

- Finalizadas las obras se debera realizar la correspondiente declaracion catastral. De
acuerdo con el articulo 28 en su apartado 2 del R.D. 417/2006 de 7 de abril, el plazo
de presentacion de dicha declaracion a que se refiere en el texto refundido de Ley del
Catastro Inmobiliario en su articulo 13 serd de dos meses contados desde el dia
siguiente al del hecho, acto o negocio objeto de la declaracion, a cuyo efecto atendera
a la fecha de terminacion de las obras segun certificado de finalizacion de las obras a
ejecutar.

- El régimen de plazos, dadas las circunstancias especificas de la obra a realizar, serd el
siguiente:

- El promotor de toda obra vendra obligado a comunicar el comienzo de las
obras, dentro del plazo de 6 meses desde el otorgamiento de la licencia. La
falta de comunicacion o comienzo en el plazo sefialado producira,
automaticamente, la caducidad de la licencia concedida.

- El plazo para la terminacion de las obras serd de 6 meses desde la
comunicacion del comienzo de las obras, de acuerdo con el art. 3.1.13. del
PGMOU.

3. Licencia urbanistica @ Dfia. .......ccooeveeiiniennee.n. VD i (Expte.

n.° 275/2024), (Expte. 922504F).

Visto el expediente incoado al efecto, en el que obran informes de los Servicios
Técnicos Municipales y de Secretaria y el correspondiente dictamen de la Comision
Informativa de Obras, Urbanismo y Servicios Publicos.

Y de conformidad con la propuesta de acuerdo del Negociado de Obras y Catastro, de
2 de octubre de 2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder a Dia. ......ccceeevvveeveeiienn VD la oportuna licencia
municipal urbanistica para construccion de vivienda unifamiliar aislada, anexo y piscina, en
emplazamiento paraje “Los Quifiones” (poligono 115 parcela 162), de conformidad con el
proyecto basico y de ejecucion y resto de la documentacion obrante en el expediente n°

275/2024.



2. La licencia queda condicionada al cumplimiento por los interesados de las
condiciones generales de las licencias urbanisticas aprobadas por la Junta de Gobierno Local
en sesion de 20 de noviembre de 2018 y de las siguientes condiciones particulares:

- Para la primera ocupacion del edificio el promotor deberd presentar los siguientes
documentos:

- Al objeto de justificar la habitabilidad de la vivienda, y en cumplimiento del apartado
2.1.1.1. del DB HS4, el interesado debera acreditar que el agua que dara servicio a la
instalaciéon cumple lo establecido en el RD 3/2023 por el que se establecen criterios
técnico-sanitarios de la calidad del agua de consumo, su control y suministro. A este
respecto, y dado que se trata de una edificacion aislada sin acceso a la red de
distribucion general de agua potable del municipio, el inico suministro viable de agua
potable es mediante cisternas y depositos moviles, regulado en el art.34 del RD
sefalado. Por lo que el interesado deberd aportar:

- Informe sanitario favorable emitido por la autoridad sanitaria de la Comunidad
Auténoma, por tratarse de un suministro mediante cisterna durante mas de
cuatro meses al afio.

- Contrato de suministro con operador autorizado por la autoridad competente y
dado de alta en la actividad de suministro de agua mediante cisternas y
depositos moviles.

- Autorizacion de vertido de la Confederacion Hidrografica correspondiente, de
conformidad a lo dispuesto en el art.101 del RDL 1/2001 por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Aguas.

- El régimen de plazos, dadas las circunstancias especificas de la obra a realizar, serd el
siguiente:

- 6 meses para iniciar la edificacion.

- 24 meses, desde su inicio, para la completa ejecucion de las obras
comprendidas en el correspondiente proyecto, salvo otorgamiento de prérroga
justificada.

4. Licencia urbanistica a Ortiz Panadero, S.L. (Expte. n.° 459/2024). (Expte.
952835H).

Visto el expediente incoado al efecto, en el que obran informes de los Servicios

Técnicos Municipales y de Secretaria y el correspondiente dictamen de la Comision



Informativa de Obras, Urbanismo y Servicios Publicos.

Y de conformidad con la propuesta de acuerdo del Negociado de Obras y Catastro, de
2 de octubre de 2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder a Ortiz Panadero, S.L., la oportuna licencia municipal urbanistica para
cambio de uso de local a vivienda, en emplazamiento plaza de la Concordia, n.° 11 y calle
Herndn Cortés, n.° 71, de conformidad con el proyecto bésico y de ejecucion y resto de la
documentacion obrante en el expediente n® 459/2024.

2. La licencia queda condicionada al cumplimiento por dicha mercantil de las
condiciones generales de las licencias urbanisticas aprobadas por la Junta de Gobierno Local
en sesion de 20 de noviembre de 2018 y de las siguientes condiciones particulares:

- El promotor deberd comunicar la fecha de comienzo de la obra.

- Deposito de fianza por importe de 800,00 euros en concepto de garantia de reposicion
de la obra de urbanizaciéon que pudiera resultar deteriorada a consecuencia de la de
contruccion.

- El régimen de plazos, dadas las circunstancias especificas de la obra a realizar, serd el
siguiente:

- 6 meses para iniciar la edificacion.

- 24 meses, desde su inicio, para la completa ejecucion de las obras
comprendidas en el correspondiente proyecto, salvo otorgamiento de prérroga
justificada.

5. Denegacién de licencia urbanistica a Dfia. ............cceeeeenn.... (Expte. n.

389/2024), (Expte. 938971C).

Vista la instancia presentada por Dfia. .........ccccceevverveennn.. el dia 30 de mayo de 2024
(R.E. 9605), subsanada con fecha 22 de julio de 2024 (R.E. 12736), por la que solicita
licencia urbanistica para construccion de almacén, con emplazamiento en paraje
“Gamellejas”, en la parcela 133 del poligono 78, con referencia catastral
043A078001330001BK.
Visto el informe del Arquitecto Municipal de fecha 23 de agosto de 2.024 en el que se
expone que no procede el otorgamiento de dicha licencia por las siguientes razones:
- La documentacion presentada adolece de deficiencia de cardcter insubsanable

consistente en no aportar la documentacion necesaria para justificar lo dispuesto en los



articulos 95.1. y 101.3 de la Ley 13/2015 de Ordenacion Territorial y Urbanistica de la
Region de Murcia.

La edificacion pretendida pretende ejecutarse como almacén vinculado a vivienda
unifamiliar, y como ampliacion de la misma, pero no consta en los archivos
municipales que la edificacion existente, que en planos de proyecto aparece como
vivienda existente, haya sido autorizada. Por tal motivo, con caracter previo a
autorizar la ampliacion de la vivienda, esta ha de ser legalizada, dado que, como
construccion no autorizada, en la actualidad se encuentra dentro del régimen de fuera
de ordenacion.

Para la legalizacion de la edificacion existente, ademas del proyecto técnico
correspondiente, el interesado habra de presentar la siguiente documentacion sefialada
en el acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 2 de julio de 2024:

- Justificante de la inscripcion en los registros publicos de explotaciones que le
corresponda segun la naturaleza de la explotacion y destino, en su caso, de los
productos.

- Acreditacion de la existencia actualizada de esa inscripcion, con los medios de
prueba que corresponda.

- Plano de situacion de la explotacion (escala 1:5.000), con indicacién de la
parcela, realizado sobre cartografia bésica regional y orto-fotografia
actualizada del SITmurcia.

- Escritura ptblica de la explotacion.

- Nota simple registral de la explotacion, en el caso de unidades de explotacion
discontinuas.

- Certificacion catastral de la parcela donde se haga constar el cardcter de
regadio o de secano de la finca en cuestion.

- Justificacion de las condiciones generales que impone la normativa urbanistica
municipal para la edificacion de viviendas unifamiliares en el suelo no
urbanizable.

- Justificacidén de acceso rodado a la instalacion, con definicion del itinerario de
acceso desde las vias principales, titularidad de los caminos, caracteristicas y
estado.

- Solucion de las infraestructuras precisas para su funcionamiento



(abastecimiento de agua, suministro eléctrico, saneamiento de aguas residuales,
etc.), aportando al menos: definicion de las soluciones previstas, puntos de
entronque a las distintas infraestructuras e informes de las compaifiias
suministradoras.

- En su caso se acompanara documentacion que acredite la legalidad o
antigiiedad de las construcciones existentes (licencia urbanistica y actividad,
autorizacion excepcional del Organo Autondmico si existiera).

- Plano de zonificacion de planeamiento vigente y en tramitacion, ubicando la
parcela y sefialando la clasificacion y calificacion urbanistica del terreno.

- Plano de ordenacién interior de parcela con sus dimensiones y superficie,
ubicando todos los elementos de la actuacion con la superficie que ocupan y la
separacion a cada uno de sus linderos. Se indicardn accesos, vallados,
circulaciones, acopios, aparcamientos, etc. y se acotard la distancia a otras
afecciones como carreteras, cauces, etc.

- El articulo 3.1.10. del Plan General vigente establece que se consideran deficiencias
insubsanables todas aquellas que para su rectificacion sea preciso introducir
modificaciones esenciales en el proyecto, y en todo caso, entre otras, proyectar las
obras para usos no admitidos por la zonificacidon correspondiente al emplazamiento
(como en este caso la ampliacion de una edificacion ilegalmente construido). En virtud
de este articulo, las peticiones de licencia con deficiencias insubsanables seran
denegadas.

Visto el informe de la TAG Jefa del Departamento Juridico Administrativo de
Urbanismo de 5 de septiembre de 2024, en el que se concluye que procede la denegacion a
Dia. oo de la licencia de obra mayor solicitada, de conformidad con lo
establecido en el art. 3.1.10.3. del PGOU, al contener una deficiencia de caracter insubsanable
segiin se indica en el informe del arquitecto municipal antes mencionado, por lo que no
procede continuar informando el proyecto presentado en otros aspectos urbanisticos y
técnicos

Visto el correspondiente dictamen de la Comision Informativa de Comision
Informativa de Obras, Urbanismo y Servicios Publicos de fecha 30 de septiembre de 2024.

Y de conformidad con la propuesta de acuerdo del Negociado de Obras y Catastro, de

2 de octubre de 2024.



La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Denegar a Dfia. ....ccccocevvvvcvvencneeennnn. , por las razones expuestas, la licencia
urbanistica n.° 389/2024 solicitada para construccion de almacén, con emplazamiento en
paraje “Gamellejas”, poligono 78 parcela 133.

6. Modificacion del modelo de declaracion responsable de primera y sucesivas

ocupaciones (Expte. 987941Q).

A la vista del informe emitido por el Arquitecto Municipal-Jefe de los Servicios
Técnicos Municipales D. Sergio Santa Marco con fecha 4 de octubre de 2024, del que resulta:

- La declaracion responsable de ocupacion se refiere, segin lo regulado en la Ley
13/2015, de 30 de marzo, de Ordenacion Territorial y Urbanistica de la Region de
Murcia (LOTURM), a la primera ocupacién de edificaciones de nueva planta, asi
como a sucesivas ocupaciones en edificios existentes, tras reformas integrales sujetas a
licencia urbanistica. Su finalidad es verificar que las obras ejecutadas se ajustan a la
licencia concedida y que la edificacion reune las condiciones técnicas de seguridad,
salubridad, y accesibilidad (Art. 95 y ss. de la LOTURM).

- Por su parte, la cédula de habitabilidad acredita que una vivienda cumple las
condiciones necesarias para ser destinada a uso residencial, garantizando la salubridad
y seguridad de los ocupantes. El Decreto 469/1972, de 24 de febrero, regula el
procedimiento de expedicion de la cédula, incluyendo la presentacion de la licencia de
primera ocupacion o su equivalente.

- Actualmente, en el Ayuntamiento de Yecla, la solicitud de la declaracion responsable
de ocupacion y la cédula de habitabilidad son tramites independientes, lo que implica
una duplicidad de gestiones para los ciudadanos y un mayor tiempo de tramitacion.

- Resulta por tanto oportuno modificar el modelo de declaracion responsable de primera
y sucesivas ocupaciones aprobado en sesion de 25 de mayo de 2024, para permitir la
inclusion simultanea de la documentacion necesaria para la solicitud de la cédula de
habitabilidad de las viviendas, facilitando asi la gestion administrativa, evitando
duplicidades y reduciendo los plazos para la obtencion de ambos documentos.

- Tal modificacion permitird, sin perjuicio de las comprobaciones administrativas
correspondientes, unificar ambos procedimientos, optimizando el proceso tanto para la
administracion como para los usuarios, sin que ello altere las condiciones de control

urbanistico.



- La modificacion consiste en incluir una nueva seccion que permita a los solicitantes
adjuntar la documentacion necesaria para la obtencion de la cédula de habitabilidad de
las viviendas existentes en el edificio e incluidas en el proyecto original, cumpliendo
asi con los requisitos establecidos por el Decreto 469/1972, debiendo los solicitantes
adjuntar, junto con la declaraciébn responsable de ocupacion, los siguientes
documentos exigidos por el Decreto 469/1972: Certificado final de obras; justificante
del pago de la tasa de expedicion de cada una de las cédulas; Anexo I. Descripcion de
las viviendas para las que se solicita la cédula de habitabilidad de primera ocupacion,
conforme al modelo MOD-ST-006.

- Una vez presentada la declaracion responsable con la documentacion completa, el
Ayuntamiento procedera a la comprobacion de la adecuacion de la edificacion tanto
para el uso residencial como para la habitabilidad, expidiendo dentro del mismo
tramite las cédula de habitabilidad siempre que proceda.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Modificar en los términos expuestos el modelo de Declaracion responsable de
primera y sucesivas ocupaciones aprobado en sesion de 21 de mayo de 2024 (MOD-ST-004).

2. Aprobar el nuevo modelo de Declaracion responsable de primera y sucesivas
ocupaciones, que permite la solicitud conjunta de la cédula de habitabilidad (MOD-ST-
004.v2).

5°.- CUESTIONES DE PERSONAL (EXPTES. 758133N, 894795X, 985446A).-

1. Contratacion laboral fija de D. ....ooeeeeeeeeiiiiieaeeeeennnes en la plaza vacante de Oficial

de Artes y Oficios-Pintor (Oferta de Empleo Publico de 2019) y aprobacién de Bolsa de
Empleo (Expte. 758133N).

A la vista de cuanta documentacion obra en el expediente 758133N, incoado para la
cobertura, mediante contratacion laboral fija, a través del sistema de Concurso-Oposicion, de
una plaza de Oficial Artes y Oficios-Pintor, vacante en la plantilla de personal laboral del
Excmo. Ayuntamiento de Yecla, perteneciente a la Oferta de Empleo Publico de 2019, con las
retribuciones basicas correspondientes a las propias de los funcionarios del Grupo C,
Subgrupo C2 (segun articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico), y las



complementarias que figuren en el Presupuesto Municipal.

Resultando que, una vez finalizado el correspondiente proceso selectivo, y conforme a
lo previsto en la Base Undécima (apartado 11.2) de las Bases Generales reguladoras de los
procesos selectivos convocados por el Excmo. Ayuntamiento de Yecla para la seleccion de su
personal funcionario de carrera y de su personal laboral fijo, el Organo de Seleccion, mediante
acuerdo adoptado en sesion celebrada el 2 de septiembre de 2024, ha elevado a la Junta de
Gobierno Local propuesta de contratacion laboral fija en la plaza vacante de Oficial Artes y
Oficios-Pintor, a favor del aspirante D. .........c.ccceeveveeiienne

Resultando asimismo que, conforme a lo previsto en la Base General Duodécima, el
Organo de Seleccion ha propuesto a la Junta de Gobierno Local, en la citada sesion, la
aprobacion de Bolsa de Empleo para realizar contrataciones laborales para plazas o puestos de
Oficial Artes y Oficios-Pintor.

Habiendo presentado el aspirante propuesto para su contratacion laboral fija la
documentacion a que hace referencia la Base Especifica Decimotercera de las reguladoras del
procedimiento selectivo.

Visto el recurso de alzada interpuesto por D. ......cccceeevvevieeiiennn.n (R.E. Num. 12.840,
de 23/07/2024) contra los resultados obtenidos por dicho aspirante en el Segundo Ejercicio de
la Fase Oposicion (supuestos practicos 1° y 2°), solicitando la revision de la puntuacion
asignada.

Vista la alegacion a la puntuacion definitiva asignada en la Fase de Concurso,
formulada por el aspirante D. ..........ccceevvivrennen. . (R.E. Num. 14.779, de 10/09/2024).

De conformidad con las propuestas formuladas por el Organo de Seleccion, en la
citada sesion celebrada el 2 de septiembre de 2024.

Y conforme a lo dispuesto en las Bases Generales Duodécima (formacion de Bolsa de
Empleo y funcionamiento de la misma) y Décimo Sexta (nombramiento y toma de
posesion/formalizacion de los contratos de trabajo) de las reguladoras de los procedimientos
selectivos convocados por este Excmo. Ayuntamiento.

La Junta de Gobierno Local adopta pro unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Desestimar el recurso de alzada interpuesto por D. ......cccccvevvvveeneneene . (R.E. Nium.
12.840, de 23/07/2024) contra los resultados obtenidos por dicho aspirante en el Segundo
Ejercicio de la Fase Oposicion (supuestos practicos 1° y 2°), solicitando la revision de la

puntuacién que le ha sido asignada.



Motivos de la desestimacion:

a. Valoracion secreta del supuesto practico. En la Base General Décima, apartado
10.1, de las reguladoras de los procedimientos selectivos convocados por el Excmo.
Ayuntamiento de Yecla para la seleccion de su personal funcionario de carrera y de su
personal laboral fijo (BORM Num. 65, de 21-03-2011), se establece que, en la resolucion de
supuestos o pruebas practicas, la calificacion de cada aspirante serd la media aritmética de las
otorgadas, de forma secreta y mediante papeleta, por los miembros del Organo de Seleccion,
desechandose las puntuaciones que excedan, en mas o en menos, del 25% de la media, en
cuyo caso se obtendrd una nueva y definitiva nota media. Al calificar los supuestos practicos
realizados por el Sr. .....ccccevveenenns , los integrantes del Organo de Selecciéon valoraron las
pruebas de forma secreta y a través de papeleta, haciendo uso de la discrecionalidad técnica
que, en atencion a los conocimientos y especializacion de cada uno de sus componentes, les
viene reconocida por la legislacion vigente, asi como por reiterada doctrina jurisprudencial.
Este procedimiento, previsto en las Bases Generales, garantia maxima de objetividad,
imparcialidad e independencia en la calificacion del Ejercicio, se aplico estricta y
rigurosamente por los/as componentes del Organo de Seleccion al valorar los supuestos
practicos primero y segundo integrantes del Segundo Ejercicio (Practico) de la Fase de
Oposicion, realizados ambos el dia 27 de junio de 2024.

b. Sin perjuicio de lo cual, se ponen de manifiesto las siguientes consideraciones
técnicas que, con caracter general, se han tenido en cuenta en la valoracion al recurrente de
los dos supuestos practicos ejecutados por el mismo, integrantes del Segundo Ejercicio
(Practico) de la Fase de Oposicion, y que han sido determinantes en la puntuacion final
obtenida, inferior a 5,00 puntos:

- Primer supuesto practico: Incorrecta ejecucion de 3 de los colores elaborados en la
regleta en blanco facilitada, segin muestra. El acabado no es aceptable.

- Segundo supuesto practico: La geometria en la rueda de los vientos se ha ejecutado
con medidas erroneas. La interpreacion es incorrecta. El pintado y el acabado son
defectuosos, con irregularidades.

2. Desestimar la alegacion a la puntuacion definitiva asignada en la Fase de Concurso
formulada por el aspirante D. ........cccceevevvvvecieeennn. (R.E. Num. 14.779, de 10/09/2024), dado
que las bases reguladoras del procedimiento selectivo, que no fueron impugnadas en el

momento procedimental oportuno, no contemplaban como mérito la experiencia profesional



en el Régimen General de Trabajadores Autonomos.

3. Aprobar la cobertura, mediante contratacion laboral fija, por D. ......cccoevvvevieveneee e ,
de una plaza de Oficial Artes y Oficios-Pintor, vacante en la plantilla de personal laboral del
Excmo. Ayuntamiento de Yecla, perteneciente a la Oferta de Empleo Publico de 2019, al haber
sido el aspirante que ha obtenido la mayor calificacion final (24,44 puntos) una vez finalizado el
procedimiento selectivo convocado a tales efectos.

4. Aprobar, a la vista de las calificaciones finales obtenidas por los/as aspirantes en el
procedimiento selectivo, la siguiente Bolsa de Empleo, debidamente ordenada de mayor a menor
puntuacion, para la realizacion de contrataciones laborales para plazas o puestos de Oficial Artes
y Oficios-Pintor, teniendo una vigencia minima hasta el 31 de diciembre de 2031:

Bolsa Empleo Oficial Artes v Oficios-Pintor

N.° ASPIRANTES CALIFICACION
ORDEN FINAL
CONCURSO
OPOSICION
19 15,41
2 e 15,29
3 e 14,16
A% 13,94
5 e 12,45
6° 11,48

Los integrantes de la Bolsa de Empleo habran de presentar ante el Negociado de
Personal, tras el llamamiento de los/as mismos/as, en su caso, para ser contratados/as como
personal laboral, idéntica documentacion a la del aspirante propuesto para su contratacion laboral
fija.

5. Declarar extinguidas, una vez finalizada su vigencia, cualesquiera otras Bolsas de
Empleo o Listas de Espera aprobadas con anterioridad, en su caso, por este Excmo.
Ayuntamiento y que puedan existir con el mismo objeto.

6. La Bolsa de Empleo aprobada en el acuerdo 4° anterior tendrd una vigencia minima
hasta 31 de diciembre de 2031.

7. La formacion y funcionamiento de la Bolsa de Empleo se regulara por lo dispuesto en



la Base General Duodécima de las reguladoras de los procesos selectivos convocados por el
Excmo. Ayuntamiento de Yecla para la seleccion de su personal funcionario de carrera y de su
personal laboral fijo.

8. Dar publicidad a los anteriores acuerdos mediante insercion de los correspondientes
anuncios en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento de Yecla, Tablon de Anuncios de la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Yecla, y en la pagina web municipal www.yecla.es.

2. Creacion Bolsa de Empleo para la realizacion de contrataciones laborales no fijas en

la categoria de Pedn-Operario, mediante el sistema de concurso-oposicion (Expte. 894795X).

A la vista de cuanta documentacion obra en el expediente 894795X, incoado para la
creacion, mediante el sistema de Concurso-Oposicion, de una Bolsa de Empleo para la
realizacion de contrataciones laborales no fijas, en el Excmo. Ayuntamiento de Yecla, en la
categoria de Peon-Operario, al objeto de cubrir las correspondientes plazas/puestos de trabajo
cuando surgieren supuestos de necesidad por razén de creacidbn de nuevos servicios,
generacion de vacantes, ausencias, enfermedades o sustituciones u otras circunstancias
similares (programas, obras o proyectos especificos, acumulacion de tareas, etc.).

A la vista de la propuesta formulada por el Organo de Seleccion, en sesion celebrada
el 3 de septiembre de 2024.

Y de conformidad con lo dispuesto en la Base Décima, apartado 10.6, de las
reguladoras del procedimiento selectivo.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Desestimar el recurso de alzada interpuesto por Dfia. .......ccccceevevvvevcieeennn. (R.E.
Num. 12.413, de 16/07/2024) contra los resultados obtenidos por dicha aspirante en el
Segundo Ejercicio de la Fase Oposicion (supuesto practico Unico), solicitando la revision de
la puntuacién que le ha sido asignada.

Motivos de la desestimacion:

a. Valoracion secreta del supuesto practico unico. En la Base Novena, apartado 9.2, de
las reguladoras del procedimiento selectivo, aprobadas por la Junta de Gobierno Local en
sesion celebrada el 12 de marzo de 2024, se establece que, en el Segundo Ejercicio (Practico)
de la Fase de Oposicion, la puntuacion de cada aspirante serd la media aritmética de las
otorgadas, de forma secreta y mediante papeleta, por los miembros del Organo de Seleccion,
desechandose las puntuaciones que excedan, en mas o en menos, del 25% de la media, en

cuyo caso se obtendrd una nueva y definitiva nota media. Al calificar el supuesto practico



unico realizado por la Sra. ........ccccceueeeeee , los integrantes del Organo de Seleccion valoraron
la prueba de forma secreta y a través de papeleta, haciendo uso de la discrecionalidad técnica
que, en atencion a los conocimientos y especializacion de cada uno de sus componentes, les
viene reconocida por la legislacién vigente, asi como por reiterada doctrina jurisprudencial.
Este procedimiento, previsto en las Bases reguladoras del procedimiento selectivo, garantia
maxima de objetividad, imparcialidad e independencia en la calificacion del Ejercicio, se
aplico estricta y rigurosamente por los/as componentes del Organo de Seleccion al valorar el
supuesto practico integrante del Segundo Ejercicio (Préctico) de la Fase de Oposicion,
realizado el dia 2 de julio de 2024.

b. Sin perjuicio de lo cual, se ponen de manifiesto las siguientes consideraciones
técnicas que, con caracter general, se han tenido en cuenta en la valoracion a la aspirante del
supuesto practico Unico ejecutado por la misma, que han sido determinantes en la puntuacion
final obtenida, inferior a 5,00 puntos. Dicho supuesto practico consistié en la ejecucion sobre
el pavimento de un cebreado recto en color blanco, conforme a la documentacion grafica
facilitada.

Deficiencias o errores en la ejecucion:

- Los dos rectangulos del cebreado y su separacion no se ajustan a las dimensiones del
enunciado que fue entregado a los/as aspirantes.

- Las dimensiones del rectangulo y del semicirculo no son correctas.

- El semicirculo estd mal trazado. Su radio es mayor que el que se debia ejecutar.

- En la ejecucion del supuesto practico no se condicionaba la ubicacion, ni el
emplazamiento del pavimento sobre el que se debia pintar, pudiendo la aspirante haber
escogido, a su criterio, otro que considerara mas favorable, como asi hicieron otros
candidatos, ya que habia disponibilidad para ello.

2. Aprobar, a la vista de las puntuaciones finales obtenidas por los/as aspirantes en el
procedimiento selectivo de referencia, la siguiente Bolsa de Empleo, debidamente ordenada
de mayor a menor puntuacion, para la realizacion de contrataciones laborales no fijas, en el
Excmo. Ayuntamiento de Yecla, en la categoria de Pe6n-Operario:

Bolsa Pedn/Operario:

N? ASPIRANTES CALIFICACION
ORDEN FINAL
CONCURSO

OPOSICION




I 22,75
2% e 21,30
3 21,08
4% e 18,00
S 15,93
6° e 14,10
T e 12,67

3. El funcionamiento de la Bolsa de Empleo se regulard por lo dispuesto en la Base
Décimo Primera de las reguladoras del procedimiento selectivo, debiendo tenerse en cuenta,
en particular, los siguientes extremos:

— Aprobada la referida Bolsa de Empleo por la Junta de Gobierno Local, tendra
vigencia a partir de la extincion de cualesquiera otras bolsas de empleo o listas de espera
aprobadas anteriormente que, en su caso, puedan existir con el mismo objeto.

— La Bolsa de Empleo tendra caracter no rotativo y el llamamiento a los/as aspirantes
incluidos/as en la misma, para su contratacioén laboral no fija, sera realizado segiin el orden
establecido.

— El orden de los candidatos/as en la Bolsa no se modificara, manteniéndose en el
mismo puesto durante todo el periodo de vigencia de la misma.

4. El listado de la Bolsa de Empleo tendra una vigencia hasta 31 de diciembre de 2027.
En el supuesto de que, finalizado dicho plazo, no se hubiere aprobado una nueva Bolsa, su
vigencia quedara prorrogada tacitamente hasta que por la Junta de Gobierno Local se adopte
el correspondiente acuerdo (Base Décimo Tercera).

3. Contrato de sustitucion de Jardinero hasta que la plaza se cubra en propiedad
(Expte. 985446A).

Visto el informe de fecha 1 de octubre de 2024, emitido el 1.T.I.-Jefe Acctal. de

Servicios Publicos D. Ramon Lledo Ibanez, del que se desprende:
- Que en la plantilla de personal laboral existe una plaza de Jardinero que se encuentra

vacante desde que se jubilo su titular (a finales de 2023).



- Que es necesaria la cobertura interina de la plaza, ya que los trabajos asignados a la
misma se encuentran sin atender desde la indicada fecha.
Teniendo en cuenta que el articulo 20.Cinco de Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el ano 2023, prorrogados para 2024, impide la
contratacion de personal temporal y el nombramiento de personal interino por parte de las

(13

Administraciones Publicas “... excepto en casos excepcionales y para cubrir necesidades
urgentes e inaplazables ...”

Estimando que en el mencionado informe del Sr. Lled6 Ibafiez queda suficientemente
acreditada la concurrencia de las circunstancias excepcionales exigidas en el mencionado
precepto legal, para poder proceder a la contratacion de personal laboral temporal o al
nombramiento de funcionarios interinos.

Y vistos los informes emitidos al respecto por el Negociado de Personal y la
Intervencion Municipal, con fechas de 2 y 7 de octubre de 2024.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad contratar de la Bolsa de Empleo
aprobada el 3 de septiembre de 2024 a un Jardinero, en las siguientes condiciones:

- Art. 15.3 del Estatuto de los Trabajadores, en relacion con la Disposicion Adicional 4*
del Real Decreto Ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la transformacion del
mercado de trabajo: Contrato de sustitucion para la cobertura temporal de plaza de
Jardinero vacante en plantilla, hasta su cobertura definitiva a través del oportuno
proceso de seleccion, o la amortizacion en su caso.

- Resto de condiciones laborales: Las reflejadas en el informe del Negociado de

Personal.

6°.- EXPEDIENTES DE CONTRATACION (EXPTES. 967436M, 983533T, 986309Z,
959428P).-

1. Adjudicacion de Contrato Menor de Suministro de “Grada portatil desmontable para

espectadores en instalaciones deportivas y eventos deportivos” (Expte. 967436M).

A la vista de cuanta documentacion obra en expediente, en la que consta la motivacion
de la necesidad del contrato y la justificacion de que no se esta alterando su objeto para evitar

la aplicacion de las reglas generales de contratacion.



Considerando lo dispuesto en el articulo 118 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico.

Y de conformidad con la propuesta del Servicio Municipal de Deportes.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Adjudicar a Daplast, S.L., por el precio total de 17.799,86 €, IVA incluido (Partida
342.6230004), el Contrato Menor de Suministro de “Grada portatil desmontable para
espectadores en instalaciones deportivas y eventos deportivos’”

2. Una vez realizado el objeto del contrato, se incorporard la factura conforme al
procedimiento establecido y se tramitara el pago si procediera.

3. Notificar el presente acuerdo al adjudicatario.

4. Publicar la informacion relativa al presente contrato en la Plataforma de Contratos
del Sector Publico, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 noviembre, de
Contratos del Sector Publico.

2. Contrato de Suministro e Instalacion de “Alumbrado ornamental para Fiestas
Patronales de la Virgen 2024 vy las Fiestas de Navidad y Reyes de Yecla y Raspay 2024/25”
(C.SU.7/24) (Expte. 983533T).

A la vista de cuanta documentacion integra el expediente de referencia, y en particular
la Memoria Justificativa del Contrato y el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares,
redactados por el Ingeniero de Técnico Industrial Municipal, D. Diego Ortega Soriano, el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y los informes emitidos por los Servicios de
Intervencion y de Secretaria.

Al amparo de lo dispuesto en la normativa reguladora de la contratacion de las
Administraciones Publicas.

Y de conformidad con lo establecido en el articulo 117 de la Ley 9/2017, de 9 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Aprobar el expediente de contratacion de Suministro e Instalacion de “Alumbrado
ornamental para Fiestas Patronales de la Virgen 2024 y Fiestas de Navidad y Reyes de Yecla
y Raspay 2024/25” (C.SU.7/24) y abrir el correspondiente Procedimiento Abierto
Simplificado, con tramitacion ordinaria, con un precio base de licitacion de 90.000,00 euros,
IVA incluido.

2. Autorizar gasto por importe de 45.000,00 € (Partida 2024-338-2219916; R.C.



12596/2024) y adquirir compromiso de gasto por importe de 45.000,00 € (R.C. 1/2025)

3. Aprobar el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares, redactado por el
Ingeniero Técnico Industrial Municipal, D. Diego Ortega Soriano, y el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares que ha de regir la adjudicacion y contratacion del suministro de
referencia.

4. Proceder a la publicacion del anuncio en el Perfil del Contratante del Excmo.
Ayuntamiento de Yecla, alojado en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico.

3. Adjudicacion de Contrato Menor Privado de la actuacion de “Poncia” en el Teatro

Concha Segura (Expte. 9863097).

A la vista de cuanta documentacion obra en expediente, en la que consta la motivacion
de la necesidad del contrato y la justificacion de que no se esta alterando su objeto para evitar
la aplicacion de las reglas generales de contratacion.

Considerando lo dispuesto en el articulo 118 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico.

Y de conformidad con la propuesta del Sr. Concejal delegado de Festejos.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Adjudicar a Pentacion, S.A., por el precio total de 6.461,40 €, IVA incluido (Partida
33401.2279920), el Contrato Menor Privado de Servicio de la actuacion “Poncia”, a celebrar
en el Teatro Concha Segura, el dia 12 de octubre 2024.

2. Una vez realizado el objeto del contrato, se incorporard la factura conforme al
procedimiento establecido y se tramitara el pago si procediera.

3. Notificar el presente acuerdo al adjudicatario.

4. Publicar la informacion relativa al presente contrato en la Plataforma de Contratos
del Sector Publico, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 noviembre, de
Contratos del Sector Publico.

4. Contrato privado de “Adquisicién de una obra de caracter inmersivo a ubicar en la

Iglesia Vieja, como centro de visitantes y dinamizacidén turistica, para promocidén vy

comercializacion de los hitos con valor turistico de Yecla: “Yecla suefios de viaje” Actuacion

11 del Plan de Sostenibilidad Turistica “Yecla es +”, financiado por la UE con fondos Next

Generation-EU del Plan de Recuperacion, Transformacion v Resiliencia. a adjudicar mediante

procedimiento negociado sin publicidad (C.PR.1/24) (Expte. 959428P).

Por error, no se trata el presente asunto.



7°.- ACTIVIDADES, INSTALACIONES Y SENALIZACIONES EN LA ViA PUBLICA
(EXPTES. 984093X, 804529C, 985234F, 985441T).—

1. Habilitacién de estacionamiento reservado a vehiculos autorizados frente al Cuartel

de la Guardia Civil (Expte. 984093 X).

De conformidad con el informe de la Jefatura de la Policia Local de 1 de octubre de
2024, la Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Habilitar una zona de estacionamiento reservado a vehiculos autorizados frente al
Cuartel de la Guardia Civil.

2. Ordenar a la Policia Local la adopcion de las medidas precisas para llevar a debido
efecto el anterior acuerdo.

2. Solicitud de la Comunidad de Propietarios Corredera, 9 sobre instalacién de

bolardos junto a la puerta de la cochera del inmueble. sita en la calle Forte s/n (Expte.

804529C).
A la vista del escrito presentado con fecha 4 de julio de 2024 por D. .....ccceeevveivennnn.

..., en nombre de la Comunidad de Propietarios Corredera, 9, por el que solicita la
instalacion de bolardos en la puerta de la cochera, para evitar los dafos que frecuentemente
producen a la fachada del inmueble los vehiculos.

Y de conformidad con el informe favorable emitido a respecto por la Policia Local con
fecha 6 de septiembre de 2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Autorizar a la Comunidad de Propietarios Corredera, 9, para la instalacion de
bolardos junto a la puerta de la cochera del inmueble, sita en la calle Forte s/n, conforme al
detalle que se refleja en el referido informe de la Policia Local, copia del cual sera remitida
junto con la notificacion del presente acuerdo.

2. Seran de cuenta de la Comunidad de Propietarios los gastos de adquisicion e
instalacion de los bolardos, instalacion que en todo caso sera realizada bajo la supervision de
la Policia Local.

3. Instalacion de sefiales luminosas en el paso de peatones de la Avda. de la Paz, a la

altura de la calle Juan XXIII (Expte. 985234F).

De conformidad con el informe de la Jefatura de la Policia Local de 1 de octubre de



2024, la Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Instalar sefiales luminosas en el paso de peatones de la Avda. de la Paz, a la altura
de la calle Juan XXIII.

2. Ordenar a la Policia Local la adopcion de las medidas precisas para llevar a debido
efecto el anterior acuerdo.

4. Solicitud de Dfia. .......occcoeevieinenne . sobre cambio de ubicacién de contenedor

sito en calle San Pascual, 34 (Expte. 214 608R).

A la vista del escrito presentado con fecha 24 de septiembre de 2024 por Dia.
................................ , por el que solicita el cambio de ubicacion del contenedor de r.s.u. sito
en la calle San Pascual, 34, debido a las molestias que el mismo ocasiona por olores, ruidos y
depositos incontrolados.

Visto el informe emitido al respecto con fecha 1 de octubre de 2024 por la Auxiliar-
Inspectora de Servicios Publicos, del que se deduce:

- Que el 4 de diciembre de 2018 de denegd por la Junta de Gobierno Local la solicitud
de cambio de ubicacién de este mismo contenedor, habida cuenta de que el mismo
habia estado situado en dicho lugar desde 2007, sin que se tuviera constancia de
ningun conflicto, ni se hubieran producido quejas.

- Que en sesion de 2 de julio de 2019, se volvio a denegar la misma solicitud, por las
siguientes razones: El contenedor no incumple norma alguna, ni urbanistica, ni de otra
indole; existen numerosos casos de contenedores instalados en la via publica junto a
casas en planta baja, y en algunos casos con aceras bastante mas estrechas que las de
la calle San Pascual; el contenedor de referencia se encuentra anclado porque algin
ciudadano incivico lo desplazaba de su lugar de ubicacion todas las noches, no
incumpliendo tampoco el anclaje ninguna normativa; debido a la gran produccion de
residuos en la zona se instald un nuevo contenedor en la calle San Pascual, 40,
también instalado conforme a las normas de aplicacion; no existe por tanto motivo
para modificar la ubicacion del contenedor sito en la calle San Pascual, 34.

- Que en octubre de 2019, se contestd por la Concejalia en el mismo sentido una nueva
solicitud con igual contenido.

- Que en esta ultima solicitud de 24 de septiembre de 2024, no se aporta ningun nuevo
argumento que deba considerarse para adoptar otra resolucion.

- Que se ha realizado nueva visita de inspeccion, habiéndose comprobado que la



situacion del contenedor es la misma que en las fechas anteriores.
La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad, denegar, por las razones
expuestas, la solicitud de Dfia. ......coccoovvivviiencenenns , sobre cambio de ubicacién del

contenedor de r.s.u. sito en la calle San Pascual, 34.

8°.- SOLICITUDES DE AUTORIZACION DE UTILIZACION DE DEPENDENCIAS
MUNICIPALES (EXPTES. 980739N, 981558A, 981583K, 985702F, 988331H, 984252R,
987550Y, 983791C).-

1. Solicitud de la AMPA del CEIP “San José de Calasanz” sobre visita al Aula de la
Naturaleza “Coto Salinas” (Expte. 980739N).

Accediendo a lo solicitado en escritos presentados con fecha 19 de septiembre de
2024.

Y visto el informe emitido al respecto por el Técnico Auxiliar de Medio Ambiente D.
Antonio Ortufio Madrona con fecha 2 de octubre de 2024, que cuenta con el visto bueno del
Jefe de los Servicios Técnicos Municipales.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder al AMPA del CEIP “San José¢ de Calasanz” autorizacion de uso de las
dependencias del Aula de la Naturaleza “Coto Salinas” el dia 19 de octubre de 2024, para el
desarrollo de actividades educativas, de investigacion y recreativas de caracter ambiental.

2. Someter la autorizacion al cumplimiento de las condiciones de uso indicadas en el
mencionado informe del Técnico Auxiliar de Medio Ambiente, copia del cual serd remitida a
los interesados junto con la notificacion del presente acuerdo.

2. Solicitud de Caritas Diocesana de Cartagena de utilizacion del aula de formacion de

tapizado sita en calle Castillarejos 37 (P.I. Urbayecla II), para realizacion del curso de

‘Operaciones auxiliares de tapizado de mobiliario v mural’, del Proyecto de JOvenes Nazaret

(Expte. 981558A).

Accediendo a lo solicitado por los interesados, en escrito presentado el 31 de julio de
2023.

De conformidad con el informe emitido por la Directora de la Agencia de Desarrollo
Local, de 23 de septiembre de 2024.

Resultando:



- Que el aula de formacion de tapizado sita en calle Castillarejos, 37 (P.1. Urbayecla II)
esta homologada por el Servicio Regional de Empleo y Formacion para la imparticion de
Certificados de Profesionalidad en la especialidad de Tapiceria, y en disposicion de ser
utilizada por Caritas Diocesana de Cartagena, para realizar realizacion del curso de
‘Operaciones auxiliares de tapizado de mobiliario y mural’, del Proyecto de Jovenes Nazaret,
desde el 4 al 29 de noviembre de 2024, en horario de 15:00 a 20:00 horas.

- Que el aula no estd ocupada por el Ayuntamiento en dicho horario, pero se estd
utilizando en el programa mixto de empleo y formacion Garantia Juvenil de Tapizado, en
horario de manana.

- Que con caracter previo a su ocupacion por los solicitantes deberad realizarse un
inventario del contenido del aula.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Autorizar a Caritas Diocesana de Cartagena, para la utilizacion del Aula de formacion
de tapiceria sita en Calle Castillarejos, 37 (P.I. Urbayecla II), para imparticion de dos modulos
del “Curso de operaciones auxiliares de tapizado de mobiliario y mural” del Programa Nazaret,
del 4 al 29 de noviembre de 2024, en horario de 15:00 a 20:00 horas.

2. Someter la autorizacion concedida al cumplimiento por la entidad autorizada de los
siguientes condicionamientos:

e Asuncion de los gastos de mantenimiento, a saber: puesta a punto de las maquinas,
caldera y limpieza general, asi como los que se generen durante la estancia en el aula,
luz, calefaccion, etc.

e Asuncion de la contratacion y abono de todos los suministros necesarios para el
desarrollo de la actividad (electricidad, teléfono, agua, gas, etc.), asi como la
tramitacion de los correspondientes permisos, en su caso.

e Conservacion diligente de los espacios de todo el inmueble, asi como del mobiliario,
herramientas, etc., respondiendo de los dafos que puedan ocasionar sus miembros y
usuarios, bien por acciéon o por omision, efectuando de forma inmediata y a su cargo,
previa autorizacion del Ayuntamiento, las reparaciones que resulten necesarias.

e Utilizacion del aula para los exclusivos fines que autorizan su uso.

e Suscripcion de seguro de responsabilidad por el tiempo que dure la utilizacion del

espacio para el Programa descrito, que debera cubrir, tanto los bienes depositados en



los locales, como los eventuales dafios producidos por robo, incendio, etc. Asimismo

habra de suscribirse seguro de responsabilidad civil y de accidentes, por los dafios o

perjuicios que los usuarios puedan causar a terceros, exonerando al Ayuntamiento de

cualquier responsabilidad, o de los accidentes que se pudieran producir, durante el

periodo de utilizacion de las instalaciones.

3. Solicitud de la Federaciéon de Asociaciones Murcianas de Personas con
Discapacidad fisica y Orgénica (FANDIF/COCEMFE-MURCIA) de la sala de informatica
del Centro de Emprendimiento sito en calle Arcipreste Esteban Diaz, 44 (Expte. 981583K).

A la vista del escrito presentado el dia 12 de septiembre de 2024 por la Federacion de
Asociaciones Murcianas de Personas con Discapacidad fisica y Organica
(FANDIF/COCEMFE-MURCIA), por el que solicita autorizacion de uso de la sala de
informatica del Centro de Emprendimiento sito en calle Arcipreste Esteban Diaz, 44, para
curso de formacion “Trabajando en digital”, los dias 12, 15, 19 y 22 de noviembre de 2024,
de 9:00 a 14:30 horas.

Y visto el informe favorable emitido al respecto por la Directora de la Agencia de
Desarrollo Local con fecha 23 de septiembre de 2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder a la Federacion de Asociaciones Murcianas de Personas con Discapacidad
fisica y Orgénica (FANDIF/COCEMFE-MURCIA), autorizacion de uso de la sala de
informatica del Centro de Emprendimiento sito en calle Arcipreste Esteban Diaz, 44, curso de
formacion “Trabajando en digital”, los dias 12, 15, 19 y 22 de noviembre de 2024, de 9:00 a
14:30 horas.

2. Someter la autorizacion concedida al cumplimiento de las condiciones expuestas en
el citado informe de la Agencia de Desarrollo Local, copia del cual sera remitida a la entidad
interesada junto con la notificacion del presente acuerdo.

4. Solicitud del Club Fondistas Yecla sobre autorizacion de utilizacion del salén de actos

del Edificio Bioclimatico (Expte. 985702F).

Accediendo a lo solicitado en escrito registrado de entrada el dia 1 de octubre de 2024, y
visto el informe emitido al respecto por el Servicio de Juventud con fecha 2 de octubre de 2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo:

Conceder al Club Fondistas Yecla autorizacién de uso del salon de actos del Edificio

Bioclimatico, para celebracion de Asamblea General Ordinaria, el dia 10 de octubre de 2024, de



19:30 a 21:30 horas.
5. Solicitud del Club de Gimnasia Ritmica Yecla sobre autorizacion de utilizacion del

salon de actos del Edificio Bioclimatico (Expte. 988331H).

Accediendo a lo solicitado en escrito del dia 6 de octubre de 2024, y visto el informe
emitido al respecto por el Servicio de Juventud con fecha 7 de octubre de 2024.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad conceder al Club de Gimnasia
Ritmica Yecla autorizacion de uso del salon de actos del Edificio Bioclimatico para realizacion
de Junta General de Socios el proximo dia 24 de octubre de 19:15 a 21:00 horas.

6. Solicitud de la Asociacién Pangea (i......cccoeeeeceeeeeieeneeeenn ) sobre autorizacién de

utilizacién del salon de actos del Edificio Bioclimatico (Expte. 984252R).

Accediendo a lo solicitado en escrito del dia 266 de septiembre de 2024, y visto el
informe emitido al respecto por el Servicio de Juventud con fecha 4 de octubre de 2024.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad conceder a la Asociacion Pangea
(corrrerrerreeeeeene e e e ) autorizacion de uso del salon de actos del Edificio Bioclimatico para
realizacion de la charla “El genio que llevas dentro” el préximo dia 9 de noviembre a las 18:30
horas.

7. Solicitud de la Asociacion de Trastornos de la Conducta Alimentaria de Yecla

(TCAYA) sobre autorizacion de utilizacion del Teatro Concha Segura. para representacion

teatral, a beneficio de la asociacion (Expte. 987550Y).

Accediendo a lo solicitado en escrito del dia 3 de octubre de 2024, visto el informe
favorable emitido al respecto por la Programadora de Cultura y Festejos, de fecha 4 de octubre
de 2024, que cuenta con el visto bueno de la T.A.G. Jefa de Seccion de Gestion Presupuestaria y
Contabilidad.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder a la Asociacion de trastornos de la conducta alimentaria de Yecla (TCAYA)
autorizacion de uso del Teatro Concha Segura el dia 11 de octubre de 2024, para representacion
teatral, a beneficio de la asociacion.

2. Aprobar a dicha Asociacion una reduccidon del precio publico establecido para la
utilizacion del Teatro Concha Segura en cuantia del 100 por 100 de su importe, que asciende a
1.800,00 euros, al amparo de lo dispuesto en el articulo 5.3 de la correspondiente Ordenanza.

3. En el caso de que la actividad generase derechos de autor, todos los tramites y gastos

con la Sociedad General de Autores y Editores corresponderan a la entidad autorizada.



8.. Solicitud de la Junta de Compensacion del Sector SUPR-6 (D. ....cccoooeevvvreieieessenneee ),

sobre autorizaciéon de utilizacién del Auditorio Municipal “Juan Miguel Benedito” (Expte.

983791C).

Accediendo a lo solicitado en escrito del dia 25 de septiembre de 2024, y visto el informe

favorable emitido al respecto por la Programadora de Cultura y Festejos, de fecha 4 de octubre
de 2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder a la Junta de Compensacion del Sector Supr-6 (D......cccccecevevvevieciennnnns )
autorizacion de uso del Auditorio Municipal “Juan Miguel Benedito”, para celebracion de una
Asamblea General Ordinaria, el dia 15 de octubre de 2024.

2. Condicionar el anterior acuerdo al previo pago por la entidad interesada del importe
del correspondiente precio publico, que asciende a 120,00 €.

3. En el caso de que la actividad generase derechos de autor, todos los tramites y gastos

con la Sociedad General de Autores y Editores corresponderan a la entidad autorizada.

9°.- PARTICIPACION EN LA I FERIA DE TURISMO INTERIOR DE LA REGION
DE MURCIA (EXPTE.9868317).-

De conformidad con el informe-propuesta de la Agencia de Desarrollo Local de 3 de
octubre de 2024, la Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad aprobar la participacion
del Ayuntamiento de Yecla en la I Feria de Turismo Interior de la Region de Murcia que,
organizada por la Asociacion Murcia Rueda y patrocinada por el Instituto de Turismo de la
Region de Murcia y la Direccion General de Competitividad y Calidad Turistica, tendré lugar

en la ciudad de Totana, los dias 25 a 27 del presente mes de octubre.

10°.- ESTADO DE LAS OBRAS DE “PRIMER ESTABLECIMIENTO DE LA
COMISARIA LOCAL DE LA POLICIA NACIONAL EN YECLA (MURCIA)”
(EXPTE 985222P).-

A la vista del escrito de la Subdireccion General de Planificacion y Gestion de
Infraestructuras y Medios para la Seguridad de 30 de septiembre de 2024, por el que, en

atencion a la solicitud del Ayuntamiento, se remite informe de la Sociedad de Infraestructuras



y Equipamientos Penitenciarios y de la Seguridad del Estado (SIEPSE), sobre el estado de las
obras de “Primer establecimiento de la Comisaria Local de la Policia Nacional en Yecla
(Murcia)”, en el que si indica que a consecuencias de diversas deficiencias en el proyecto, se
hace necesaria la iniciaciéon de dos procedimientos paralelos, uno para la “rescision de las
obras”, y otro para la “redaccion de un nuevo proyecto de ejecucion que tenga por objeto el
resto de la obra no ejecutada”.

Y visto el informe emitido al respecto con fecha 3 de octubre de 2024 por el
Arquitecto Municipal-Jefe de los Servicios Técnicos Municipales D. Sergio Santa Marco, por
el que, en su condicidon de redactor del proyecto técnico de la obra, cuestiona el contenido del
informe de SIEPSE.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Remitir a la Subdireccion General de Planificacion y Gestion de Infraestructuras y
Medios para la Seguridad y a la Sociedad de Infraestructuras y Equipamientos Penitenciarios
y de la Seguridad del Estado (SIEPSE), para su conocimiento y efectos, el citado informe del
Arquitecto Municipal redactor del proyecto D. Sergio Santa Marco.

2. Solicitar a la Subdireccion General de Planificacion y Gestion de Infraestructuras y
Medios para la Seguridad la celebracion con caracter urgente de una reunion para aclarar los
puntos expresados en el informe del Arquitecto Municipal y para tratar de la agilizacion de

los tramites precisos para la mas pronta finalizacion de la obra.

11°.- ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR LA CONCEJALIA DE JUVENTUD DE
CELEBRACION “DIiA INTERNACION DE LOS DERECHOS DE LA INFANCIA
2024” (EXPTE. 985836R).-

Vista cuanta documentacion obra en el expediente 985836R.

Visto, en particular, el informe-propuesta de Dna. Maria Isla Niceto Valero, Técnica
Responsable del Servicio Municipal de Juventud, de fecha 3 de octubre de 2024, que cuenta
con el visto bueno de la Concejala delegada de Juventud, relativo a la organizacion, por este
Excmo. Ayuntamiento, durante los dias 18 al 23 de noviembre de 2023, de la actividad “Dia
Internacional de los Derechos de la Infancia 2024”.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Aprobar la celebracion, por la Concejalia de Juventud, de las actividades del “Dia



Internacional de los Derechos de la Infancia 20247, a desarrollar del 18 al 23 de noviembre de
2024, conforme al indicado informe-propuesta del Servicio Municipal de Juventud.

2. Aprobar el presupuesto de gastos de la actividad, por importe total de 9.770,75 €, y
autorizar el correspondiente gasto con cargo a la partida 33701-22799- (RC N° 12709/2024),
segun detalle obrante en el referido informe-propuesta del Servicio Municipal de Juventud.

3. Aprobar las Bases reguladoras del Concurso de Disefio de Chapas “Derechos de la
Infancia”, obrantes en expediente.

4. Aprobar las Bases reguladoras del Concurso de “Inevitable”, obrantes en

expediente.

12°.- PROGRAMACION DEL TEATRO CONCHA SEGURA, CORRESPONDIENTE
A LOS MESES DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DE 2024 (EXPTE.

864552R).-

De conformidad con la propuesta de la Programadora de Cultura y Festejos-Oficial de
Mantenimiento Municipal, de 4 de octubre de 2024, que cuenta con el visto bueno del
Concejal delegado de Cultura.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Aprobar el siguiente Programa y presupuesto del Teatro Concha Segura

correspondiente a los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2024:

Actuacion Fecha
Poncia 12 octubre
Monologo .....cceeeveeiiienieeien e “El raro de los 90’s” 18 octubre
“La cruz del mapa”, tributo a .........ccccvvevveecveennnn.n 19 octubre

Don Juan Tenorio, un clasico en clave de humor

1 noviembre

Fuenteovejuna

1 noviembre

Musical “Leah” (sesiones matinales campafia centros educativos)

19 y 20 noviembre

Mama quiero ser mayordomo

23 noviembre

Concierto Santa Cecilia —~AAMY

1 diciembre

Pinocho

21 diciembre

La tienda magica en Navidad

27 diciembre




Concierto Navidad .......ooevvneeeeeeeenennnn.. 28 diciembre

29 diciembre

Concierto extraordinario Fin de Afio y Afio Nuevo

2. Aprobar el presupuesto de la programacion del Teatro Concha Segura de octubre,

noviembre y diciembre de 2024:

Actuacion Total Caché (IVA
incluido)
Poncia 6.461,40 €
Monologo .....cceeveeeeiiieiieeen “El raro de los 90’s” 3.025,00 €
“La cruz del mapa”, tributo a .........ccccueevverceeennnnn 2.117,50 €
Don Juan Tenorio, un clasico en clave de humor 1.000,00 €
Fuenteovejuna 6.200,00 €
Musical “Leah” (sesiones matinales campafia centros educativos) 4.000,00 €
Mama quiero ser mayordomo 1.700,00 €
Concierto Santa Cecilia —~AAMY 3.000,00 €
Pinocho 3.000,00 €
La tienda magica en Navidad 1.694,00 €
Concierto Navidad ......ccccovvvvveeiviiniienn e 2.000,00 €
Concierto extraordinario Fin de Afio y Afio Nuevo
TOTAL (IVA INCLUIDO): 34.197,90 €

14.3 Establecer los siguientes precios de las entradas para los referidos espectaculos:

Actuacion But./Plat./ Supl. | Palc. 1" P/ Anfit. |  General/ Palcos 2° P
Poncia 18,00 € 15,00 € 13,00 €
Monologo .....ceeeevveviieiieiieee e “El raro de los| 12,00 € 10,00 € 8,00 €
90’s”

“La cruz del mapa”, tributo a .........cccccveeeneennne 15,00 € 13,00 € 11,00 €




Don Juan Tenorio, un clasico en clave de humor 6,00 € 6,00 € 6,00 €
Fuenteovejuna 6,00 € 6,00 € 6,00 €
Musical “Leah” (sesiones matinales campafa 3,00 € 3,00 € 3,00 €
centros educativos)

Mama quiero ser mayordomo 6,00 € 6,00 € 6,00 €
Concierto Santa Cecilia ~AAMY 6,00 € 6,00 € 6,00 €
Pinocho 6,00 € 6,00 € 6,00 €
La tienda magica en Navidad 6,00 € 6,00 € 6,00 €
Concierto Navidad .......ccccovvvveeiiiiinnnn e 6,00 € 6,00 € 6,00 €
Concierto extraordinario Fin de Afio y Afio| 15,00 € 13,00 € 11,00 €
Nuevo
13°.- SOLICITUD DE_ DNA ...... ALUMNA DE GRADO EN

HISTORIA DE LA UNIVERSIDAD DE VALENCIA, SOBRE REALIZACION EN LA
CASA MUNICIPAL DE CULTURA DE PRACTICAS CURRICULARES (EXPTE.

987708R).-

Accediendo a lo solicitado por la interesada mediante escrito presentado el dia 4 de
octubre de 2024, y de conformidad con el informe favorable del Director de la Casa
Municipal de Cultura de fecha 4 de octubre de 2024, la Junta de Gobierno Local adopta por
unanimidad los siguientes acuerdos:

1 Autorizar la realizacion de practicas curriculares en la Casa Municipal de Cultura
por parte de Dfia.........ccoceeverienennnnn. , estudiante de Grado de Historia de la Universidad de
Valencia, al amparo del correspondiente Convenio y Acuerdo de practicas.

2. Las practicas, con una duracion total de 120 horas, se desarrollaran en el periodo
comprendido entre el 16 de octubre de 2024 y el 10 de enero de 2025, los dias martes, jueves
y viernes en horario de 17:00 a 21:00.

3. La realizacion de las practicas no conllevard contraprestacion econdmica, beca o
bolsa de estudios alguna.

4. Designar como tutor de las practicas de referenciaa D. .........cccccevevveveenenn.ne.

5. Habilitar a la Sra. Alcaldesa y al Director de la Casa de, para que realicen los



tramites y formalice los documentos oportunos para llevar a debido efecto los anteriores

acuerdos.

14°.- SOLICITUD DEL AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO SOBRE
COLABORACION DE PROTECCION CIVIL DE YECLA CON MOTIVO DE SUS
FIESTAS PATRONALES (EXPTE 981509H).-

Accediendo a la solicitud del Ayuntamiento de Torre Pacheco, de 12 de septiembre de
2024.

Y visto el informe emitido al respecto por el Jefe de la Policia Local con fecha 24 de
septiembre de 2024.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad autorizar a la Agrupacion de
Voluntarios de Proteccion Civil de Yecla para prestar su colaboracion en las Fiestas

Patronales de Torre Pacheco, los dias 11 y 12 de octubre de 2024.

15°.- SOLICITUD DE D. ...cccceccveinninecnnnsnnernnns SOBRE RECONOCIMIENTO DE LA
CONDICION DE RESIDENTE EN ZONA AZUL (EXPTE. 981533Q).-

A la vista del escrito presentado por D. ......ccccceeveeviiiiienene el dia 19 de septiembre de
2024, por el que solicita la obtencion de la tarjeta de residente en zona en zona azul.

Y de conformidad con el informe favorable emitido por la Policia Local con fecha 1
de octubre de 2024, por cumplir el interesado las condiciones exigidas en el articulo 18 de la
Ordenanza Municipal de Circulacion para la obtencion de la condicion de residente en zona
azul.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Otorgar la condicion de residente en zona azul a D. ......ccccvvvvevveneee oo, para el
vehiculo que se refleja en la documentacion obrante en expediente, en las condiciones y con
los efectos previstos en el Titulo VIII de la Ordenanza Municipal de Circulacion, con vigencia
hasta el dia 31 de diciembre de 2024.

2. Habilitar al Concejal delegado de Policia Trafico y Seguridad Ciudadana para la

expedicion de la correspondiente tarjeta de residente.



16°.- CUESTIONES URGENTES, INFORMES, RUEGOS Y PREGUNTAS.-

Cuestiones urgentes.

Previa declaracion de la urgencia de los asuntos por unanimidad, se tratan los
siguientes:

1. Liquidacion de obligaciones.

Se aprueba la siguiente:
- Involucra, S.L.: Parcheo y asfaltado con MBC de varios tramos de calles de Yecla (Alfonso
X El Sabio, Hernén Cortés e Infante Don Juan Manuel) (Expte. 968092Y)........ 47.889,99 €

2. Renuncia de Dfia. .....ccoeeeveeiieiienenn . a contrato como Trabajadora Social (Expte.

986254Y).

A la vista del escrito presentado con fecha 1 de octubre de 2024 por Dia.

................................ , por el que renuncia a su contrato como Trabajadora Social Municipal
adscrita a la U.T.S. n® 6, por haber sido llamada a otro contrato mas ventajoso en el
Ayuntamiento de Yecla, en virtud de su pertenencia a la Bolsa de Empleo de Trabajadores
Sociales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Y visto el informe emitido al respecto por el Negociado de Personal con fecha 8 de
octubre de 2024.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad tomar razén de la renuncia de
Dia. oo como Trabajadora Social de la U.T.S. n°® 6.

3. Nombramiento de Dfia. ....cocoeeeereeeeiiiuennnnnne.. como funcionaria interina, Trabajador

Social para el Centro Municipal de Servicios Sociales v Centro de Atencién Temprana

(Expte. 951600R).

A la vista del acuerdo adoptado en sesion de 23 de julio de 2024, por el que acordd
solicitar a Administracion Regional la facilitacion a este Excmo. Ayuntamiento de los datos
del interesado que corresponda de su Bolsa de Empleo de Trabajadores Sociales, para
proceder al nombramiento interino a su favor como Trabajador Social (perteneciente a la
Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Técnicos Medios), conforme al
detalle y funciones que se expresan en la ficha del puesto de la R.P.T., y con el siguiente
objeto:

- Desempeiio interino de la plaza/puesto, hasta que la misma se cubra en propiedad (o

en su caso se amortice), por un plazo maximo de tres afios.



- Jornada: 12,5 horas/semana en el Centro de Desarrollo Infantil y Atenciéon Temprana,

y 23,8 horas/semana en el Centro Municipal de Servicios Sociales.

- Resto de condiciones laborales: Las reflejadas en el informe del Negociado de

Personal y del Servicio de Intervencion.

Y vista la respuesta de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, en la que
mediante correo electronico de 7 de octubre de 2024 obrante en expediente, se comunica que
la persona a nombrar es la Trabajadora Social Sra. .......ccccceceeeenee

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad nombrar a Dfia. .........c.cceeueennee.

como funcionaria interina, Trabajadora Social, (perteneciente a la Escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Técnicos Medios), conforme al detalle y
funciones que se expresan en la ficha del puesto de la R.P.T., y con objeto expuesto.

4. Contratacion de un Trabajador Social para la U.T.S. n° 6 del Centro Municipal de

Servicios Sociales (Expte. 985958 M).

A la vista del informe emitido con fecha 2 de octubre de 2024 por la Directora del
Centro Municipal de Servicios Sociales y la Directora del Centro de Desarrollo Infantil y
Atencion Temprana, del que resulta:

- Que Dia. ..ccooeevieeieeeee ha renunciado su contrato como Trabajadora Social de
la U.T.S. n° 6, por lo que la correspondiente plaza/puesto quedara vacante.

- Que es totalmente necesario e imprescindible la contratacion de un Trabajador Social
hasta que la plaza/puesto se cubra en propiedad, para que se puedan prestar los
servicios de la referida U.T.S.

Considerando lo dispuesto en el articulo 20.Cinco de Ley 31/2022, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el ano 2023, prorrogados para 2024,
que impide la contratacion de personal temporal y el nombramiento de personal interinos por

13

parte de las Administraciones Publicas “... excepto en casos excepcionales y para cubrir
necesidades urgentes e inaplazables ...”

Estimando que en el referido informe de la Directora del Centro Municipal de
Servicios Sociales queda acreditada la concurrencia de las circunstancias excepcionales
exigidas en el mencionado precepto legal, para poder proceder a la contratacion de un
Trabajador Social.

Y vistos los informes del Negociado de Personal y de Intervencion de fechas

respectivas 7'y 8 de octubre de 2024.



La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

4.1. Contratar al interesado que corresponda de la Bolsa de Empleo de Trabajadores
sociales de 27 de enero de 2021, en las siguientes condiciones:

- Art. 15.3 del Estatuto de los Trabajadores, en relacion con la Disposicion Adicional
4* del Real Decreto Ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma
laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la transformacién del mercado de trabajo:
Contrato de sustitucion para la cobertura temporal de plaza de Trabajador Social vacante en
plantilla (para desempefio del puesto de UTS n° 6), hasta su cobertura definitiva a través del
oportuno proceso de seleccion, con un maximo de tres afios.

- Transcurrido el plazo maximo de tres afos se producira la extincion del contrato, y la
vacante solo podra ser ocupada por personal fijo de plantilla, salvo que el procedimiento
selectivo quede desierto, en cuyo caso se podra efectuar otra contratacion de sustitucion.

- Resto de condiciones laborales: Las reflejadas en el informe del Negociado de
Personal.

4.2. En el caso de que no fuera posible la contratacion a través de la mencionada Bolsa
de Empleo, y conforme a lo dispuesto en el articulo 30 del Decreto-ley 5/2022, de 20 de
octubre, de dinamizacién de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica, se procedera por el Negociado de Personal a gestionar la cobertura del puesto,
acudiendo a las “listas de espera o relaciones de aspirantes seleccionados mediante
procedimientos extraordinarios en vigor en la Administracion Regional”.

5. Contratacién de un Pedn Operario para la Brigada de Senalizacién de la Policia

Local (Expte. 983860Y).

A la vista del informe emitido con fecha 27 de septiembre de 2024 por la Jefatura de la
Policia Local, del que resulta:

- Que desde el pasado mes de junio se encuentra vacante una de las dos plazas/puestos
de Peon Operario de la Brigada de Senalizacion de la Policia Local.

- Que la cobertura de tan solo una de las indicadas plazas/puestos, estd danto lugar a la
acumulacion partes de trabajo sin atender.

- Que para el buen funcionamiento del servicio, es necesaria la contratacion de otra
persona para cubrir la plaza puesto de Pedn Operario vacante.
Considerando lo dispuesto en el articulo 20.Cinco de Ley 31/2022, de 23 de

diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el aino 2023, prorrogados para 2024,



que impide la contratacion de personal temporal y el nombramiento de personal interinos por
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parte de las Administraciones Publicas ““... excepto en casos excepcionales y para cubrir
necesidades urgentes e inaplazables ...”

Estimando que en el referido informe de la Jefatura de la Policia Local queda
acreditada la concurrencia de las circunstancias excepcionales exigidas en el mencionado
precepto legal, para poder proceder a la contratacion de un Pedn Operario.

Y vistos los informes del Negociado de Personal y de Intervencion de fechas
respectivas 7 y 8 de octubre de 2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo:

Contratar al interesado que corresponda de la Bolsa de Empleo de Peones Operarios
aprobada en esta misma sesion, en las siguientes condiciones:

- Art. 15.3 del Estatuto de los Trabajadores, en relacion con la Disposicion Adicional
4* del Real Decreto Ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma
laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la transformacién del mercado de trabajo:
Contrato de sustitucion para la cobertura temporal de plaza/puesto de Pedn Operario de la
Brigada de Senalizacion de la Policia Local, hasta su cobertura definitiva a través del
oportuno proceso de seleccion, con un maximo de tres afios.

- Transcurrido el plazo maximo de tres afos se producira la extincion del contrato, y la
vacante solo podra ser ocupada por personal fijo de plantilla, salvo que el procedimiento
selectivo quede desierto, en cuyo caso se podra efectuar otra contratacion de sustitucion.

- Resto de condiciones laborales: Las reflejadas en el informe del Negociado de
Personal.

6. Nombramiento de funcionario interino, Auxiliar de Administracion General-

Auxiliar Administrativo para Intervencion (Seccion de Gestion Tributaria) (Expte. 986438D).

A la vista del informe emitido por la Interventora Acctal. con fecha 7 de octubre de
2024, del que resulta:
- Que en la Seccion de Gestion Tributaria estan integrados dos puestos de Auxiliar
Administrativo.
- Que desde el mes de julio uno de los puestos esta vacante, no estando previsto que sea
cubierto hasta la finalizacién del proceso selectivo para la cobertura en propiedad de
10 plazas de Auxiliar Administrativo.

- Que el servicio se esta viendo perjudicado, sin que la situacion pueda prolongarse mas



en el tiempo.

Considerando lo dispuesto en el articulo 20.Cinco de Ley 31/2022, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el ano 2023, prorrogados para 2024,
que impide la contratacion de personal temporal y el nombramiento de personal interinos por

13

parte de las Administraciones Publicas “... excepto en casos excepcionales y para cubrir
necesidades urgentes e inaplazables ...”

Considerando igualmente lo establecido en el articulo 10.1.a) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, que permite el nombramiento de funcionarios
interinos por razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia en el caso de
existencia de plazas vacantes “cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de carrera,
por un méaximo de tres afios, en los términos previstos en el apartado 4” de dicho articulo.

Estimando que en el referido informe de Intervencion quedan acreditadas la
concurrencia de las circunstancias excepcionales exigidas en los mencionados receptos
legales, para poder proceder al nombramiento interino de un Auxiliar de Administracion
General para el Servicio de Secretaria.

Y vistos los informes emitidos por el Negociado de Personal e Intervencion con fechas
respectivas 7 y 8 de octubre de 2024.

La Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente acuerdo:

6.1. Aprobar el nombramiento interino como Auxiliar de Administracion General-
Auxiliar Administrativo de Intervenciéon (Seccion de Gestion Tributaria) a favor del
interesado que corresponda de la Bolsa de Empleo de Auxiliares Administrativos aprobada en
sesion de 9 de agosto de 2019, conforme al detalle y funciones que se expresan en la ficha del
puesto de la R.P.T., hasta que la plaza vacante en plantilla se cubra en propiedad (o en su caso
se amortice), y por un plazo maximo de tres afios.

6.2. En el caso de que no fuera posible el nombramiento interino de la mencionada
Bolsa de Empleo, y conforme a lo dispuesto en el articulo 30 del Decreto-ley 5/2022, de 20 de
octubre, de dinamizaciéon de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica, se procedera por el Negociado de Personal a gestionar la cobertura del puesto,
acudiendo a las “listas de espera o relaciones de aspirantes seleccionados mediante
procedimientos extraordinarios en vigor en la Administracion Regional”.

7. “Proyecto de insercion socio-laboral de personas con discapacidad intelectual con




orado moderado a leve y/o trastornos del neurodesarrollo”: Concesion de ocho becas para la

realizacion de practicas formativas en la categoria de Conserje-Pedn-Mantenedor (Expte.

959804M).

A la vista del acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesion de 30 de

julio de 2024, La Junta de Gobierno Local sobre formulacion de oferta genérica de empleo al
SEF para la contratacién, de entre personas con discapacidad intelectual con grado de
moderado a leve y/o trastorno del neurodesarrollo”, de ocho Conserjes-Peones-Mantenedores.

A la vista del informe emitido por la Directora del Centro Municipal de Servicios
Sociales de fecha 4 de octubre de 2024, que cuenta con el visto bueno de la Concejala
delegada de Politica Social, del que resulta:

Y de conformidad con la propuesta del Negociado de Personal, de 7 de octubre de
2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

7.1. Conceder a los siguientes ochos candidatos del SEF sendas becas por importe de 9
€/dia durante el plazo de un mes, para la realizacion de practicas formativas en los puestos de
Peon, Conserje o Mantenedor, en ejecucion de la Primera Fase del “Proyecto de insercion
socio-laboral de personas con discapacidad intelectual con grado de moderado a leve y/o

trastornos del desarrollo” (Pda. 2024-231/13104; RC 2024.2.0010295.000).

7.2. Nombrar como Acompaiiantes de los referidos interesados a los siguientes

empleados municipales, con las funciones que se indican en el punto 6 del Proyecto:

- Dia. e (Centro de Desarrollo Infantil y Atencion Temprana)
- Dia. e (Casa Municipal de Cultura)
= D (CEIP Las Herratillas)

- Dfia. i (Centro de Atencidn para mujeres victimas de violencia de



género CAVI)

- D (Servicio Municipal de Medio Ambiente)
= D (CEIP Miguel Ortufio)

- Dia. e (Servicio Municipal de Juventud)

- Dia. e (Escuela Infantil “El Parque™)

7.3. Aprobar el siguiente Organo de Seleccion de los cuatro candidatos a contratar

para ejecucion de la Segunda Fase del Proyecto:

- Presidenta: Dfia. .......ccceevuievrienienene (titular); Dfia. ....ccoecvveriiieiieieee e (suplente).
- Vocal 1: Dfia. ..ccoovvveiieeieeeen (titular); Dfia. ...ccoovvveveieenieen e (suplente).
- Vocal 2: Dfia. ....coovveeeiieeieeeene (titular); Dfia. ....coovvveeeieeeieee e, (suplente).
- Secretaria: Dia. ......ccccceeveeeenieeeneen . (titular); Dia. .....coovvveeeieeeiieee e (suplente).

8. Contratacion de Psicologo para ejecucion del “Plan/Programa de prevencidon de

adicciones”, curso escolar 2024/25: Rectificacion de Error material (Expte. 971955N).

A la vista del acuerdo adoptado en sesion de 24 de septiembre de 2024, por el que a
propuesta de la Directora del Centro Municipal de Servicios Sociales, y de conformidad con
el informe emitido por el Negociado de Personal, se resolvid la contratacion de un Psicologo
para ejecucion del “Plan/Programa de prevencion de adicciones”, curso escolar 2024/25.

Visto el informe emitido por el Negociado de Personal con fecha 8 de octubre de
2024, en el que se advierte de la existencia de un error material en el citado acuerdo,
consistente en no reflejar de forma exacta el objeto de la contratacion que constaba en la
propuesta de la Directora del Centro Municipal de Servicios Sociales.

Y al amparo de lo previsto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que permite a las Administraciones
Publicas, la rectificacion en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, de
los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad rectificar el indicado error, y
entender por tanto adoptado el acuerdo de 24 de septiembre de 2024, en los siguientes
términos:

“Contratacion de Psicologo para ejecucion del “Plan/Programa de prevencion de

adicciones”, curso escolar 2024/25: Rectificacion de Error material (Expte. 971955N).

Visto el informe-propuesta de la Directora del Centro Municipal de Servicios

Sociales, de fecha 30 de agosto de 2024, del que se desprende en sintesis que:



— Que en los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma para 2024 se
contempla una subvencion nominativa a favor de este Ayuntamiento para el
desarrollo del Plan/Programa de Prevencion de Adiciones (que forma parte también
del Plan Local sobre Drogas), habiéndose procedido a la tramitacion de la
aceptacion de la subvencion

— Que para la ejecucion en tiempo y forma de las actuaciones y programas de
prevencion de acciones previstos en la subvencion nominativa, es necesaria la
contratacion de un Psicologo de la correspondiente Bolsa de Empleo, para el curso
escolar 2024/25.

Teniendo en cuenta que el articulo 20.Cinco de Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el aiio 2023, prorrogados para 2024, impide la
contratacion de personal temporal y el nombramiento de personal interinos por parte de las
Administraciones Publicas “... excepto en casos excepcionales y para cubrir necesidades
urgentes e inaplazables ...”

Estimando que en el mencionado informe de la Directora del Centro Municipal de
Servicios Sociales queda acreditada la concurrencia de las circunstancias excepcionales
exigidas en el mencionado precepto legal, para poder proceder a la contratacion de personal
laboral temporal o al nombramiento de funcionarios interinos.

Y vistos los informes emitidos al respecto por el Negociado de Personal y la
Intervencion Municipal con fechas respectivas 2 y 23 de septiembre de 2024.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad contratar de la correspondiente
Bolsa de Empleo a un Psicologo, en las siguientes condiciones:

— Modalidad de contratacion: Contrato por tiempo indefinido —no fijo de plantilla-
(articulo 15.1 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores), a jornada
completa.

— Objeto de la contratacion: Realizacion del “Plan/Programa de prevencion de
adicciones” del curso escolar 2024/25, en ejecucion de la subvencion de la
Comunidad Autonoma destinada a tal objeto.

— Duracion prevista de los trabajos: Hasta la finalizacion del curso 2024/2025 (15 de
julio de 2024).



— Terminado el objeto del contrato y al amparo de lo previsto en los apartados 1.h) y 3
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del Régimen Local, se
procedera al despido del interesado mediante Decreto de Alcaldia, con la puesta a
disposicion del mismo de la indemnizacion por despido improcedente de 33 dias de
salario por ano trabajado contemplada en el articulo 56 del E.T.

— En el contrato se hara constar expresamente que, conforme a lo previsto en la D.A.
Decimoquinta, en relacion con el articulo 15.5 del Estatuto de los Trabajadores, la
presente contratacion laboral, en ningun caso dara lugar a la existencia de
procedimiento especial alguno para el acceso a puestos de trabajo de plantilla en el
Excmo. Ayuntamiento de Yecla, de modo que la cobertura del puesto de trabajo habra
de realizarse, siempre y en todo caso, a través de los procedimientos administrativos
ordinarios, con total y absoluta garantia de los principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad en el acceso al empleo publico.

— Resto de condiciones laborales: Las reflejadas en los informes de la Directora del
Centro Municipal de Servicios Sociales y del Negociado de Personal.”

9. Solicitud de la Auxiliar Administrativo DNa. ........ccoeeveuueeeeaaaaann... sobre permiso de

preparacion al parto (Expte. 988758%).

Visto el escrito de solicitud presentado por la interesada el dia 7 de octubre de 2024,
considerando lo dispuesto en el articulo 48.¢) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, y visto el informe favorable emitido al respecto por el Negociado de Personal con
fecha 8 de octubre de 2024, la Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes
acuerdos:

9.1. Conceder a la Auxiliar Administrativo Dfia. .......ccccccceevvevvieennnn.n permiso de
preparacion al parto a partir del proximo 10 de octubre.

9.2. Requerir a la interesada para que en su momento justifique documentalmente la
realizacion efectiva del curso.

10. Atribucién temporal de funciones de apoyo a la Unidad Administrativa de la

Policia Local, a la Administrativa Jefa del Negociado de Central Dfia. .....cccceeeeeeeeeeeeeeeanee...

(Expte. 985432F).

A la vista del informe emitido por la Jefatura de la Policia Local con fecha 1 de



octubre de 2024, por el que tras poner de manifiesto las dificultades de personal que atraviesa
la Unidad Administrativa de la Policia Local (ya que por un lado se encuentra pendiente de la
reconversion de una plaza de Agente de la Policia Local en una plaza de Administrativo y por
otro, en las proximas fechas se va a jubilar la Auxiliar Administrativo adscrita a dicha
Unidad), solicita el apoyo a dicha Unidad Administrativa de la Policia Local por parte de un
Administrativo con experiencia y conocimientos en materia de procedimiento administrativo
y uso de la plataforma de Administracién Electronica Sedipualba.

Visto el informe emitido al respecto por Secretaria con fecha 3 de octubre, expresivo
de la idoneidad de la Administrativa-Jefa del Negociado de Central Dia. .........ccceevvveennen. .
para prestar el apoyo solicitado, asi como de la necesidad de que dicho apoyo sea solo parcial,
para no perjudicar las funciones de su Negociado.

Visto el informe emitido por el Negociado de Personal con fecha 7 de octubre de
2024.

Y considerando lo dispuesto en el articulo 66.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del personal al servicio de la
Administracion General del Estado y Provision de puestos de trabajo, que establece que: “En
casos excepcionales, (...) podran atribuir a los funcionarios ... la realizacion de tareas que, por
causa de su mayor volumen temporal u otras razones coyunturales, no puedan ser atendidas
con suficiencia por los funcionarios que desempefien con caracter permanente los puestos de
trabajo que tengan asignadas dichas tareas.”

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

10.1. Atribuir temporalmente de funciones de apoyo a la Unidad Administrativa de la
Policia Local, a la Administrativa Jefa del Negociado de Central Dia. .........cccceevuvereeennne..

10.2. La referida atribucion temporal de funciones se aprueba hasta nuevo acuerdo en
contrario, con un periodo inicial maximo de 6 meses, y se ejercera ordinariamente los jueves
de cada semana, salvo que por razones de los servicios afectados (Policia Local y Secretaria),
deba llevarse a cabo otro dia.

11. Prérroga 2* del Contrato de Servicios para la Organizacion y Desarrollo de
Actividad Docente de la Universidad Popular. Curso 2022/23 (Expte. C.SE. 9/22) (Expte.
985975K).

Resultando que el proximo dia 9 de enero de 2025, finalizan los contratos de

“Servicios para la Organizacion y Desarrollo de Actividad Docente de la Universidad



Popular. Curso 2022/23” que este Ayuntamiento tiene suscritos con Epsilon Servicios
Educativos, S.L., paralos lotes 1,2,3y4yconD. ..c.coovvveriiinieenenen para el Lote 5.

Vistos los informes emitidos, con fecha 2 de octubre de 2024, por la Directora de la
Universidad Popular, Dia. Purificacion Azorin Ortega, favorable a las prorrogas de los
contratos de referencia.

Y de conformidad con lo establecido en la Clausula Octava del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares reguladoras de la contratacion, relativas a la posibilidad de
prorroga del contrato

La Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente acuerdo:

Prorrogar por un afo, con efectos del 9 de enero de 2025, hasta el 8 de enero de 2026
(segunda de las prorrogas posibles), los contratos administrativos suscritos con Epsilon
Servicios Educativos, S.L., para los lotes 1,23 y4ycon D. ...cocveiiniieciennen.nn. para el Lote
5, del Contrato de “Servicios para la Organizacion y Desarrollo de Actividad Docente de la
Universidad Popular. Curso 2022/23”

12. Autorizacion a Cruz Roja-Asamblea Local de Yecla para la realizacidén actividad

promocional de proyecto de empleabilidad (Expte. 988510F).

Accediendo a lo solicitado en escrito registrado de entrada el dia 2 de octubre de 2024.

Y de conformidad con el informe emitido por la Policia Local con fecha 8 de octubre
de 2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

12.1. Conceder autorizacion Cruz Roja-Asamblea Local de Yecla para la instalacion
de un puesto en el mercado ambulante de la calle de San Francisco-Parque de la Constitucion,
los proximos dias 16 de octubre, 13 de noviembre y 18 de diciembre de 2024, para realizacion
de actividad promocional de proyecto de empleabilidad.

12.2. Condicionar el desarrollo de la actividad al cumplimiento de las condiciones
expuestas en el citado informe de la Policia Local, copia del cual serd remitida junto con la
notificacion del presente acuerdo.

12.3. Dar cuenta del presente acuerdo a Servicios Publicos.

13. Solicitud de Dfa. ...ccoeeeeeiiieeuneeeeeeeennnes sobre autorizacion para instalacion de

terraza del establecimiento “Bar Estacion”, en Avda. Pablo Picasso (Expte. 987961T).

A la vista de la solicitud de referencia, presentada con fecha 1 de octubre de 2024.

Y visto el informe emitido al respecto por la Policia Local con fecha 7 de octubre de



2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

13.1. Conceder a Dia. ....ccccoevvvviieicennnn. autorizacion para la instalacion de la

terraza del establecimiento denominado “Bar Estacion”, en las siguientes condiciones:

o Periodos y superficies autorizadas: Temporada verano (de 1 de abril de 2024 a 31
de octubre de 2024): 16 m*.

o Resto de condiciones: Las consignadas en el referido informe de la Policia Local,
copia del cual sera remitida a la interesada junto con la notificacion del presente
acuerdo.

13.2. La concesion de la presente autorizacion queda en todo caso supeditada a las

necesidades que pueda tener el Excmo. Ayuntamiento sobre la via publica para realizacion de
otras ocupaciones o actividades de interés publico.

14. Solicitud de la Asociacion de Familiares yv Personas con Enfermedad Mental de

Yecla — Salud Mental Altiplano (AFEMY) sobre iluminacion en color naranja de la fachada

de un edificio publico (Expte. 827802A).

Accediendo a lo solicitado por la Asociacion de Familiares y Personas con
Enfermedad Mental de Yecla — Salud Mental Altiplano (AFEMY) mediante escrito de 3 de
octubre de 2023, y de conformidad con la propuesta de la Programadora de Cultura y
Festejos-Oficial de Mantenimiento Municipal Dfia. Nuria Yago Candela, de 7 de octubre de
2024, que cuenta con el visto bueno del Concejal delegado de Cultura.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad iluminar de color naranja la
fachada de la Iglesia de San Francisco el dia 10 de octubre préximo, con motivo de la
celebracion del Dia Mundial de la Salud Mental.

15. Certamen Nacional de Pintura al Aire Libre ‘Ciudad de Yecla’ 2024

De conformidad con la propuesta del Director de la Escuela Municipal de Bellas
Artes, que cuenta con el visto bueno del Concejal de Cultura, la Junta de Gobierno Local
adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

15.1. Aprobar la realizacion de la actividad “Certamen Nacional de Pintura al Aire
Libre ‘Ciudad de Yecla’” el proximo dia 26 de octubre de 2024, conforme a las bases
elaboradas por la Escuela Municipal de Bellas Artes, que en este mismo acto se aprueban.

15.2. Aprobar el presupuesto de la actividad, que asciende a 1.000,00 € (R.C. n°
10878/24).



artista

Yecla

15.3. Aprobar la siguiente composicion del Jurado del Certamen:
Presidente: D. ......cccevvevvviviieinnne Concejal Delegado de Cultura.
Secretario: D. ...ccoceveiiiiiiiiiiee e Profesor de Bellas Artes y Pintor. Director de la

Escuela Municipal de Bellas Artes.

Vocales:

-Vocal 1: oo Profesora de secundaria en departamento de plastica y
visual.

-Vocal 2 i Profesor de la Escuela Municipal de Bellas Artes de

y artista visual.
-Vocal 3. Artista visual interdisciplinar.

16. Programacion definitiva de la Universidad Popular, curso 2024/25 (Expte. 952981K).

A la vista del acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el

dia 3 de septiembre de 2024, por el que fue aprobado inicialmente la Programacion del Curso

2024/2025 de la Universidad Popular

Y de conformidad con la propuesta de la Directora de la Universidad Popular, que

cuenta con el visto bueno del concejal delegado de Cultura.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

16.1. Aprobar definitivamente la Programacion de Cursos y Talleres a desarrollar por

la Universidad Popular para el presente ejercicio.

Considerando que los diversos gastos que genere la programacion serdn objeto de

autorizacion y disposicion independiente por los drganos competentes , con arreglo a su

cuantia.

A ) Cursos v talleres con una duracion superior a 25 horas:

Bolillos. Dos grupos. Lunes y miércoles de 17:00 a 19:00 h 'y de 19:00 a 21:00 h.

Bolillos, menores, artesania y tradicion. Un grupo: Lunes y miércoles de 16:00 a 17:00 h.
Bordado del traje tipico y macramé. Cuatro grupos. Martes y jueves de 10:00 a 12:00
h, de 18:00 a 20:00 y de 20:00 a 22:00 h.; y Lunes y miércoles de 10:00 a 12:00 h.
Bordado, menores, tradicion y artesania. Un grupo. Martes y jueves de 16:00 a 18:00
h.

Ceramica: Dos grupos. Martes y jueves de 16:00 a 18:00, y de 19:00 a 21:00 h.

Corte y confeccion: Tres grupos. Martes y jueves de 10:00 a 12:00 h , de 18:00 a
20:00 h. y de 20:00 a 22:00 h.
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Decoracion cerdmica a la grasa. Dos grupos. Lunes y miércoles de 10:00 a 12:00 y de
16:00 a 18:00 h.

Decoracion de muebles. Dos grupos. Martes y jueves de 18:00 a 20:00 y de 20:00 a
22:00 h.

Escultura ceramica. Un grupo. Martes y jueves de 10:00 a 12:00 h.

Esmalte al fuego. Un grupo. Lunes de 16:00 a 18:45 h.

Iniciacion al patchwork. Tres grupos. Lunes y miércoles de 10:00 a 12:00 h, de 18:00
a20:00 hy de 20:00 a 22:00 h.

Joyeria con polimeros. Un grupo. Miércoles de 16:00 a 18:45 h.

La ruta del vino. Un grupo. Martes y jueves de 20:00 a 22:00 h.

Legislacion basica para oposiciones. Un grupo. Martes y jueves de 20:30 a 22:00 h.
Manualidades. Dos grupos. Martes y jueves de 10:00 a 12:00 h 'y de 16:00 a 18:00 h.
Pilates. Cinco grupos: Martes y jueves de 10:45 a 11:45 h, de 11:45 a 12:45 h de 17:00
a 18:00 h, de 18:00 a2 19:00 h y de 19:00 a 20:00 h.

Pilates al sol. Un grupo. Viernes de 10:00 a 12:00 h.

Restauracion de artes decorativas. Un grupo. Martes y jueves de 16:00 a 18:00 h.
Restauracion de muebles. Tres grupos. Martes y jueves de 10:00 a 12:00 h de 18:00 a
20:00 hy de 20:00 a 22:00 h.

Vidrieras y lamparas tiffany. Dos grupos. Lunes y miércoles de 18:00 a 20:00 h y de
20:00 a 22:00 h.

Vidrio fundido. Un grupo. Miércoles de 18:45 a 21:30 h.

Yoga: Tres grupos. Lunes de 16:00 a 17:30 h, de 17:45 a 19:15 hy de 19:30 a 21:00 h.

B) Cursos v talleres de menor duracion

Cata de vinos . Iniciacion .Un grupo.

Cata y elaboracion de cerveza. Un grupo

Cocina de la abuela . Un grupo.

Cocina para despedir el afo. Un grupo.

Cocina pinchos y tapas. Dos grupos.

Coémo organizar actos y eventos con ¢xito. Un grupo
Cosmética natural. Un grupo.

Elaboracién de jabon casero. Un grupo

El pan nuestro de cada dia. Un grupo.
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Habilidades sociales y de comunicacion. Un grupo
Identificacion de aves. 3.0. Un grupo.

Informatica basica. Un grupo

Inglés conversacion. Un grupo

Manipulador de alimentos. Un grupo .

Manejo del movil en la sociedad actual. Un grupo
Mente en calma: Introduccion al Mindfulness .Un grupo.
Micologia del sureste ibérico. Iniciacion. Un grupo.
Por una espalda feliz. Un grupo.

Profetas en su tierra: los vinos del Altiplano. Un grupo.
Relajacion. Un grupo

16.2. Aplazar la aprobacién definitiva de los cursos o grupos que seguidamente se

indican, hasta que se conozca con certeza el numero total de inscritos. A tales efectos, la

Direccion de la Universidad Popular elevara la correspondiente propuesta al concejal de

Cultura:

1.

AR

“turrén y productos tipicos navidefios de temporada” en el mercado ambulante aledafio al

Alimentacion guiada por el bebé.

Elaboracion de panes benditos y “pajaricas” en honor de san Blas.
Esmalte al fuego. Un grupo. Lunes de 18:45 a 21:30 h.

Masaje infantil

Verduras silvestres: Conoce y cocina

17. Autorizacidon a D. .....ccccocevveeeeeeeeiinnnnn... para instalacion de puesto eventual de

Mercado Central, sito en calle San Francisco-Parque de la Constitucion (Expte. 985534Y).

2024,
productos navidefios de temporada” en el mercado ambulante aledafio al Mercado Central,

sito en calle San Francisco-Parque de la Constitucion, los dias 20 y 27 de noviembre y 4, 11,

Visto el escrito presentado por D. ......ccceevvvviveeiiennn con fecha 30 de septiembre de

mediante el que solicita autorizacion para instalar un puesto de venta de “turrén y

y 18 de diciembre de 2024.

Vistos los informes emitidos al respecto por la Veterinaria Municipal y la Auxiliar-

Inspectora de Servicios Publicos, de 3 de octubre de 2024.

Y de conformidad con la propuesta de la Jefatura de Seccion de Gestion Tributaria, de

7 de octubre de 2024.



La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

17.1. Conceder D. ......cccvvvevveeiiieenne una “Licencia de clase B: puestos eventuales”,
para la venta de “turrén y productos navidenos de temporada”, en el puesto n° 8 del mercado
ambulante aledafio al Mercado Central, sito en calle San Francisco-Parque de la Constitucion,
los dias 20 y 27 de noviembre y 4, 11, y 18 de diciembre de 2024.

17.2. El ejercicio de la actividad se llevara a cabo con arreglo a los citados informes,
copia de los cuales serd remitida a la mercantil interesada junto con la notificacion del
presente acuerdo.

17.3. Condicionar el presente acuerdo al abono por la mercantil interesada de la tasa
de utilizacion privativa o aprovechamiento especial del dominio publico, que asciende a 72,00
euros.

17.4. Notificar el presente acuerdo al Departamento de Servicios Publicos.

18. Solicitud de la Asociaciéon Empresarial de Investigacion Centro Tecnoldgico del

Mueble v la Madera de la Region de Murcia sobre autorizacion de utilizacidn del Teatro Concha

Segura para acto de celebracion de su 30 aniversario (Expte. 986740Y).

Visto el escrito de solicitud de 29 de julio de 2024, visto el informe emitido por la
Jefatura de Seccion de Gestion Tributaria con fecha 8 de octubre de 2024, y de conformidad con
la propuesta de la Programadora de Cultura y Festejos-Oficial de Mantenimiento Municipal Dia.
Nuria Yago Candela, la Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

18.1. Conceder a la Asociacion Empresarial de Investigacion Centro Tecnoldgico del
Mueble y la Madera de la Region de Murcia autorizacion de uso del Teatro Concha Segura para
llevar a cabo el acto de celebracion de su 30 aniversario, el dia 17 de octubre de 2024.

18.2. Dado que no es posible conceder a la entidad solicitante la reduccion del precio
publico establecido para la utilizacion del Teatro, por no concurrir las circunstancias que para
ello exige el articulo 5 de la Ordenanza reguladora del precio publico por uso y utilizacién del
Teatro Concha Segura y el Auditorio Municipal, la autorizacion se concede de forma
condicionada al previo pago del importe del correspondiente precio publico, que asciende a
1.800,00 €.

18.3. En el caso de que la actividad generase derechos de autor, todos los tramites y
gastos con la Sociedad General de Autores y Editores corresponderan a la entidad autorizada.

Informes, ruegos y preguntas.

No se presentan.



Y no siendo otros los asuntos a tratar, la Sra. Presidenta levanta la sesion cuando son

las veintiuna horas y diez minutos.
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