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En la Ciudad de Yecla, y su Casa 

Consistorial, a las veinte horas y veintitrés 

minutos del día veintiuno de abril de dos 

mil  veintiséis,  se  reúnen  las  personas  al 

margen relacionadas, al objeto de celebrar 

sesión  ordinaria  de  la  Junta  de  Gobierno 

Local correspondiente a la presente semana 

(Expte. de sesión 1265834D).

De  conformidad  con  el  orden  del 

día  previamente  establecido  por  la 

Presidencia,  la  sesión  se  desarrolla  de  la 

siguiente forma.

1º.- ACTA SESIÓN ANTERIOR.-

Conocida por todos los asistentes el acta de la sesión celebrada el día 14 de abril de  

2026, se aprueba por unanimidad.

2º.-  DISPOSICIONES  Y  COMUNICACIONES  PARA  CONOCIMIENTO  (EXPTE. 

1266053H).-

Se da cuenta de las siguientes:

1. Comunicación de la Dirección General de Trabajo, de 10 de abril de 2026, sobre 

calendario de días inhábiles a efectos laborales, año 2027.

2. Propuesta provisional de resolución, de la Subdirección General de Empleo, de 13 

de  abril  de  2026,  de  la  convocatoria  de  concesión  de  subvenciones,  por  el  sistema  de 



tramitación  anticipada,  para  el  desarrollo  de  Programas  Experienciales  en  la  Región  de 

Murcia por Entidades Locales, para personas desempleadas, ejercicio 2026.

3. Propuesta provisional de resolución, de la Subdirección General de Empleo, de 13 

de  abril  de  2026,  de  la  convocatoria  de  concesión  de  subvenciones,  por  el  sistema  de 

tramitación  anticipada,  para  el  desarrollo  de  Programas  Experienciales  en  la  Región  de 

Murcia  por  Entidades  Locales  para  personas  desempleadas,  de  entre  18  y  29  años, 

beneficiarias del Sistema Nacional de Garantía Juvenil, ejercicio 2026.

4. Informe del  Responsable del Negociado de Estadística,  de 15 de abril  de 2026, 

sobre recepción del Instituto Nacional de Estadística de propuesta de cifra de población para 

el municipio de Yecla correspondiente a 01/01/2026.

5. Informe del servicio de la Policía Local, de 20 de abril de 2026, sobre solicitud de 

manifestación concentración “No a la Guerra”, el próximo 25 de abril,  a las 11,30 horas, 

desde la Plaza España a la Plaza 8 de Marzo.

3º.- ASUNTOS ECONÓMICOS (  EXPTES. 498615X, 1255291K, 1264173X, 1130634A,   

1207908A, 1223035K, 1257101Z)  .-  

1. Liquidación de obligaciones.

Se aprueban las siguientes:

- Occident GCO SAU de Seguros y Reaseguros: contrato de la póliza de 

seguro  de  la  flota  de  vehículos  municipales,  periodo  01/07/25  a 

01/07/26 (Expte. 498615X)..................................................  21.583,44 €.

-  Pentacion,  S.A.:  contrato  menor  privado  representación  teatral 

“Inmaduros”,  el  día  11/04/26,  en  el  Teatro  Concha  Segura  (Expte. 

1255291K).............................................................................11.688,60 €.

2.  Bonificación  en  el  Impuesto  de  Bienes  Inmuebles  de  Naturaleza  Urbana  a  D. 

……….,     inmueble  sito  en  Paraje  Sierra  Salinas,  Pol.  59,  Parc.  79,  referencia  catastral   

000200200XH76C0001YG,  por  instalación  de  aprovechamiento  eléctrico  de  energía 

proveniente  del  sol  derivada  de  la  declaración  responsable  de  urbanismo 832/25  (Expte. 

1264173X).

Vista la instancia de fecha 10 de febrero de 2026, por la  que D……….. solicita la 

bonificación  del  50%  del  Impuesto  sobre  Bienes  Inmuebles  de  Naturaleza  Urbana,  del 



inmueble con referencia catastral 4000200200XH76C0001YG, sito en Paraje Sierra Salinas, 

Pol. 59 Parc. 79, por instalación de aprovechamiento eléctrico de energía proveniente del sol.

Visto el certificado de instalación solar fotovoltaica de autoconsumo de 3,6 KW sobre 

cubierta de vivienda unifamiliar, la factura del instalador y el documento de inscripción en el 

Registro de Instalaciones Eléctricas de Baja Tensión dependiente de la Dirección General de 

Industria, Energía y Minas de la Consejería de Industria, Turismo, Empresa e Innovación de 

la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

Visto el informe favorable de la Declaración Responsable de Urbanismo n.º 832/25, de 

la Arquitecto  Municipal, de fecha 14 de enero de 2026.

Y visto que el presupuesto de ejecución material de la obra asciende a //6.605,62//€.

Considerando que el artículo 8 de la Ordenanza Municipal reguladora del Impuesto 

sobre Bienes Inmuebles, en su apartado quinto, establece que “Se aplicará una bonificación 

del 50 por 100 de la cuota íntegra del impuesto para los bienes inmuebles de naturaleza 

urbana y rústica en los que se hayan instalado sistemas para el aprovechamiento térmico o 

eléctrico  de  la  energía  proveniente  del  sol.  La  aplicación  de  esta  bonificación  estará 

condicionada a que las instalaciones para la producción de calor incluya colectores que 

dispongan de la correspondiente homologación por la administración competente, y suponga 

una inversión mínima de 6.000 euros.

La bonificación tendrá una duración de 5 años, a partir del ejercicio siguiente al de 

su instalación o renovación, y en ningún caso podrá suponer un importe superior a 100 euros 

anuales”.

Considerando que conforme al  artículo 10 de la  Ordenanza Municipal  de Gestión, 

Recaudación, Inspección y Garantías de los Contribuyentes Locales, corresponde a la Junta 

de  Gobierno  la  concesión  de  beneficios  fiscales.  En  todo  caso,  la  solicitud  habrá  de 

informarse por la Intervención Municipal que contendrá la propuesta de resolución que se 

elevará a la Junta de Gobierno, para la aprobación del correspondiente acuerdo.

De conformidad con el informe-propuesta de la Jefa de Gestión Tributaria, de 13 de 

abril de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder la bonificación del 50% de la cuota íntegra del Impuesto sobre Bienes 

Inmuebles  de  Naturaleza  Urbana,  del  inmueble  con  referencia  catastral 

000200200XH76C0001YG, sito en Paraje Sierra Salinas, Pol. 59, Parc. 79, a nombre de  D. 



………., por tener una instalación de aprovechamiento eléctrico de energía proveniente del 

sol.

2. La bonificación tendrá una duración de cinco años a partir del ejercicio siguiente al 

de su instalación, es decir, desde el año 2027 hasta el año 2031, ambos inclusive, y en ningún 

caso podrá suponer un importe superior a 100 € anuales.

3. Notificar  el presente acuerdo al  interesado y al Negociado de Obras y Catastro. 

3.  Concesión  de  bonificación  del  Impuesto  sobre  Construcciones,  Instalaciones  y 

Obras a D.   ……….  , por instalación de aprovechamiento eléctrico de energía proveniente del   

sol amparada en la declaración responsable de urbanismo 854/23 (Expte. 1130634A).

A la vista del escrito presentado por D. ………., de fecha 31 de julio de 2025, R. E. 

núm 13291, mediante el que solicita la bonificación del 90% de la cuota del Impuesto sobre 

Construcciones, Instalaciones y Obras (ICIO) correspondiente a la Declaración Responsable 

de Urbanismo 854/25,  consistente  en instalación de aprovechamiento eléctrico de  energía 

proveniente  del  sol  para  autoconsumo  en  vivienda,  en  el  inmueble  con  ref.  catastral 

30043A112005720001YJ, sito en Paraje La Pujola DS 1722, Pol. 112, Parc. 572.

Visto  el  certificado  de  homologación  de  la  instalación  solar  fotovoltaica  de 

autoconsumo  en  vivienda,  la  factura  del  instalador  y  el  documento  de  inscripción  en  el 

Registro de Instalaciones Eléctricas de Baja Tensión dependiente de la Dirección General de 

Industria, Energía y Minas de la Consejería de Industria, Turismo, Empresa e Innovación de 

la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

 Y  visto  que  el  presupuesto  de  ejecución  material  de  la  instalación  supone  una 

inversión mínima de //6.100// euros (P.E.M.).

Visto el informe favorable de la Declaración Responsable de Urbanismo n.º 854/23, 

del Arquitecto Municipal, de fecha 14 de abril de 2026.

Considerando lo dispuesto en el artículo 7 d) 1) de la Ordenanza municipal reguladora 

del  Impuesto  sobre  Construcciones,  Instalaciones  y  Obras,  en  el  que  se  establece  que 

“Gozarán de una bonificación del 90 por ciento de la cuota del Impuesto las construcciones, 

instalaciones u obras destinadas a uso residencial en las que se incorporen sistemas para el  

aprovechamiento térmico o eléctrico de la energía solar, o cualquier otro aprovechamiento 

de energías renovables y cuya instalación no sea obligatoria de acuerdo con la normativa 

vigente, aquella parte de la base imponible correspondiente a dichos sistemas.

La aplicación de esta bonificación será acordada por la Junta de Gobierno Local y 



tendrá carácter rogado, debiendo solicitarse previa o conjuntamente a la licencia urbanística 

por  el  sujeto  pasivo,  y  se  someterá  a  los  informes  técnicos  correspondientes.  No  podrá 

aplicarse a las instalaciones sobre construcciones fuera de ordenación o no legalizables.”

Resultando  que  la  documentación  aportada  reúne  los  requisitos  solicitados  en  la 

anterior Ordenanza.

Considerando  que  conforme  a  lo  dispuesto  en  el  artículo  10  de  la  Ordenanza 

Municipal de Gestión, Recaudación, Inspección y Garantías de los Contribuyentes Locales, 

corresponde a  la  Junta  de Gobierno la concesión de beneficios  fiscales.  En todo caso,  la 

solicitud habrá de informarse por la Intervención Municipal que contendrá la propuesta de 

resolución que se elevará a  la Junta de Gobierno, para la aprobación del  correspondiente 

acuerdo.

De conformidad con el informe-propuesta de la Jefa de Gestión Tributaria, de 15 de 

abril de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder bonificación del 90% en la cuota del ICIO, a nombre de D. ………. por la 

instalación de aprovechamiento eléctrico de energía proveniente del sol en el inmueble con 

ref. catastral 30043A112005720001YJ, sito en Paraje La Pujola DS, 1722 Pol. 112, Parc. 572, 

amparada en la Declaración Responsable de Urbanismo n.º 854/23.

2. Notificar el acuerdo al interesado y comunicar al Negociado de Obras y Catastro.

4.  Concesión  de  bonificación  del  Impuesto  sobre  Construcciones,  Instalaciones  y 

Obras a D.   ……….   por instalación de aprovechamiento eléctrico de energía proveniente del   

sol amparada en la declaración responsable de urbanismo 832/25  .   (Expte. 1207908A).  

A la vista del escrito presentado por D. ………., de fecha  10 de febrero de 2026, R. E. 

núm 2421,  mediante el que solicita la bonificación del 90% en la cuota del Impuesto sobre 

Construcciones, Instalaciones y Obras (ICIO) correspondiente a la Declaración Responsable 

de Urbanismo 830/25,  consistente  en instalación de aprovechamiento eléctrico de  energía 

proveniente  del  sol  para  autoconsumo  en  vivienda,  en  el  inmueble  con  ref.  catastral 

000200200XH76C0001YG, sito en Paraje Sierra Salinas, Pol. 59, Parc. 79.

Visto  el  certificado  de  homologación  de  la  instalación  solar  fotovoltaica  de 

autoconsumo  en  vivienda,  la  factura  del  instalador  y  el  documento  de  inscripción  en  el 

Registro de Instalaciones Eléctricas de Baja Tensión dependiente de la Dirección General de 

Industria, Energía y Minas de la Consejería de Industria, Turismo, Empresa e Innovación de 



la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

Y  visto  que  el  presupuesto  de  ejecución  material  de  la  instalación  supone  una 

inversión mínima de //6.605,62// euros (P.E.M.).

Visto el informe favorable de la Declaración Responsable de Urbanismo n.º 832/25, 

del Arquitecto Municipal, de fecha 14 de enero de 2026.

Considerando lo dispuesto en el artículo 7 d) 1) de la Ordenanza municipal reguladora 

del  Impuesto  sobre  Construcciones,  Instalaciones  y  Obras  en  el  que  se  establece  que 

“Gozarán de una bonificación del 90 por ciento de la cuota del Impuesto las construcciones, 

instalaciones u obras destinadas a uso residencial en las que se incorporen sistemas para el  

aprovechamiento térmico o eléctrico de la energía solar, o cualquier otro aprovechamiento 

de energías renovables y cuya instalación no sea obligatoria de acuerdo con la normativa 

vigente, aquella parte de la base imponible correspondiente a dichos sistemas.

La aplicación de esta bonificación será acordada por la Junta de Gobierno Local y 

tendrá carácter rogado, debiendo solicitarse previa o conjuntamente a la licencia urbanística 

por  el  sujeto  pasivo,  y  se  someterá  a  los  informes  técnicos  correspondientes.  No  podrá 

aplicarse a las instalaciones sobre construcciones fuera de ordenación o no legalizables.”

Resultando  que  la  documentación  aportada  reúne  los  requisitos  solicitados  en  la 

anterior Ordenanza.

Considerando  que  conforme  a  lo  establecido  en  el  artículo  10  de  la  Ordenanza 

Municipal de Gestión, Recaudación, Inspección y Garantías de los Contribuyentes Locales, 

corresponde a la Junta de Gobierno Local la concesión de beneficios fiscales. En todo caso, la  

solicitud habrá de informarse por la Intervención Municipal que contendrá la propuesta de 

resolución que se elevará a  la Junta de Gobierno, para la aprobación del  correspondiente 

acuerdo.

De conformidad con el informe-propuesta de la Jefa de Gestión Tributaria, de 13 de 

abril de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder bonificación del 90% en la cuota del ICIO, a nombre de D. ………., por 

la instalación de aprovechamiento eléctrico de energía proveniente del sol en el inmueble con 

ref.  catastral  000200200XH76C0001YG,  sito  en  Paraje  Sierra  Salinas,  Pol.  59,  Parc.  79, 

amparada en la Declaración Responsable de Urbanismo n.º 832/25.

2. Notificar el acuerdo  al interesado y comunicar al Negociado de Obras y Catastro.



5. Aprobación de liquidación de ingresos por taquilla y baja por anulación de entradas 

no vendidas, correspondientes a la obra de teatro “Inmaduros”, celebrada en el Teatro Concha 

Segura (Expte. 1223035K).

A  propuesta  de  la  Tesorería  Municipal,  la  Junta  de  Gobierno  Local  acuerda  por 

unanimidad aprobar la liquidación de ingresos por taquilla y la baja por anulación de entradas 

no vendidas correspondientes a la obra de teatro “Inmaduros”, celebrada en el Teatro Concha 

Segura, conforme al siguiente detalle:

ESPECTÁCULO FECHA EJER Canal de venta CARGO TAQUIL. BAJA 

Inmaduros 11/04/26 2026 Instant Ticket 9.492,00 € 7.203,00 € 2.289,00 € 

6. Aprobación del presupuesto “Fiestas de San Isidro 2026” (Expte. 1257101Z).

De conformidad con el  informe-propuesta  emitido por  la  Responsable  de Festejos 

Municipal,  de  fecha  20  de  abril  de  2026,  que  cuenta  con  la  conformidad  del  Concejal 

delegado de Festejos. 

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad aprobar el presupuesto de gastos 

de las “Fiestas de San Isidro 2026”, que asciende a la cantidad, IVA incluido, de 51.715,40 € 

(RC 6029/26). 

4º.-  OBRAS  Y  URBANISMO  (EXPTES.  648559C,  1049310A,  1117647N,  1150245N, 

1167774J, 1192498Y, 1197232Y, 1255556D, 1258018Y).-

1. Licencia urbanística a D.   ……….   (Expte. n.º 435/2022). Expte. 648559C.  

Visto  el  expediente  incoado  al  efecto,  en  el  que  obran  informes  de  los  Servicios 

Técnicos  Municipales  y  de  Secretaría,  y  el  correspondiente  dictamen  de  la  Comisión 

Informativa de Obras, Urbanismo y Servicios Públicos.

De  conformidad  con  el  informe-propuesta  de  la  Jefa  del  Departamento  Jurídico-

Administrativo de Urbanismo, de fecha 17 de abril de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos: 

1.  Conceder  a  D.  ……….  la  oportuna  licencia  municipal  urbanística  para  la 

construcción  de  vivienda  unifamiliar  aislada  con  garaje,  con  emplazamiento  en  el  paraje 

“Malacón”, polígono 111, parcela 393, de conformidad con el proyecto básico y resto de la 



documentación obrante en el expediente n.º 435/2022.

2. La presente licencia se concede al amparo de proyecto básico, por lo que, según lo 

previsto en el  art.  6 del Código Técnico de la Edificación, aprobado por el Real Decreto 

314/2006, de 17 marzo, su titular no queda habilitado para el inicio de la ejecución de obras, 

siendo preciso a tal  efecto la presentación de solicitud de autorización de inicio de obras 

acompañada del oportuno proyecto de ejecución.

3.  La  licencia  queda  condicionada  al  cumplimiento  por  el  interesado  de  las 

condiciones generales de las licencias urbanísticas aprobadas por la Junta de Gobierno Local 

en sesión de 20 de noviembre de 2018 y de las siguientes condiciones particulares:

◦ Para obtener la autorización de inicio de las obras deberá presentar la siguiente 

documentación: el PROYECTO DE EJECUCIÓN de vivienda unifamiliar aislada 

visado por  el  Colegio  correspondiente,  con la  documentación que establece  el 

anejo I de la Part I del CTE, el ESTUDIO DE SEGURIDAD Y SALUD, según 

establece el Art. 4 del R.D.1627/1997 de 24 de Octubre por el que se establecen 

disposiciones mínimas de seguridad y salud en las Obras de Construcción y el 

CERTIFICADO  DE  EFICIENCIA  ENERGÉTICA  DE  PROYECTO,  según 

establece el art.6.2. del R.D. 47/2007 de 19 de enero, por el que se aprueba el 

Procedimiento  básico  para  la  certificación  energética  de  edificios  de  nueva 

construcción.  

◦ Igualmente será necesaria la inscripción en el Registro de la Propiedad como finca 

indivisible del terreno sobre el que se pretende levantar la construcción según el 

Art. 2.2.4.7 de la Normativa Urbanística del P.G.M.O. de Yecla. 

◦ El régimen de plazos, dadas las circunstancias específicas de la obra a realizar, 

será el siguiente: 6 meses para iniciar la edificación; 24 meses, desde su inicio, 

para  la  completa  ejecución  de  las  obras  comprendidas  en  el  correspondiente 

proyecto, salvo otorgamiento de prórroga justificada.

4. La parcela donde se pretende construir la vivienda linda con la Cañada Real de los 

Serranos, por lo que cualquier construcción, plantación, vallado, obras, instalaciones, etc. no 

podrán  realizarse  dentro  del  área  delimitada  como dominio  público  pecuario  y  no  podrá 

interrumpirse el tránsito por las Vías Pecuarias, dejando siempre el paso adecuado para el 

tránsito ganadero y otros usos legalmente establecidos en el Ley 3/1995, de 23 de marzo, de 

vías pecuarias.



2.    Licencia urbanística a Gestión Patrimonial La Libertad, S.L. (Expte. n.º 44/2025).   

Expte. 1049310A  .  

Visto  el  expediente  incoado  al  efecto,  en  el  que  obran  informes  de  los  Servicios 

Técnicos  Municipales  y  de  Secretaría,  y  el  correspondiente  dictamen  de  la  Comisión 

Informativa de Obras, Urbanismo y Servicios Públicos.

De  conformidad  con  el  informe-propuesta  de  la  Jefa  del  Departamento 

JurídicoAdministrativo de Urbanismo, de 20 de abril de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos: 

1. Conceder a la mercantil Gestión Patrimonial La Libertad, S.L. la oportuna licencia 

municipal  urbanística  para  la  adaptación  de  estructura  existente  para  edificio  de  7 

apartamentos turísticos, en calle Niño Jesús n.º 45, esquina calle Salsipuedes, de conformidad 

con el proyecto básico y de ejecución y resto de la documentación obrante en el expediente nº 

44/25.

2. La concesión de la presente licencia urbanística queda condicionada a la pérdida de 

vigencia y anulación total de los efectos de la licencia concedida por Decreto de Alcaldía de 

fecha 26 de junio de 2007,  a  Promociones  Anjorain,  S.L.  para la  construcción de  cuatro 

viviendas  y  locales,  con  emplazamiento  en  calle  del  Niño  Jesús  n.º  45,  esquina  calle 

Salsipuedes,  expediente  233/2006;  pues  siendo  los  proyectos  técnica  y  jurídicamente 

incompatibles, las obras que se pretenden se refieren a la misma ubicación. A tales efectos se 

procederá al archivo administrativo del expediente 233/2006 quedando éste sin valor ni efecto 

jurídico alguno a partir de la notificación de la concesión de la presente licencia urbanística.

3.  La  licencia  queda  condicionada  al  cumplimiento  por  los  interesados  de  las 

condiciones generales de las licencias urbanísticas aprobadas por la Junta de Gobierno Local 

en sesión de 20 de noviembre de 2018, y de las siguientes condiciones particulares:

◦ Ejecutar el tramo de acera actualmente pendiente, así como, en su caso, proceder a 

la  reposición  del  pavimento  existente  en  aquellas  zonas  que  presentan  estado 

precario, para que la urbanización se considere completada, con carácter previo o 

de forma simultánea a las obras autorizadas. 

◦ Con carácter previo al inicio de las obras, deberá acreditarse la firma de todos los 

agentes implicados. 

◦ Con carácter previo al inicio de las obras, deberá depositarse la fianza en concepto 

de reposición de la urbanización deteriorada, conforme al Acuerdo de la Junta de 



Gobierno Local de 13 de febrero de 1997, por importe inicialmente estimado en 

1.110,34 €, sin perjuicio de la que pudiera ser añadida por el Área de Servicios 

Públicos de este Ayuntamiento.

◦ Igualmente, con carácter previo al inicio de las obras, deberá depositarse la fianza 

adicional  en  concepto  de  garantía  para  la  correcta  ejecución  y,  en  su  caso, 

reposición  de  las  obras  de  urbanización  necesarias  para  completar  la  acera 

pendiente  y  alcanzar  la  plena  condición  de  solar  de  la  parcela;  por  importe 

inicialmente estimado en 4.400,00 €, sin perjuicio de la que pudiera ser añadida 

por el Área de Servicios Públicos de este Ayuntamiento.

◦ Las  instalaciones  de  alumbrado  público,  alumbrados  festivos  y/o  suministros 

públicos  que  hubieren  existentes  en  fachada  deberán  permanecer  siempre  en 

servicio,  asegurándose  provisionalmente  sus  conductores  y  elementos,  bien  en 

edificios colindantes o en postes provisionales instalados a tal efecto. 

◦ Con respecto a la condición de alojamiento turístico, se habrá de condicionar a lo 

siguiente:  1)  Los  apartamentos  turísticos  no  podrán  inscribirse  de  forma 

independiente en el Registro de la Propiedad por ser parte de un bloque o conjunto 

de apartamentos. Así mismo, la inscripción registral de obra nueva que se haga del 

edificio  de  apartamentos,  en  todo  caso,  incluirá  nota  al  margen  donde  se 

especifique que los apartamentos no podrán ser destinados a vivienda habitual o 

permanente. 2) Para el inicio de la actividad deberán contar con el correspondiente 

título habilitante para el desarrollo de la misma de conformidad con lo dispuesto 

en la Ley 4/2009 de Protección Ambiental Integrada de la Región de Murcia. 3) 

Con carácter previo al inicio de la actividad se deberá presentar justificante de 

inscripción  en  el  Registro  de  Empresas  y  Actividades  Turísticas  adscrito  a  la 

Dirección  General  de  Turismo  de  la  persona  física  o  jurídica  que  solicite  la 

licencia  y  vaya  a  ejercer  la  actividad.  4)  Con  carácter  previo  al  inicio  de  la 

actividad se deberá presentar justificante de haber presentado ante el Instituto de 

Turismo de  la  Región  de  Murcia  la  declaración  responsable  a  la  que  se  hace 

referencia en el art. 29 del Decreto 174/20. 

◦ El régimen de plazos, dadas las circunstancias específicas de la obra a realizar, 

será el siguiente: 6 meses para iniciar las obras; 24 meses, desde su inicio, para la 

completa  ejecución de las  obras  comprendidas  en el  correspondiente  proyecto, 



salvo otorgamiento de prórroga justificada.

3.    Licencia  urbanística  a  D.  ………. y  Dª.  ………. (Expte.  n.º  408/2025).  Expte.   

1117647N.

Visto  el  expediente  incoado  al  efecto,  en  el  que  obran  informes  de  los  Servicios 

Técnicos  Municipales  y  de  Secretaría,  y  el  correspondiente  dictamen  de  la  Comisión 

Informativa de Obras, Urbanismo y Servicios Públicos.

De  conformidad  con  el  informe-propuesta  de  la  Jefa  del  Departamento 

JurídicoAdministrativo de Urbanismo, de 20 de abril de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos: 

1. Conceder a D. ………. y Dª. ………., la oportuna licencia municipal urbanística 

para la legalización de obras de ampliación de vivienda unifamiliar, con emplazamiento en 

paraje “Teatina”, parcelas 8 y 9 del Polígono 76, de conformidad con el proyecto básico y 

resto de la documentación obrante en el expediente n.º 408/2025.

2. La presente licencia se concede al amparo de proyecto básico, por lo que, según lo 

previsto en el  art.  6 del Código Técnico de la Edificación, aprobado por el  Real  Decreto 

314/2006, de 17 marzo, su titular no queda habilitado para el inicio de la ejecución de obras, 

siendo preciso a tal  efecto la presentación de solicitud de autorización de inicio de obras 

acompañada del oportuno proyecto de ejecución.

3.  La  licencia  queda  condicionada  al  cumplimiento  por  los  interesados  de  las 

condiciones generales de las licencias urbanísticas aprobadas por la Junta de Gobierno Local 

en sesión de 20 de noviembre de 2018, y de las siguientes condiciones particulares:

◦ Para obtener la autorización de inicio de las obras deberá presentarse la siguiente 

documentación:  el  PROYECTO  DE  EJECUCIÓN  visado  por  el  Colegio 

correspondiente, con la documentación que establece el anejo I de la Part I del 

CTE, el ESTUDIO DE SEGURIDAD Y SALUD, según establece el Art. 4 del 

R.D.1627/1997 de 24 de Octubre por el que se establecen disposiciones mínimas 

de  seguridad  y  salud  en  las  Obras  de  Construcción  y  el  CERTIFICADO DE 

EFICIENCIA ENERGÉTICA DE PROYECTO,  según  establece  el  art.6.2.  del 

R.D. 47/2007 de 19 de enero, por el que se aprueba el Procedimiento básico para 

la certificación energética de edificios de nueva construcción. 

◦ Será necesaria la inscripción en el Registro de la Propiedad como finca indivisible 

del terreno sobre el que se pretende levantar la construcción según el Art. 2.2.4.7 



de la Normativa Urbanística del P.G.M.O. de Yecla. 

◦ El régimen de plazos, dadas las circunstancias específicas de la obra a realizar, 

será el siguiente: 6 meses para iniciar la edificación; 24 meses, desde su inicio, 

para  la  completa  ejecución  de  las  obras  comprendidas  en  el  correspondiente 

proyecto, salvo otorgamiento de prórroga justificada.

4.    Licencia  urbanística  a  Dismeca  Yecla,  S.L.  (Expte.  n.º  570/2025).  Expte.   

1150245N.

Visto  el  expediente  incoado  al  efecto,  en  el  que  obran  informes  de  los  Servicios 

Técnicos  Municipales  y  de  Secretaría,  y  el  correspondiente  dictamen  de  la  Comisión 

Informativa de Obras, Urbanismo y Servicios Públicos.

De  conformidad  con  el  informe-propuesta  de  la  Jefa  del  Departamento 

JurídicoAdministrativo de Urbanismo, de 17 de abril de 2026. 

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos: 

1. Conceder a Dismeca Yecla, S.L., la oportuna licencia municipal urbanística para la 

rehabilitación y adecuación de dos viviendas en edificio plurifamiliar entre medianeras para 

destinarlas a apartamentos y estudios turísticos, con emplazamiento en calle San José n.º 25, 

plantas 1ª y 2ª, de conformidad con el proyecto básico y resto de la documentación obrante en 

el expediente n.º 570/2022.

2. La presente licencia se concede al amparo de proyecto básico, por lo que, según lo 

previsto en el  art.  6 del Código Técnico de la Edificación, aprobado por el Real Decreto 

314/2006, de 17 marzo, su titular no queda habilitado para el inicio de la ejecución de obras, 

siendo preciso a tal  efecto la presentación de solicitud de autorización de inicio de obras 

acompañada del oportuno proyecto de ejecución.

3.  La  licencia  queda  condicionada  al  cumplimiento  por  los  interesados  de  las 

condiciones generales de las licencias urbanísticas aprobadas por la Junta de Gobierno Local 

en sesión de 20 de noviembre de 2018, y de las siguientes condiciones particulares:

◦ Para obtener la autorización de inicio de las obras deberá presentarse la siguiente 

documentación:  el  PROYECTO  DE  EJECUCIÓN  visado  por  el  Colegio 

correspondiente, con la documentación que establece el anejo I de la Part I del 

CTE y el ESTUDIO DE SEGURIDAD Y SALUD, según establece el Art. 4 del 

R.D.1627/1997 de 24 de Octubre por el que se establecen disposiciones mínimas 

de seguridad y salud en las Obras de Construcción. 



◦ Con respecto a la condición de alojamiento turístico, resultan de aplicación los 

siguientes condicionamientos: 1) Los apartamentos turísticos no podrán inscribirse 

de forma independiente en el Registro de la Propiedad por ser parte de un bloque o 

conjunto de apartamentos. Así mismo, la inscripción registral de obra nueva que se 

haga del edificio de apartamentos, en todo caso, incluirá nota al margen donde se 

especifique que los apartamentos no podrán ser destinados a vivienda habitual o 

permanente. 2) Para el inicio de la actividad deberán contar con el correspondiente 

título habilitante para el desarrollo de la misma, de conformidad con lo dispuesto 

en la Ley 4/2009 de Protección Ambiental Integrada de la Región de Murcia. 3) 

Con carácter previo al inicio de la actividad se deberá presentar justificante de 

inscripción  en  el  Registro  de  Empresas  y  Actividades  Turísticas  adscrito  a  la 

Dirección  General  de  Turismo  de  la  persona  física  o  jurídica  que  solicite  la 

licencia  y  vaya  a  ejercer  la  actividad.  4)  Con  carácter  previo  al  inicio  de  la 

actividad se deberá presentar justificante de haber presentado ante el Instituto de 

Turismo de  la  Región  de  Murcia  la  declaración  responsable  a  la  que  se  hace 

referencia en el art.29 del Decreto 174/20. 

◦ El régimen de plazos, dadas las circunstancias específicas de la obra a realizar, 

será el  siguiente: 6 meses para iniciar la  edificación,  desde su autorización de 

inicio;  24  meses,  desde  su  inicio,  para  la  completa  ejecución  de  las  obras 

comprendidas  en  el  correspondiente  proyecto,  salvo  otorgamiento  de  prórroga 

justificada.

5.   Licencia urbanística a D. ……….  (Expte. n.º 654/2025). Expte. 1167774J.  

Visto  el  expediente  incoado  al  efecto,  en  el  que  obran  informes  de  los  Servicios 

Técnicos  Municipales  y  de  Secretaría,  y  el  correspondiente  dictamen  de  la  Comisión 

Informativa de Obras, Urbanismo y Servicios Públicos.

De  conformidad  con  el  informe-propuesta  de  la  Jefa  del  Departamento 

JurídicoAdministrativo de Urbanismo, de 20 de abril de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos: 

1.  Conceder  a  D.  ……….  la  oportuna  licencia  municipal  urbanística  para 

rehabilitación de vivienda en calle Juan Ortuño n.º 66, de conformidad con el proyecto básico 

y de ejecución visado y el resto de la documentación obrante en el expediente n.º 654/2025.

2.  La  licencia  queda  condicionada  al  cumplimiento  por  el  interesado  de  las 



condiciones generales de las licencias urbanísticas aprobadas por la Junta de Gobierno Local 

en sesión de 20 de noviembre de 2018, y de las siguientes condiciones particulares:

◦ Previo al inicio de las obras deberá comunicarse por escrito, mediante registro de 

entrada, la fecha de comienzo. 

◦ El régimen de plazos, dadas las circunstancias específicas de la obra a realizar, 

será el siguiente: 6 meses para iniciar las obras; 24 meses, desde su inicio, para la 

completa  ejecución de las  obras  comprendidas  en el  correspondiente  proyecto, 

salvo otorgamiento de prórroga justificada.

6.   Licencia urbanística a D. ………. y Dª ……….: autorización inicio de obras (Expte.   

n.º 762/2025). Expte. 1192498Y.

Resultando que mediante acuerdo de esta Junta de Gobierno Local de fecha 30  de 

diciembre de 2025, fue concedida a D. ………. y Dª ………. licencia municipal urbanística 

para  la  construcción de vivienda unifamiliar  aislada con garaje,  en el  paraje  “Quiñones”, 

polígono 115, parcela 94, de conformidad con el proyecto básico y resto de la documentación 

obrante en el expediente n.º 762/2025,  sin que, tal licencia habilitara a sus titulares para el 

inicio de la ejecución de las obras.

Vista la documentación aportada por los interesados, con fecha 18 de febrero y 3 de 

marzo de 2026, con números de entrada 3040 y 4090 respectivamente, que complementa y 

satisface la parte técnica de este expediente.

Y a la vista del informe favorable emitido por los Servicios Técnicos Municipales, de 

fecha 5 de marzo de 2026 (Sefycu 4108890).

De  conformidad  con  el  informe-propuesta  de  la  Jefa  del  Departamento  Jurídico-

Administrativo de Urbanismo, de 16 de abril de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo: 

Autorizar el  inicio de las obras amparadas por la  licencia urbanística nº 762/2025, 

conforme  al  proyecto  básico  y  de  ejecución  presentados,  en  los  términos  y  condiciones 

reseñados en el acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 30  de diciembre de 2025, y 

atendiendo a las siguientes condiciones particulares:

◦ Deberá  comunicarse  por  escrito,  mediante  registro  de  entrada,  la  fecha  de 

comienzo de la obra y los datos de todos los agentes implicados en ella.

◦ El régimen de plazos, dadas las circunstancias específicas de la obra a realizar, 

será el siguiente: 6 meses para iniciar la edificación;  24 meses, desde su inicio, 



para  la  completa  ejecución  de  las  obras  comprendidas  en  el  correspondiente 

proyecto, salvo otorgamiento de prórroga justificada.

7.  Licencia  urbanística  a  Dª.    ……….  :  autorización  inicio  de  obras  (Expte.  n.º   

777/2025). Expte. 1197232Y  .  

Resultando que mediante acuerdo de esta Junta de Gobierno Local de fecha 17 de 

marzo  de  2026,  fue  concedida  a  Dª.  ………. licencia  municipal  urbanística  para  la 

construcción de vivienda unifamiliar entre medianeras con local comercial en planta baja, con 

emplazamiento en calle Maestro Mora, n.º 8 de esta ciudad, de conformidad con el proyecto 

básico y resto de la documentación obrante en el expediente n.º 777/2025, sin que, tal licencia 

habilitara a su titular para el inicio de la ejecución de las obras.

Vista la documentación aportada por la interesada, con fecha 16 de marzo de 2026, 

con número de entrada 4995, que complementa y satisface la parte técnica de este expediente

Y a la vista del informe favorable emitido por los Servicios Técnicos Municipales, de 

fecha 16 de abril de 2026 (Sefycu 4178351).

De  conformidad  con  el  informe-propuesta  de  la  Jefa  del  Departamento 

JurídicoAdministrativo de Urbanismo, de 16 de abril de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo: 

Autorizar el inicio de las obras amparadas por la licencia urbanística n.º 777/2025, 

conforme  al  proyecto  básico  y  de  ejecución  presentados,  en  los  términos  y  condiciones 

reseñados  en  el  acuerdo  de  Junta  de  Gobierno  Local  de  fecha  17  de  marzo  de  2026, y 

atendiendo a las siguientes condiciones particulares:

◦ Con carácter previo al inicio de las obras, deberá depositarse la fianza en concepto 

de reposición de la urbanización deteriorada, por importe inicialmente estimado en 

648,90 €, sin perjuicio de la que pudiera ser añadida por el Área de Servicios 

Públicos de este Ayuntamiento, y deberán quedar identificados todos los agentes 

intervenientes en la obra.

◦ El régimen de plazos, dadas las circunstancias específicas de la obra a realizar, 

será el siguiente: 6 meses para iniciar la edificación;  24 meses, desde su inicio, 

para  la  completa  ejecución  de  las  obras  comprendidas  en  el  correspondiente 

proyecto, salvo otorgamiento de prórroga justificada.

8.   Licencia urbanística a D. ………. (Expte. n.º 147/2026). Expte. 1255556D  .  

 Visto el  expediente incoado al  efecto,  en el  que obran informes de los  Servicios 



Técnicos  Municipales  y  de  Secretaría,  y  el  correspondiente  dictamen  de  la  Comisión 

Informativa de Obras, Urbanismo y Servicios Públicos.

De  conformidad  con  el  informe-propuesta  de  la  Jefa  del  Departamento 

JurídicoAdministrativo de Urbanismo, de 20 de abril de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos: 

1.  Conceder  a  D.  ………. la  oportuna  licencia  municipal  para  la  demolición  de 

vivienda entre medianeras, con emplazamiento en calle San Pedro, n.º 5, de conformidad con 

el  proyecto  técnico  y  resto  de  la  documentación  obrante  en  el  expediente  n.º  147/2026, 

debiendo realizar el derribo bajo la dirección de técnico competente y cumplir lo dispuesto en 

la normativa vigente sobre Seguridad y Salud Laboral.

2.  La  licencia  queda  condicionada  al  cumplimiento  por  el  interesado  de  las 

condiciones generales de las licencias urbanísticas aprobadas por la Junta de Gobierno Local 

en sesión de 20 de noviembre de 2018, y de las siguientes condiciones particulares:

◦ Finalizados los trabajos se comprobará que el vallado de la parcela se ajusta a lo 

establecido en el Texto Refundido de la Normativa Urbanística del Plan General 

Municipal de Ordenación Urbana (art. 3.2.49. Vallado de solares) y a la Ordenanza 

de Policía y Buen Gobierno de la Ciudad de Yecla (art. 23). 

◦ Se deberá depositar, conforme al acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local 

en sesión de 13 de febrero de 1997,  la  correspondiente  fianza en concepto de 

reposición  de  la  urbanización  deteriorada  a  consecuencia  de  las  obras  de 

demolición,  estimada  en  194,67  €,  más  la  correspondiente  a  la  reposición  de 

conductores de alumbrado público en fachada, estimada en 205,92 € por el Área 

de Servicios Públicos de este Ayuntamiento. 

◦ Conforme al acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesión de 21 de 

octubre de 2008, se considera necesario la realización de un tratamiento preventivo 

de desratización, con el objeto de evitar riesgos para la salud pública y el medio 

ambiente.  Dicho tratamiento deberá realizarse entre 15 y 20 días previos a las 

obras  de  demolición  y  se  acreditará  mediante  un  certificado  emitido  por  una 

empresa autorizada inscrita en el ROESB. 

◦ Tras los trabajos de demolición de la edificación se procederá a realizar el vallado 

del solar según la Normativa Urbanística del Plan General de Ordenación Urbana, 

al  acondicionamiento  del  mismo  para  mantener  las  condiciones  se  seguridad, 



salubridad  y  ornato  público,  y  los  trabajos  necesarios  para  proteger  las 

edificaciones  colindantes  de  posibles  daños  que  pudieran  ocasionarse  por  la 

demolición  del  inmueble,  de  acuerdo  con  la  Ordenanza  General  de  Sanidad  e 

Higiene del Municipio de Yecla. 

◦ Las  instalaciones  de  alumbrado  público  existentes  en  fachada,  alumbrados  de 

fiestas,  y/o  suministros  públicos  deberán  quedar  siempre  en  servicio,  con  sus 

conductores y elementos debidamente asegurados con carácter provisional en los 

edificios colindantes ó en postes provisionales instalados a tal efecto. 

◦ Cualquier poste instalado con motivo de las presentes obras, tendrá carácter de 

provisional, y deberá ser instalado en línea de fachada en la parte interior del solar 

resultante. En aquellos casos en que deba instalarse algún poste en aceras, deberá 

quedar en línea de fachada o respetar un paso mínimo peatonal en aceras de 1,50 

metros. Los postes a instalar deberán ser los reglamentariamente homologados. 

◦ El  promotor  vendrá  obligado  a  comunicar,  mediante  el  formulario  que  el 

Ayuntamiento facilite, el comienzo de las obras, dentro del plazo de 2 meses desde 

el otorgamiento de la licencia. La falta de comunicación o comienzo en el plazo 

señalado producirá, automáticamente, la caducidad de la licencia concedida. 

◦ El plazo para la terminación de las obras será de 3 meses desde la comunicación 

del comienzo de las obras, de acuerdo con el art. 3.1.13. del PGMOU. 

◦ Se cumplirá con todo lo dispuesto por la Normativa vigente sobre Seguridad y 

Salud, R.D. 1627/1997, de 24 de octubre, así como lo dispuesto en la Normativa 

vigente sobre Gestión de Residuos, R.D. 105/2008, de 1 de febrero, por el que se 

regula la producción y gestión de los residuos de construcción y demolición.

◦ Una vez  finalizados  los  trabajos,  junto  al  Certificado Final  de  Obra se  deberá 

aportar  la  documentación  necesaria  que  garantice  la  correcta  gestión  de  los 

residuos de demolición generados, según el art. 5 de R.D. 105/2008. 

◦ Finalizadas las obras se deberá realizar la correspondiente declaración catastral. De 

acuerdo con el artículo 28 en su apartado 2 del R.D. 417/2006 de 7 de abril, el 

plazo de presentación de dicha declaración a que se refiere en el texto refundido de 

Ley del Catastro Inmobiliario, en su artículo 13, será de dos meses contados desde 

el día siguiente al del hecho, acto o negocio objeto de la declaración, a cuyo efecto 

atenderá a la fecha de terminación de las obras según certificado de finalización de 



las obras a ejecutar.

9.    Licencia  urbanística  a    Banco  de  Sabadell,  S.A.   (Expte.  n.º  176/2026).  Expte.   

1258018Y  .  

Visto  el  expediente  incoado  al  efecto,  en  el  que  obran  informes  de  los  Servicios 

Técnicos  Municipales  y  de  Secretaría,  y  el  correspondiente  dictamen  de  la  Comisión 

Informativa de Obras, Urbanismo y Servicios Públicos

De  conformidad  con  el  informe-propuesta  de  la  Jefa  del  Departamento 

JurídicoAdministrativo de Urbanismo, de 20 de abril de 2026. 

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos: 

1.  Conceder  a  Banco  de  Sabadell,  S.A.  la  oportuna  licencia  municipal  para  la 

demolición de vivienda unifamiliar entre medianeras, con emplazamiento en calle Olivo, n.º 

31,  de  conformidad  con  el  proyecto  técnico  y  resto  de  la  documentación  obrante  en  el 

expediente n.º 176/2026, debiendo realizar el derribo bajo la dirección de técnico competente 

y cumplir lo dispuesto en la normativa vigente sobre Seguridad y Salud Laboral.

2. La licencia queda condicionada al cumplimiento por la mercantil interesada de las 

condiciones generales de las licencias urbanísticas aprobadas por la Junta de Gobierno Local 

en sesión de 20 de noviembre de 2018, y de las siguientes condiciones particulares:

◦ Finalizados  los  trabajos  de  demolición,  se  deberá  proceder  al  vallado  y 

acondicionamiento del solar, manteniendo en todo momento las condiciones de 

seguridad, salubridad y ornato público, así como a la adopción de las medidas 

necesarias para la protección de las edificaciones colindantes, de acuerdo con la 

Ordenanza General de Sanidad e Higiene del Municipio de Yecla. El vallado del 

solar  se  ajustará  a  lo  establecido  en  el  Texto  Refundido  de  la  Normativa 

Urbanística del PGMOU (art. 3.2.49. Vallado de solares) y en la Ordenanza de 

Policía y Buen Gobierno de la Ciudad de Yecla. 

◦ Con carácter previo al inicio de las obras, deberá depositarse la fianza en concepto 

de reposición de la urbanización deteriorada, conforme al acuerdo de la Junta de 

Gobierno  Local  adoptado  en  sesión  de  13  de  febrero  de  1997,  por  importe 

inicialmente  estimado en  144,20  €,  más  la  correspondiente  a  la  reposición  de 

conductores de alumbrado público en fachada, estimada en 205,92 € por el Área 

de Servicios Públicos de este Ayuntamiento.   

◦ De conformidad con el  acuerdo adoptado por  la  Junta  de  Gobierno Local,  en 



sesión de 21 de octubre de 2008, deberá realizarse un tratamiento preventivo de 

desratización, entre 15 y 20 días previos  al  inicio  de  las  obras  de  demolición, 

acreditándose mediante certificado emitido por empresa autorizada e inscrita en el 

ROESB. 

◦ Las  instalaciones  de  alumbrado  público,  alumbrados  festivos  y/o  suministros 

públicos  existentes  en  fachada  deberán  permanecer  siempre  en  servicio, 

asegurándose  provisionalmente  sus  conductores  y  elementos,  bien  en  edificios 

colindantes o en postes provisionales instalados a tal efecto. 

◦ Se  establece  el  siguiente  plazo,  salvo  otorgamiento  de  prórroga  justificada,  a 

contar desde la fecha del acuerdo de concesión de la licencia:  2 meses para la 

demolición de la edificación. 

◦ Esta licencia no habilita para la ocupación de la vía pública, ni para el corte de 

calle. En el supuesto de que las obras requieran de este tipo de ocupación, habrá de 

estarse a lo dispuesto en la Ordenanza Fiscal nº18 y en el art.  39 de la Orden 

TMA/851/2021, de 23 de julio, por la que se desarrolla el documento técnico de 

condiciones  básicas  de  accesibilidad  y  no  discriminación  para  el  acceso  y  la 

utilización de los espacios públicos urbanizados. 

◦ Una vez  finalizados  los  trabajos,  junto  al  Certificado Final  de  Obra se  deberá 

aportar  la  documentación  necesaria  que  garantice  la  correcta  gestión  de  los 

residuos de demolición generados, según el art. 5 de R.D. 105/2008. 

◦ Finalizadas las obras se deberá realizar la correspondiente declaración catastral. De 

acuerdo con el artículo 28 en su apartado 2 del R.D. 417/2006 de 7 de abril, el 

plazo de presentación de dicha declaración a que se refiere el texto refundido de la 

Ley del Catastro Inmobiliario en su artículo 13 será de dos meses, contados desde 

el día siguiente al del hecho, acto o negocio objeto de la declaración, a cuyo efecto 

se atenderá a la fecha de terminación de las obras, según certificado de finalización 

de las obras a ejecutar.

5º.-  CUESTIONES  DE  PERSONAL  (EXPTES.    1043613N,  1262442R,  1267879T,   

1257734D, 1251026M).- 

1. Modificación de las Bases Generales reguladoras de los procesos selectivos que 



convoque el Excmo. Ayuntamiento de Yecla para la Selección de su Personal Funcionario de 

Carrera y de su Personal Laboral Fijo (denominación y Base General Duodécima). Expte. 

1043613N.

Resultando:

- Que mediante acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local, en sesión celebrada 

el 8 de marzo de 2011, se aprobaron las denominadas “Bases Generales por las que se regirán 

los Procesos Selectivos que convoque el Excmo. Ayuntamiento de Yecla para la Selección de 

su Personal Funcionario de Carrera y de su Personal Laboral Fijo”, publicándose las mismas 

en el BORM Núm. 65, de 21 de marzo de 2011. El objeto de dichas Bases es la regulación de 

los aspectos comunes a los procesos selectivos que convoque el Excmo. Ayuntamiento de 

Yecla para la selección de su personal funcionario de carrera y de su personal laboral fijo, 

dentro del marco general de ejecución de las correspondientes Ofertas de Empleo Público, de 

conformidad  con  lo  dispuesto  en  el  texto  refundido  de  la  Ley  del  Estatuto  Básico  del 

Empleado Público.

- Que desde la aprobación de dichas Bases Generales han transcurrido más de 15 años, 

periodo durante  el  que el  Ayuntamiento de Yecla ha  experimentado numerosos  cambios, 

habiéndose  producido  un  importante  aumento  del  personal  empleado  público,  tanto 

funcionario como laboral.

-  Que  asimismo,  con  el  paso  del  tiempo,  se  han  ido  creando  diversas  Bolsas  de 

Empleo, en las que, en ocasiones, se han apreciado contradicciones en su regulación, lo que 

hace necesario una unificación de criterios, así como la adaptación de su funcionamiento a la 

realidad actual, cuestiones éstas reiteradamente expuestas por los representantes sindicales de 

los empleados públicos.

Teniendo en cuenta:

-  Que  las  Bolsas  de  Empleo  constituyen  un  instrumento  al  servicio  de  las 

Administraciones  Públicas,  al  estar  constituidas  por  candidatos  que  normalmente  han 

superado un proceso selectivo, confeccionándose las mismas para cubrir de manera temporal 

puestos de trabajo vacantes o sustituciones, ante la inexistencia de funcionarios de carrera o 

de personal laboral fijo disponibles.

- Que dichas Bolsas permiten una contratación más ágil y flexible, siendo su principal 

objetivo cubrir necesidades urgentes y transitorias de personal, ya sea por bajas, vacaciones, 

excedencias,  acumulación de  tareas,  etc.,  sin  necesidad de  convocar  un proceso selectivo 



completo. En su virtud, representan una herramienta esencial para el funcionamiento diario de 

la Administración, que le permite dar cumplimiento a los principios de necesidad, eficacia, 

proporcionalidad,  seguridad jurídica,  transparencia,  y  eficiencia,  con pleno respeto  de los 

principios de igualdad, mérito y capacidad de los aspirantes.

- Que por los motivos anteriormente expuestos, han sido consultadas las Bolsas de 

Empleo aprobadas por otras Administraciones Públicas cercanas territorialmente y con una 

población equivalente o similar, al objeto de contrastar el adecuado funcionamiento de las 

mismas.

A la vista del informe conjunto emitido por el Secretario de la Corporación y por la  

Jefe de Negociado de Personal, de fecha 5 de diciembre de 2025, en el que se propone la 

modificación  de  las  referidas  Bases  Generales,  en  lo  que  concierne,  por  un  lado,  a  su 

denominación, y por otro, a la Base General Duodécima, reguladora del funcionamiento de 

las Bolsas de Empleo.

Habiéndose celebrado, el 31 de marzo de 2026, Mesa General de Negociación Común, 

en la que se negociaron las modificaciones propuestas en el informe anteriormente citado, 

junto  con  las  planteadas  por  el  sindicado  CC.OO,  alcanzándose  acuerdo  entre  el 

Ayuntamiento y la representación sindical, en los términos que se reproducirán en la parte 

dispositiva de este acuerdo.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Aprobar la modificación de la denominación de las “Bases Generales por las que se 

regirán los  Procesos  Selectivos  que convoque el  Excmo.  Ayuntamiento de Yecla  para la 

Selección de su Personal Funcionario de Carrera y de su Personal Laboral Fijo”, que pasarán 

a  ser  denominadas  “Bases  Generales  por  las  que  se  regirán  los  Procesos  Selectivos  que 

convoque el Excmo. Ayuntamiento de Yecla para la Selección de su Personal Funcionario de 

Carrera y de su Personal Laboral Fijo, así como la constitución de Bolsas Temporales de 

Empleo”.

2. Aprobar la modificación de la Base General Duodécima de dichas Bases Generales, 

cuyo contenido íntegro se reproduce a continuación:

Base  Duodécima.-  Formación  de  Bolsas  de  Empleo  y  funcionamiento  de  las 

mismas.

12.1. Con independencia de lo indicado en el apartado 11.2. de la Base Undécima, se 

confeccionará una relación suplementaria, denominada Bolsa o Lista de Empleo, atendiendo 



a los siguientes criterios:

1)  Aspirantes  que,  habiendo  aprobado  la  Oposición  o  la  Fase  de  Oposición 

(Oposición o Concurso-Oposición, según proceda) no hayan sido propuestos por el Órgano 

de Selección para su nombramiento como funcionarios/as de carrera, o para su contratación 

como personal laboral fijo, por la Junta de Gobierno Local, por superar el número de plazas 

convocadas.

Dicha relación será confeccionada, como queda dicho, por el Órgano de Selección, a 

la finalización del correspondiente procedimiento selectivo, y se realizará atendiendo a la 

puntuación  final  obtenida  en  la  Oposición  ó  en  el  Concurso-Oposición,  ordenada 

decrecientemente.

En caso de empates en la puntuación obtenida, se aplicarán los siguientes criterios de 

desempate:

1º.- La mayor puntuación obtenida en la Oposición o Fase de Oposición.

2º.- La mayor puntuación obtenida en el apartado de Experiencia Profesional de la 

Fase de Concurso.

3º.- La mayor puntuación obtenida en el apartado de Titulaciones Académicas de la 

Fase de Concurso.

4º.- La mayor puntuación obtenida en el apartado de Acciones Formativas de la Fase 

de Concurso.

5º.- La mayor puntuación obtenida en el apartado de Otros Méritos de la Fase de 

Concurso.

6º.-  Si  persistiera  el  empate,  éste  se  solventará  conforme  a  lo  establecido  en  la 

Resolución de la Secretaría de Estado de Función Pública, por la que se publica el resultado 

del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la 

Administración del Estado, del año en que se inicie el proceso selectivo que de lugar a la 

constitución de la correspondiente Bolsa de Empleo.

Se dará difusión a la referida relación mediante inserción de los correspondientes 

anuncios en el Tablón Electrónico Municipal, Tablón de Edictos de la Casa Consistorial, y en 

la página web municipal (  www.yecla.es  ).  

2) Aspirantes que, aún no habiendo superado la Oposición o la Fase de Oposición 

(Oposición o Concurso-Oposición, según proceda), hayan superado, ello no obstante, uno o 

más  Ejercicios  de  las  mismas.  No se  considerará  la  puntuación obtenida en  la  Fase  de 
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Concurso de méritos.

De ser más de uno los Ejercicios superados, integrantes de la Oposición o de la Fase 

de Oposición, se procederá a la suma de las puntuaciones obtenidas en los mismos.

Dicha relación será confeccionada, una vez finalizado el procedimiento selectivo, por 

el  Negociado  de  Personal,  y  será  propuesta  a  la  Junta  de  Gobierno  Local  previo 

requerimiento de dicho órgano de gobierno municipal.

En caso de empates en la puntuación obtenida, éstos se solventarán conforme a lo 

establecido en la Resolución de la Secretaría de Estado de Función Pública, por la que se 

publica  el  resultado  del  sorteo  a  que  se  refiere  el  Reglamento  General  de  Ingreso  del 

Personal al Servicio de la Administración del Estado, del año en que se inicie el proceso 

selectivo que de lugar a la constitución de la correspondiente Bolsa de Empleo.

Se dará difusión a la referida relación mediante inserción de los correspondientes 

anuncios en el Tablón Electrónico Municipal, Tablón de Edictos de la Casa Consistorial, y en 

la página web municipal (  www.yecla.es  )  , una vez adoptado el correspondiente acuerdo por la 

Junta de Gobierno Local.

La propuesta de constitución de la correspondiente Bolsa de Empleo, por los Órganos 

de  Selección,  conforme  al  criterio  1),  será  elevada  a  la  Junta  de  Gobierno  Local,  que 

establecerá  las  correspondientes  Bolsas  o  Listas  de  Empleo,  a  los  efectos  de  realizar 

nombramientos como funcionarios/as interinos/as, o contrataciones laborales temporales o 

no  fijas,  para  plazas  o  puestos  iguales  o  similares  a  los  que  hayan  sido  objeto  de  la 

correspondiente convocatoria.

Las Bolsas o Listas de Empleo, aprobadas por la Junta de Gobierno Local, tendrán 

vigencia a partir de la extinción de cualesquiera otras Bolsas de Empleo o Listas de Espera 

aprobadas anteriormente que, en su caso, puedan existir con el mismo objeto. Las nuevas 

Bolsas o Listas tendrán, como vigencia mínima, la establecida en las correspondientes Bases 

Específicas reguladoras del proceso selectivo, y a partir de la finalización de dicho plazo, la 

Junta de Gobierno Local podrá declarar extinguida su vigencia en cualquier momento.

12.2.  Las  Bolsas  de  Empleo  tendrán  carácter  no  rotativo.  El  llamamiento  a  los 

aspirantes incluidos en las mismas, para su nombramiento como funcionarios interinos o 

contratados laborales temporales, será realizado según el orden que en ellas se establezca. 

Los nombramientos o las contrataciones se ofertarán atendiendo a las necesidades de cada 

concreto Servicio Municipal, a jornada completa o a tiempo parcial.
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12.3. El orden de los candidatos en las Bolsas no se modificará, manteniéndose en el 

mismo puesto durante todo el periodo de vigencia de las mismas.

12.4. Dado el carácter urgente de estas contrataciones, y la celeridad necesaria en 

este tipo de llamamientos, basados en breves plazos temporales, se requiere disponibilidad 

absoluta en los integrantes de la Bolsa de Empleo, por lo que, de forma generalizada y para 

una mayor eficacia, los llamamientos se realizarán por el Negociado de Personal del Excmo. 

Ayuntamiento de Yecla, mediante llamada telefónica a cada uno de los números de teléfono 

(máximo de dos) facilitados por los aspirantes en las instancias presentadas para tomar parte 

en los procesos selectivos. Los propios candidatos serán responsables de actualizar, cuando 

proceda,  dichos  números  de  teléfono,  facilitando  la  correspondiente  información,  en 

cualquier  momento,  al  Negociado  de  Personal.  En  casos  excepcionales,  debidamente 

acreditados, el Ayuntamiento podrá habilitar otros procedimientos. 

12.5.  Si  no se  lograre contactar con los/as candidatos/as,  una vez realizados tres 

intentos de localización telefónica, entre los que deberá mediar un intervalo mínimo de una 

hora, se continuará con los llamamientos a los/as siguientes aspirantes por orden de lista. 

Todos  aquellos  aspirantes  que  no  hubieran  sido  localizados  permanecerán  en  el  mismo 

puesto que ocupaban en la Bolsa, a la espera de nuevos llamamientos.

12.6.  Los  aspirantes  deberán  confirmar  su  disponibilidad  al  nombramiento  como 

funcionarios/as interinos/as, o a la propuesta de contratación laboral, a la mayor brevedad 

posible, en el plazo máximo de un día hábil, mediante comparecencia ante el Negociado de 

Personal  de  manera  presencial,  telefónica  o  a  través  de  correo  electrónico,  desde  la 

realización de la llamada telefónica en la que fueren localizados/as.

12.7.  Serán  eliminados/as  de  la  Bolsa  de  Empleo,  previa  adopción  del 

correspondiente  acuerdo  por  la  Junta  de  Gobierno  Local,  indicando  el  motivo  de  la 

exclusión, los/as aspirantes en quienes concurran alguna de las siguientes circunstancias:

a)  Quienes  rechazaren,  sin  justificación  alguna,  el  nombramiento  como 

funcionarios/as interinos/as o la propuesta de contratación laboral.

  b) Quienes, pese a haber sido localizados/as, no comparecieren ante el Negociado de 

Personal dentro del plazo establecido en el apartado 12.6 anterior. 

c) Por pérdida de alguno de los requisitos legales exigibles.

d)  Aquellos  aspirantes  nombrados  funcionarios/as  interinos/as,  o  contratados 

laborales, por el Excmo. Ayuntamiento de Yecla, a través de la correspondiente Bolsa o Lista 



de Empleo, que hubieren solicitado la baja voluntaria de la Bolsa. Si una vez aceptada la 

oferta del nombramiento como funcionario/a interino/a, o contratación laboral, o durante su 

vigencia,  el/la  interesado/a  renunciase  voluntariamente  a  la  misma,  será  eliminado 

automáticamente de la Bolsa correspondiente, salvo que se justificare la renuncia para el 

nombramiento o contratación en un puesto de un grupo profesional superior, o siendo de la 

misma categoría, de mayor duración o jornada, o por justificación de una mejora objetiva 

laboral o personal, pasando en estos casos a permanecer en el mismo puesto que ocupaban 

en la Bolsa, en situación de desactivado/a.

12.8. Aquellos integrantes de la Bolsa o Lista de Empleo a quienes se les oferte una 

propuesta  de  contratación  o  un  nombramiento  como  funcionarios  interinos,  y  que  no 

aceptaren  el  trabajo  por  causas  debidamente  justificadas,  deberán  aportar  la 

correspondiente documentación acreditativa, en el plazo de cuatro días hábiles.

De ser aceptada la justificación, permanecerán en el mismo puesto que ocupaban en 

la  Bolsa,  en  situación  de  desactivado/a,  hasta  la  fecha  en  que  comuniquen  por  escrito, 

presentado en el Registro Electrónico General o en los Registros establecidos en la Ley de 

Procedimiento  Administrativo  Común,  que ha  finalizado la  situación que  dio  lugar  a  su 

renuncia  al  llamamiento,  siendo  activados  de  nuevo  en  la  Bolsa  de  empleo  en  el  lugar 

correspondiente, a partir del primer día hábil, siguiente a su comunicación.

Se considerarán causas justificadas de renuncia la concurrencia de alguna de las 

siguientes circunstancias, a acreditar en la forma que se indica:

a)  Estar  trabajando  cuando se  realice  el  llamamiento.  Se  acreditará  mediante  la 

presentación del informe de vida laboral actualizado, expedido por la Tesorería General de 

la Seguridad Social, o bien mediante copia del contrato de trabajo vigente o la Toma de 

posesión y la última nómina.

b) Encontrarse en alguno de los supuestos contemplados en la legislación vigente por 

motivos  de  conciliación  de  la  vida  personal,  familiar  y  laboral,  así  como por  razón  de 

violencia de género o de violencia sexual y para las víctimas de terrorismo y sus familiares 

directos.

c) Encontrarse en situación de incapacidad para trabajar por motivos de salud. Se 

justificará mediante aportación del  correspondiente informe médico acreditativo de dicha 

situación o baja médica,  debiendo ser ésta anterior a la fecha del  llamamiento.  No será 

válida la acreditación a través de un simple parte de reposo médico.



d) Estar incurso en alguno de los supuestos contemplados por la normativa en vigor a 

los efectos de la concesión de permisos o licencias (matrimonio, embarazo, parto, adopción, 

acogimiento,  enfermedad grave de un familiar,  cumplimiento de un deber inexcusable  de 

carácter público, y demás supuestos). Habrá de justificarse la concreta situación a través de 

documentación sobradamente acreditativa.

Las  personas  integrantes  de  la  correspondiente  Bolsa  o  Lista  de  Empleo  que  se 

encuentren prestando servicios en el Ayuntamiento de Yecla en virtud de su pertenencia a la 

concreta Bolsa, u otra Bolsa anterior a la vigente en ese momento con el mismo objeto, se 

encontrarán en situación de desactivado/a, y no serán llamados/as para contrataciones o 

nombramientos de funcionario interino con el mismo objeto. Una vez finalizada la relación 

funcionarial  o  laboral  por  cumplimiento  del  nombramiento  como  funcionario/a,  o 

contratación laboral, los/las aspirantes pasarán a la situación de activo en la concreta Bolsa 

o Lista de Empleo, en el orden en que se encontraban originariamente, salvo que se les oferte  

una mejora objetiva de empleo, consistente en una cobertura interina de vacante que esté o 

vaya a estar incluida en oferta de empleo, o de un llamamiento que suponga un aumento 

significativo de la jornada, es decir pasar de una jornada parcial a una jornada completa.

12.9. Los menores de 18 años seleccionados para la correspondiente contratación, o 

para su nombramiento como funcionarios interinos, deberán aportar, ante el Negociado de 

Personal, con carácter previo, consentimiento de sus padres o autorización de la persona o 

institución que los tenga a su cargo.

12.10.  Como  consecuencia  de  la  prohibición  establecida  en  el  artículo  6.2  del 

Estatuto de los Trabajadores, los menores de 18 años no podrán concertar contratos que 

comporten la prestación de servicios en turno de noche y, por tanto, hasta el día en que 

cumplan la mayoría de edad, sólo estarán disponibles para las contrataciones que impliquen 

prestación de servicios en horarios diurnos. 

12.11.  El  aspirante  propuesto  para  la  contratación  podrá  realizar  un  periodo  de 

prueba, que previamente se determinará en función de la categoría profesional y del periodo 

de contratación. De no superarse el mismo, pasaría al último lugar de la Bolsa de Empleo,  

previa adopción del correspondiente acuerdo por la Junta de Gobierno Local.

12.12. Los presentes criterios de funcionamiento de las Bolsas serán aplicados a todas 

las Bolsas de Empleo actualmente vigentes. 

Las Bases Específicas de las Bolsas de Empleo no podrán contradecir los criterios de 



las Bases Generales.

3.  Dar  publicidad  a  los  acuerdos  anteriormente  adoptados  mediante  inserción  del 

correspondiente  anuncio  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Región  de  Murcia,  a  partir  de  cuya 

publicación será plenamente aplicable la modificación de las referidas Bases Generales.

4.  Dar  asimismo  publicidad  a  los  acuerdos  anteriormente  adoptados  mediante 

inserción de los correspondientes anuncios en el Tablón Electrónico Municipal, Tablón de 

Edictos de la Casa Consistorial, y en la página web municipal (  www.yecla.es  )  .

2.  Nombramiento como funcionario interino de Administrativo,  Jefe Negociado de 

Caja y Bancos (Expte. 1262442R).

Visto el informe emitido por el Tesorero Acctal., de fecha 9 de abril de 2026, en el que 

pone  de  manifiesto  que  el  puesto/plaza  de  Administrativo  de  Tesorería  actualmente  se 

encuentra vacante, como consecuencia de la finalización de la excedencia voluntaria de D. 

………., quien ha pasado a ocupar su puesto como Auxiliar-Inspector de Servicios Públicos.

Resultando  que  ha  finalizado  el  proceso  selectivo  para  la  cobertura  de  una  plaza 

vacante  de Administrativo en el  departamento de  Obras  y Catastro,  y  como resultado de 

mencionado proceso, se ha creado una Bolsa de Empleo de Administrativo.

Entendiendo que el puesto de Jefe de Negociado de Caja y Bancos tiene un carácter 

estructural  dentro  de  la  organización  de  la  Tesorería  Municipal,  y  que  las  funciones  de 

Administrativo no pueden ser asumidas por el resto de los integrantes de dicho servicio.  

Considerando  que  necesario  e  imprescindible  el  nombramiento  de  un  funcionario 

interino, Administrativo, para la Tesorería Municipal.

Resultando que  las  circunstancias  descritas  constituyen una  excepcionalidad,  y  los 

servicios a prestar deben considerarse prioritarios o esenciales.

Visto el informe emitido por el Negociado de Personal, de fecha 14 de abril de 2026, 

que cuenta con el visto bueno de la Concejala delegada de Personal.

Considerando  lo  dispuesto  en  el  artículo  20.Cinco  de  Ley  31/2022,  de  23  de 

diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, en el que se impide la 

contratación de personal temporal y el nombramiento de personal interino por parte de las 

Administraciones  Públicas  “… excepto  en  casos  excepcionales  y  para  cubrir  necesidades 

urgentes e inaplazables …”.

Estimando que quedan suficientemente acreditadas en expediente la concurrencia de 

las circunstancias excepcionales exigidas en el mencionado precepto de la Ley 31/2022, de 23 
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de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, para poder proceder al 

nombramiento de funcionario interino, Administrativo de Administración General, a la vista 

del informe emitido por el servicio de Tesorería.

Visto el informe de fiscalización favorable emitido por la Intervención Municipal con 

fecha 15 de abril de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo:

Nombrar  como  funcionario/a  interino/a  a  un  Administrativo  de  Administración 

General, Jefe de Negociado de Caja y Bancos, en las siguientes condiciones:

◦ Modalidad de nombramiento.- Art. 10.1.a) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 

30 de octubre, por el  que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto 

Básico  del  Empleado  Público.  Nombramiento  con  carácter  temporal  para  el 

desempeño de funciones propias de funcionario de carrera, ante la circunstancia de 

existencia  de  plaza  vacante,  al  no  ser  posible  su  cobertura  por  funcionario  de 

carrera, por un máximo de tres años.

◦ Objeto  del  nombramiento.-  Funcionario/a  interino/a,  Administrativo  de 

Administración General, puesto de Jefe de Negociado de Caja y Bancos, hasta la 

cobertura de la plaza en propiedad, por un plazo máximo de tres años.

◦ Resto  de  condiciones  del  nombramiento.-  Las  reflejadas  en  el  informe  del 

Negociado de Personal. 

3. Constitución Bolsa de Empleo Subsidiaria de Administrativos (Expte. 1267879T). 

Resultando:

- Que tras la finalización del procedimiento selectivo convocado, a través del sistema 

de Concurso-Oposición, para la provisión de una (1) plaza de Administrativo/a, vacante en la 

plantilla  de  personal  funcionario  del  Excmo.  Ayuntamiento  de  Yecla,  perteneciente  a  la 

Oferta de Empleo Público de 2023, se constituyó, mediante acuerdo adoptado por esta Junta 

de Gobierno Local en sesión de fecha 31 de marzo de 2026, una Bolsa de Empleo constituida 

por  aquellos/as  aspirantes  que  superaron  el  proceso  selectivo  y  no  obtuvieron  plaza  en 

propiedad. La mencionada Bolsa de Empleo está compuesta por cinco integrantes.

- Que se ha procedido a la cobertura de los puestos vacantes de Administrativo Jefe de 

Negociado de Central y de Administrativo Jefe de Negociado de Policía Local, a través de dos 

de las personas integrantes de la Bolsa.

- Que es necesario, según se constata en el Negociado de Personal, la cobertura de 



otros puestos vacantes de Administrativo de Administración General,  existiendo asimismo 

otras necesidades de personal funcionario interino, lo que pone de manifiesto que la Bolsa 

actualmente vigente ha devenido insuficiente a los indicados efectos.

De conformidad con el informe-propuesta emitido por la Responsable de Personal, de 

fecha 17 de abril de 2026, en el que expone la necesidad de creación de una Bolsa de Empleo 

Subsidiaria  de  Administrativos,  en  relación  a  la  actualmente  vigente,  aprobada  mediante 

acuerdo adoptado por esta Junta de Gobierno Local en sesión celebrada el 31 de marzo de 

2026. Dicha Bolsa Subsidiaria estaría compuesta por aquellos/as aspirantes que superaron uno 

o varios de los ejercicios de la Fase de Oposición, en el procedimiento selectivo finalizado al 

que se ha hecho anterior referencia, ordenados de manera decreciente según la puntuación 

obtenida. Como criterio objetivo, en el caso de la existencia de empates, éstos se solventarían 

conforme a lo establecido en la Resolución de 28 de julio de 2025, de la Secretaría de Estado 

de  Función  Pública,  por  la  que  se  publica  el  resultado  del  sorteo  a  que  se  refiere  el 

Reglamento General  de  Ingreso del  Personal  al  Servicio de la  Administración del  Estado 

(correspondiendo a partir del día 1 de agosto de 2025 la letra “U”).

Dado que las Bases Específicas reguladoras del procedimiento selectivo convocado 

para  la  provisión,  por  el  sistema  de  Concurso-Oposición,  de  una  (1)  plaza  de 

Administrativo/a, vacante en la plantilla de personal funcionario del Excmo. Ayuntamiento de 

Yecla,  perteneciente  a  la  Oferta  de  Empleo  Público  de  2023,  no  establecen  ninguna 

prohibición al respecto.

Habida cuenta que, si se adopta el referido criterio, no se produce ningún perjuicio 

para los integrantes de la Bolsa actualmente vigente, y, por el contrario, resulta posible crear 

una  Bolsa  de  Empleo  Subsidiaria  que  de  respuesta  a  las  necesidades  inminentes  que 

actualmente tiene el Ayuntamiento de Yecla en materia de personal.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1.  Aprobar  la  creación  de  la  siguiente  Bolsa  Subsidiaria  de  Administrativos,  en 

relación a la Bolsa de Empleo actualmente vigente, aprobada mediante acuerdo de esta Junta 

de Gobierno Local adoptado en sesión celebrada el 31 de marzo de 2026, compuesta por 

aquellos/as aspirantes que superaron uno o varios de los ejercicios de la Fase de Oposición del 

correspondiente  procedimiento  selectivo,  ordenados  de  manera  decreciente  según  la 

puntuación obtenida, tomando como criterio objetivo de desempate la letra “U” (conforme a 

lo establecido en la Resolución de 28 de julio de 2025, de la Secretaría de Estado de Función 



Pública, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General 

de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración del Estado), a la vista del contenido 

de las actas de las sesiones celebradas por el Órgano de Selección los días 30 de octubre de 

2025 y 14 de enero de 2026:

Bolsa  de  Empleo  Subsidiaria  de  Administrativos/as,  aplicable  supletoriamente 

respecto de la Bolsa de Empleo aprobada en sesión celebrada por la Junta de Gobierno Local  

el 31 de marzo de 2026:

N.º 
ORDEN 

ASPIRANTES 1º Ejercicio 

1 ………. 8,2 

2 ………. 8 

3 ………. 7,8 

4 ………. 7,6 

5 ………. 7,4 

6 ………. 7

7 ………. 7

8 ………. 6,8 

9 ………. 6,6 

10 ………. 6,6 

11 ………. 6,6 

12 ………. 6,6 

13 ………. 6,6 

14 ………. 6,4 

15 ………. 6,4 

16 ………. 6 

17 ………. 6 

18 ………. 6 



19 ………. 6 

20 ………. 5,2 

21 ………. 5 

2. A la indicada Bolsa de Empleo Subsidiaria le será de aplicación lo dispuesto en la 

Base Duodécima de la Bases Generales reguladoras de los procesos selectivos que convoque 

el Excmo. Ayuntamiento de Yecla para la selección de su personal funcionario de carrera y de 

su personal laboral fijo, así como la constitución de Bolsas Temporales de Empleo.

4. Concesión de permiso por matrimonio a la Trabajadora Social D.ª ………. (Expte. 

1257734D).

Accediendo a lo solicitado en escrito registrado de entrada el día 30 de marzo de 2026.

Considerando lo dispuesto en el artículo 48.l) del Real Decreto Legislativo 5/2015, por 

el que se aprueba el texto refundido de la Ley Estatuto Básico del Empleado Público.

De conformidad con lo informado por el Negociado de Personal, con fecha 13 de abril  

de 2026.

Y de forma condicionada a la efectiva producción del hecho que motiva el derecho a 

permiso.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder a la funcionaria interina, Trabajadora Social, D.ª ………., permiso por 

matrimonio de quince días naturales, a disfrutar desde el día 5 al 19 de junio de 2026, ambos 

inclusive.

La interesada deberá justificar documentalmente, ante el Negociado de Personal, el 

haber contraído matrimonio.

2.  Reconocer la  ayuda por matrimonio recogida en el  Acuerdo de Condiciones de 

Trabajo entre el Excmo. Ayuntamiento de Yecla y su Personal Funcionario, en su art. 13.7, 

siendo la cuantía actualizada de dicha ayuda para el año 2026 de 258,01€.

5. Corrección de error material en acuerdo sobre reserva de puesto de trabajo, como 

Técnico de Educación Infantil, a Dª ………., tras la declaración de su Incapacidad Absoluta 

(Expte. 1251026M).

A la vista de la solicitud de fecha 7 de abril de 2026, presentada por Dª ………., en la 

que solicita la corrección de error material en el acuerdo adoptado por esta Junta de Gobierno 



Local en sesión celebrada el 31 de marzo de 2026, referido a su solicitud de reserva de puesto 

de  trabajo  como  Técnico  de  Educación  Infantil,  tras  el  reconocimiento  de  Incapacidad 

Absoluta, revisable a partir del 25 de noviembre de 2027.

Resultando:

Primero.- Que Dª ………. solicitó reserva de puesto de trabajo tras el reconocimiento 

de Incapacidad Absoluta, revisable a partir del 25 de noviembre de 2027.

Segundo.- Que en el informe del Negociado de Personal de fecha 24 de marzo de 

2026, en el punto segundo de los Antecedentes, se indicaba: Con fecha 12 de enero de 2025 

se recibió a través de Registro General del Ayuntamiento de Yecla, notificación del Instituto 

Nacional de la Seguridad Social, Dirección Provincial de Albacete en la que se comunicaba:

“Ha tenido entrada en el  Servicio Jurídico de la  Administración de la  Seguridad Social 

sentencia dictada por el Juzgado de lo Social N.º 3 de Albacete autos 627/2024 por la que se 

le declara afecto de una incapacidad permanente Absoluta para toda profesión derivada de 

Enfermedad Común, con efectos desde la fecha del cese en el trabajo”.

Debiendo poner:

Con  fecha  12  de  enero  de  2026  se  recibió  a  través  de  Registro  General  del 

Ayuntamiento de Yecla, notificación del Instituto Nacional de la Seguridad Social, Dirección 

Provincial de Albacete en la que se comunicaba:

“Ha tenido entrada en el  Servicio Jurídico de la  Administración de la  Seguridad 

Social sentencia dictada por el Juzgado de lo Social N.º 3 de Albacete autos 627/2024 por la 

que  se  le  declara  afecto  de  una  incapacidad  permanente  Absoluta  para  toda  profesión 

derivada de Enfermedad Común, con efectos desde la fecha del cese en el trabajo”.

Tercero.- Que como consecuencia de este error material en el informe se produjo un 

error material en el acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en sesión celebrada el 31 

de marzo de 2026.

De conformidad con el informe-propuesta de la Responsable de Personal, de fecha 17 

de abril de 2026.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad la corrección del error material 

apreciado en el acuerdo adoptado por dicho órgano de gobierno municipal en sesión celebrada 

el 31 de marzo de 2026, por el que se acordaba la reserva del puesto de trabajo de Técnico de 

Educación Infantil a Dª ………., por un período de dos años a contar desde la fecha de la  

resolución por la que se declaró la incapacidad permanente el 25 de noviembre de 2025.



Donde pone:

Que con fecha 12 de enero de 2025 se recibió notificación del Instituto Nacional de la 

Seguridad Social,  Dirección Provincial de Albacete, en la que se comunicaba: “Ha tenido 

entrada en el Servicio Jurídico de la Administración de la Seguridad Social sentencia dictada 

por el Juzgado de lo Social N.º 3 de Albacete autos 627/2024 por la que se le declara afecto  

de  una  incapacidad  permanente  Absoluta  para  toda  profesión  derivada  de  Enfermedad 

Común, con efectos desde la fecha del cese en el trabajo”.

Debe poner:

Que con fecha 12 de enero de 2026 se recibió notificación del Instituto Nacional de la 

Seguridad Social,  Dirección Provincial de Albacete, en la que se comunicaba: “Ha tenido 

entrada en el Servicio Jurídico de la Administración de la Seguridad Social sentencia dictada 

por el Juzgado de lo Social N.º 3 de Albacete autos 627/2024 por la que se le declara afecto de 

una incapacidad permanente Absoluta para toda profesión derivada de Enfermedad Común, 

con efectos desde la fecha del cese en el trabajo”. 

6º.- EXPEDIENTES DE CONTRATACIÓN (EXPTES. 1254996A).- 

Adjudicación  de    Contrato  Menor  de  Suministro  “Utensilios  y  materiales  para   

laboratorio de arqueología. El renacer de Yakka: Conservación y restauración del in Yakka en 

Yecla.   Next Generation-EU. PRTR. EXPTE. PHT-020000-2022-515” (Expte.   1254996A).  

A la vista de cuanta documentación obra en expediente, en la que consta la motivación 

de la necesidad del contrato y la justificación de que no se está alterando su objeto para evitar  

la aplicación de las reglas generales de contratación.

Considerando lo dispuesto en el artículo 118 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de 

Contratos del Sector Público.

Y de conformidad con la propuesta del Director de la Casa Municipal de Cultura, de 

17 de abril de 2026, que cuenta con el visto bueno del Concejal delegado de Cultura.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Adjudicar a C.T.S. España y Productos y Equipos para la Restauración S.L., por el 

precio total de 16.171,95 €, IVA incluido (partida 336.68207/2026), el Contrato Menor de 

Suministro “Utensilios y materiales para laboratorio de arqueología. El renacer de Yakka: 

Conservación y restauración del in Yakka en Yecla.  Next Generation-EU. PRTR. EXPTE. 



PHT-020000-2022-515”.

2.  Una vez  realizado el  objeto del  contrato,  se  incorporará la  factura conforme al 

procedimiento establecido y se tramitará el pago si procediera.

3. Notificar el presente acuerdo al adjudicatario.

4. Publicar la información relativa al presente contrato en la Plataforma de Contratos 

del  Sector  Público,  de  acuerdo  con  lo  dispuesto  en  la  Ley  9/2017,  de  8  noviembre,  de 

Contratos del Sector Público.

7º.- ACTIVIDADES, INSTALACIONES Y SEÑALIZACIONES EN LA VÍA PÚBLICA 

(EXPTES.    1247303Q, 1254223C, 1241277X, 1253587T, 1202142R, 1256896P, 1266556F,   

1266563Q, 1267593X, 1240357T, 1253316R).-

1.  Solicitud  de  D.ª    ……….   sobre  autorización  para  instalación  de  terraza  del  bar   

“Crispeta”, en Calle Pau Casals (Expte. 1247303Q).

A la vista de la solicitud de referencia, presentada con fecha 11 de marzo de 2026.

Y visto el informe emitido al respecto por la Policía Local con fecha 16 de abril.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1.  Conceder  a  D.ª  ………. autorización  para  la  instalación  de  terraza  del  bar 

“Crispeta”, en Calle Pau Casals nº 13, en las siguientes condiciones:

◦ Periodo  y  superficie  autorizada:  temporada  de  verano  (de  1  de  abril  a  31  de 

octubre de 2026): 12 m2.

◦ Resto de condiciones: Las consignadas en el referido informe de la Policía Local, 

copia del cual será remitida a la interesada junto con la notificación del presente 

acuerdo.

2.  La  concesión  de  la  presente  autorización  queda  en  todo  caso  supeditada  a  las 

necesidades que pueda tener el Excmo. Ayuntamiento sobre la vía pública para realización de 

otras ocupaciones o actividades de interés público.

2. Solicitud de D.   ……….   sobre autorización para instalación de terraza del bar “Los   

Pirrikis”, en Calle Trinquete (Expte. 1254223C).

A la vista de las solicitudes presentadas con fechas 16 de marzo y 16 de abril de 2026.

Y visto el informe emitido al respecto por la Policía Local con fecha 8 de abril.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:



1.  Conceder  a D.  ……….  autorización para  la instalación de terraza del  bar “Los 

Pirrikis”, en Calle Trinquete nº 53, en las siguientes condiciones:

◦ Periodo  y  superficie  autorizada:  temporada  de  verano  (de  1  de  abril  a  31  de 

octubre de 2026): 16 m2.

◦ Resto de condiciones: Las consignadas en el referido informe de la Policía Local, 

copia del cual será remitida al interesado junto con la notificación del presente 

acuerdo.

2.  La  concesión  de  la  presente  autorización  queda  en  todo  caso  supeditada  a  las 

necesidades que pueda tener el Excmo. Ayuntamiento sobre la vía pública para realización de 

otras ocupaciones o actividades de interés público.

3  . Solicitud de Dña. ………. sobre corte al tráfico de la calle San Isidro, el día 3 de   

mayo de 2026, para celebración de almuerzo popular (Expte. 1241277X).

A  la  vista  de  la  solicitud  presentada  por  Dña.  ……….  (R.E.  Núm.  3607,  de 

26/02/2026). 

Vistos los informes emitidos al respecto por la Policía Local, de fecha 8 de abril; por 

la Inspectora de Sanidad Municipal, de fecha 16 de abril; y por el departamento de Servicios 

Públicos, de fechas 16 y 20 de abril de 2026.

 La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos: 

1. Conceder autorización a Dña. ………. para celebrar un almuerzo de convivencia en 

la calle San Isidro, en honor al santo que da nombre a la calle, el día 3 de mayo próximo, de  

9:30 a 13:30 horas, de forma condicionada al cumplimiento de los extremos reflejados en los 

informes anteriormente relacionados, copias de los cuales serán remitidos a la interesada junto 

con la notificación del presente acuerdo.

2.  La  Sra.  ………. habrá  de  constituir  fianza,  por  importe  de  400,00  euros,  para 

asegurar  el  cumplimiento  de las  obligaciones  sobre limpieza  impuestas  según los  citados 

informes, fianza que será devuelta a la solicitante una vez verificada la correcta limpieza de la 

zona.

3. Ordenar a la Policía Local el corte al tráfico de la calle San Isidro, en el tramo 

comprendido entre las calles Padre Lasalde y San Cristóbal, y que despeje la vía pública de 

vehículos, colocando en los días previos la oportuna señalización.

4. La autorización no ampara ninguna clase de instalaciones, por lo que, de llevarse a 

cabo las mismas, deberán obtenerse las oportunas autorizaciones.



5. En el caso de que las actividades a realizar generasen derechos de autor, el coste de 

los mismos será asumido por cuenta de la interesada.

4. Autorización de actividad de música escolar “Musiqueando 2026”, en el Parque de 

la Constitución (Expte. 1253587T).

A la vista del escrito presentado con fecha 16 de marzo de 2026 por D. ………., 

Director del CEIP La Paz, por el que solicita autorización y colaboración municipal para la  

realización de la actividad de música escolar “Musiqueando 2026”, en la que participarán 

alumnos de los siguientes centros educativos: CEIP La Paz, CEIP Las Herratillas, CEIP El 

Alba, Colegio Virgen de la Esperanza, Colegio de la Inmaculada, Colegio San Francisco, 

CEIP Miguel Ortuño, CEIP Méndez Núñez, CEIP Giner de los Ríos, CEIP Alfonso X ‘El 

Sabio’ e I.E.S. Azorín.

Vistos los informes emitidos al respecto por el I.T.I. Municipal D. Moisés Santiago 

García García, con fecha 24 de marzo; y por la Policía Local, de fecha 17 de abril de 2026.

Y de conformidad con la  propuesta  de  la  Responsable  de  Cultura-Mantenimiento, 

Dña.  Nuria  Yago  Candela,  de  17  de  abril,  que  cuenta  con  el  visto  bueno  del  Concejal 

delegado de Cultura. 

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder autorización a los mencionados centros docentes para la celebración de la 

actividad  de  música  escolar  denominada  “Musiqueando  2026”,  en  el  Parque  de  la 

Constitución, el próximo 30 de abril, de 11:30 a 13:00 horas, en las siguientes condiciones:

◦ Dado el carácter cultural y educativo de la actividad y el horario de su celebración, 

y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 23 de la Ordenanza, se autoriza 

un nivel máximo de transmisión de ruidos de 80 dB (A).

◦ Dado que la afluencia de público ronda las 250 personas, los centros escolares 

participantes  dispondrán  de  personal  o  profesorado  encargado  del  control, 

vigilancia y seguridad de los escolares, así como del buen orden en el desarrollo de 

la actividad, siendo de su total responsabilidad cualquier incidente, accidente, acto 

o desperfecto que afecte tanto a la seguridad y salud de las personas como a los 

bienes municipales, derivado de la celebración de dicha actividad.

◦ Se contará en la actividad con un botiquín de primeros auxilios.

◦ Los  organizadores  se  harán  cargo  de  la  conservación  y  limpieza  del  lugar  de 

celebración de la actividad y sus aledaños.



◦ Al tratarse  de una  zona ajardinada  y peatonal,  queda prohibido el  acceso a  la 

misma de vehículos, salvo para la carga y descarga del material necesario para la 

celebración de la actividad.

2.  Facilitar  a  los  organizadores  de  la  actividad el  punto  de  suministro  de  energía 

eléctrica existente junto al citado escenario, debiendo hacer uso del mismo en los términos y 

condiciones expuestos en el informe del Sr. García García, copia del cual será remitida a los 

mismos con la notificación del presente acuerdo.

3.  Facilitar  igualmente  a  los  solicitantes  la  infraestructura  municipal  disponible 

relativa a megafonía, equipo de música y dos micrófonos.

4. En el caso de que la actividad genere derechos de autor, todos los trámites con la  

Sociedad General de Autores corresponderán a los organizadores. 

5.  Solicitud  de  la  Asociación  de  Personas  con  Discapacidad  Física,  Orgánica  y 

Sensorial de Yecla (ADFY) sobre habilitación de dos plazas de estacionamiento reservado a 

discapacitados  en  calle  Valencia,  frente  a  la  nueva  ubicación  de  Sepap-ADFY  (Expte. 

1202142R).

Accediendo a lo solicitado por la Asociación de Personas con Discapacidad Física, 

Orgánica y Sensorial de Yecla (ADFY), mediante escrito presentado el día 20 de noviembre 

de 2025. 

Y de conformidad con el informe favorable emitido por la Policía Local con fecha 17 

de abril de 2026. 

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos: 

1.  Aprobar  la  habilitación  de  una  nueva  plaza  de  estacionamiento  reservado  a 

discapacitados en calle Valencia, frente a la nueva ubicación de Sepap-ADFY.

2.  Ordenar  a  la  Policía  Local  la  adopción de las  medidas oportunas  para llevar  a 

debido efecto el anterior acuerdo.

6.  Solicitud  de  la  Asociación  de  Personas  con  Discapacidad  Física,  Orgánica  y 

Sensorial  de  Yecla  (ADFY)  sobre  habilitación  de  plazas  de  estacionamiento  reservado  a 

discapacitados (Expte. 1256896P).

Visto el escrito presentado por la Asociación de Personas con Discapacidad Física, 

Orgánica y Sensorial de Yecla (ADFY) con fecha 20 de marzo de 2026, por el que se solicita 

la habilitación de diversas plazas de estacionamiento reservado a discapacitados.

Y visto el informe emitido al respecto por la Policía Local con fecha 17 de abril de 



2026, que se pronuncia de forma desfavorable a la solicitud por los siguientes motivos: 

◦ Se trata de una calle con estacionamientos con limitación horaria (Zona Azul). 

◦ Se solicitan dos plazas para discapacitados en C/ Corredera, entre los números 55 

y 57. 

◦ Actualmente y por motivos de reurbanización de la calle Hospital, se habilitaron 

dos plazas para los enfermos de Alzheimer frente a la Horma de Cruz de Piedra, 

las  cuales  una  vez  se  trasladen  a  su  nueva  ubicación  en  la  C/  España  serán 

adaptadas para el resto de discapacitados. 

◦ En los parkings recientemente creados en las calles España y Jabonerías, se han 

habilitado dos plazas para discapacitados con regulación horaria. 

◦ Las plazas de discapacitados no son nominativas, sino que se ubican en puntos 

donde  se  pueda  beneficiar  una  colectividad  de  personas  que  tengan  el  mismo 

problema. 

La  Junta  de  Gobierno  Local  acuerda  por  unanimidad  denegar,  por  las  razones 

expuestas,  la solicitud de la Asociación de Personas con Discapacidad Física, Orgánica y 

Sensorial  de  Yecla  (ADFY)  sobre  habilitación  de  plazas  de  estacionamiento  reservado  a 

discapacitados, dando traslado a la asociación solicitante, para su conocimiento, de copia del 

informe emitido por los servicios de la Policía Local, para su debido conocimiento.

7.  Autorización  a  la  Asociación  de  Yecla  de  Afectados  de  Cáncer  (AYAC)  para 

instalación de un puesto en el mercado (Expte. 1266556F).

Accediendo a lo solicitado en escrito registrado de entrada el día 3 de marzo de 2026. 

Y  de  conformidad  con  el  informe-propuesta  de  la  Responsable  de  Cultura-

Mantenimiento,  de  15 de abril,  que cuenta  con la conformidad del Concejal  delegado de 

Cultura. 

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder autorización a la Asociación de Yecla de Afectados de Cáncer (AYAC) 

para la instalación de un puesto en el mercado de la Plaza Mayor, el día 6 de mayo de 2026, 

para la venta solidaria del “Taller de manualidades” de productos de San Isidro.

2. Ordenar a la Oficial Municipal de Mantenimiento que facilite a dicha asociación la 

infraestructura municipal que se refleja en la solicitud (una carpa, una mesa, cuatro sillas).

3. Notificar el presente acuerdo a Servicios Públicos.

8.  Autorización  a  la  Asociación  de  Yecla  de  Afectados  de  Cáncer  (AYAC)  para 



instalación de un puesto en el mercado (Expte. 1266563Q).

Accediendo a lo solicitado en escrito registrado de entrada el día 3 de marzo de 2026. 

Y  de  conformidad  con  el  informe-propuesta  de  la  Responsable  de  Cultura-

Mantenimiento,  de  16 de abril,  que cuenta  con la conformidad del Concejal  delegado de 

Cultura. 

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder autorización a la Asociación de Yecla de Afectados de Cáncer (AYAC) 

para la instalación de un puesto en el mercado de la Plaza Mayor, el día 13 de mayo de 2026, 

para la venta solidaria del “Taller de manualidades” de productos de San Isidro.

2. Ordenar a la Oficial Municipal de Mantenimiento que facilite a dicha asociación la 

infraestructura municipal que se refleja en la solicitud (una carpa, una mesa, cuatro sillas).

3. Notificar el presente acuerdo a Servicios Públicos. 

9.  Autorización al  Centro Público de  Educación de Adultos  de Yecla (CEA) para 

instalación de un puesto en el mercado, con motivo de la apertura del plazo de solicitud de 

matrícula para el curso 2026/2027 (Expte. 1267593X).

Accediendo a lo solicitado en escrito registrado de entrada el día 15 de abril de 2026. 

Y  de  conformidad  con  el  informe-propuesta  de  la  Responsable  de  Cultura-

Mantenimiento,  de  17 de abril,  que cuenta  con la conformidad del Concejal  delegado de 

Cultura. 

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder autorización al Centro Público de Educación de Adultos de Yecla (CEA) 

para la instalación de un puesto en el mercado de la Plaza Mayor, los días 6, 13, 20 y 27 de  

mayo de 2026, con motivo de la apertura del plazo de solicitud de matrícula para el curso 

2026/2027, con el fin de difundir la oferta educativa del centro y fomentar la matriculación.

2. Notificar el presente acuerdo a Servicios Públicos.

10. Autorización de instalaciones recreativas (aparatos, atracciones, puestos, paradas o 

casetas) durante las Fiestas de San Isidro 2026 (Expte. 1240357T).

A la vista del acuerdo adoptado en sesión celebrada el 10 de marzo de 2026, por el que 

se  aprobaron  la  convocatoria  y  bases  reguladoras  de  la  selección  de  las  instalaciones 

recreativas (aparatos, atracciones y puestos, paradas o casetas) a instalar durante las Fiestas de 

San Isidro 2026. 

Vistas las instancias y documentación adjunta presentada por los interesados.



Y de conformidad con la propuesta de la Responsable de Festejos, de 20 de abril de 

2026, que cuenta el visto bueno del Concejal delegado de Festejos. 

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos: 

1.  Autorizar,  a  los  interesados  que se  indican,  el  montaje  de  las  correspondientes 

instalaciones recreativas feriales durante las Fiestas de San Isidro 2026:

◦ ……….: Scalextric.

◦ ……….: Pizzería.

◦ ……….: Barredora.

◦ ……….: Parada de Palomitas.

◦ ……….: Hamburguesería.

◦ ……….: Gofres y Crepes.

◦ ……….: Churrería.

◦ ……….: Pesca de Patos.

◦ ……….: Tren de la Bruja.

◦ ……….: Pista de Coches de Choque.

◦ ……….: Pistilla de Coches y Motos.

◦ ……….: Jumpy.

◦ ……….: Pista Americana.

◦ ……….: Camas Elásticas.

◦ ……….: Lago Azul.

◦ ……….: Hinchable Mario.

◦ ……….: Algodón.

◦ ……….: Remolque de Tiro.

2. Condicionar la puesta en marcha de las referidas instalaciones feriales a la previa 

presentación por sus titulares de certificado emitido por Técnico competente y visado por el 

Colegio Profesional correspondiente, referido al lugar de instalación en esta ciudad, en el que 

se acredite y certifique el correcto montaje y funcionamiento de la maquinaria e instalaciones 

del aparato o atracción, así como su estabilidad, resistencia estructural ante las acciones a que 

está sometida, sujeción y anclaje, clase de reacción al fuego de los materiales (con un mínimo 

de  M2),  condiciones  de  evacuación,  y  demás  medidas  de  seguridad  aplicables.  Deberá 

presentarse  la  documentación  indicada  en  la  Declaración  Responsable  de  Atracciones  y 

Puestos de Feria.



11. Solicitud de D.ª  ………. sobre adjudicación provisional de puesto de venta de 

caracoles en los aledaños del Mercado Central (Expte. 1253316R).

Visto los escritos presentados por D.ª  ………. con fechas 17 y 18 de marzo de 2026 

(R.E. núms. 5130 y 5229) y con fecha 15 de abril de 2026 (R.E. núm. 6809), por los que 

solicita la adjudicación de un puesto temporal  en los aledaños del Mercado Central, para la 

“venta de caracoles”, en el periodo comprendido entre los meses de mayo a agosto de 2026.

Visto el informe emitido por la Inspectora de Sanidad Municipal, de 23 de marzo de 

2026, en el que se indican las condiciones higiénico-sanitarias a cumplir. 

Considerando lo establecido en el artículo 3 del Reglamento Municipal de Mercados, 

según el cual: " El Ayuntamiento podrá autorizar que se realicen ventas en los espacios libres 

dentro  de  los  recintos  de  Mercados,  siempre  que  no  dificulten  el  libre  tránsito  de  los 

compradores. Estas autorizaciones, serán siempre con carácter provisional y el Ayuntamiento 

podrá dar por terminada la autorización cuando lo considere oportuno. Previa comunicación al 

interesado con quince días de antelación y sin ulterior recurso". 

Considerando  que  la  Ordenanza  Municipal  núm.  18,  reguladora  de  la  Tasa  por 

utilización privativa o aprovechamiento especial del dominio público local, establece en el 

punto 4.A) Puestos instalados en el Mercadillo semanal, por metro cuadrado de superficie del 

puesto,  considerando  un  máximo  de  1,20  metros  de  fondo  y  liquidándose  el  exceso 

proporcionalmente, al mes 10 € y teniendo en cuenta que el puesto ocupa 2,00 X 1,00 metros 

(1 metro X 10 € = 20 €). 

Visto el informe emitido por el Inspector de Servicios Públicos, de 16 de abril, en el 

que se señala la posible ubicación del puesto. 

Y de conformidad con el informe-propuesta del Negociado de Gestión Tributaria, de 

16 de abril de 2026. 

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos: 

1. Adjudicar a D.ª  ………. un espacio de 2,00 m. x 1,20 m., destinado a la venta de 

caracoles, en los aledaños del Mercado Central, durante los meses de mayo a agosto de 2026, 

ambos incluidos, con el devengo del correspondiente precio público, por importe de 20,00 € 

al mes, resultando un total de 80,00 € por los cuatro meses autorizados.

2. Someter el ejercicio de la actividad al cumplimiento de las condiciones higiénico- 

sanitarias expuestas en el informe de la Inspectora de Sanidad Municipal de 23 de marzo de 

2026,  copia  del  cual  será  remitida  a  la  interesada  junto  con  la  notificación  del  presente 



acuerdo.

8º.- SOLICITUDES DE AUTORIZACIÓN DE UTILIZACIÓN DE DEPENDENCIAS 

MUNICIPALES (EXPTES. 1244151N, 1265843Q, 1266783X, 1267449X).- 

1. Solicitud del Colegio Concertado “La Inmaculada” sobre autorización de utilización 

del Auditorio Municipal “Juan Miguel Benedito” (Expte. 1244151N).  

Visto  el  escrito  presentado  el  día  16  de  febrero  de  2026  por  D.  ……….,  en 

representación del Colegio Concertado “La Inmaculada”, por el que solicita autorización de uso 

del Auditorio Municipal “Juan Miguel Benedito”, con motivo de la celebración del próximo 

encuentro de coros escolares en el marco del Programa Educativo Regional de Coros Escolares 

“Cantemus”, el próximo día 22 de abril de 2026.

Y  visto  el  informe  favorable  emitido  al  respecto  por  la  Responsable  de  Cultura-

Mantenimiento, de fecha 20 de abril  de 2026, con el visto bueno del Concejal delegado de 

Cultura y la Jefa de Gestión Tributaria.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder al Colegio Concertado “La Inmaculada” autorización de uso del Auditorio 

Municipal “Juan Miguel Benedito”, con motivo de la celebración del próximo encuentro de 

coros escolares en el marco del Programa Educativo Regional de Coros Escolares “Cantemus”, 

el próximo día 22 de abril de 2026.

2.  Aprobar  a  dicho  colegio  una  reducción  del  precio  público  establecido  para  la 

utilización del Auditorio Municipal en cuantía del 100 por 100 de su importe, que asciende a 

120,00 euros, al amparo de lo dispuesto en el artículo 5.3 de la correspondiente Ordenanza.

3. En el caso de que la actividad generase derechos de autor, todos los trámites y gastos 

con la Sociedad General de Autores y Editores corresponderán a la entidad autorizada.

2. Solicitud de la A.M.P.A. del Colegio concertado “La Inmaculada” sobre autorización 

de utilización del Auditorio Municipal “Juan Miguel Benedito” (Expte. 1265843Q).  

Accediendo a lo solicitado en escrito registrado el 13 de abril de 2026, y visto el informe 

favorable emitido por la Responsable de Cultura-Mantenimiento, de fecha 15 de abril, con el 

visto bueno del Concejal delegado de Cultura.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder a la A.M.P.A. del Colegio concertado “La Inmaculada” autorización de uso 



del Auditorio Municipal “Juan Miguel Benedito”, con el  fin de celebrar una charla titulada 

“Familia ordenada, familia feliz”, a cargo de Dª. ………., el próximo día 8 de mayo de 2026.

2. Condicionar el anterior acuerdo al previo pago por los interesados del importe del 

correspondiente precio público, que asciende a 120,00 €.

3. En el caso de que la actividad generase derechos de autor, todos los trámites y gastos 

con la Sociedad General de Autores y Editores corresponderán a la asociación autorizada.

3. Solicitud de la A.M.P.A. del I.E.S José Luis Castillo Puche sobre autorización de 

utilización del Auditorio Municipal “Juan Miguel Benedito” (Expte. 1266783X) .  

Accediendo a lo solicitado en escrito del día 10 de abril de 2026, y visto el informe 

favorable emitido por la Responsable de Cultura-Mantenimiento, de fecha 16 de abril, con el 

visto bueno del Concejal delegado de Cultura.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder a la A.M.P.A. del I.E.S José Luis Castillo Puche autorización de uso del 

Auditorio Municipal “Juan Miguel Benedito”, con el fin de celebrar los actos de graduación del 

centro, el próximo día 17 de junio de 2026.

2. Condicionar el anterior acuerdo al previo pago por los interesados del importe del 

correspondiente precio público, que asciende a 120,00 €.

3. En el caso de que la actividad generase derechos de autor, todos los trámites y gastos 

con la Sociedad General de Autores y Editores corresponderán a la asociación autorizada. 

4. Solicitud de la Asociación de Yecla de Afectados de Cáncer (AYAC) sobre utilización 

de la sala de reuniones del Centro de Emprendimiento, sito en calle Arcipreste Esteban Díaz, 44 

(Expte. 1267449X).  

A la vista del escrito presentado el día 10 de abril de 2026 por la Asociación de Yecla de 

Afectados de Cáncer (AYAC), por el que solicita autorización de uso de la sala de reuniones del 

Centro de Emprendimiento, sito en calle Arcipreste Esteban Díaz, 44, para la realización de un 

curso de “Iniciación de Marcha Nórdica”, el próximo sábado 9 de mayo de 2026, en horario de 

8:00 a 14:00 horas. 

Y visto el  informe favorable emitido al  respecto por  la  Directora de  la  Agencia de 

Desarrollo Local, con fecha 16 de abril. 

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos: 

1. Conceder a la Asociación de Yecla de Afectados de Cáncer (AYAC) autorización de 

uso de la sala de reuniones del Centro de Emprendimiento, sito en calle Arcipreste Esteban Díaz, 



44, para la realización de un curso de “Iniciación de Marcha Nórdica”, el próximo sábado, 9 de 

mayo de 2026, en horario de 8:00 a 14:00 horas.

2. Someter la autorización concedida al cumplimiento de las condiciones expuestas en el 

citado informe de la Agencia de Desarrollo Local, copia del cual será remitida a la entidad 

interesada junto con la notificación del presente acuerdo.

9º.-  CONVENIO  DE  COLABORACIÓN  CON  EL    I.E.S.  ANTONIO  NAVARRO   

SANTAFÉ  DE  VILLENA,   PARA  LA  REALIZACIÓN  DE  PRÁCTICAS   

FORMATIVAS EN EL AYUNTAMIENTO DE YECLA (EXPTE.   1267861T  ).-  

A la vista del informe emitido por la Directora de la Agencia de Desarrollo Local, la 

Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Aprobar convenio de colaboración con el centro educativo I.E.S. Antonio Navarro 

Santafé (Villena),  para la  realización de prácticas formativas en centros de trabajo,  según 

documentación obrante en expediente.

2.  La  realización  de  prácticas  por  parte  de  los  alumnos  no  conllevará  prestación 

económica  de  ningún  tipo,  asumiendo  la  Administración  educativa  competente  el 

cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social, cuando proceda.

3. Habilitar a la Sra. Alcaldesa para la firma de cuantos documentos sean necesarios 

para llevar a debido efecto el presente acuerdo.

10º.- APROBACIÓN DEL PROTOCOLO DE ADHESIÓN AL SISTEMA INTEGRAL 

DE CALIDAD TURÍSTICA EN DESTINOS (SICTED) (EXPTE. 1265309Z).- 

Resultando que con fecha 20 de abril de 2021, la Junta de Gobierno Local aprobó el 

Protocolo de Adhesión del destino Yecla al Sistema Integral de Calidad Turística en Destino 

(SICTED), impulsado por la Secretaría de Estado de Turismo (Expediente 500897Q).

Habida  cuenta  que,  desde  entonces,  el  Ayuntamiento  de  Yecla,  a  través  de  la 

Concejalía de Turismo, ha venido desarrollando las actuaciones vinculadas a este programa, 

consolidando un modelo de gestión basado en la mejora continúa de la Calidad Turística del  

Destino,  existiendo en la  actualidad 19 empresas  distinguidas,  y  en proceso de trabajo  7 

empresas más.



Dado que la  Secretaría  de  Estado de Turismo ha  definido una nueva metodología 

SICTED, que introduce cambios orientados a simplificar los procesos, reforzar el enfoque en 

sostenibilidad y mejorar  la  eficiencia  del  sistema,  estableciendo un período transitorio de 

adaptación hasta el año 2027, por lo que, en semejante contexto, resulta necesario formalizar 

un nuevo Protocolo de Adhesión, requisito imprescindible para continuar participando en el 

programa y  permitir  que  los  servicios  turísticos  del  destino  puedan adaptarse  a  la  nueva 

metodología y optar a la obtención del distintivo.

Mediante la firma de este nuevo protocolo, el  Ayuntamiento de Yecla reafirma su 

compromiso con la calidad turística, la mejora continúa del destino y la colaboración con el 

tejido empresarial local, garantizando la continuidad del proyecto SICTED en el municipio.

De conformidad con el informe-propuesta de la Directora de la Agencia de Desarrollo 

Local, de fecha 20 de abril de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Aprobar el nuevo Protocolo de Adhesión del destino Yecla al Sistema Integral de 

Calidad Turística en Destino (SICTE).

2. Autorizar a la Sra. Alcaldesa-Presidenta para la firma del citado protocolo y de 

cuantos documentos sean necesarios para su ejecución.

11º.-  SOLICITUD  AL  INSTITUTO  MURCIANO  DE  ACCIÓN  SOCIAL  DE 

SUSPENSIÓN  TEMPORAL  DEL  SERVICIO  DEL  CENTRO  DE  DÍA  PARA 

PERSONAS  MAYORES  DEPENDIENTES  “LAS  TERESAS”  PARA  LA 

RENOVACIÓN INTEGRAL DE PAVIMENTOS (EXPTE. 1264621T).- 

Resultando:

◦ Que el Centro de Día para personas mayores dependientes, ubicado en el Polígono 

Industrial  las  Teresas,  en  la  calle  Doctor  Grande  Covian,  viene  prestando  el 

servicio  de  Centro  de  Día,  con  44  plazas,  en  el  marco  del  convenio  de 

colaboración suscrito entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a 

través del Instituto Murciano de Acción Social, y el Ayuntamiento de Yecla, para 

la ejecución de la prestación del Servicio de Centro de Día para personas mayores 

y dependientes. 

◦ Que en dicho Servicio,  con una  antigüedad ininterrumpida  de 20 años,  en  los 



últimos meses se ha detectado un deterioro súbito y grave del material del suelo, 

que presenta levantamientos, abombamientos y pérdida de planimetría en zonas de 

tránsito  (pasillos,  comedor  y  salas  de  terapia).  Tal  circunstancia  genera  en  las 

personas mayores riesgos inasumibles de forma repentina, como caídas, tropiezos, 

etc., impidiendo la prestación del servicio con las garantías mínimas de seguridad 

exigibles por la ley.

◦ Que la sustitución del suelo no constituye una mejora estética, sino una medida de 

seguridad urgente, por los siguientes motivos:

▪ Riesgo crítico  de  caídas:  la  morfología  de  la  marcha  en  personas  mayores 

(pasos cortos y arrastre de pies) hace que cualquier irregularidad en el suelo 

sea un "disparador" de caídas frontales, con alto riesgo de fracturas de cadera y 

traumatismos.

▪ Inestabilidad en ayudas técnicas: las zonas levantadas bloquean las ruedas de 

los andadores y desestabilizan el apoyo de los bastones, comprometiendo la 

autonomía de los usuarios.

▪ Higiene y salubridad: las roturas  en el  pavimento permiten la  filtración de 

líquidos, generando focos de humedad y proliferación bacteriana inasumibles 

en un entorno sociosanitario. 

◦ Que  dado  el  estado  actual  del  pavimento,  con  la  presencia  de  las  indicadas 

irregularidades,  constituye  una  barrera  arquitectónica  sobrevenida  y  un  peligro 

inminente. 

◦ Que la reparación puntual del pavimento resulta inviable, dada la extensión del 

daño,  precisando  la  sustitución  integral  del  suelo,  tarea  incompatible  con  la 

estancia de los usuarios en el inmueble, debido a la generación de polvo y vapores 

químicos tóxicos (adhesivos), a la anulación de las rutas de evacuación durante el 

picado y secado, y a los riesgos de desorientación y estrés por niveles de ruido 

excesivos. 

◦ Que el periodo estimado de ejecución de las obras abarca del 18 al 29 de mayo de 

2026,  ambos  inclusive.  Este  plazo  de  12  días  naturales  es  el  mínimo 

imprescindible para el desescombro, nivelación y pegado, y para la ventilación y 

acomodación antes del reingreso de los usuarios al servicio.

◦ Que en  el  convenio  de  colaboración  suscrito  con  el  IMAS no  se  contiene  un 



protocolo  específico  de  suspensión  temporal  por  causas  sobrevenidas  de 

mantenimiento por razón de fuerza mayor. No obstante, el deber de custodia y 

responsabilidad civil, y la seguridad física de los mayores, deben prevalecer sobre 

la  continuidad  del  servicio.  Existe  un  deber  de  cuidado  y  protección  de  la 

integridad física de las personas usuarias. Mantener el centro abierto, con el suelo 

en  las  indicadas  condiciones,  supondría  la  asunción de  responsabilidad  civil  y 

penal  ante  cualquier  incidente  derivado  de  las  deficiencias  arquitectónicas 

descritas, por lo que el cierre representa una medida inevitable por causa de fuerza 

mayor  sobrevenida,  para  garantizar  la  seguridad  física  de  los  usuarios  y  el 

cumplimiento de la normativa vigente en la materia. A lo que se añade que, dado 

que el personal del Centro continuará en sus puestos, realizando tareas de apoyo, 

limpieza,  evacuación  de  equipamientos,  materiales,  seguimiento  telefónico  de 

usuarios, etc., hasta restablecer el servicio y, por tanto, los costes fijos de servicio 

persisten,  dicho  cierre  no  debería  repercutir  negativamente  en  los  pagos 

económicos mensuales  que el  IMAS realiza  al  Ayuntamiento de Yecla  por las 

plazas conveniadas, dada la naturaleza excepcional y de seguridad pública de la 

obra.  En tal  sentido,  dicho periodo,  de ser  autorizado,  debería  ser  considerado 

como “actividad justificada”, a efectos de facturación.

◦ Que independientemente de la solicitud de autorización al IMAS para proceder a 

la  suspensión  temporal  de  la  prestación  del  servicio,  habría  que  eximir  a  los 

usuarios  del  mismo  del  abono  de  la  correspondiente  participación  económica 

(copago), durante el periodo comprendido entre el 18 y el 29 de mayo de 2026 

(ambos inclusive), dado que resulta técnicamente improcedente aplicar un copago 

sobre un servicio que no se va a prestar.

A  la  vista  del  informe emitido  por  el  Arquitecto  Técnico  Municipal,  D.  Antonio 

Ortega Martínez, de fecha 15 de abril de 2026.

Y de  conformidad  con  el  informe-propuesta  suscrito  por  la  Dirección  del  Centro 

Municipal  de Servicios Sociales,  de  fecha 16 de abril  de 2026,  con el  visto bueno de la 

Concejala delegada de Política Social.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1.  Aprobar  el  informe  emitido  por  el  Arquitecto  Técnico  Municipal,  D.  Antonio 

Ortega  Martínez,  de  fecha  15  de  abril  de  2026,  y  el  informe-propuesta  suscrito  por  la 



Dirección del Centro Municipal de Servicios Sociales, de fecha 16 de abril de 2026, con el 

visto bueno de la Concejala  delegada de Política Social,  y dar  traslado de los mismos al  

Instituto Murciano de Acción Social (IMAS), dependiente de la Consejería de Política Social, 

Familias e Igualdad de la CARM, para su conocimiento y efectos oportunos.

2. Proponer al IMAS el cierre temporal, por los motivos anteriormente expuestos, del 

servicio de Centro de Día para personas mayores dependientes, durante un periodo de 12 días 

naturales, comprendidos entre el 18 y el 29 de mayo de 2026 (ambos inclusive).

3. En su virtud, solicitar al IMAS autorización para el cierre temporal del servicio, así 

como que ésta sea considerada una interrupción justificada por motivos de seguridad técnica, 

no computable como incumplimiento de las obligaciones del convenio, y, por tanto, solicitar 

ante dicho organismo público el mantenimiento de la financiación pública existente, dado que 

el Ayuntamiento mantiene todos los costes estructurales y de personal.

Teniendo en cuenta que el convenio vigente no recoge un protocolo de suspensión por 

mantenimiento por razón de fuerza mayor, con carácter de urgencia, se invoca el principio de 

seguridad del usuario, como norma de rango superior para que este periodo sea considerado 

como actividad justificada a efectos de facturación, tal y como se deriva del informe emitido 

por el Arquitecto Técnico Municipal, D. Antonio Ortega Martínez, de fecha 15 de abril de 

2026, anteriormente citado, justificándose la interrupción, como queda dicho, por causa de 

fuerza mayor y seguridad de los usuarios.

4. Eximir a los usuarios del abono de la participación económica (copago), dado que 

no procede aplicar un copago sobre un servicio que no se ha prestado, extremo éste que será 

comunicado al IMAS para su pronunciamiento sobre el particular.

5. Proponer al IMAS que se comunique a las familias y a los usuarios la interrupción 

del servicio con la debida antelación, o, en su caso, que se autorice al Excmo. Ayuntamiento 

de Yecla para realizar las notificaciones oportunas a los indicados efectos, con ofrecimiento, 

en su caso, de seguimiento telefónico.

6. A la empresa Alma Ata Salud S.L., prestataria del servicio de Centro de día para 

personas mayores dependientes, le serán comunicadas las medidas a adoptar durante el cierre 

del servicio.

7. Declarar la urgencia de la tramitación del expediente de contratación administrativa 

para la licitación y ejecución de las obras de sustitución integral del pavimento del Centro de 

día para personas mayores dependientes.



12º.-  SOLICITUD  DE  Dª.    ……….   ESTUDIANTE  DEL  GRADO  SUPERIOR  DE   

FORMACIÓN  PROFESIONAL  DE  ADMINISTRACIÓN  Y  GESTIÓN-

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS, DEL I.E.S. ANTONIO NAVARRO SANTAFÉ DE 

VILLENA (EXPTE. 1267894P).-

A la vista del convenio de colaboración a suscribir entre el I.E.S. Antonio Navarro 

Santafé de Villena, y el Ayuntamiento de Yecla, para la realización de prácticas académicas 

curriculares.

Y  vista  la  solicitud  de  Dª.  ………., alumna  del Grado  Superior  de  Formación 

Profesional  de  Administración  y  Gestión-Administración  y  Finanzas  (LFP)  –  1º,  sobre 

realización de prácticas en el Servicio de Gestión Tributaria de este Ayuntamiento.

De conformidad con la propuesta de la Directora de la Agencia de Desarrollo Local, 

de fecha 17 de abril de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1.  Autorizar  la  realización  de  prácticas,  en  el  Servicio  de  Gestión  Tributaria  del 

Ayuntamiento de Yecla, a Dª. ………., alumna del Grado Superior de Formación Profesional 

de Administración y Gestión-Administración y Finanzas (LFP) - 1º, de conformidad con los 

particulares reflejados en el correspondiente convenio y documentos anexos.

2.  Las prácticas  tendrán una duración de 200 horas,  y se  desarrollarán de lunes a 

viernes, del 4/05/2026 al 19/06/2026.

3.  La  realización  de  las  prácticas  de  referencia  no  conllevará  contraprestación 

económica, beca o bolsa de estudios alguna.

4. Designar como tutora de las prácticas de referencia a  Dª. María Gracia Conejero-

Caerols Gil, Jefa del Servicio de Gestión Tributaria del Ayuntamiento de Yecla.

5. La interesada firmará el  documento de compromiso de confidencialidad, de uso 

exclusivo de la información a que tenga acceso para la realización de las prácticas.

6. Habilitar a la Sra. Alcaldesa para la firma de cuántos documentos sean necesarios 

para llevar a debido efecto el presente acuerdo. 

13º.- CUESTIONES URGENTES, INFORMES, RUEGOS Y PREGUNTAS.-



Cuestiones urgentes.

Previa declaración de la urgencia de los asuntos por unanimidad, se tratan los siguientes:

1. Atribución temporal de funciones propias del puesto de Jefe de Servicios Públicos a 

D.   ……….  , Ingeniero Técnico Industrial (Expte. 1268300D).  

Resultando:

◦ Que el Jefe Acctal. de Servicios Públicos, D. ………., se encuentra disfrutando de 

vacaciones, asuntos propios y resto de permisos que tiene reconocidos, hasta el día 

21 de junio de 2026, fecha en la que se producirá su cese como funcionario de 

carrera  del  Excmo.  Ayuntamiento  de  Yecla,  con  motivo  de  su  jubilación 

anticipada.

◦ Que resulta necesaria la realización, de manera temporal, de funciones propias del 

puesto de Jefe de Servicios Públicos, para que el concreto servicio pueda funcionar 

de manera adecuada, hasta la jubilación del Sr. ……….

◦ Que el Ingeniero Técnico Industrial Municipal, D. ………., funcionario interino al 

servicio  de  este  Ayuntamiento,  posee  la  cualificación  técnica  suficiente  para 

realizar los trabajos a llevar a cabo.

Considerando que el artículo 66.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo por el 

que  se  aprueba  el  Reglamento  General  de  Ingreso  del  personal  al  servicio  de  la 

Administración General del Estado y Provisión de puestos de trabajo dispone que “en casos 

excepcionales, (...) podrán atribuir(se) a los funcionarios ... la realización de tareas que, por 

causa de su mayor volumen temporal u otras razones coyunturales, no puedan ser atendidas 

con suficiencia por los funcionarios que desempeñen con carácter permanente los puestos de 

trabajo que tengan asignadas dichas tareas”.

De conformidad con el informe-propuesta de la Técnico de Gestión Responsable de 

Personal, de fecha 20 de abril de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1.1. Atribuir temporalmente al Ingeniero Técnico Industrial Municipal, D. ………., la 

realización de las funciones propias del puesto de Jefe de Servicios Públicos, para la atención 

de los trabajos urgentes en dicho servicio.

1.2. La atribución temporal de funciones permanecerá vigente hasta el día 21 de junio 

de 2026, fecha en la que se producirá el cese definitivo de D. ………. como funcionario de 

carrera, por motivo de su jubilación.



2.   Solicitud de D.   ……….   de reingreso al puesto de trabajo de Conserje-Operario, por   

finalización de excedencia voluntaria por incompatibilidad (Expte. 1268244A).

 Visto el escrito presentado por D.  ………., de fecha 16 de abril de 2026, en el que 

solicita la reincorporación al puesto de trabajo de Conserje-Operario y la finalización de la  

excedencia voluntaria por incompatibilidad que le ha sido autorizada.

Resultando:

◦ Que el Sr. ………. ostenta la condición de personal laboral fijo, Conserje-Operario 

al servicio de este Excmo. Ayuntamiento.

◦ Que con fecha 9 de abril de 2024, la Junta de Gobierno Local adoptó los siguientes 

acuerdos:  2.1.  Tomar  conocimiento  de  que  D.  ………. opta  por  seguir 

desempeñando el puesto de Mantenedor de la Brigada de Obras. 2.2. Declarar en 

consecuencia  al  interesado  en  situación  de  excedencia  voluntaria  por 

incompatibilidad  en  el  puesto  de  Conserje-Operario,  con  efectos  de  la  misma 

fecha de firma del correspondiente contrato laboral fijo.  2.3. Finalizada en su 

caso la  prestación de servicios en el  puesto de  Mantenedor de  la  Brigada de 

Obras, el interesado habrá de solicitar la reincorporación a su puesto de trabajo 

de Conserje-Operario.

◦ Que con fecha 5 de abril de 2026 ha finalizado el contrato del Sr. ………. como 

Mantenedor de la Brigada de Obras, solicitando la incorporación al puesto vacante 

de Conserje-Operario del CEIP “Herratillas”.

Teniendo en cuenta que puesto que  el  puesto/plaza de Conserje-operario del CEIP 

“Herratillas” actualmente se encuentra vacante y no ha sido incluido en Oferta de Empleo 

Público,  ni  ha sido convocado el  procedimiento selectivo para su cobertura,  sería  posible 

acceder a la solicitud del Sr. ……….

Considerando lo dispuesto en el artículo 46.4 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 

23  de  octubre,  por  el  que  se  aprueba  el  texto  refundido  de  la  ley  del  Estatuto  de  los 

Trabajadores,  que  establece  que  el  trabajador  en  excedencia  voluntaria  conserva  solo  un 

derecho preferente al reingreso en las vacantes de igual o similar categoría a la suya que 

hubieran o se produjeran en la empresa.

De conformidad con el informe-propuesta de la Técnico de Gestión Responsable de 

Personal, de fecha 20 de abril de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:



2.1.  Acceder  a  lo  solicitado por  D.  ……….,  reconociéndole  la  incorporación a  la 

plaza/puesto de Conserje-Operario en el CEIP “Herratillas”, con efectos del día 4 de mayo de 

2026.

2.2.  Dar  por  finalizado  el  contrato  de  trabajo  suscrito  con  D.  ……….,  como 

Conserje/Operario, con efectos del día 3 de mayo de 2026, por finalización de su objeto.

3. Requerimiento de documentación del Contrato de Servicio de “Limpieza Interior de 

Edificios Municipales” (Expte. C.SE.12/25) (Expte. 1186575X). 

Visto el expediente incoado para la adjudicación, mediante Procedimiento Abierto, 

Sujeto a Regulación Armonizada, del Contrato de Servicio de “Limpieza Interior de edificios 

municipales” (C.SE. 12/25) y en particular el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 

2 de diciembre de 2025.

Resultando que de la documentación obrante en dicho expediente se desprende que, 

tras la pertinente publicación del anuncio de licitación en la Plataforma de Contratación del 

Sector Público, donde se encuentra alojado el perfil del contratante de la Junta de Gobierno 

Local del Ayuntamiento de Yecla, y en el Diario Oficial de la Unión Europea (DOUE) fueron 

presentadas  seis ofertas por empresas del sector, habiéndose admitido, en principio, todas 

por la Mesa de Contratación.

Resultando que han sido excluidas del procedimiento las siguientes proposiciones:

◦ La formulada por Prourvis, S.L. por acuerdo de la Mesa de Contratación, en la 

sesión de fecha 27 de enero de 2026, por incumplir las condiciones establecidas 

en la Ley de Contratos del Sector Público y las fijadas en el Pliego de Cláusulas 

Administrativas Particuales del contrato. 

◦ La formulada por Ilunion Limpieza y Medio Ambiente, S.A. por acuerdo de la  

Mesa de Contratación, en la  sesión de fecha 20 de abril de 2026, por no haber 

justificado,  tras  el  requerimiento  efectuado por  la  Mesa  de  Contratación,  la   

proposición  presentada  que  se  encontraba  en  situación  de  anormalidad  o 

desproporción.

Resultando que tras la valoración del resto de proposiciones presentadas, la Mesa de 

Contratación  ha  aprobado  la  clasificación  de  las  mismas,  encabezada  por  la  mercantil 

Limcamar, S.L., y formuló propuesta de adjudicación del contrato de referencia a la citada 

mercantil,  por  haber  obtenido  91,92  puntos,  la  puntuación  más  alta  de  los  licitadores, 

resultado de la suma de todos los criterios de adjudicación obrantes en el Pliego de Cláusulas 



Administrativas Particulares.

Considerando lo dispuesto en el art. 150 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de 

Contratos del Sector Público.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

 3.1. Aprobar la clasificación realizada por la Mesa de Contratación en la sesión de 

fecha  20  de  abril  de  2025,  a  efectos  de  adjudicación  del  contrato  al  licitador  que  ha 

presentado la oferta con mejor relación calidad-precio en el procedimiento de contratacion, 

esto es, la mercantil Limcamar, S.L.

3.2. Requerir a Limcamar, S.L. para que en el plazo máximo de 10 días hábiles a partir 

de la recepción del presente acuerdo presente la siguiente documentación:

◦ Acreditar la aptitud para contratar mediante la presentación de los requisitos de 

solvencia económica y financiera y técnica de acuerdo con los medios establecidos 

en la Cláusula Cuarta del Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares.

◦ Declaración Responsable de  no estar  incursa  en prohibición de  contratar  por  sí 

misma ni por extensión como consecuencia de la aplicación del artículo 71.3 LCSP. 

◦ La  designación  de  una  dirección  de  correo  electrónico  en  que  efectuar  las 

notificaciones, que deberá ser «habilitada» de conformidad con lo dispuesto en la 

disposición  adicional  decimoquinta  y  un  número  de  teléfono  con  persona  de 

contacto. 

◦ Justificación de disponer efectivamente de los medios que se hubiese comprometido 

a dedicar o adscribir a la ejecución del contrato conforme al artículo 76.2. LCSP.

◦ Justificante de haber constituido la garantía definitiva por importe de 89.816,93 € 

(5% precio de adjudicación por dos años sin I.V.A.). 

◦ Justificante de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias 

y con la Seguridad Social. 

4. Solicitud de autorización y colaboración para Copa Albatros 2026, organizada por 

Asociación Deportiva Albatros Yecla (Expte. 1262900D).

En relación con el escrito presentado el 9 de abril de 2026 por D. ………., solicitando 

autorización  y  colaboración  para  la  realización  del  evento  deportivo  denominado  Copa 

Albatros 2026, el  próximo 25 de abril  de 2026, en el Pabellón José Ortega Chumilla,  en 

horario de 08:00 a 19:00 horas.

Vista  cuanta  documentación  obra  en  los  Exptes  1121937X  y  1262900D,  y 



especialmente el informe emitido por el Director del Servicio Municipal de Deportes, de 20 

de abril de 2026.

Habida  cuenta  que  el  evento  consiste  en  una  actividad  deportiva  competitiva  de 

carácter no oficial.

Considerando que a la actividad indicada resulta de aplicación, entre otra normativa, la 

siguiente: R.D. 2816/1982 de 27 de agosto, Reglamento general de policía de espectáculos 

públicos y actividades recreativas, Ley 8/2015, de 24 de marzo, de la Actividad Física y el 

Deporte de la Región de Murcia, Ley 3/2018, de 26 de marzo, por la que se ordena el ejercicio 

de  las  profesiones  del  deporte  en  la  Comunidad  Autónoma  de  la  Región  de  Murcia  y 

Normativa reguladora del acceso y uso a las instalaciones deportivas municipales de Yecla.

Considerando  lo  dispuesto  en  la  disposición  adicional  de  la  Ordenanza  General 

Reguladora de las Subvenciones a conceder por el Excmo Ayuntamiento de Yecla en cuanto a 

que la utilización gratuita de bienes y servicios municipales solicitados por terceros requerirán 

de acuerdo de la Junta de Gobierno previa valoración de los mismos cuyo importe se hará 

constar en la correspondiente resolución. 

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

4.1.  Conceder  autorización  a  la  Asociación  Deportiva  Albatros  Yecla  para  la 

celebración del evento  denominado Copa Albatros 2026, a celebrar el 25 de abril de 2026, en 

el  Pabellón  José  Ortega  Chumilla,  de  08:00  a  19:00  horas,  conforme  a  las  condiciones 

reflejados en el informe del Director del Servicio Municipal de Deportes de referencia.

4.2. Aprobar la  colaboración municipal consistente en la utilización gratuita de las 

instalaciones deportivas municipales,  previstas y necesarias para el desarrollo de la  citada 

actividad, valorada en 386,80 €. 

4.3. Aprobar la colaboración municipal en la organización y desarrollo del evento que 

se propone en el indicado informe, consistente en la puesta a disposición de la asociación 

organizadora de los recursos necesarios para el correcto desarrollo de la actividad.

4.4. Someter y condicionar la referida colaboración al cumplimiento por la entidad 

organizadora de los extremos, recomendaciones y condiciones reflejados en los informes de 

los  técnicos  y  servicios  municipales  de  referencia,  de  los  que  se  facilitará  copia  a  los 

interesados junto con la notificación del presente acuerdo. De igual modo queda condicionad 

la celebración del evento  a las recomendaciones, instrucciones y autorizaciones obtenidas o 

que deba obtener la  entidad organizadora de otros organismos competentes,  copias de las 



cuales  deberá  proporcionar  a  este  Ayuntamiento,  en  su  caso,  con  carácter  previo  a  la 

celebración de la actividad.

5.    Solicitud de la  Federación de  Atletismo de  la  Región de Murcia  y  el  Club de   

Atletismo  Yeclano  de  autorización  y  colaboración  municipal  en  la  organización  de  los 

eventos  deportivos:  Control  de  Sub18  a  Absoluto  (26/04/2026)  y  3ª  Jornada  Sub16 

(02/05/2026) (Expte. 1208940J).

A  la  vista  de  los  escritos  y  documentación  adjunta  presentados  por  el   Club  de 

Atletismo  Yeclano,  con  fechas  7  de  enero  y  18  de  abril  de  2026,  por  los  que  solicita 

autorización y colaboración para celebración de los eventos denominados “Control de Sub18 

a  Absoluto”  y  3ª  Jornada  Sub16”,  de  atletismo,  organizados  en  colaboración  con  la 

Federación de Atletismo de la Región de Murcia (FAMU), a celebrar los días 26 de abril y 2 

de mayo de 2026 respectivamente, en la Pista de Atletismo del Complejo Juan Palao Azorín.

Vista cuanta documentación obra en el Expte. 1208940J, y especialmente los informes 

emitidos al respecto por el Coordinador Deportivo y el Director del Servicio Municipal de 

Deportes, todos ellos de fecha 20 de abril de 2026.

Considerando  que  a  la  actividad  de  referencia  le  resulta  de  aplicación,  entre  otra 

normativa, la siguiente: la Ley 8/2015, de 24 de marzo, de la Actividad Física y el Deporte de 

la Región de Murcia; el R.D. 2816/1982, aprobatorio del Reglamento General de Policía de 

Espectáculos Públicos y Actividades Recreativas; y la Normativa Reguladora del Acceso y 

Utilización de las Instalaciones Deportivas Municipales de Yecla.

Y considerando lo  dispuesto  en  la  disposición  adicional  de  la  Ordenanza  General 

Reguladora de las Subvenciones a conceder por el Excmo Ayuntamiento de Yecla en cuanto a 

que la utilización gratuita de bienes y servicios municipales solicitados por terceros requerirán 

de acuerdo de la Junta de Gobierno Local.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

5.1.  Conceder  autorización  al  Club  de  Atletismo  Yeclano  y  a  la  Federación  de 

Atletismo de la Región de Murcia  (FAMU) para la organización del  Control de Sub18 a 

Absoluto y de la 3ª Jornada Sub16 de atletismo, a celebrarse los días 26 de abril y 2 de mayo 

de 2026 respectivamente, en la Pista de Atletismo del Complejo Juan Palao Azorín, conforme 

a las condiciones reflejados en los mencionados informes.

5.2. Aprobar la colaboración municipal en la organización y desarrollo del evento que 

se propone en los indicados informes, consistente en la puesta a disposición de la asociación 



organizadora de los recursos necesarios para el correcto desarrollo de las actividades que 

constan en los informes de referencia.

5.3. Los gastos que se generen para el Ayuntamiento a consecuencia de la realización 

de esta actividad deberán ser objeto de tramitación y aprobación independiente por el órgano 

municipal  competente,  por  razón  de  su  cuantía,  valorada  en   (750,20  €  IVA  incluido, 

Expediente 1220494F).

5.4. Aprobar la  colaboración municipal consistente en la utilización gratuita de las 

instalaciones deportivas municipales,  previstas y necesarias para el desarrollo de la  citada 

actividad, valorada en 851,00 €.

5.5. Someter y condicionar la referida colaboración al cumplimiento por la entidad 

organizadora de los extremos, recomendaciones y condiciones reflejados en los informes de 

los  técnicos  y  servicios  municipales  de  referencia,  de  los  que  se  facilitará  copia  a  los 

interesados junto con la notificación del presente acuerdo. De igual modo queda condicionada 

la realización del evento a las recomendaciones, instrucciones y autorizaciones obtenidas o 

que deba obtener la  entidad organizadora de otros organismos competentes,  copias de las 

cuales  deberá  proporcionar  a  este  Ayuntamiento,  en  su  caso,  con  carácter  previo  a  la 

celebración de la actividad.

6. Aumento considerable de la carga de trabajo, en distintos servicios municipales, 

derivada de la puesta en marcha del proceso extraordinario de regularización, Real Decreto 

316/2026,  de  14  de  abril,  por  el  que  se  modifica  el  Real  Decreto  1155/2024,  de  19  de 

noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley Orgánica 4/2000, de 11 de enero, 

sobre Derechos y Libertades de los Extranjeros en España y su integración social (Expte. 

1269394Y).

Visto el informe emitido por la Dirección del Centro Municipal de Servicios Sociales, 

de fecha 20 de abril de 2026, en relación a la afectación directa, a dicho servicio, derivada de 

su  intervención  administrativa  en  la  gestión  de  la  acreditación  de  situaciones  de 

vulnerabilidad,  conforme  a  lo  dispuesto  en  el  proceso  extraordinario  de  regularización 

previsto en el Real Decreto 316/2026, de 14 de abril, por el que se modifica el Real Decreto 

1155/2024, de 19 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley Orgánica 

4/2000,  de  11 de enero,  sobre  Derechos y Libertades  de  los Extranjeros en España y su 

integración social.

Visto asimismo el informe emitido por el servicio de Secretaría General, de fecha 21 



de abril de 2026, sobre el aumento considerable experimentado en la carga de trabajo, en 

distintos servicios municipales, derivada de la puesta en marcha del proceso extraordinario de 

regularización, Real Decreto 316/2026, de 14 de abril, por el que se modifica el Real Decreto 

1155/2024, de 19 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley Orgánica 

4/2000,  de  11  de  enero,  sobre  derechos  y  libertades  de  los  extranjeros  en  España  y  su 

integración social. 

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

6.1. Aprobar los informes emitidos por la Dirección del Centro Municipal de Servicios 

Sociales,  y  por  el  servicio  de  Secretaría  General,  de  fechas  20  y  21  de  abril  de  2026, 

anteriormente relacionados.

6.2. Dar traslado de los referidos informes a la Delegación del Gobierno en Murcia, al 

objeto de poner de manifiesto, ante la Administración estatal, el considerable aumento en la 

carga de trabajo que se ha producido en distintos servicios municipales, derivado de la puesta 

en marcha del proceso extraordinario de regularización previsto en el Real Decreto 316/2026, 

de 14 de abril, y en su virtud, solicitar a dicha Administración la facilitación o habilitación de 

los recursos necesarios para hacer frente a esta situación excepcional, que está saturando y 

desbordando la carga administrativa de trabajo propia de algunos servicios municipales, en 

particular el Centro Municipal de Servicios Sociales y los servicios de Información y Registro 

General de Documentos, adscritos a la Secretaría General.

6.3.  Dar  traslado asimismo,  de  dichos  informes,  a  la  Comunidad Autónoma de la 

Región  de  Murcia  y  a  la  Federación  Española  de  Municipios  y  Provincias,  para  su 

conocimiento y efectos oportunos.

Informes, ruegos y preguntas.

No se presentan.

Y no siendo otros los asuntos a tratar, la Sra. Presidenta levanta la sesión, cuando son las 

veintiuna horas.


