
SESIÓN Nº 25, CELEBRADA EL DÍA 19 DE MAYO DE 2026

_________________________________

ASISTENTES:

Presidenta:

Dña. Mª Remedios Lajara Domínguez

Concejales:

Dña. Sara Ortuño Soriano

D. Ascensio Juan García

D. Pedro Lorenzo Pérez

D. Daniel Jiménez Ortiz

Dña. María Isabel Pérez Millán

D. José Antonio Marín Sánchez

Interventora

Dña. María Gracia Conejero-Caerols Gil

Secretario Acctal.:

D. Juan Antonio Díaz Martínez.

En la Ciudad de Yecla, y su Casa 

Consistorial,  a  las  veinte  horas  y  ocho 

minutos del día diecinueve de mayo de dos 

mil  veintiséis,  se  reúnen  las  personas  al 

margen relacionadas, al objeto de celebrar 

sesión  ordinaria  de  la  Junta  de  Gobierno 

Local correspondiente a la presente semana 

(Expte. de sesión 1285144Y).

De  conformidad  con  el  orden  del 

día  previamente  establecido  por  la 

Presidencia,  la  sesión  se  desarrolla  de  la 

siguiente forma.

1º.- ACTA SESIÓN ANTERIOR.-

Conocida por todos los asistentes el acta de la sesión celebrada el día 12 de mayo de 

2026, se aprueba por unanimidad.

2º.-  DISPOSICIONES  Y  COMUNICACIONES  PARA  CONOCIMIENTO  (EXPTE. 

1289026P).-

Se da cuenta de la siguiente:

Resolución del Servicio Regional de Empleo y Formación, de 11 de mayo de 2026, de 

declaración de cumplimiento y cierre del programa “Inserción laboral a través de obras o 

servicios de interés general y social”, subprograma “Empleo Público Local”.

3º.-  ASUNTOS  ECONÓMICOS  (  EXPTES.  712712D,  777199T,  836272P,  1187891Z,   



867239Z)  .-  

1. Liquidación de obligaciones.

Se aprueban las siguientes:

- Actúa, Servicios y Medio Ambiente, S.L.: Servicio de “Recogida de 

R.S.U.,  recogida  selectiva  y  limpieza  viaria”,  abril  2026  (Expte. 

712712D)….........................................................................365.314,87 €.

- Actúa, Servicios y Medio Ambiente, S.L.: Servicio de mantenimiento 

de jardines y zonas verdes, abril 2026 (Expte. 777199T)......66.900,71 €.

-  Alma  Ata  Salud,  S.L.:  Centro  de  Día  para  personas  mayores 

dependientes, abril 2026 (Expte. 836272P).......................... 44.174,00 €.

-  Mediterráneo de Obras y Asfaltos, S.A.: Asfaltado para adecuación de 

solares en Calle España, 24 y 31, fra. 26L-027/2026 (Expte. 1187891Z)31.500,00 €.

2. Certificación de obra.

Se aprueba la siguiente:

Certificación nº 9 y última de la obra “Rehabilitación de la Casa del Guarda como centro 

de  recepción e  interpretación  en  espacio  natural  de  uso  público  protegido ‘Monte  Arabí’”, 

Actuación 3, Eje 1, del Plan de Sostenibilidad Turística en destino Yecla ES+, financiadas por el 

Instituto de Turismo de la Región de Murcia (ITREM) en el marco del Plan de Recuperación, 

Transformación  y  Resiliencia,  financiado  por  la  Unión  Europea  –  Next  Generation  EU 

(C.O.3/24) (Expte. 867239Z), por importe de 22.256,76 €, suscrita por la Dirección Técnica a 

favor de la contratista Ingeniería Ortín, S.L. 

4º.- OBRAS Y URBANISMO (EXPTES.   1119134D, 1020902W, 1006165C).-  

1.  Licencia  urbanística  de  D.  ……….:  rectificación  de  error  material  Expte.  Nº 

441/2025 (Expte. 1119134D).

A la vista de los acuerdos adoptados por esta Junta de Gobierno Local en las sesiones 

celebradas el 3 de marzo y el 28 de abril de 2026, referentes a licencia urbanística concedida a 

D. ………. (Expte: 1119134D) para la construcción de edificio de 36 viviendas y sótanos para 

garajes, en los que existe un error en el importe de la fianza para garantizar la ejecución de las 

obras de urbanización que figuran en el correspondiente proyecto, que han de ejecutarse de 



forma simultánea a la edificación.  

Visto que el referido error en el importe de la fianza tiene su origen en las siguientes 

cuestiones: el importe del presupuesto de urbanización considerado y el porcentaje aplicable 

sobre este presupuesto para determinar el importe de la fianza. 

Resultando, en relación a la primera cuestión, que el 18 de diciembre de 2025, D. 

……….,  redactor  del  proyecto  presentado  para  la  concesión  de  esta  licencia,  aporta 

documentación en el registro de este Ayuntamiento, con número de entrada 22981, entre la 

que figura un presupuesto de ejecución material de las obras de urbanización por importe de 

66.393,63 €. Posteriormente ese mismo técnico, con fecha 14 de abril de 2026 y n.º de entrada 

6735, presenta nueva documentación referida al proyecto básico y de ejecución visado, sobre 

la que se concede la licencia urbanística solicitada. Entre esta documentación figura un nuevo 

presupuesto de ejecución material de las obras de urbanización necesarias para la actuación 

que se autoriza, por importe de 77.606,09 €, que sustituye al anterior y que es el que ha de 

considerarse para determinar el importe de la fianza. 

En relación a la segunda cuestión, el artículo 185 de la Ley 13/2015, de 30 de marzo, 

de ordenación territorial y urbanística de la Región de Murcia se refiere a la “Garantía de la 

urbanización”. El artículo 186 de esa misma norma indica que “con objeto de responder de 

las responsabilidades previstas en el artículo anterior y sin perjuicio de las especialidades 

previstas en los apartados siguientes, se constituirá una garantía del diez por ciento de los 

gastos de urbanización.”  

Dado que en los mencionados acuerdos se establece la obligación de constituir una 

fianza  por  el  importe  total  del  presupuesto  de  las  obras  de  urbanización,  en  base  a  los 

informes técnicos de fechas 4 de diciembre de 2025 y 4 de febrero de 2026, emitidos por la 

Arquitecto Municipal, obrantes en expediente. 

Considerando  que  el  artículo  109.2  de  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del 

Procedimiento  Administrativo  Común de  las  Administraciones  Públicas  indica  que:  “Las 

Administraciones Públicas podrán, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a 

instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus 

actos” 

La Junta de Gobierno acuerda por unanimidad rectificar los puntos cuarto y primero 

de los acuerdos adoptados por esta Junta de Gobierno Local, en sesiones celebradas el 3 de 

marzo y el 28 de abril de 2026, respectivamente, referentes a la licencia urbanística concedida 



a D. ………. para la construcción de edificio de 36 viviendas y sótanos para garajes, en los 

siguientes términos: 

Donde dice: 

“se deberá constituir fianza en cualquiera de las formas admitidas por la legislación 

sobre régimen local, por importe de 66.393,63 €, para garantizar la ejecución de las obras de 

urbanización que figuran en el proyecto, de forma simultánea a la edificación.” 

Debe decir:

“se deberá constituir fianza en cualquiera de las formas admitidas por la legislación 

sobre régimen local, por importe de 7.760,61 €, para garantizar la ejecución de las obras de 

urbanización que figuran en el proyecto, de forma simultánea a la edificación.”

2.  Renuncia  a  licencia  urbanística  de  D.    ……….    ,  Expte.  Nº  828/2024  (Expte.   

1020902W).

Vista cuanta documentación obra en el expediente de referencia, incoado a instancia 

de D. ………. , en el que tiene concedida licencia urbanística n.º 828/2024, para la división 

horizontal de dos viviendas en calle Cruz de Piedra nº 48, 3º.

Resultando que mediante instancia presentada con fecha 4 de diciembre de 2025 (R.E. 

21217) el interesado aporta escrito de renuncia a la licencia urbanística n.º 828/2024.

Resultando que el mismo interesado ha presentado el 6 de noviembre de 2025 (R.E. 

18360) declaración responsable en materia de urbanismo (D.R. 685/25) correspondiente a la 

misma actuación,  constando en el  expediente informe favorable de  la  Arquitecta  Técnica 

Municipal.

Considerando lo establecido en el artículo 94 de la Ley 39/15 de 1 de Octubre, de 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, que establece que 

todo  interesado  podrá  desistir  de  su  solicitud  o,  cuando  ello  no  esté  prohibido  por  el 

ordenamiento jurídico, renunciar a sus derechos.

La Junta de Gobierno acuerda por unanimidad aceptar la renuncia de D. ……….  a la 

licencia urbanística n.º 828/2024, y declarar concluso el correspondiente procedimiento.

3. Declaración Responsable de uso provisional del Suelo, Construcciones, Maquinaría 

e  Instalaciones  para  fabricación  de  Baterías  de  Grafeno  Base  Agua  en  nave  industrial 

existente (Expte. 1006165C).

Vista cuanta documentación obra en el expediente 1006165C.

Resultando:



- Que por D. ………. , en representación de la mercantil Graphenano, S.L.,  ha tenido 

entrada  en  este  Ayuntamiento  con  registro  número  18504,  de  6  de  noviembre  de  2024, 

Declaración  Responsable  de  uso  provisional  del  suelo,  construcciones,  maquinaría  e 

instalaciones existentes en Ctra. de Yecla a Villena, Km 0,5, para la fabricación de Baterías de 

Grafeno en Base Agua.

- Que con fecha 17 de junio de 2025, la Junta de Gobierno Local adoptó el siguiente 

acuerdo:  “1. Remitir el expediente completo a la Confederación Hidrográfica del Segura, 

para que emita informe de conformidad con el artículo 25.4 del Texto Refundido de la Ley de 

Aguas. 2. Remitir el expediente a la Dirección General de Ordenación del Territorio de la 

CARM, para que se pronuncie  o dicte instrucción interpretativa del  alcance del  artículo 

38.1b) de Las Directrices y Plan de Ordenación Territorial del Suelo Industrial de la Región 

de Murcia y si la limitación establecida es aplicable a las autorizaciones de uso provisional. 

3. Suspender el plazo máximo para resolver y notificar la resolución de este procedimiento, 

por el tiempo que medie entre la petición y la recepción de los informes anteriores. Esta 

suspensión no podrá exceder de tres meses, de conformidad con el artículo 22.1 letra d) de la  

Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las 

Administraciones Públicas.  4.  Comunicar  a la  mercantil  interesada,  Graphenano,  S.L.  la 

suspensión del  plazo máximo para resolver y  notificar este  procedimiento,  descrita en el 

punto anterior de estos acuerdos.”

- Que con fechas 3 y 4 de julio de 2025, y núms. de entrada 11329 y  11432, D. 

………. , en representación de la mercantil Graphenano, S.L., presenta recursos de reposición 

al acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local, con fecha 17 de junio de 2025, en los 

que  se  solicita  que  se  acuerde  cancelar  la  remisión  del  expediente  a  la  Confederación 

Hidrográfica del Segura y a la Dirección General de Ordenación del Territorio de la Región 

de Murcia, se cancele la suspensión y se resulva favorablemente este expediente. Al día de la 

fecha estos recursos no han sido resueltos por este Ayuntamiento.

- Que con fecha 19 de septiembre de 2025, se remite a la Confederación Hidrográfica 

del Segura y a la Dirección General de Ordenación del Territorio de la CARM el expediente 

de referencia para ser informado.

- Que con fecha 27 de octubre de 2025, y n.º de entrada 17183, la Dirección General 

de  Ordenación  del  Territorio  y  Arquitectura  de  la  CARM  remite  informe  sobre  este 

expediente en el que se realizan una serie de observaciones, y se concluye indicando que: 



“Todo lo indicado en los párrafos anteriores está referido a usos definitivos de actividad, sin 

perjuicio de lo que determine el órgano sustantivo (Ayuntamiento de Yecla) en relación a los 

usos provisionales.  -  Dada la relevancia del  cauce situado al  oeste  de la instalación,  se 

considera necesaria la adopción de las medidas establecidas en el artículo 14bis del RDPH 

para zonas inundables en suelo no urbanizable.”

- Que hasta la fecha la Confederación Hidrográfica del Segura no ha remitido a este 

Ayuntamiento documentación alguna relativa a este expediente.

- Que con fecha 8 de mayo de 2026, por el Arquitecto Municipal, D. Enrique Escoms 

Alonso, se informa favorablemente el expediente,  con los condicionantes que obran en el 

mismo, indicando que: “De la documentación examinada y de la realidad material existente 

se desprende que la actividad actualmente pretendida bajo la denominación: “fabricación de 

baterías  grafeno  base  agua”  constituye  una  evolución  tecnológica  o  comercial  de  la 

actividad  previamente  autorizada  de  fabricación  de  baterías  litio-grafeno,  sin  apreciarse 

alteraciones urbanísticas sustanciales relativas a: uso implantado, edificaciones existentes, 

ocupación, volumetría, implantación territorial, ni afecciones urbanísticas esenciales”.

- Que las edificaciones e instalaciones objeto de este expediente, ya se encontraban 

construidas y operativas y se han venido utilizando para la fabricación de Baterías de Litio-

Grafeno,  por lo que la  autorización pretendida no se refiere a la  implantación de nuevas 

instalaciones,  sino  a  la  utilización  de  la  instalación  preexistente,  sin  realizar  obras  de 

acondicionamiento y para un uso,  que el  Arquitecto municipal considera  que no produce 

alteraciones urbanísticas sustanciales. La instalación se encuentra ubicada parte en suelo no 

urbanizable  general  y  el  resto  en  suelo  no  urbanizable  de  protección  específica  (zonas 

inundables), según el Sistema Nacional de Cartografía de Zonas Inundables (SNCZI). Pese a 

la  clasificación  del  suelo,  la  instalación  se  encuentra  en  un  entorno  consolidado  como 

industrial, es decir, rodeada de naves industriales con diferentes usos.

De conformidad  con  la  fundamentación  jurídica  expuesta  en  el  informe-propuesta 

emitido por la Jefa del Departamento Jurídico-Administrativo de Urbanismo, de fecha 14 de 

mayo de 2026, que a continuación se reproduce en su tenor literal:

PRIMERO: Los usos provisionales se encuentran regulados en la Ley 13/2015, de 30 

de  marzo,  de  ordenación  territorial  y  urbanística  de  la  Región  de  Murcia  (LOTURM), 

concretamente en su artículo 111, que indica:“1. Sin perjuicio de lo dispuesto en este título 

para cada clase y categoría de suelo, podrán admitirse, en los supuestos señalados, usos, 



obras o instalaciones de carácter provisional que no estén expresamente prohibidos por la 

legislación sectorial, la ordenación territorial o el planeamiento urbanístico con tal carácter,  

y se consideren compatibles con la ordenación por no dificultar su ejecución, y siempre que 

se justifique su necesidad y su carácter no permanente, atendidas las características técnicas 

de las mismas o la temporalidad de su régimen de titularidad o explotación 2. (suprimido). 3.  

El  titular  deberá  comprometerse  a  la  suspensión  del  uso  o  demolición  de  las  obras  e 

instalaciones cuando el ayuntamiento, motivadamente, lo solicite, renunciando expresamente 

a ser indemnizado. En la licencia municipal se hará constar el carácter provisional de la 

misma y, en su caso, el plazo señalado para su caducidad, lo que se inscribirá en el Registro 

de la Propiedad, de conformidad con lo establecido en la legislación hipotecaria  4. Para 

asegurar el cumplimiento de esta limitación y garantizar la reposición del suelo a su estado 

anterior u original, se exigirá depósito o aval en cuantía suficiente.”

 SEGUNDO: En la fecha de inicio de este expediente, los usos y obras de carácter 

provisional como el que nos ocupa, estaban sujetos al Régimen de Declaración Responsable 

según el artículo 264.2 i) de la  Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenación territorial y 

urbanística de la Región de Murcia (versión anterior a la ultima actualización de la Ley, en 

vigor a partir el 8 de junio de 2025); por lo que este expediente ha de sujetarse al régimen de 

declaración responsable vigente en el momento de la presentación del mismo en el registro 

de entrada de este Ayuntamiento.  

En cuanto a la ordenación sectorial  aplicable,  ni  el  texto refundido de la Ley de 

Aguas, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2001 de 20 de julio;  ni el Reglamento sobre 

el  Dominio  Público  Hidráulico  que  desarrolla  esta  Ley,  prohíben  expresamente  la 

implantación de usos industriales en suelo no urbanizable inundable, sino que indican una 

preferencia de ubicación de estas industrias en suelos que no presenten estos riesgos.  Si 

resultase  necesaria  su  autorización  en  suelos  inundables,  esta  deberá  sujetarse  a  las 

limitaciones de  uso que se establecen en el  artículo 14 bis  del  Reglamento del  Dominio 

Público Hidráulico.

TERCERO:  El  artículo  22  de  la  Ley  39/2015  del  Procedimiento  Administrativo 

Común de las Administraciones Públicas, en cuanto a la suspensión del plazo máximo para 

resolver indica en la letra d) de su punto primero que se podrá suspender el transcurso del 

plazo máximo legal para resolver cuando: “se soliciten informes preceptivos a un órgano de 

la misma o distinta Administración, por el tiempo que medie entre la petición, que deberá 



comunicarse  a  los  interesados,  y  la  recepción  del  informe,  que  igualmente  deberá  ser 

comunicada a los mismos. Este plazo de suspensión no podrá exceder en ningún caso de tres 

meses. En caso de no recibirse el informe en el plazo indicado, proseguirá el procedimiento.” 

En este expediente se suspende el plazo máximo para resolver y se notifica a los interesados 

esta  suspensión,  al  entenderse  necesaria  la  solicitud  de  informes  de  la  Confederación 

Hidrográfica  del  Segura  y  de  la  Dirección  General  de  Ordenación  del  Territorio  de  la 

CARM; habiéndose recibido, hasta la fecha, informe de esta última Administración, pero no 

de la Confederación Hidrográfica. La suspensión en este caso, supone que la Declaración 

Responsable  presentada no despliega sus efectos  durante  el  tiempo que  el  expediente  se 

encuentre  en  ese  estado,  pues  el  régimen  de  declaración  responsable  no  sujeta  a  plazo 

determinado la resolución del expediente. La suspensión no podrá exceder de tres meses que 

comenzarán a contar desde la fecha de solicitud de los informes, que se produce el 19 de 

septiembre de 2025, por lo que el plazo de suspensión finaliza el 19 de diciembre de 2025.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Dar traslado a la mercantil Graphenano, S.L. del informe remitido por la Dirección 

General de Ordenación del Territorio de la CARM, obrante en expediente, al que se ha hecho 

anterior referencia.

2.  Entender que la Declaración Responsable objeto de este expediente despliega sus 

efectos desde el 20 de diciembre de 2025,  sin perjuicio de las facultades de comprobación, 

control e inspección posteriores, que corresponden a este Ayuntamiento. 

3.  Indicar  a  la  mercantil  interesada que  se  considera necesario la  adopción de  las 

medidas establecidas en el artículo 14bis  del Reglamento del Dominio Público Hidráulico 

sobre “limitaciones a los usos del suelo en la zona inundable.”

4.  Indicar  que  la  Declaración  Responsable  de  Uso  Provisional  no  autoriza  para  el 

ejercicio  de  la  actividad,  que  deberá  realizarse  conforme  a  la  Ley  4/2009  de  Protección 

Ambiental Integrada de la Región de Murcia, obteniendo las autorizaciones o presentando las 

declaraciones responsables ambientales que correspondan, con carácter previo a la puesta en 

funcionamiento de la actividad.

5º.-  CUESTIONES  DE  PERSONAL  (EXPTES.  1285399C,  1286084D,  1279076W, 

1281205C, 1287785Q, 491211N, 1285072Y, 1286681H, 1288053N, 1288207C).- 



1.  Nombramiento  de  funcionario/a  interino/a,  Técnico  de  Administración  General 

(Expte. 1285399C).

Visto el informe emitido por la Interventora municipal, de fecha 12 de mayo de 2026, 

en el que pone de manifiesto:

◦ Que el puesto de Jefe de Servicio de Gestión Tributaria se encuentra vacante desde 

el día 11 de mayo de 2026, por la renuncia al mismo por parte de Dña. ………., al 

tomar posesión la citada como Interventora interina.

◦ Que existe un considerable trabajo pendiente en dicho puesto (gestión tributaria, 

responsabilidad  patrimonial,  seguros),  así  como  acumulación  de  tareas  en  los 

procedimientos que llevan aparejada actuación judicial.

◦ Que el puesto de Jefe del Negociado de Gestión Tributaria también está vacante 

por excedencia de la titular desde el 11 de mayo de 2026.

◦ Que el puesto de TAG de referencia se encuentra vacante ya que su titular, D. 

………., desempeña de manera accidental el puesto de Tesorero. 

Visto el informe emitido por el Negociado de Personal, de fecha 14 de mayo de 2026, 

que cuenta con el visto bueno de la Concejala delegada de Personal.

Considerando  lo  dispuesto  en  el  artículo  20.Cinco  de  Ley  31/2022,  de  23  de 

diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, en el que se impide la 

contratación de personal temporal y el nombramiento de personal interino por parte de las 

Administraciones  Públicas  “… excepto  en  casos  excepcionales  y  para  cubrir  necesidades 

urgentes e inaplazables …”.

Estimando que quedan suficientemente acreditadas en expediente la concurrencia de 

las circunstancias excepcionales exigidas en el mencionado precepto de la Ley 31/2022, de 23 

de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, para poder proceder al 

nombramiento de funcionario/a interino/a, a la vista del informe emitido por la Interventora 

municipal.

Visto el informe de fiscalización favorable emitido por la Intervención Municipal con 

fecha 18 de mayo de 2026.

Resultando que existe una Bolsa de Empleo de Técnicos de Administración General, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de 8 de agosto de 2023.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo:

Nombrar  funcionario/a  interino/a,  Técnico  de  Administración  General,  de  la 



correspondiente Bolsa de Empleo, en las siguientes condiciones:

◦ Modalidad de nombramiento.- Art. 10.1.b) del Real Decreto Legislativo 5/2015, 

de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto 

Básico del Empleado Público (TREBEP). Nombramiento con carácter temporal 

para  el  desempeño  de  funciones  propias  de  funcionarios  de  carrera,  para 

sustitución transitoria del titular, durante el tiempo estrictamente necesario.

◦ Objeto del  nombramiento.- Cobertura del puesto de Jefe de Gestión Tributaria, 

mientras  que  su  titular,  D.  ……….,  se  encuentre  desempeñando  de  manera 

accidental  el  puesto de Tesorero del  Excmo. Ayuntamiento de Yecla,  o por la 

concurrencia de alguna de las causas de pérdida de la condición de funcionario de 

carrera previstas en el art. 63 del TREBEP. 

◦ Resto de condiciones del nombramiento.- Las reflejadas en el informe del Negociado 

de Personal. 

2.  Nombramiento  de  funcionario/a  interino/a,  Administrativo  de  Administración 

General (Expte. 1286084D).

Visto el informe emitido por el Responsable del Negociado de Estadística, de fecha 14 

de mayo de 2026, en el que pone de manifiesto:

◦ Que se ha producido un incremento considerable en el número de habitantes en el 

municipio, lo que ha llevado aparejado un importante aumento de trabajo en dicho 

Negociado.

◦ Que con fecha 13 de octubre de 2026 está prevista la jubilación del titular del 

puesto  de  Jefe  de  Negociado  de  Estadística,  resultando  imprescindible  dar 

continuidad al servicio.

Visto el informe emitido por el Negociado de Personal, de fecha 14 de mayo de 2026, 

que cuenta con el visto bueno de la Concejala delegada de Personal.

Considerando  lo  dispuesto  en  el  artículo  20.Cinco  de  Ley  31/2022,  de  23  de 

diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, en el que se impide la 

contratación de personal temporal y el nombramiento de personal interino por parte de las 

Administraciones  Públicas  “… excepto  en  casos  excepcionales  y  para  cubrir  necesidades 

urgentes e inaplazables …”.

Estimando que quedan suficientemente acreditadas en expediente la concurrencia de 

las circunstancias excepcionales exigidas en el mencionado precepto de la Ley 31/2022, de 23 



de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, para poder proceder al 

nombramiento de funcionario/a interino/a, a la vista del informe emitido por el Responsable 

del Negociado de Estadística.

Visto el informe de fiscalización favorable emitido por la Intervención Municipal con 

fecha 18 de mayo de 2026.

Resultando que existe una Bolsa de Empleo de Administrativos, aprobada mediante 

acuerdo de esta Junta de Gobierno Local adoptado en sesión de 31 de marzo de 2026, y otra 

Bolsa de Empleo Subsidiaria  de Administrativos,  aprobada mediante acuerdo de Junta de 

Gobierno Local adoptado en sesión de fecha 21 de abril de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo:

Nombrar funcionario/a  interino/a,  Administrativo de Administración General,  de la 

correspondiente Bolsa de Empleo, en las siguientes condiciones:

◦ Modalidad de nombramiento.- Art. 10.1.d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, 

de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto 

Básico del Empleado Público (TREBEP). Nombramiento con carácter temporal 

para  el  desempeño  de  funciones  propias  de  funcionarios  de  carrera,  por  la 

circunstancia de existir un exceso o acumulación de tareas, por plazo máximo de 

nueve meses, dentro de un periodo de dieciocho meses. 

◦ Objeto  del  nombramiento.-  Nombramiento  como  funcionario  interino, 

Administrativo  de  Administración  General,  por  acumulación  de  tareas  en  el 

Negociado de Estadística, por un período máximo de nueve meses.

◦ Resto de condiciones del nombramiento.- Las reflejadas en el informe del Negociado 

de Personal. 

3  . Contratación laboral de Auxiliar de Hogar (Expte. 1279076W).  

Visto el informe emitido con fecha 4 de mayo de 2026 por Dª ………. , Trabajadora 

Social adscrita al Servicio de Ayuda a Domicilio, con la firma de Dª. ………., Directora del 

Centro Municipal de Servicios Sociales, en el que pone de manifiesto:

◦ Que Dª ………. , Auxiliar de Hogar con plaza en propiedad, ha comunicado que se 

va a jubilar con fecha 19 de junio de 2026 por lo que será necesario contratar a una 

persona de la Bolsa de Auxiliar de Hogar vigente.

◦ Que es imprescindible proporcionar atención a las personas beneficiarias (personas 

mayores, dependientes y/o personas en situación de riesgo) que tienen reconocido 



el Derecho al SAD mediante Decreto de Alcaldía, que precisan apoyo domiciliario 

para la realización de las actividades básicas e instrumentales de la vida diaria, 

para  promocionar  su  autonomía  personal,  prevenir  situaciones  de  mayor 

dependencia,  y procurar la  permanencia  en su entorno habitual  de convivencia 

retrasando o evitando la institucionalización.

Visto el informe emitido por el Negociado de Personal, de fecha 7 de mayo de 2026,  

que cuenta con el visto bueno de la Concejala delegada de Personal.

Considerando  lo  dispuesto  en  el  artículo  20.Cinco  de  Ley  31/2022,  de  23  de 

diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, en el que se impide la 

contratación de personal temporal y el nombramiento de personal interino por parte de las 

Administraciones  Públicas  “… excepto  en  casos  excepcionales  y  para  cubrir  necesidades 

urgentes e inaplazables …”.

Estimando que quedan suficientemente acreditadas en expediente la concurrencia de 

las circunstancias excepcionales exigidas en el mencionado precepto de la Ley 31/2022, de 23 

de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, para poder proceder a 

la contratación de personal laboral temporal, a la vista del informe emitido por la Directora  

del Centro Municipal de Servicios Sociales.

Visto el informe de fiscalización favorable emitido por la Intervención Municipal con 

fecha 11 de mayo de 2026.

Resultando  que  existe  una  Bolsa  de  Empleo  de  Auxiliares  de  Hogar,  aprobada 

mediante acuerdo de esta Junta de Gobierno Local adoptado en sesión celebrada el 9 de enero 

de 2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo:

Contratar al interesado/a que corresponda de la Bolsa de Empleo de Auxiliares de 

Hogar, en las siguientes condiciones: 

◦ Modalidad de contrato.- Artículo 15.3 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 

de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los 

Trabajadores (contrato de duración determinada para la sustitución de una persona 

trabajadora  con  derecho  a  reserva  de  puesto  de  trabajo),  en  relación  a  la 

Disposición Adicional Cuarta del Real Decreto Ley 32/2021, de 28 de diciembre, 

de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantía de la estabilidad en el 

empleo y la transformación del mercado de trabajo (contrato de sustitución para 



cubrir  temporalmente  un  puesto  de  trabajo  hasta  que  finalice  el  proceso  de 

selección  para  su  cobertura  definitiva,  de  acuerdo  con  los  principios 

constitucionales de igualdad, mérito y capacidad y en los términos establecidos en 

la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la 

temporalidad en el empleo público). 

◦ Objeto de la contratación.- Contratación de Auxiliar de Hogar con efectos del día 

20 de junio de 2026, por sustitución, hasta que la plaza se cubra en propiedad o se 

amortice, y como máximo durante tres años.

◦ Resto de condiciones laborales.- Las reflejadas en el informe del Negociado de 

Personal.

4  . Contratación laboral de Auxiliar de Hogar (Expte. 1281205C).  

Visto el informe emitido con fecha 4 de mayo de 2026 por Dª ………. , Trabajadora 

Social adscrita al Servicio de Ayuda a Domicilio, con la firma de Dª. ………. , Directora del 

Centro Municipal de Servicios Sociales, en el que pone de manifiesto:

◦ Que Dª ………., Auxiliar de Hogar, personal laboral temporal, a media jornada, ha 

comunicado que se va a jubilar con fecha 3 de junio de 2026, por lo que será 

necesario contratar por  sustitución a una persona de la  Bolsa de Auxiliares  de 

Hogar vigente, hasta la incorporación a su puesto de trabajo de Dª: ………. 

◦ Que es imprescindible proporcionar atención a las personas beneficiarias (personas 

mayores, dependientes y/o personas en situación de riesgo) que tienen reconocido 

el Derecho al SAD mediante Decreto de Alcaldía, que precisan apoyo domiciliario 

para la realización de las actividades básicas e instrumentales de la vida diaria, 

para  promocionar  su  autonomía  personal,  prevenir  situaciones  de  mayor 

dependencia,  y procurar la  permanencia  en su entorno habitual  de convivencia 

retrasando o evitando la institucionalización.

Visto el informe emitido por el Negociado de Personal, de fecha 7 de mayo de 2026,  

que cuenta con el visto bueno de la Concejala delegada de Personal.

Considerando  lo  dispuesto  en  el  artículo  20.Cinco  de  Ley  31/2022,  de  23  de 

diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, en el que se impide la 

contratación de personal temporal y el nombramiento de personal interino por parte de las 

Administraciones  Públicas  “… excepto  en  casos  excepcionales  y  para  cubrir  necesidades 

urgentes e inaplazables …”.



Estimando que quedan suficientemente acreditadas en expediente la concurrencia de 

las circunstancias excepcionales exigidas en el mencionado precepto de la Ley 31/2022, de 23 

de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, para poder proceder a 

la contratación de personal laboral temporal, a la vista del informe emitido por la Directora  

del Centro Municipal de Servicios Sociales.

Visto el informe de fiscalización favorable emitido por la Intervención Municipal con 

fecha 11 de mayo de 2026.

Resultando  que  existe  una  Bolsa  de  Empleo  de  Auxiliares  de  Hogar,  aprobada 

mediante acuerdo de esta Junta de Gobierno Local adoptado en sesión celebrada el 9 de enero 

de 2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo:

Contratar al/la interesado/a que corresponda de la Bolsa de Empleo de Auxiliares de 

Hogar, en las siguientes condiciones: 

◦ Modalidad de contrato.- Artículo 15.3 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 

de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los 

Trabajadores (contrato de duración determinada para la sustitución de una persona 

trabajadora con derecho a reserva de puesto de trabajo).

◦ Objeto de la contratación.- Contratación de Auxiliar de Hogar con efectos del día 4 

de junio de 2026, por sustitución, hasta la incorporación a su puesto de trabajo de 

Dª ………. 

◦ Resto de condiciones laborales.- Las reflejadas en el informe del Negociado de 

Personal.

5  . Contratación laboral de Peón-Operario (Expte. 1287785Q).  

Visto  el  informe  emitido  con  fecha  15  de  mayo  de  2026  por  la  Oficial  de 

Mantenimiento-Programadora de Cultura y Festejos, en el que pone de manifiesto:

◦ Que Dª.  ………., personal laboral temporal, Peón-Operario adscrita a la Brigada 

de Mantenimiento  y  al  servicio  de Cultura y  Festejos,  pasará próximamente  a 

prestar  sus servicios como Auxiliar Administrativo en el propio Ayuntamiento, 

siendo imprescindible que dicha vacante sea cubierta con carácter urgente debido 

al volumen de trabajo a realizar de manera inminente durante la preparación y 

desarrollo de las Fiestas de San Isidro, Verano en Danza y resto de actividades de 

ámbito festivo y cultural a llevar a cabo en los próximos meses.



◦ Que con motivo de la renuncia de la Sra.  ……….  se realizó propuesta para la 

contratación de un Peón-Operario vacante en la plantilla de personal, adscrito al 

servicio de Cultura y Festejos.

◦ Que con fecha  12  de mayo de  2026,  esta  Junta  de  Gobierno Local  acordó la 

contratación de un Peón-Operario para la cobertura de la mencionada vacante. 

◦ Que desde el Negociado de Personal, dando cumplimiento al citado acuerdo, se 

realizó con fecha 13 de mayo el preceptivo llamamiento a los integrantes de la 

correspondiente  Bolsa  de  Empleo,  aprobada  mediante  acuerdo  de  Junta  de 

Gobierno Local adoptado en sesión de fecha 8 de octubre de 2024, con el resultado 

de que ninguno de los integrantes de la Bolsa ha aceptado la oferta realizada. 

Visto el informe emitido por el Negociado de Personal, de fecha 15 de mayo de 2026, 

que cuenta con el visto bueno de la Concejala delegada de Personal.

Considerando  lo  dispuesto  en  el  artículo  20.Cinco  de  Ley  31/2022,  de  23  de 

diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, en el que se impide la 

contratación de personal temporal y el nombramiento de personal interino por parte de las 

Administraciones  Públicas  “… excepto  en  casos  excepcionales  y  para  cubrir  necesidades 

urgentes e inaplazables …”.

Estimando que quedan suficientemente acreditadas en expediente la concurrencia de 

las circunstancias excepcionales exigidas en el mencionado precepto de la Ley 31/2022, de 23 

de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, para poder proceder a 

la contratación de personal laboral temporal, a la vista del informe emitido por la Oficial de 

Mantenimiento-Programadora de Cultura y Festejos, 

Visto el informe de fiscalización favorable emitido por la Intervención Municipal con 

fecha 18 de mayo de 2026.

Resultando  que  actualmente  existe  una  Bolsa  de  Empleo  Subsidiaria  de  Peones-

Operarios, aprobada mediante acuerdo adoptado por esta Junta de Gobierno Local en sesión 

celebrada el  29 de julio de  2025,  que no puede ser  utilizada para la  cobertura  de plazas 

vacantes. 

Resultando que tras la finalización de la ocupación del puesto vacante por la Sra. Forte 

Gil, se va a producir una considerable acumulación de tareas derivada de los trabajos propios 

del servicio, considerándose necesaria e imprescindible la contratación de un/a Peón-Operario 

por un período máximo de 6 meses, por acumulación de tareas.



La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo:

Contratar  al/la  interesado/a  que  corresponda  de  la  vigente  Bolsa  de  Empleo 

Subsidiaria de Peones-Operarios, en las siguientes condiciones: 

◦ Modalidad de contrato.- Artículo 15.2 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 

de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los 

Trabajadores (contrato por circunstancias de la producción).

◦ Objeto de la contratación.-  Contratación de Péon-Operario por  acumulación de 

tareas en la Brigada de Mantenimiento y en el servicio de Cultura y Festejos, por 

un período máximo de seis meses.

◦ Resto de condiciones Laborales.- Las reflejadas en el informe del Negociado de 

Personal.

6  . Extinción de la Bolsa de Empleo de Auxiliar de Biblioteca (Expte. 491211N).  

Resultando  que  mediante  acuerdo  adoptado  por  esta  Junta  de  Gobierno  Local  en 

sesión celebrada el 12 de mayo de 2026 fue aprobada una Bolsa de Empleo de Auxiliar de 

Biblioteca, estableciendo las bases reguladoras de su formación que la misma tendría vigencia 

a partir de la extinción de cualesquiera otras bolsas de empleo o listas de espera aprobadas  

anteriormente que, en su caso, pudieran existir con el mismo objeto. 

Teniendo en cuenta que  para poder  entrar  en vigor la  nueva Bolsa de Empleo de 

Auxiliar de Biblioteca, aprobada en sesión celebrada por este órgano de gobierno municipal el 

pasado  12  de  mayo,  sería  imprescindible  extinguir  la  Bolsa  de  Empleo  de  Auxiliar  de 

Biblioteca de fecha 12 de febrero de 2019, a la que se ha hecho anterior referencia.

Y de conformidad con la propuesta de la Técnico de Gestión Responsable de Personal, 

de fecha 14 de mayo de 2026. 

La  Junta  de  Gobierno  Local  acuerda  por  unanimidad  aprobar  la  extinción  de  la 

vigencia de la Bolsa de Empleo de Auxiliar de Biblioteca aprobada en sesión celebrada el 12 

de febrero de 2019. 

7  . Autorización al Subinspector del Cuerpo de Policía Local, D.   ……….  , para asistencia   

al “Curso Mediación Policial y Conflictología”, organizado por la EFIAP (Expte. 1285072Y).  

Accediendo a lo solicitado, y de conformidad con el informe favorable emitido por la 

Jefatura de la Policía Local con fecha 14 de mayo de 2026, la Junta de Gobierno Local adopta 

por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Autorizar la asistencia del Subinspector del Cuerpo de Policía Local, D. ………., al 



“Curso Mediación Policial y Conflictología”, que, organizado por la Escuela de Formación e 

Innovación de la Administración Pública de la Región de Murcia (EFIAP), tendrá lugar en la 

ciudad de Murcia, con carácter presencial, y una duración total de 30 horas, los días 4,10,11,15 y 

16 de junio, en horario de 16:00 a 20:00 horas, siendo coincidente con su jornada laboral la 

sesión del día 11 de junio (turno de tarde).

2. De conformidad con el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 23 de junio de 2015 

(y con el acuerdo de la Mesa General de Negociación Común de 29 de mayo de 2015), la 

referida  autorización  se  entiende  concedida  en  los  términos  y  condiciones  expuestos  en  el 

informe de la Jefatura, copia del cual será remitida al interesado junto con la notificación del 

presente acuerdo, y de conformidad con la regulación acordada por la citada Mesa en sesión de 

26 de mayo de 2011, para los cursos de asistencia voluntaria relacionados directamente con las 

funciones del puesto, regulación que se resume del siguiente modo:

◦ La duración de los permisos retribuidos de ausencia del trabajo para esta clase de 

cursos será de un máximo anual de 40 horas presenciales.

◦ Previa la adecuada justificación en los términos previstos legal y reglamentariamente, 

el  Excmo.  Ayuntamiento  sufragará  los  gastos  de  inscripción,  desplazamiento, 

estancia y manutención que se generen al personal municipal por la asistencia a estos 

cursos, hasta un máximo anual de 40 €/empleado. No obstante, si al final del año 

resultara un remanente de la correspondiente consignación presupuestaria, éste será 

distribuido  entre  todo  el  personal  que  haya  realizado  esta  clase  de  cursos,  en 

proporción a los gastos justificados y no sufragados por el Excmo. Ayuntamiento.

◦ El horario del curso que se realice fuera de la jornada laboral no se considerará 

tiempo efectivo de trabajo, por lo que no generará derecho a compensación alguna.

◦ En  su  caso,  queda  autorizada  la  salida  anticipada  del  trabajo  por  el  tiempo 

indispensable para la asistencia al curso. No obstante, según el acuerdo de la Mesa 

General de Negociación Común del día 29 de mayo de 2015, los Agentes de la 

Policía Local que tengan turno de trabajo nocturno, y al día siguiente deban asistir a 

curso de formación en horario de mañana, podrán ausentarse del trabajo cinco horas 

antes. 

8  . Autorización al Agente de la Policía Local, D.   ……….  , para asistencia al curso “11ª   

Jornada Formativa Infografía 3D de siniestros viales” organizado por la Policía Local de Elda 

(Expte. 1286681H).  



Accediendo a lo solicitado, y de conformidad con el informe favorable emitido por la 

Jefatura de la Policía Local con fecha 14 de mayo de 2026, la Junta de Gobierno Local adopta 

por unanimidad los siguientes acuerdos:

1.  Autorizar  la  asistencia  del  Agente de la Policía  Local,  D.  ………., al  curso “11ª 

Jornada Formativa Infografía 3D de siniestros viales”, que, organizado por la Policía Local de 

Elda, tendrá lugar en el centro cívico “La Ficia” de Elda, con carácter presencial, y una duración 

total de 5 horas, el día 21 de mayo de 2026, en horario de 9:00 a 14:00 horas, siendo coincidente 

con su jornada laboral del día 21 de mayo (turno de mañana).

2. De conformidad con el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 23 de junio de 2015 

(y con el acuerdo de la Mesa General de Negociación Común de 29 de mayo de 2015), la 

referida  autorización  se  entiende  concedida  en  los  términos  y  condiciones  expuestos  en  el 

informe de la Jefatura, copia del cual será remitida al interesado junto con la notificación del 

presente acuerdo, y de conformidad con la regulación acordada por la citada Mesa en sesión de 

26 de mayo de 2011, para los cursos de asistencia voluntaria relacionados directamente con las 

funciones del puesto, regulación que se resume del siguiente modo:

◦ La duración de los permisos retribuidos de ausencia del trabajo para esta clase de 

cursos será de un máximo anual de 40 horas presenciales.

◦ Previa la adecuada justificación en los términos previstos legal y reglamentariamente, 

el  Excmo.  Ayuntamiento  sufragará  los  gastos  de  inscripción,  desplazamiento, 

estancia y manutención que se generen al personal municipal por la asistencia a estos 

cursos, hasta un máximo anual de 40 €/empleado. No obstante, si al final del año 

resultara un remanente de la correspondiente consignación presupuestaria, éste será 

distribuido  entre  todo  el  personal  que  haya  realizado  esta  clase  de  cursos,  en 

proporción a los gastos justificados y no sufragados por el Excmo. Ayuntamiento.

◦ El horario del curso que se realice fuera de la jornada laboral no se considerará 

tiempo efectivo de trabajo, por lo que no generará derecho a compensación alguna.

◦ En  su  caso,  queda  autorizada  la  salida  anticipada  del  trabajo  por  el  tiempo 

indispensable para la asistencia al curso. No obstante, según el acuerdo de la Mesa 

General de Negociación Común del día 29 de mayo de 2015, los Agentes de la 

Policía Local que tengan turno de trabajo nocturno, y al día siguiente deban asistir a 

curso de formación en horario de mañana, podrán ausentarse del trabajo cinco horas 

antes. 



9  . Autorización a la Agente del Cuerpo de Policía Local, D.ª   ……….   , para asistencia al   

curso “Intervención policial e incidentes AMOK (Agresor Activo)”, organizado por la EFIAP 

(Expte. 1288053N).  

Accediendo a lo solicitado, y de conformidad con el informe favorable emitido por la 

Jefatura de la Policía Local con fecha 18 de mayo de 2026, la Junta de Gobierno Local adopta 

por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Autorizar la asistencia de la Agente del Cuerpo de Policía Local, D.ª………. , al curso 

“Intervención policial e incidentes AMOK (Agresor Activo)”, que, organizado por la Escuela de 

Formación e Innovación de la Administración Pública de la Región de Murcia (EFIAP), tendrá 

lugar en Beniel, con carácter presencial, y una duración total de 24 horas, los días 19, 25 y 27 de 

mayo, y 1, 3 y 16 de junio de 2026, en horario de 16:30 a 20:30 horas, siendo coincidente con su 

jornada laboral la sesión del día 16 de junio (turno de tarde).

2. De conformidad con el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 23 de junio de 2015 

(y con el acuerdo de la Mesa General de Negociación Común de 29 de mayo de 2015), la 

referida  autorización  se  entiende  concedida  en  los  términos  y  condiciones  expuestos  en  el 

informe de la Jefatura, copia del cual será remitida a a interesada junto con la notificación del 

presente acuerdo, y de conformidad con la regulación acordada por la citada Mesa en sesión de 

26 de mayo de 2011, para los cursos de asistencia voluntaria relacionados directamente con las 

funciones del puesto, regulación que se resume del siguiente modo:

◦ La duración de los permisos retribuidos de ausencia del trabajo para esta clase de 

cursos será de un máximo anual de 40 horas presenciales.

◦ Previa la adecuada justificación en los términos previstos legal y reglamentariamente, 

el  Excmo.  Ayuntamiento  sufragará  los  gastos  de  inscripción,  desplazamiento, 

estancia y manutención que se generen al personal municipal por la asistencia a estos 

cursos, hasta un máximo anual de 40 €/empleado. No obstante, si al final del año 

resultara un remanente de la correspondiente consignación presupuestaria, éste será 

distribuido  entre  todo  el  personal  que  haya  realizado  esta  clase  de  cursos,  en 

proporción a los gastos justificados y no sufragados por el Excmo. Ayuntamiento.

◦ El horario del curso que se realice fuera de la jornada laboral no se considerará 

tiempo efectivo de trabajo, por lo que no generará derecho a compensación alguna.

◦ En  su  caso,  queda  autorizada  la  salida  anticipada  del  trabajo  por  el  tiempo 

indispensable para la asistencia al curso. No obstante, según el acuerdo de la Mesa 



General de Negociación Común del día 29 de mayo de 2015, los Agentes de la 

Policía Local que tengan turno de trabajo nocturno, y al día siguiente deban asistir a 

curso de formación en horario de mañana, podrán ausentarse del trabajo cinco horas 

antes. 

10  .  Orden  de  servicio  al  Director  del  Servicio  Municipal  de  Deportes,  D.    ……….   

(Expte. 1288207C).  

De conformidad con la propuesta del Director del Servicio Municipal de Deportes, D. 

………., de 18 de mayo de 2026, que cuenta con el visto bueno del Concejal delegado de 

Deportes, la Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Ordenar al Director del Servicio Municipal de Deportes, D. ………., la asistencia al 

II Foro Nacional del Deporte y el Turismo, organizado por Turismo Comunidad Valenciana y 

la Concejalía de Deportes del Ayuntamiento de La Nucía, que se llevará a cabo el día 21 de 

mayo de 2026, en el edificio de los deportes de la ciudad Deportiva Camilo Cano de La 

Nucía, a partir de las 9:30 horas.

2. Asumir con cargo a las arcas municipales los gastos de desplazamiento, alojamiento 

y manutención.

3.  Dichos  gastos,  a  excepción  de  los  que  se  realicen  con  vehículo  propio,  serán 

justificados mediante la presentación de tiques o facturas hasta el importe máximo de la dieta 

reglamentariamente establecida.

6º.- EXPEDIENTES DE CONTRATACIÓN (EXPTES.   638478A, 1175405H, 1281065H,   

1286077T, 1042512J).-

1.  Contrato de  obras de  “Remodelación del  Mercado Central” (Expte.  C.O.  4/22): 

requerimiento de subsanación de deficiencias en la ejecución de la obra en periodo de garantía 

(Expte. 638478A).

A  la  vista  del  informe  emitido  por  el  Arquitecto  Municipal  D.  Enrique  Escoms 

Alonso,  de  15  de  mayo  de  2026,  en  el  que  pone  de  manifiesto  que  en  la  obra  de 

“Remodelación  del  Mercado  Central  de  Yecla”  (C.O.  4/22),  ejecutada  por  la  mercantil 

Guerola Transfer, S.L.U., y recibida por esta Administración el 26 de diciembre de 2025, se 

han detectado deficiencias e incidencias tanto en las instalaciones de climatización como en la 

protección contra incendios del edificio.



Resultando  que,  de  conformidad  con  lo  dispuesto  en  el  Pliego  de  Cláusulas 

Administrativas Particulares, la obra está actualmente dentro del plazo de garantía contractual, 

siendo éste de dos años desde la recepción de la misma. 

La Junta de Gobierno adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1.  Aprobar  el  informe  emitido  por  el  Arquitecto  Municipal  D.  Enrique  Escoms 

Alonso,  de  fecha  15  de  mayo  de  2026,  y  dar  traslado  de  copia  del  mismo,  para  su 

conocimiento, a la mercantil Guerola Transfer, S.L.U.

2.  Notificar  a  Guerola  Transfer,  S.L.U.  el  presente  acuerdo  de  requerimiento  y 

concederle un plazo máximo de ejecución de la subsanación de las deficiencias descritas en el 

mencionado informe de veinte días naturales, a contar desde el día siguiente a la notificación 

del mismo.

2.  Contrato  de  “  S  ervicios  Técnicos  y  Generales  para  actuaciones,  espectáculos  y   

actividades de la Concejalía de Cultura en el Teatro Concha Segura, Auditorio Juan Miguel 

Benedito, o cualquier otra dependencia o lugar en donde se celebren u organicen actividades 

culturales  ” (Expte. C.SE. 11/25). Expte.   1175405H  .  

A la vista de cuanta documentación integra el expediente de referencia, y en particular 

la  Memoria Justificativa del  Contrato y el  Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares, 

redactados por la Programadora de Cultura y Festejos municipal y Oficial de Mantenimiento, 

Dña. Nuria Yago Candela, el Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares y los informes 

emitidos por los Servicios de Intervención y de Secretaría.

Al  amparo  de  lo  dispuesto  en  la  normativa  reguladora  de  la  contratación  de  las 

Administraciones Públicas.

Y de conformidad con lo establecido en el artículo 117 de la Ley 9/2017, de 9 de 

noviembre, de Contratos del Sector Público.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1.  Aprobar  el  expediente de contratación de “Servicios Técnicos y Generales  para 

actuaciones,  espectáculos  y  actividades  de  la  Concejalía  de  Cultura  en  el  Teatro  Concha 

Segura, Auditorio Juan Miguel Benedito, o cualquier otra dependencia o lugar en donde se 

celebren u organicen actividades culturales”, con dos lotes (Lote 1 Servicios Técnicos y Lote 

2 Servicios Generales), y abrir el correspondiente Procedimiento Abierto Sujeto a Regulación 

Armonizada, con tramitación ordinaria, para la adjudicación del contrato de referencia, con 

una duración inicial de dos años, y un precio base de licitación anual de: 



-  Lote 1. Servicios Técnicos. 63.623,01 € (21% de IVA incluido).

-  Lote 2. Servicios Generales. 40.457,07 € (21% de IVA incluido).

2. Autorizar un gasto por importe de 51.366,70€, con cargo a las partidas 2026-33401-

2279938  y  33402-2279938  (RC  2026.1707),  y  autorizar  compromiso  de  gastos  para  las 

anualidades que se indican, por los importes que se señalan:

◦ Anualidad de 2027: 104.080,08 euros (IVA incluido).

◦ Anualidad de 2028:  52.713,38 euros (IVA incluido).

3.  Aprobar  el  Pliego  de  Prescripciones  Técnicas  Particulares,  redactado  por  la 

Programadora de Cultura y Festejos municipal y Oficial de Mantenimiento Dña. Nuria Yago 

Candela,  y  el  Pliego  de  Cláusulas  Administrativas  Particulares  que  han  de  regir  la 

adjudicación y contratación del servicio de referencia.

4.  Proceder  a  la  publicación  del  anuncio  en  el  Perfil  del  Contratante  del  Excmo. 

Ayuntamiento de Yecla, alojado en la Plataforma de Contratación del Sector Público, y en el 

Diario Oficial de la Unión Europea.

3.  Adjudicación  de  Contrato  Menor  de  Obras  “90  m²  de  solera  de  hormigón 

ligeramente armada para pavimentado fratasado color rojo en patio de recreo del CEIP San 

José  de  Calasanz,  incluyendo  imbornales  y  conexión  a  red  de  saneamiento  ”   (Expte.   

1281065H)  .  

A la vista de cuanta documentación obra en expediente, en la que consta la motivación 

de la necesidad del contrato y la justificación de que no se está alterando su objeto para evitar  

la aplicación de las reglas generales de contratación.

Considerando lo dispuesto en el artículo 118 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de 

Contratos del Sector Público.

Y de conformidad con la propuesta de el Responsable del Servicio Brigada de Obras y 

Oficios, de fecha 8 de mayo de 2026, que cuenta con el visto bueno de la Concejala delegada 

de Educación.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1.  Aprobar  la  Memoria  Valorada  de  las  obras  de  “90  m²  de  solera  de  hormigón 

ligeramente armada para pavimentado fratasado color rojo en patio de recreo del CEIP San 

José de Calasanz, incluyendo imbornales y conexión a red de saneamiento”, redactada por el 

Arquitecto Técnico Municipal D. Antonio Ortega Martínez, con un presupuesto total, IVA 

incluido, de 9.516,65 €. 



2. Adjudicar a Construcciones J.J. Gómez Yecla S.L., por el precio total de 8.651,50 

IVA incluido (Partida 32301.62220 /2026), el Contrato Menor de obras “90 m² de solera de 

hormigón ligeramente armada para pavimentado fratasado color rojo en patio de recreo del 

CEIP San José de Calasanz, incluyendo imbornales y conexión a red de saneamiento”.

3. Designar como Director Facultativo y Coordinador de Seguridad de las obras de 

referencia al Arquitecto Técnico Muncipal D. Antonio Ortega Martínez.

4. Designar como Técnico representante del Ayuntamiento, para la recepción de las 

obras, al Arquitecto Municipal-Jefe de los Servicios Técnicos Municipales, D. Sergio Santa 

Marco. 

5.  Una vez  realizado el  objeto del  contrato,  se  incorporará la  factura conforme al 

procedimiento establecido y se tramitará el pago si procediera.

6. Notificar el presente acuerdo a la empresa adjudicataria.

7. Publicar la información relativa al presente contrato en la Plataforma de Contratos 

del  Sector  Público,  de  acuerdo  con  lo  dispuesto  en  la  Ley  9/2017,  de  8  noviembre,  de 

Contratos del Sector Público.

4.  Adjudicación  de  Contrato  Menor  de  Servicios  “Mantenimiento  programa  de 

Gestión Policial Vinfopol”   (Expte. 1286077T)  .  

A la vista de cuanta documentación obra en expediente, en la que consta la motivación 

de la necesidad del contrato y la justificación de que no se está alterando su objeto para evitar  

la aplicación de las reglas generales de contratación.

Considerando lo dispuesto en el artículo 118 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de 

Contratos del Sector Público.

Y de conformidad con la propuesta del Jefe Acctal. de la Policía Local, de fecha 18 de 

mayo de 2026, que cuenta con el visto bueno del Concejal delegado de Policía Local.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Adjudicar a Suitable Software Vinfoval, S.L., por el precio total de 7.260,00 €, IVA 

incluido  (Partida  92601.227.9941/2026),  el  Contrato  Menor  de  Servicios  “Mantenimiento 

programa de Gestión Policial Vinfopol”.

2.  Una vez  realizado el  objeto del  contrato,  se  incorporará la  factura conforme al 

procedimiento establecido y se tramitará el pago si procediera.

3. Notificar el presente acuerdo a la empresa adjudicataria.

4. Publicar la información relativa al presente contrato en la Plataforma de Contratos 



del  Sector  Público,  de  acuerdo  con  lo  dispuesto  en  la  Ley  9/2017,  de  8  noviembre,  de 

Contratos del Sector Público.

5.  Recepción  de  las  obras  de    “Actuaciones  del  Plan  Director  en  el  yacimiento   

arqueológico  de  `Los  Torrejones´  (Fase  I)  Baños  Árabes”,  a  adjudicar  mediante 

procedimiento abierto simplificado (Expte. C.O. nº 1/25 ).   Expte. 1042512J.  

A la vista del informe emitido el 13 de mayo de 2026 por la Dirección Facultativa de  

las obras de referencia, en el que se indica que las mismas se encuentran finalizadas.

Y considerando lo dispuesto en el artículo 163 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de 

octubre,  por  el  que  se  aprueba  el  Reglamento  General  de  la  Ley  de  Contratos  de  las 

Administraciones Públicas.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1.  Establecer  como  fecha  del  acto  de  recepción  de  las  obras,  en  el  contrato  de 

referencia, la del jueves 28 de mayo de 2026, a las 10:30 horas.

2.  Comunicar  el  presente  acuerdo  a  la  Sra.  Interventora,  para  su  conocimiento  y 

efectos oportunos, en ejercicio de su función, legalmente reconocida, de comprobación de la 

inversión, así como a la empresa adjudicataria (Rehabilitaciones y Construcciones Galán e 

Hijos, S.L.), y al funcionario técnico designado por la Administración, representante de ésta, 

D. Sergio Santa Marco.

3. Dar traslado del presente acuerdo, para su conocimiento y efectos oportunos, a la 

Dirección Facultativa de las obras.

7º.- ACTIVIDADES, INSTALACIONES Y SEÑALIZACIONES EN LA VÍA PÚBLICA 

(EXPTES. 1254253T, 1254369E, 1258210P, 1259645H, 1260646Y, 1261587E, 1263539Q, 

1280596F).-

1.  Solicitud  de  D.ª    ……….    sobre  autorización  para  instalación  de  terraza  del   

establecimiento “Picasso Café”, en Avenida Pablo Picasso (Expte. 1254253T).

A la vista de la solicitud de referencia presentada con fechas 16 de marzo y 12 de 

mayo de 2026.

Y visto el informe emitido al respecto por la Policía Local con fecha 27 de abril.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1.  Conceder  a  D.ª  ……….  autorización  para  la  instalación  de  terraza  del 



establecimiento  “Picasso  Café”,  en  Avenida  Pablo  Picasso,  n.º  112,  en  las  siguientes 

condiciones:

◦ Periodo  y  superficie  autorizada:  temporada  de  verano  (de  1  de  abril  a  31  de 

octubre de 2026): 14 m2.

◦ Resto de condiciones: Las consignadas en el referido informe de la Policía Local, 

copia del cual será remitida a la interesada junto con la notificación del presente 

acuerdo.

2.  La  concesión  de  la  presente  autorización  queda  en  todo  caso  supeditada  a  las 

necesidades que pueda tener el Excmo. Ayuntamiento sobre la vía pública para realización de 

otras ocupaciones o actividades de interés público.

2.  Solicitud  de  Hermanos  Bar  Berlín  C.B.  sobre  autorización  para  instalación  de 

terraza del “Bar Berlín”, en Calle Hernán Cortés (Expte. 1254369E).

A la vista de la solicitud de referencia presentada con fecha 24 de marzo de 2026.

Y visto el informe emitido al respecto por la Policía Local con fecha 12 de mayo.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder a Hermanos Bar Berlín C.B. autorización para la instalación de terraza del 

“Bar Berlín”, en calle Hernán Cortés, n.º 92, en las siguientes condiciones:

◦ Periodo  y  superficie  autorizada:  temporada  de  verano  (de  1  de  abril  a  31  de 

octubre de 2026): 20 m2.

◦ Resto de condiciones: Las consignadas en el referido informe de la Policía Local, 

copia del cual será remitida a los interesados junto con la notificación del presente 

acuerdo.

2.  La  concesión  de  la  presente  autorización  queda  en  todo  caso  supeditada  a  las 

necesidades que pueda tener el Excmo. Ayuntamiento sobre la vía pública para realización de 

otras ocupaciones o actividades de interés público.

3.  Solicitud  de  D.    ……….    sobre  autorización  para  instalación  de  terraza  del   

establecimiento “Café Bar Terrae”, en Calle Arcipreste Esteban Díaz (Expte. 1258210P).

A la vista de la solicitud de referencia presentada con fecha 31 de marzo de 2026.

Y visto el informe emitido al respecto por la Policía Local con fecha 8 de mayo.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1.  Conceder  a  D.  ……….  autorización  para  la  instalación  de  terraza  del 

establecimiento “Café Bar Terrae”, en calle Arcipreste Esteban Díaz, n.º 73, en las siguientes 



condiciones:

◦ Periodo  y  superficie  autorizada:  temporada  de  verano  (de  1  de  abril  a  31  de 

octubre de 2026): 16 m2.

◦ Resto de condiciones: Las consignadas en el referido informe de la Policía Local, 

copia del cual será remitida al interesado junto con la notificación del presente 

acuerdo.

2.  La  concesión  de  la  presente  autorización  queda  en  todo  caso  supeditada  a  las 

necesidades que pueda tener el Excmo. Ayuntamiento sobre la vía pública para realización de 

otras ocupaciones o actividades de interés público.

4.  Solicitud  de  D.ª    ……….    sobre  autorización  para  instalación  de  terraza  del   

establecimiento “Pizzería Piccolo”, en calle Forte (Expte. 1259645H).

A la vista de la solicitud de referencia presentada con fecha 6 de abril de 2026.

Y visto el informe emitido al respecto por la Policía Local con fecha 13 de mayo.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1.  Conceder  a  D.ª  ……….  autorización  para  la  instalación  de  terraza  del 

establecimiento “Pizzería Piccolo”, en calle Forte, en las siguientes condiciones:

◦ Periodo  y  superficie  autorizada:  temporada  de  verano  (de  1  de  abril  a  31  de 

octubre de 2026): 15 m2.

◦ Resto de condiciones: Las consignadas en el referido informe de la Policía Local, 

copia del cual será remitida a la interesada junto con la notificación del presente 

acuerdo.

2.  La  concesión  de  la  presente  autorización  queda  en  todo  caso  supeditada  a  las 

necesidades que pueda tener el Excmo. Ayuntamiento sobre la vía pública para realización de 

otras ocupaciones o actividades de interés público.

5.  Solicitud  de  D.    ……….    sobre  autorización  para  instalación  de  terraza  del   

establecimiento “Arrocería Brandy”, en Avda. Pablo Picasso (Expte. 1260646Y).

A la vista de la solicitud de referencia presentada con fecha 7 de abril de 2026.

Y visto el informe emitido al respecto por la Policía Local con fecha 8 de mayo.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1.  Conceder  a  D.  ……….  autorización  para  la  instalación  de  terraza  del 

establecimiento  “Arrocería  Brandy”,  en  Avda.  Pablo  Picasso,  n.º  68,  en  las  siguientes 

condiciones:



◦ Periodo  y  superficie  autorizada:  temporada  de  verano  (de  1  de  abril  a  31  de 

octubre de 2026): 18 m2.

◦ Resto de condiciones: Las consignadas en el referido informe de la Policía Local, 

copia del cual será remitida al interesado junto con la notificación del presente 

acuerdo.

2.  La  concesión  de  la  presente  autorización  queda  en  todo  caso  supeditada  a  las 

necesidades que pueda tener el Excmo. Ayuntamiento sobre la vía pública para realización de 

otras ocupaciones o actividades de interés público.

6.  Solicitud  de  D.    ……….    sobre  autorización  para  instalación  de  terraza  del   

establecimiento “Bar San Marco”, en calle Trinquete (Expte. 1261587E).

A la vista de la solicitud de referencia presentada con fecha 8 de abril de 2026.

Y visto el informe emitido al respecto por la Policía Local con fecha 11 de mayo.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1.  Conceder  a  D.  ……….  autorización  para  la  instalación  de  terraza  del 

establecimiento “Bar San Marco”, en calle Trinquete, n.º 7, en las siguientes condiciones:

◦ Periodo  y  superficie  autorizada:  temporada  de  verano  (de  1  de  abril  a  31  de 

octubre de 2026): 30 m2.

◦ Resto de condiciones: Las consignadas en el referido informe de la Policía Local, 

copia del cual será remitida al interesado junto con la notificación del presente 

acuerdo.

2.  La  concesión  de  la  presente  autorización  queda  en  todo  caso  supeditada  a  las 

necesidades que pueda tener el Excmo. Ayuntamiento sobre la vía pública para realización de 

otras ocupaciones o actividades de interés público.

7.  Solicitud  de  D.    ……….    sobre  autorización  para  instalación  de  terraza  del   

establecimiento  “Hamburguesería  Yakk  and  Grill”,  en  calle  Maestro  Mora  (Expte. 

1263539Q).

A la vista de la solicitud de referencia presentada con fecha 10 de abril de 2026.

Y visto el informe emitido al respecto por la Policía Local con fecha 13 de mayo.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1.  Conceder  a  D.  ……….  autorización  para  la  instalación  de  terraza  del 

establecimiento “Hamburguesería Yakk and Grill”,  en calle  Maestro Mora,  n.º  20,  en las 

siguientes condiciones:



◦ Periodo  y  superficie  autorizada:  temporada  de  verano  (de  1  de  abril  a  31  de 

octubre de 2026): 16 m2.

◦ Resto de condiciones: Las consignadas en el referido informe de la Policía Local, 

copia del cual será remitida al interesado junto con la notificación del presente 

acuerdo.

2.  La  concesión  de  la  presente  autorización  queda  en  todo  caso  supeditada  a  las 

necesidades que pueda tener el Excmo. Ayuntamiento sobre la vía pública para realización de 

otras ocupaciones o actividades de interés público.

8.    Solicitud de la Fundación Integra Digital, adscrita a la Consejería de Economía,   

Hacienda y Empresa de la CARM, de ocupación de espacio público para difusión de campaña 

“Applícate: sube, conecta y aprende” (Expte. 1280596F) .

Visto el escrito de solicitud presentado por Silman 97, S.L.U., en representación de la 

Fundación Integra Digital. 

Vistos los informes emitidos por la Policía Local y el ITI de Servicios Técnicos, de 

fechas 6 y 12 de mayo de 2026. 

De conformidad con el informe-propuesta suscrito por la Responsable de la Agencia 

de Desarrollo Local, de 13 de mayo.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad autorizar a la Fundación Integra 

Digital, adscrita a la Consejería de Economía, Hacienda y Empresa de la Dirección General 

de Transformación Digital de la CARM, para la ocupación de un espacio de uso público, en el 

interior del recinto de la Estación de Autobuses, en la Avenida de la Feria, por una unidad 

móvil, desde el 8 al 12 de junio de 2026, de lunes a viernes, en horario de 10:00 horas a 20:00  

horas, para la realización de la campaña “Applícate: sube, conecta y aprende”, consistente en 

un proyecto de formación itinerante de competencias digitales básicas, en el marco del Plan 

de Recuperación, Transformación y Resiliencia, financiado por los fondos Next Generation 

EU, cuya promotora es la  Comunidad Autónoma de  la  Región de Murcia a  través  de  la 

Fundación Integra Digital.

8º.-  SOLICITUD  DE  AUTORIZACIÓN  DE  UTILIZACIÓN  DE  DEPENDENCIAS 

MUNICIPALES  (EXPTES.    1150357T,  1286938P,  1287026M,  1283970R,  1287979K,   

1287637K, 1283428P).-  



1. Solicitud de uso del Salón de Plenos de la 1ª planta de la Casa Consistorial por D. 

……….     y Dña.    ……….  , para celebración de matrimonio civil, el día 10 de julio de 2026   

(Expte. 1150357T).  

Vista la solicitud presentada por D. ………. y Dña. ………. (R.E. nº 14381/2025).

Y de conformidad con el informe-propuesta emitido por la Responsable de Cultura y 

Mantenimiento, de 12 de mayo de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Autorizar a D. ………. y Dña. ………. el uso del Salón de Plenos de la 1ª planta de la 

Casa Consistorial, el día 10 de julio de 2026, a las 13:00 horas, para celebración de matrimonio 

civil.

2. En caso de que la actividad generase algún tipo de derecho de autor, todos los trámites 

con la Sociedad General de Autores, tales como alta de la actuación, y pagos de los derechos de 

autor, corresponderán a los solicitantes, quedando exento el Ayuntamiento de Yecla.

2. Solicitud de uso del Salón de Plenos de la 1ª planta de la Casa Consistorial por D.  

……….     y Dña.    ……….  , para celebración de matrimonio civil, el día 18 de julio de 2026   

(Expte. 1286938P).  

Vista la solicitud presentada por D. ………. y Dña. ………. (R.E. nº 9007/2026).

Y de conformidad con el informe-propuesta emitido por la Responsable de Cultura y 

Mantenimiento, de 15 de mayo de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Autorizar a D. ………. y Dña. ………. el uso del Salón de Plenos de la 1ª planta de la 

Casa Consistorial, el día 18 de julio de 2026, a las 12:30 horas, para celebración de matrimonio 

civil.

2. En caso de que la actividad generase algún tipo de derecho de autor, todos los trámites 

con la Sociedad General de Autores, tales como alta de la actuación, y pagos de los derechos de 

autor, corresponderán a los solicitantes, quedando exento el Ayuntamiento de Yecla.

3. Solicitud de uso del Salón de Sesiones de la 3ª planta de la Casa Consistorial por D. 

……….     y Dña.    ……….  , para celebración de matrimonio civil, el día 30 de mayo de 2026   

(Expte. 1287026M).  

Vista la solicitud presentada por D. ………. y Dña. ………. (R.E. nº 9157/2026).

Y de conformidad con el informe-propuesta emitido por la Responsable de Cultura y 

Mantenimiento, de 15 de mayo de 2026.



La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Autorizar a D. ………. y Dña. ………. el uso del Salón de Sesiones de la 3ª planta de 

la  Casa  Consistorial,  el  día  30  de  mayo  de  2026,  a  las  12:00  horas,  para  celebración  de 

matrimonio civil.

2. En caso de que la actividad generase algún tipo de derecho de autor, todos los trámites 

con la Sociedad General de Autores, tales como alta de la actuación, y pagos de los derechos de 

autor, corresponderán a los solicitantes, quedando exento el Ayuntamiento de Yecla.

4. Solicitud del Comité de Representantes de Personas con Discapacidad de la Región de 

Murcia  (CERMI  Región  de  Murcia)  sobre  utilizacion  del  salón  de  actos  en  el  Edificio 

Bioclimático (Expte. 1283970R).  

Accediendo a lo solicitado en escritos registrados de entrada los días 8 y 15 de mayo de 

2026, y visto el informe emitido al respecto por el Servicio Municipal de Juventud, de fecha 18 

de mayo.

 La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo:

Conceder al Comité de Representantes de Personas con Discapacidad de la Región de 

Murcia (CERMI Región de Murcia) autorización para la utilización del salón de actos en el 

Edificio Bioclimático, para la realización de taller de la VI Edición del Proyecto ÚNICAS, el día 

12 de junio próximo, de 9:30 a 13:00 horas.

5. Solicitud de la Asociación Paraguaya en Yecla sobre utilizacion del salón de actos en 

el Edificio Bioclimático (Expte. 1287979K).  

Accediendo a lo solicitado en escrito registrado de entrada el día 15 de mayo de 2026, y 

visto el informe emitido al respecto por el Servicio Municipal de Juventud, de fecha 15 de mayo.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo: 

Conceder autorización a la Asociación Paraguaya en Yecla para la utilización del salón 

de actos en el Edificio Bioclimático, para la gestión de expedición y renovación de pasaportes 

por parte de la embajada de Paraguay, a beneficio de los ciudadanos paraguayos residentes en 

Yecla, el día 13 de junio próximo, de 10:00 a 13:30 horas y de 16:30 a 20:30 horas.

6. Solicitud de la AMPA del CEIP Giner de los Ríos sobre autorización de utilización 

de las instalaciones del  C.E.I.P. Giner de los Ríos para la  realización de actividades para 

jornada de convivencia (Expte. 1287637K).

A la vista de la solicitud presentada por la AMPA del CEIP Giner de los Ríos el día 13 

de mayo de 2026, sobre autorización municipal para utilización de las instalaciones exteriores 



de dicho centro escolar, para la realización, el próximo día 25 de mayo de 2026, de diversas 

actividades para una jornada de convivencia.

Vista la comunicación de conformidad de la Dirección del CEIP Giner de los Ríos.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 9 del Real Decreto 2.274/1993, de 22 

de  diciembre,  por  el  que  se  establece  el  marco  de  ordenación  de  la  cooperación  de  las 

Corporaciones Locales con el Ministerio de Educación y Ciencia en materia educativa, así 

como  la  Orden  de  20  de  julio  de  1995,  por  la  que  se  regula  la  utilización  por  los 

Ayuntamientos y otras entidades de las instalaciones de las Escuelas de Educación Infantil,  

Colegios  de  Educación Primaria,  Centros  de Educación Especial,  Institutos  de  Educación 

Secundaria y Centros Docentes Públicos que impartan las enseñanzas de régimen especial 

dependientes del Ministerio de Educación y Ciencia.

La Junta de Gobierno adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1.  Autorizar  a  la  AMPA del  CEIP  Giner  de  los  Ríos  para  que  haga  uso  de  las 

instalaciones de dicho centro educativo, durante el día 25 de mayo de 2026, para celebración 

de jornada de convivencia en las condiciones señaladas por la Dirección de colegio.

2.  La AMPA del  CEIP Giner de  los  Ríos  será responsable de asegurar  el  normal 

desarrollo  de  las  actividades  programadas y  de la  adopción de  las  medidas  oportunas  en 

materia de vigilancia, mantenimiento y limpieza de los locales e instalaciones, de modo que 

las dependencias queden en perfecto estado para su uso inmediato posterior por los alumnos 

en sus actividades escolares ordinarias. Asimismo, habrá de sufragar los gastos originados por 

la  utilización de los locales e instalaciones, así como los gastos ocasionados por posibles 

deterioros, pérdidas o roturas en el material, instalaciones o servicios y cualquier otro que 

derive  directa  o  indirectamente  de  la  realización  de  tales  actividades,  pudiendo al  efecto 

proceder a la contratación de un seguro de R.C. y su mantenimiento en vigor durante todo el 

plazo de desarrollo de la actividad.

7. Solicitud del Colectivo Amatista Yecla (Dña.    ……….    ) sobre visita al Aula de la   

Naturaleza “Coto Salinas” (Expte. 1283428P). 

Accediendo a lo solicitado en el escrito presentado con fecha 4 de mayo de 2026.

Y visto el informe emitido al respecto por el Técnico Auxiliar de Medio Ambiente, D. 

Antonio Ortuño Madrona, con fecha 12 de mayo, que cuenta con el visto bueno del Concejal 

delegado de Medio Ambiente.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:



1. Conceder al  Colectivo Amatista Yecla (Dña.  ……….) autorización de uso de las 

dependencias del Aula de la Naturaleza “Coto Salinas”, el próximo 5 de julio de 2026, para el 

desarrollo de actividades educativas, de investigación y recreativas de carácter ambiental.

2. Someter la autorización al cumplimiento de las condiciones de uso indicadas en el 

mencionado informe del Técnico Auxiliar de Medio Ambiente, copia del cual será remitida a los 

interesados junto con la notificación del presente acuerdo.

9º.- CONCESIÓN DE AYUDAS PARA LA ADQUISICIÓN DE LIBROS Y MATERIAL 

ESCOLAR, EN EL ÁMBITO DE LOS PROGRAMAS DE SERVICIOS SOCIALES, 

CURSO 2024/2025  (EXPTE. 1182809Q).-  

Vista cuanta documentación obra en el expediente 1182809Q.

Vistas las solicitudes presentadas por los interesados una vez finalizado el plazo de 

diez días hábiles a contar desde el siguiente a la publicación en el B.O.R.M. número 274, de 

26 de noviembre de 2025, de la convocatoria, correspondiente al Curso Escolar 2024/2025, 

para el otorgamiento, en el ámbito de los programas de Servicios Sociales, de un total de 320 

ayudas  destinadas  a  la  adquisición  de  libros y  material  escolar,  para  el  alumnado de  las 

siguientes enseñanzas de régimen general del Sistema Educativo Español:

- Educación Infantil.

- Educación Primaria.

- Educación Secundaria Obligatoria.

- Formación Profesional Básica.

- Ciclos Formativos de Grado Medio y Superior.

- Bachillerato.

De conformidad con el informe-propuesta emitido por la Directora de la Agencia de 

Desarrollo Local, de fecha 11 de mayo de 2026, con la conformidad de la Concejala delegada 

de Educación.

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 7, 8 y 9 de las Bases reguladoras.

Con el dictamen de la Comisión Informativa de Política Social, Mujer y Familia, y 

Sanidad, en sesión celebrada el 19 de mayo de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Aprobar el informe-propuesta emitido por la Directora de la Agencia de Desarrollo 



Local,  de  fecha  11  de  mayo  de  2026,  con  la  conformidad  de  la  Concejala  delegada  de 

Educación, en el que se resuelve la concesión/denegación, en el ámbito de los programas de 

Servicios Sociales, de ayudas destinadas a la adquisición de libros y material escolar, para el 

alumnado de las siguientes enseñanzas de régimen general del Sistema Educativo Español, 

Curso Escolar 2024/2025:

- Educación Infantil.

- Educación Primaria.

- Educación Secundaria Obligatoria.

- Formación Profesional Básica.

- Ciclos Formativos de Grado Medio y Superior.

- Bachillerato.

2. Conceder ayudas, y proceder al abono a los interesados de los correspondientes 

importes unitarios (110,00 €), para la adquisición de libros y material escolar, en los distintos 

niveles educativos antes referidos, a los 225 solicitantes relacionados en listado obrante en el  

expediente.

3. Denegar la concesión de ayudas para la adquisición de libros y material escolar, a 

los  150  solicitantes  relacionados  en  listado  obrante  en  el  expediente,  por  los  siguientes 

motivos:

◦ 38 Solicitudes por incompatibilidad con becas y ayudas para material escolar y 

libros convocadas por otras Administraciones Públicas (CARM y Ministerio de 

Educación).

◦ 19 Solicitudes por incumplir los criterios de concesión, al superar la renta familiar  

per cápita el  umbral del 55% del  Salario Mínimo Interprofesional  en cómputo 

anual, establecido en el Real Decreto 99/2023, de 14 de febrero, por el que se fija 

el salario mínimo interprofesional para 2023, condición establecida en el artículo 6 

de las Bases reguladoras.

◦ 84  Solicitudes  por  incompatibilidad  con  las  ayudas  concedidas  por  la  CARM 

mediante Resolución de la Consejería de Educación y Cultura, de 22 de marzo de 

2024, sobre el programa de gratuidad de libros de texto para el curso escolar 2024- 

2025,  y  la  Orden  de  10  de  mayo  de  2024,  de  la  Consejería  de  Educación, 

Formación Profesional y Empleo por la que se convocan ayudas al estudio para el 

alumnado  de  los  niveles  obligatorios  de  la  enseñanza  escolarizada  en  centros 



sostenidos con fondos públicos durante el curso 2024-25.

◦ 1 Solicitud por haber sido presentada por duplicado.

◦ 5 Solicitudes por incumplir los criterios de concesión y no presentar justificación 

de gastos, conforme a los artículos 5 y 6 de las Bases reguladoras de la concesión 

de prestaciones económicas para la adquisición de libros y material escolar del 

Excmo. Ayuntamiento de Yecla.

◦ 1 Solicitud por incumplir la condición de beneficiario, conforme a los artículos 2 y 

3 de las Bases reguladoras de la concesión de prestaciones económicas para la 

adquisición de libros y material escolar del Excmo. Ayuntamiento de Yecla, al ser 

presentada para un beneficiario escolarizado en guardería.

◦ 2 Solicitudes por haber sido presentadas fuera de plazo.

10º.-  PROYECTO  DE  INSERCIÓN  SOCIO-LABORAL  DE  PERSONAS  EN 

SITUACIÓN DE RIESGO O EXCLUSIÓN SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE YECLA, 

EJERCICIO 2026 (EXPTE. 1287256F).-  

De  conformidad  con  el  informe-propuesta  emitido  por  la  Directora  del  Centro 

Municipal de Servicios Sociales, Dña. María Mercedes Murcia Manrique, con fecha 18 de 

mayo de 2026, que cuenta con el visto bueno de la Concejala delegada de Política Social, la 

Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo:

Aprobar el Proyecto de Inserción Socio-Laboral de personas en situación de riesgo o 

exclusión social, Ejercicio 2026, elaborado por el Centro Municipal de Servicios Sociales, 

con un presupuesto total de 43.496,44 euros (Pda. 2026-231-13102; RC 7248/26). 

11º.- FIESTAS DE SAN ISIDRO DE RASPAY 2026 (EXPTE. 1285969T).-  

De conformidad con la propuesta de la Programadora de Cultura y Festejos-Oficial 

Municipal de Mantenimiento, Dña. Nuria Yago Candela, de 13 de mayo de 2026, que cuenta 

con el visto bueno del Concejal delegado de Festejos.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Aprobar el programa de las Fiestas de San Isidro de Raspay 2026, a desarrollar el 

día 23 de mayo de 2026, y el correspondiente presupuesto de gastos por importe total de 



5.004,39 €, IVA incluido (RC nº 6919/2026).

2. Aprobar el precio de 15,00 € para la inscripción en el Festival de Paellas de las 

Fiestas de San Isidro en Raspay, a celebrar en la indicada fecha, en el patio del Local Social 

de Raspay.

3.  Designar  a  la  Programadora  de  Cultura  y  Festejos-Oficial  Municipal  de 

Mantenimiento,  Dña.  Nuria  Yago  Candela,  como recaudadora  habilitada  del  mencionado 

precio público, bajo la supervisión de la Tesorería e Intervención municipales.

12º.-  PROGRAMACIÓN  Y  PRESUPUESTO  Vº  FESTIVAL  INTERNACIONAL  DE 

MÚSICA  DE  CÁMARA  DE  YECLA  “JUAN  OLIVER  ASTORGA”    (EXPTE.   

1288012F).-  

De  conformidad  con  el  informe-propuesta  de  la  Responsable  de  Cultura-

Mantenimiento Municipal,  Dña. Nuria Yago Candela,  de fecha 18 de mayo de 2026, que 

cuenta con la conformidad del Concejal delegado de Cultura.

La Junta de Gobierno Local  aprueba por  unanimidad el  programa del  Vº Festival 

Internacional de Música de Cámara de Yecla “Juan Oliver Astorga” 2026, a celebrar del 26 al 

29  de  mayo  de  2026,  y  el  correspondiente  presupuesto  de  gastos  por  importe  total  de 

21.852,50 euros (RC nº 7338/2026). 

13º.- APROBACIÓN Y ADHESIÓN AL PACTO DE ALCALDÍAS-EUROPA “ACCIÓN 

POR UNA EUROPA MÁS JUSTA Y CON NEUTRALIDAD CLIMÁTICA” (EXPTE. 

1288439Z).-  

De conformidad con el informe-propuesta de la Directora de la Agencia de Desarrollo 

Local, Dña. M.ª Catalina Martínez Muñoz, de fecha 18 de mayo de 2026, que cuenta con la 

conformidad de la Concejala delegada de Agencia de Desarrollo Local y el Concejal delegado 

de Medio Ambiente.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Aprobar el Pacto de las Alcaldías-Europa “Acción por una Europa más justa y con 

neutralidad climática”, en los términos previstos en la documentación obrante en expediente, 

promovido por la Unión Europea.



2. Aprobar la adhesión al Pacto de las Alcaldías-Europa “Acción por una Europa más 

justa y con neutralidad climática”, promovido por la Unión Europea.

3. Facultar a la Sra. Alcaldesa para la firma de cuantos documentos sean necesarios 

para suscribir la citada adhesión.

14º.-  SOLICITUD  DE  MORALES  PUCHE,  S.L.  SOBRE  AUTORIZACIÓN 

MUNICIPAL  ESPECÍFICA  DE  VERTIDOS  INDUSTRIALES  A  LA  RED  DE 

SANEAMIENTO (EXPTE. 1278298P).-  

Visto el escrito y documentación adjunta presentados con fecha 29 de abril de 2026 

por Morales Puche S.L., titular de la actividad de Estación de Servicio con lavaderos, con 

emplazamiento en Paraje Las Teresas, Polígono 46, Parcela 292 de Yecla, por los que solicita 

autorización municipal  específica de  vertidos  de aguas  residuales  industriales  a  la  red de 

saneamiento, para tal actividad.

Y a la vista del informe emitido al respecto con fecha 14 de mayo de 2026 por el I.T.I.  

Municipal D. Diego Ortega Soriano.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1.  Conceder  a  Morales  Puche,  S.L.  autorización  municipal  específica  de  vertidos 

industriales a la red de saneamiento, para su actividad de Estación de Servicio con lavaderos 

con emplazamiento en Paraje Las Teresas, Polígono 46, Parcela 292 de Yecla.

2. Someter la referida autorización al siguiente condicionado:

o  Quedan  prohibidos  los  vertidos  a  la  red  de  alcantarillado  que  contengan  los 

componentes y las características enumeradas por similitud de efectos que se reflejan en el  

Anexo II del Decreto Regional nº 16/1999, de 22 de abril de la Comunidad Autónoma de 

Murcia,  sobre Vertidos de Aguas Residuales Industriales al  Alcantarillado. Asimismo, las 

aguas  de  los  vertidos  que  no  se  ajusten  a  las  características  señaladas  en  dicho  Decreto 

deberán ser depuradas o corregidas antes de su incorporación a la red mediante unidades de 

pretratamiento, depuradoras, etc., siendo responsable en todo momento, del mantenimiento y 

correcto funcionamiento el titular de la actividad.

o Las concentraciones máximas instantáneas del contaminante en las aguas residuales 

que viertan a la red de alcantarillado no podrán superar los límites señalados en el Anexo III  

del Decreto Regional nº 16/1999, de 22 de abril.



o De conformidad con lo dispuesto en el artículo 131.2 de la Ley 4/2009, de 14 de 

mayo, de Protección Ambiental Integrada de la Región de Murcia, para el control periódico 

de las  instalaciones,  antes  del  transcurso de ocho años a  contar desde la notificación del 

presente  acuerdo,  el  titular  del  establecimiento/actividad deberá  presentar  en este  Excmo. 

Ayuntamiento informe de Entidad de Control Ambiental, relativo a los vertidos a la red de 

saneamiento, que incluya analítica de los mismos.

o Advertir a la mercantil interesada que de no cumplir las obligaciones a que se refiere 

el acuerdo anterior podrá incurrir e infracción/infracciones en materia de vertidos a la red de 

saneamiento, conforme a lo dispuesto en el artículo 153 de la indicada Ley 4/2009.

15º.-  SOLICITUD  DEL  CLUB  AGRUPACIÓN  DEPORTIVA  DE  ATLETISMO  DE 

YECLANO (ADA YECLANO) Y LA FEDERACIÓN DE ATLETISMO DE LA REGIÓN 

DE MURCIA (FAMU) SOBRE AUTORIZACIÓN Y COLABORACIÓN MUNICIPAL 

EN LA ORGANIZACIÓN DE LOS EVENTOS DEPORTIVOS “CAMPEONATO SUB 

16, CONTROL DE SUB 18 A ABSOLUTO (2ª JORNADA)” Y “SUB 10 Y SUB 12 (3ª 

JORNADA)”. EXPTE. 1208940J.-  

A la vista de los escritos y documentación adjunta presentados por el club Agrupación 

Deportiva de Atletismo Yeclano (ADA Yeclano), con fechas 7 de enero y 15 de mayo de 2026, 

por los que solicita autorización y colaboración para celebración de los eventos denominados 

“Campeonato  Sub16  y  control  de  Sub18  a  Absoluto”  y  “3ª  Jornada  Sub10  y  Sub12”  de 

Atletismo, organizados en colaboración con la Federación de Atletismo de la Región de Murcia 

(FAMU), a celebrar los días 24 y 30 de mayo de 2026 respectivamente, en la Pista de Atletismo 

del Complejo Juan Palao Azorín.

Vista cuanta documentación obra en el Expte. 1208940J,  y especialmente el informe 

emitido al respecto por el Director del Servicio Municipal de Deportes, de fecha 18 de mayo 

de 2026.

Considerando  que  a  las  citadas  actividades  les  resulta  de  aplicación,  entre  otra 

normativa, la siguiente: la Ley 8/2015, de 24 de marzo, de la Actividad Física y el Deporte de 

la Región de Murcia; el R.D. 2816/1982, aprobatorio del Reglamento General de Policía de 

Espectáculos Públicos y Actividades Recreativas; y la Normativa Reguladora del Acceso y 

Utilización de las Instalaciones Deportivas Municipales de Yecla.



Y considerando lo  dispuesto  en  la  disposición  adicional  de  la  Ordenanza  General 

Reguladora de las Subvenciones a conceder por el Excmo Ayuntamiento de Yecla, en cuanto 

a  que  la  utilización  gratuita  de  bienes  y  servicios  municipales  solicitados  por  terceros 

requerirán de acuerdo de la Junta de Gobierno Local.

La Junta de Gobierno adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder autorización al club Agrupación Deportiva de Atletismo Yeclano (ADA 

Yeclano)  y  a  la  Federación  de  Atletismo  de  la  Región  de  Murcia  (FAMU)  para la 

organización del “Campeonato Sub16 y control de Sub18 a Absoluto” y de la “3ª Jornada 

Sub10 y Sub12 de Atletismo”, a celebrar los días 24 y 30 de mayo de 2026, respectivamente, 

en  la  Pista  de  Atletismo  del  Complejo  Juan  Palao  Azorín,  conforme  a  las  condiciones 

reflejados en el mencionado informe.

2.  Aprobar  la  colaboración  municipal  en  la  organización  y  desarrollo  del  evento, 

consistente en la puesta a disposición de la asociación organizadora de los recursos necesarios 

para el correcto desarrollo de las actividades.

3. Los gastos que se generen para el Ayuntamiento a consecuencia de la realización de 

esta actividad deberán ser objeto de tramitación y aprobación independiente por el órgano 

municipal  competente  por  razón  de  su  cuantía,  valorada  en  750,20  €  IVA  incluido, 

Expediente 1220494F.

4.  Aprobar  la  colaboración  municipal  consistente  en  la  utilización  gratuita  de  las 

instalaciones deportivas municipales,  previstas y necesarias para el desarrollo de la  citada 

actividad, valorada en 851,00 €.

5.  Someter  y  condicionar  la  referida  colaboración  al  cumplimiento  por  la  entidad 

organizadora  de  los  extremos,  recomendaciones  y  condiciones  reflejados  en  el  informe del 

Director  del  Servicio  Municipal  de  Deportes  de  fecha  18 de  mayo  de  2026,  del  que se 

facilitará copia a los interesados junto con la notificación del presente acuerdo. De igual modo, 

queda  condicionada  la  actividad  al  cumplimiento  de  las  recomendaciones,  instrucciones  y 

autorizaciones  obtenidas  o  que  deba  obtener  la  entidad  organizadora  de  otros  organismos 

competentes, copias de las cuales deberá proporcionar a este Ayuntamiento, en su caso, con 

carácter previo a su celebración.

16º.- PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD DE LA OBRA “REPAVIMENTACIÓN DE 560 

M  2   DE  SOLADO  MEDIANTE  LOSETAS  CERÁMICAS  EN  CENTRO  DE  DÍA   



MUNICIPAL  `LAS  TERESAS´  PARA  PERSONAS  MAYORES  DEPENDIENTES”. 

(EXPTE. 1276674J).-  

De conformidad con el informe favorable emitido por el Coordinador de Seguridad y 

Salud de la obra de referencia, el Arquitecto Técnico Municipal D. Antonio Ortega Martínez, 

la Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad aprobar el Plan de Seguridad y Salud 

elaborado por la adjudicataria del contrato de obras, Construcciones J.J. Gómez Yecla S.L.U. 

17º.- CUESTIONES URGENTES, INFORMES, RUEGOS Y PREGUNTAS.-

Cuestiones urgentes.

Previa  declaración  de  la  urgencia  de  los  asuntos  por  unanimidad,  se  tratan  los 

siguientes:

1  . Contratación de Limpiador/a (Expte. 1289713T).  

A la vista del informe emitido con fecha 15 de mayo de 2026 por el Jefe Acctal. de 

Servicios Públicos, en el que pone de manifiesto:

◦ Que la Limpiadora municipal  D.ª  ………., que presta  sus servicios en la  Casa 

Consistorial,  se encuentra  en situación de  incapacidad temporal,  como mínimo 

hasta el día 28 de mayo de 2026.

◦ Que procede cubrir dicho puesto de trabajo mediante incorporación de personal 

incluido en la vigente Bolsa de Empleo de Limpiadoras,  a  fin de garantizar la 

continuidad del servicio de limpieza de la Casa Consistorial.

Visto el informe emitido por el Negociado de Personal, de fecha 19 de mayo de 2026, 

que cuenta con el visto bueno de la Concejala delegada de Personal.

Considerando  lo  dispuesto  en  el  artículo  20.Cinco  de  Ley  31/2022,  de  23  de 

diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, en el que se impide la 

contratación de personal temporal y el nombramiento de personal interino por parte de las 

Administraciones  Públicas  “… excepto  en  casos  excepcionales  y  para  cubrir  necesidades 

urgentes e inaplazables …”.

Estimando que quedan suficientemente acreditadas en expediente la concurrencia de 

las circunstancias excepcionales exigidas en el mencionado precepto de la Ley 31/2022, de 23 

de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, para poder proceder a 



la contratación de personal laboral temporal, a la vista del informe emitido por el Jefe Acctal. 

de Servicios Públicos.

Visto el informe de fiscalización favorable emitido por la Intervención Municipal con 

fecha 19 de mayo de 2026.

Resultando  que  existe  una  Bolsa  de  Empleo  de  Limpiadores,  aprobada  mediante 

acuerdo de esta Junta de Gobierno Local adoptado en sesión celebrada el 16 de abril de 2024,  

y otra Bolsa de Empleo aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión celebrada el 11 de 

marzo de 2025.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo:

Contratar al interesado/a que corresponda de la Bolsa de Empleo de Limpiadores, en 

las siguientes condiciones: 

◦ Modalidad de contrato.- Artículo 15.3 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 

de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los 

Trabajadores (contrato de duración determinada para la sustitución de una persona 

trabajadora con derecho a reserva de puesto de trabajo).

◦ Objeto de la contratación.- Realización de las funciones propias del puesto/plaza 

de Limpiador/a  en la  Casa Consistorial,  hasta  la  incorporación a  su  puesto  de 

trabajo  de  Dª.  ……….,  tras  su  alta  médica  por  I.T.  y  el  disfrute  de  aquellos 

permisos y licencias que le pudieran corresponder.

◦ Resto de condiciones laborales.- Las reflejadas en el informe del Negociado de 

Personal.

2.  Resolución  del  Contrato  de  Limpieza  de  Instalaciones  de  Escuela  Municipal  de 

Vacaciones, Lote 2, del Contrato de Servicios de la Escuela Municipal de Vacaciones 2024/25. 

(C.SE. 6/24). Expte.931170R.  

A la vista de cuanta documentación obra en el expediente del Contrato de Limpieza de 

Instalaciones de la Escuela Municipal de Vacaciones, Lote 2, del Contrato de Servicios de la 

Escuela Municipal de Vacaciones 2024/25 (C.SE. 6/24), adjudicado con fecha 2 de julio de 

2024, y formalizado en documento público el día 8 de julio de 2024, a la mercantil Técnicas y 

Servicios Integrales de Levante, S.L. (en adelante TSI Levante), por un precio de 4.284,32 € 

(3.540,76 €, mas IVA de 743,56 €), y una duración comprendida entre el 8 de julio de 2024 y el 

7 de junio de 2026.  

Resultando  que  con  fecha  18  de  noviembre  de  2025  la  Junta  de  Gobierno  Local 



adoptó, entre otros, los siguientes acuerdos: 

1. Declarar los hechos que arriba se han descrito como incumplimiento culpable del 

contrato por el contratista, que puede dar lugar a la resolución del contrato de conformidad 

con lo establecido en el art. 211 de LCSP y  la cláusula 31 ª del PCAP.

2. Otorgar un plazo de 10 días naturales de trámite de audiencia, a tal efecto, a la 

empresa  adjudicataria  del  Lote  2  (Limpieza  de  Instalaciones  de  Escuela  Municipal  de 

Vacaciones)  del  Contrato  de  Servicios  de  la  Escuela  Municipal  de  Vacaciones  2024/25. 

(C.SE.6/24)  TSI  Levante,  S.L.  a  través  de  Compañía  de  Auditoria  Consejeros  Auditores, 

S.L.P., y en su nombre el economista auditor D. José María Moreno García.

3. Advertir a  TSI Levante, S.L., que, de conformidad con lo establecido en el art. 

213.3 LCSP, las resolución del contrato es independiente de la obligación del contratista de 

la indemnización al Ayuntamiento de Yecla de los daños y perjuicios que las infracciones que 

los motivan hayan causado y que, en todo caso, la resolución conlleva la incautación de la 

garantía definitiva prestada mediante transferencia bancaria, por importe de 354,07 €.  

Resultando que, notificado el citado acuerdo al administrador concursal del contratista, 

TSI Levante, S.L., no se han formulado alegaciones. 

Resultando  que  han  quedado  acreditados  plenamente  los  incumplimientos  que  se 

indicaron en el informe de la Responsable del Servicio Municipal de Juventud, Dña. María 

Isla Niceto Valero, de fecha 30 de octubre de 2025, en el que, resumidamente, se expuso que: 

◦ El  Servicio  de  limpieza  de  la  Escuela  de  Verano  2025,  organizada  por  la 

Concejalía de Juventud del Ayuntamiento de Yecla, se llevó a cabo por parte de 

las  trabajadoras  de  la  empresa  TSI  Levante  sin  la  dirección  de  la  empresa 

contratista. La gestión y organización de las tareas recayó exclusivamente en la 

iniciativa y profesionalidad de las propias trabajadoras.

◦ Las  trabajadoras  prestaron  el  servicio  de  limpieza  a  pesar  de  que  la  empresa 

contratista no cumplió con sus obligaciones de pago de los salarios a las mismas. 

Por  todo  lo  anteriormente  expuesto,  y  de  conformidad  con  lo  establecido  en  los 

artículos 211, 212 y 213 y concordantes de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos 

del Sector Público, la Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo:

Declarar  resuelto  con  la  mercantil  TSI  Levante,  S.L.  el  Contrato  del  “Servicio  de 

Limpieza  de  Edificios  Municipales”,  por  incumplimiento  culpable  de  dicha  mercantil,  con 

incautación de la correspondiente garantía definitiva por importe de 354,07 € (constituida en 



metálico mediante transferencia bancaria).

3. Propuesta a la Dirección General de Centros Educativos e Infraestructuras de la 

Consejería de Educación y Formación Profesional de la C.A.R.M. de días no lectivos, curso 

escolar 2026/2027 (Expte. 1277271N).

Vista la circular informativa remitida por la Dirección General de Centros Educativos 

e Infraestructuras de la Consejería de Educación y Formación Profesional de la C.A.R.M., de 

fecha 15 de abril de 2026, relativa al periodo lectivo del próximo curso escolar 2026/2027.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 5, aptdos. 1 y 2, de la Orden de 15 de 

febrero de 2023, de la Consejería de Educación, Formación Profesional y Empleo, por la que se 

regula el calendario, horario general y jornada escolar de los centros docentes no universitarios 

de la Región de Murcia, en el que se establece que los Consejos Escolares Municipales podrán 

proponer tres días no lectivos distribuidos a lo largo de cada curso escolar, que afectarán a todos 

los centros educativos del respectivo municipio. Para ello, los Consejos Escolares Municipales, a 

propuesta de los Consejos Escolares de los centros educativos del municipio, propondrán a la 

Dirección  General  competente  en  materia  de  centros  educativos  los  tres  días  no  lectivos 

indicados  en  el  apartado  anterior  antes  del  20  de  mayo  del  curso  anterior,  adjuntando 

certificación acreditativa del acuerdo adoptado. Asimismo, cuando los días festivos de carácter 

local considerados inhábiles a efectos laborables coincidan en días o en períodos no lectivos, los 

Consejos Escolares Municipales podrán proponer su traslado a períodos lectivos. 

De conformidad con el acuerdo adoptado por el Consejo Escolar Municipal, en sesión 

celebrada el 19 de mayo de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo:

Proponer  a  la  Dirección  General  de  Centros  Educativos  e  Infraestructuras  de  la 

Consejería de Educación y Formación Profesional de la C.A.R.M., en relación al calendario 

escolar  de  los  centros  docentes  no  universitarios  de  este  municipio  para  el  curso  escolar 

2026/2027, los siguientes días no lectivos:

◦ 30 marzo 2027.

◦ 10 junio 2027.

◦ 11 junio 2027.

Informes, ruegos y preguntas.

No se presentan.



Y no siendo otros los asuntos a tratar, la Sra. Presidenta levanta la sesión, cuando son las 

veinte horas y treinta y cinco minutos.


