AYUNTAMIENTO Dto. Recursos Humanos
DE YECLA
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ANEXO 1

MODELO DE INSTANCIA

JUAN ANTONIO DIAZ MARTINEZ

D./Diia. , mayor de edad, con
D.N.I. num. vigente, y domicilio en , provincia
de calle , namero de
teléfono , correo electronico s

ante el Sr./Sra. Alcalde/Alcaldesa-Presidente/a del Excmo. Ayuntamiento de Yecla comparece y
EXPONE:

1. Que estoy enterado/a de la convocatoria realizada por el Excmo. Ayuntamiento de Yecla para la
creacion, mediante el sistema de Concurso-Oposicion, de una Bolsa de Empleo para la realizacion de
nombramientos como funcionario/a interino/a, o contrataciones laborales no fijas, en el Excmo.
Ayuntamiento de Yecla, en la categoria de INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL, al objeto de
cubrir los correspondientes puestos de trabajo cuando surgieren supuestos de necesidad por razén de
creacion de nuevos servicios, generacion de vacantes, ausencias, enfermedades o sustituciones u otras
circunstancias similares (programas, obras o proyectos especificos, acumulacion de tareas, etc.).
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2. Que estoy igualmente enterado/a de las Bases reguladoras de la creacion de la citada Bolsa de
Empleo, que acepto en su totalidad.

3. Que reuno todos y cada una de los requisitos exigidos en la Base Tercera, a cuyo efecto
acompafio la documentacién que a continuacion se relaciona:

o Fotocopia simple del D.N.IL. (espafioles) o fotocopia simple de la documentacién acreditativa de la
capacidad para presentarse al proceso selectivo, en los términos del art. 57 EBEP (extranjeros).

o Fotocopia simple del titulo de Ingeniero/a Técnico/a Industrial, o del titulo oficial de Grado equivalente,
expedido con arreglo a la legislacion vigente, que habilite para el ejercicio de esta profesion regulada,
segun establecen las directivas comunitarias; o certificaciéon académica que acredite haber realizado y
aprobado los estudios completos necesarios para la expedicion del mismo, emitido por el organismo publico
competente, junto con el justificante de liquidacion del pago de las tasas académicas por su expedicion.

©  Hoja de Autoevaluaciéon de Méritos (Anexo II).

©  Fotocopia simple de los documentos que sirvan de prueba para la justificacion de los méritos que se alegan
para su valoracion.

4. Que juro () o prometo () (marcar con una X lo que corresponda) no haber sido separado/a
mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
Organos Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarme en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial. En caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarme inhabilitado/a o en situacion equivalente ni haber sido sometido/a a sanciéon
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

5. Que por ser persona con discapacidad (apartado 3.2. Base reguladora Tercera), solicito la
adaptacion de tiempo y medios para la realizacion de las pruebas, consistente
en

Por todo lo cual, SOLICITO ser admitido/a al procedimiento selectivo convocado por el Excmo.
Ayuntamiento de Yecla para la creacion, mediante el sistema de Concurso-Oposicion, de una Bolsa de
Empleo para la realizacion de nombramientos como funcionario/a interino/a, o contrataciones laborales no
fijas, en el Excmo. Ayuntamiento de Yecla, en la categoria de INGENIERO/A TECNICO/A
INDUSTRIAL.

,a de de 2026.

(Fecha y Firma)

SR./A. ALCALDE/SA-PRESIDENTE/A DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE YECLA. .-
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