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En la Ciudad de Yecla, y su Casa 

 Consistorial,  a  las  veinte  horas  y  cinco 

minutos del  día siete de julio de dos mil 

veintiséis, se reúnen las personas al margen 

relacionadas,  al  objeto  de  celebrar  sesión 

ordinaria  de  la  Junta  de  Gobierno  Local 

correspondiente  a  la  presente  semana 

(Expte. de sesión 1312950R).

De conformidad con el orden del

día previamente establecido por la

residencia,  la  sesión  se  desarrolla  de  la 

siguiente forma.

1º.- ACTAS DE LAS SESIONES ANTERIORES.-

Conocidas por todos los asistentes las dos actas de las sesiones celebradas el día 30 de 

junio de 2026 (sesiones números 34 y 35), se aprueban por unanimidad.

2º.-  DISPOSICIONES  Y  COMUNICACIONES  PARA  CONOCIMIENTO  (EXPTE. 

1315496D).-

Se da cuenta de las siguientes:

1. Resolución de la Dirección General de Patrimonio Natural y Acción Climática, de 

30 de junio de 2026, sobre anulación del acotado de titularidad municipal MU-12074CP.

2. Resolución del Director General del Instituto de las Industrias Culturales y las Artes 

Escénicas  de  la  Región  de  Murcia,  de  23  de  junio  de  2026,  por  la  que  se  deniega  la 

programación de un espectáculo para el segundo semestre del ejercicio 2026, a través del 



Circuito Profesional de Artes Escénicas y Música de la Región de Murcia.

3. Resolución de la Dirección General del Instituto Murciano de Acción Social, de 29 

de junio de 2026, sobre procedimiento de reintegro de subvención regulada por el Decreto n.º 

189/2021, destinada a financiar con carácter excepcional y urgente los gastos extraordinarios 

derivados de la crisis sanitaria ocasionada por la pandemia de la COVID-19 durante 2021.

3º.-  ASUNTOS ECONÓMICOS (  EXPTES. 509033Q, 784028D, 1005240R, 1206666A,   

1292856J, 1132021C, 1174853Q, 1076617C, 1081372F, 1312402F)  .-  

1. Liquidación de obligaciones.

Se aprueban las siguientes:

-  Vectoris S.L.:  contrato  de  servicios  de  mantenimiento,  limpieza  y 

atención de las instalaciones deportivas municipales, abril 2026 (Expte. 

509033Q).............................................................................. 75.695,52 €.

-  Vectoris  S.L.:  contrato  de  servicios  de  mantenimiento,  limpieza  y 

atención  de  las  instalaciones  deportivas  municipales,  mayo  2026 

(Expte. 509033Q).................................................................  75.695,52 €.

- Quirón Prevención, S.L.U.: contrato de Servicio de Prevención Ajeno, 

especialidades  de  Higiene  Industrial,  Seguridad  en  el  Trabajo, 

Ergonomía  y  Psicosociología  y  Vigilancia  de  la  Salud  del  personal 

Ayuntamiento de Yecla (C.SE. 13/23) (Expte. 784028D)..... 6.085,65 €.

- Rocamora Diseño y Arquitectura S.L.P.: Cert.9 Mayo 2026-Honorarios 

Técnicos contrato servicios de asistencia técnica para la redacción de 

proyecto, dirección facultativa y coordinación de seguridad y salud de 

las obras de ‘Rehabilitación de la Iglesia de la Asunción como centro de 

visitantes y mejora de accesibilidad en su entorno’ dentro del PSTD 

"Yecla Es +" Actuaciones (C.SE.13/24) (Expte. 1005240R). .6.799,46 €.

- Soledad Puche Díaz: contratación de actuaciones de carácter educativo 

dirigidas al alumnado de Infantil (5años), Primaria (4º y 6º), Secundaria 

(2º, 3º y 4º), Ciclos formativos, profesorado, profesionales, familias y 

grupos de vulnerabilidad (Expte. 1206666A )...................... 10.514,50 €.

- Diesis Formación S.L.: contrato menor privado Conciertos V Festival 



Música de Cámara FIM Yecla, 27 y 28 mayo 2026 (Expte. 1292856J)9.680,00 €.

- Proyectos de Valor Urbano y Servicios Integrales, S.L.: servicios de 

limpieza  de diversos inmuebles  municipales,  junio 2026,  C.SE.  9/25 

(Expte. 1132021C) ................................................................62.491,71 €.

- Autobuses Urbanos de Yecla, S.L.: contrato de concesión del servicio 

público  de  “Transporte  Urbano  colectivo  regular  de  viajeros  en 

autobuses”, junio 2026 (Expte. 1174853Q).......................... 29.554,70 €.

2. Certificaciones de obra.

Se aprueban las siguientes:

Certificación n.º 11 de la obra “Rehabilitación del edificio de `Cazadores´ como centro 

multifuncional de ocio, cultura y promoción económica de Yecla. Plan de Rehabilitación de 

edificios de titularidad pública (PIREP Local) Linea 2. En el marco del Plan Recuperación, 

Transformación y Resiliencia”. Financiado con cargo a los fondos Next Generation EU, C.O. 

3/25 (Expte. 1076617C), por importe de 122.847,69 €, suscrita por la Dirección Técnica a 

favor de la contratista U.T.E. Edificio de Cazadores. 

Certificación nº 6 de la obra “Mejora del entorno urbano de la Antigua Estación de 

Tren  de  Yecla  (P.O.S.  2024/25)”,  mediante  procedimiento  abierto  simplificado  (Expte. 

1081372F), por importe de 0,00 €, suscrita por la Dirección Técnica a favor de la contratista  

Asfaltos y Construcciones Aitana, S.L. 

Certificación nº 7 de la obra “Mejora del entorno urbano de la Antigua Estación de 

Tren  de  Yecla  (P.O.S.  2024/25)”,  mediante  procedimiento  abierto  simplificado  (Expte. 

1081372F), por importe de 0,00 €, suscrita por la Dirección Técnica a favor de la contratista  

Asfaltos y Construcciones Aitana, S.L. 

Certificación nº 8 de la obra “Mejora del entorno urbano de la Antigua Estación de 

Tren  de  Yecla  (P.O.S.  2024/25)”,  mediante  procedimiento  abierto  simplificado  (Expte. 

1081372F),  por  importe  de 122.659,21 €,  suscrita  por la Dirección Técnica a favor de la 

contratista Asfaltos y Construcciones Aitana, S.L. 

Certificación  nº  9  y  última de  la  obra  “Mejora  del  entorno urbano de  la  Antigua 

Estación de Tren de Yecla (P.O.S. 2024/25)”, mediante procedimiento abierto simplificado 

(Expte. 1081372F), por importe de 19.886,14 €, suscrita por la Dirección Técnica a favor de 

la contratista Asfaltos y Construcciones Aitana, S.L. 

3. Aportación municipal al Presupuesto 2026 del Consorcio de las Vías Verdes de la 



Región de Murcia (Expte. 1312402F).  

A la vista de cuanta documentación obra en el expediente 1312402F, sobre adhesión 

del Ayuntamiento de Yecla como miembro del Consorcio de las Vías Verdes de la Región de 

Murcia, con el propósito de acondicionar la denominada Vía Verde del Chicharra para su 

integración en la Red de Vías Verdes de la Región de Murcia, siendo el proyecto de gran 

importancia  estratégica  para  el  refuerzo  de  las  políticas  de  diversificación  y 

desestacionalización turística de nuestro municipio.

Visto  el  escrito  presentado por  el  Consorcio  de  las  Vías  Verdes  de la  Región de 

Murcia con fecha 16 de junio de 2026 (R.E. Núm. 11090).

Y  de  conformidad  con  el  informe-propuesta  de  la  Dirección  de  la  Agencia  de 

Desarrollo Local, de fecha 30 de junio de 2026.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad aprobar la aportación municipal 

del  Ayuntamiento de Yecla al  presupuesto 2026 del  Consorcio de  las  Vías Verdes de  la 

Región de Murcia, por importe total de 8.235,00 euros, según el siguiente detalle:

◦ Cuota anual 2026…………………………… 4.000,00 €.

◦ Importe arrendamiento terrenos ADIF……... 4.235,00 €.

◦ Total: 8.235,00 € (AD 9899/2026).

4º.- OBRAS Y URBANISMO (EXPTE. 1230137Z).-

L  icencia urbanística de adecuación de local para el cambio de uso provisional y licencia   

de actividad-Plan de Vigilancia Ambiental,  para gimnasio.    Expte.  obras Nº 66/2026. Expte.   

1230137Z.  

Visto el expediente 1230137Z, instruido a instancia de Synergym Holding S.L., sobre 

cambio de uso provisional y adecuación de local para ejercer la actividad de gimnasio, con 

emplazamiento  en  Ctra.  Villena,  Km.  1,  suelo  urbanizable  no  programado  industrial 

(IND_SUNP), según clasificación y zonificación vigente.

Considerando que el  artículo 262 de la Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenación 

territorial y urbanística de la Región de Murcia establece que: “los actos de transformación, 

construcción, edificación y uso del suelo y el subsuelo requerirán, para su lícito ejercicio de 

licencia, declaración responsable o comunicación previa de conformidad con lo establecido 

en esta ley, sin perjuicio de las demás intervenciones públicas exigibles por la legislación que 



les afecte y del respeto a los derechos afectados.”

Considerando que el artículo 111.1 de la Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenación 

territorial  y  urbanística  de  la  Región  de  Murcia  establece  que:  “1.  Sin  perjuicio  de  lo 

dispuesto  en  este  título  para  cada  clase  y  categoría  de  suelo,  podrán  admitirse,  en  los 

supuestos  señalados,  usos,  obras  o  instalaciones  de  carácter  provisional  que  no  estén 

expresamente  prohibidos  por  la  legislación  sectorial,  la  ordenación  territorial  o  el 

planeamiento urbanístico con tal carácter, y se consideren compatibles con la ordenación 

por no dificultar su ejecución, y siempre que se justifique su necesidad y su carácter no 

permanente, atendidas las características técnicas de las mismas o la temporalidad de su 

régimen de titularidad o explotación. 3. El titular deberá comprometerse a la suspensión del 

uso o demolición de las obras e instalaciones cuando el ayuntamiento, motivadamente, lo 

solicite,  renunciando  expresamente  a  ser  indemnizado.  En  la  licencia  municipal  se  hará 

constar el carácter provisional de la misma.”

Habiéndose presentado por la mercantil  Synergim Holding, S.L., la documentación 

consistente en proyecto técnico, memoria ambiental y resto de documentación exigida por las 

disposiciones vigentes, entre la que se incluye el compromiso expreso de cese de la actividad 

y demolición/desmantelamiento de las instalaciones sin derecho a indemnización, cuando este 

Ayuntamiento, atendiendo a la nueva ordenación urbanística así lo acuerde, sin necesidad de 

previo  requerimiento  de  ejecución  subsidiaria,  comprometiéndose  a  la  reposición  de  la 

realidad física a su costa.

Visto que en el expediente constan los siguientes informes, emitidos por los técnicos 

municipales que se relacionan: 

◦ Informe   relativo  a  la  Licencia  Urbanística  de  uso  provisional,  del  Arquitecto 

Municipal D. Enrique Escoms Alonso, favorable, de fecha 20 de marzo de 2026 

(Sefycu  n.º  4136741),  en  el  que  se  indica:  “El  uso  pretendido,  de  carácter 

deportivo (gimnasio), ha sido informado favorablemente en el presente expediente 

con carácter provisional, al amparo de lo dispuesto en el artículo 111 de la Ley 

15/2015,  de  Ordenación Territorial  y  Urbanística de la Región de Murcia,  en 

tanto en cuanto no se produzca la aprobación definitiva del nuevo Plan General 

Municipal  de Ordenación, actualmente en tramitación. Dicha consideración se 

fundamenta en la compatibilidad del uso con la ordenación prevista en el citado 

instrumento,  que  clasifica  el  ámbito  como  suelo  urbano  consolidado  de  uso 



industrial, donde el uso deportivo resulta admisible, entendiéndose por tanto la 

situación actual como transitoria hacia un régimen urbanístico en el que el uso 

solicitado  podrá  ser  autorizado  con  carácter  ordinario,  sin  perjuicio  de  las 

condiciones y limitaciones propias del régimen de usos provisionales.” Concluye 

el técnico municipal afirmando que procede acceder a lo solicitado.

◦ Informe  sanitario  de  calificación  para  licencia  de  actividad,  con  resultado 

favorable,  emitido  por  la  responsable  del  servicio  de Inspección Sanitaria,  Dª. 

Nuria Chinchilla Chinchilla, de fecha 10 de junio de 2026  (Sefycu n.º 4287024).

◦ Informe técnico relativo a la licencia de actividad, con resultado favorable, emitido 

por el Ingeniero Técnico Industrial Municipal, D. Diego Ortega Soriano, de fecha 

11 de junio de 2026 (Sefycu n.º 4288291). 

Considerando que el  artículo 66 de la  Ley 4/2009,  de 14 de  mayo,  de protección 

ambiental integrada de la CARM , referido a “Licencia de actividad y licencia urbanística”, 

indica que:“En los supuestos en que sea preceptiva la licencia de actividad y, además licencia 

urbanística,  serán  objeto  de  una  sola  resolución.  Si  procediera  denegar  la  licencia  de 

actividad, se notificará así al interesado y se entenderá asimismo denegada la segunda.” 

Habida cuenta que en el  expediente se  han cumplido las prescripciones y trámites 

previstos  en  la  Ley 4/2009,  de  Protección Ambiental  Integrada  de la  Región de  Murcia, 

habiéndose emitido informes técnicos favorables a la calificación ambiental de la actividad, 

así como informe favorable para uso provisional, emitido por el Arquitecto Municipal, de 

fecha 20 de marzo 2026, debiendo cumplirse las condiciones impuestas en el mismo.

De conformidad con el informe-propuesta emitido por la TAG Jefa del Departamento 

Jurídico-Administrativo de Urbanismo, de fecha 19 de junio de 2026.

Con  el  dictamen  de  la  Comisión  Informativa  de  Obras,  Urbanismo  y  Servicios 

Públicos.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder a la mercantil Synergim Holding, S.L. la oportuna licencia municipal de 

cambio  de  uso  provisional  y  licencia  de  actividad-Plan  de  Vigilancia  Ambiental  para 

Gimnasio, con emplazamiento en Ctra. de Villena, Km 1, Suelo Urbanizable No Programado 

B (Industrial). La superficie total del establecimiento vinculada a la actividad es de 1.237,86 

m², de conformidad con el proyecto técnico, memoria ambiental y resto de documentación 

obrante en el expediente nº 66/2026.



2. La licencia queda condicionada al cumplimiento por la mercantil interesada de las 

condiciones generales de las licencias urbanísticas aprobadas por la Junta de Gobierno Local 

en sesión de 20 de noviembre de 2018, y de las siguientes condiciones particulares:

◦ La autorización de uso provisional se concede en precario, por mera tolerancia, de 

tal forma que, de comprobarse la derivación de perjuicios de cualquier tipo a la 

ciudadanía,  o al  interés general,  la  mercantil  Synergim Holding,  S.L.  habrá  de 

proceder, a requerimiento de este Ayuntamiento, al inmediato cese de la actividad 

y demolición/desmantelamiento de las instalaciones, a su costa y sin derecho a 

indemnización alguna. 

◦ Synergim Holding, S.L. quedará obligada, en su caso, a la obtención de cuantos 

permisos,  licencias  y  autorizaciones  fueren  necesarias  de  los  organismos 

competentes  en  la  materia,  con  total  cumplimiento  de  la  normativa  sectorial 

aplicable.

◦ El  Excmo.  Ayuntamiento  de  Yecla  no  se  responsabiliza,  directa  ni 

subsidiariamente, de los daños, tanto materiales como personales o morales que, 

por acción u omisión de cualquier clase, puedan producirse como consecuencia del 

ejercicio de la actividad que se pretende por Synergim Holding, S.L., que deberá 

suscribir  una  póliza  de  seguro  de  responsabilidad  civil  que  garantice 

suficientemente cualquier tipo de contingencia, así como el eventual resarcimiento 

de daños y perjuicios.

◦ El régimen de plazos, dadas las circunstancias específicas de la obra a realizar, 

será el siguiente: 6 meses para el inicio de las obras; 24 meses, desde su inicio,  

para  la  completa  ejecución  de  las  obras  comprendidas  en  el  correspondiente 

proyecto, salvo otorgamiento de prórroga justificada.

3.  La  licencia  queda  asimismo  condicionada  al  cumplimiento  por  la  mercantil 

interesada de las medidas correctoras adicionales, que seguidamente se imponen:

◦ Las obrantes en proyecto técnico y anexos.

◦ La  instalación  y  equipos  de  extinción  de  incendios,  así  como  la  instalación 

eléctrica, alumbrado ordinario y de evacuación-emergencia, instalaciones térmicas, 

renovación de aire interior y cualquier otra instalación o elemento que lo precise, 

deberán ser revisados con la periodicidad fijada por la normativa de aplicación.

◦ Tanto los medios de protección activa contra incendios como los recorridos de 



evacuación,  así  como  las  salidas,  tanto  ordinarias  como  de  emergencia,  se 

encontrarán  debidamente  señalizados  y  en  el  periodo  de  funcionamiento  de  la 

actividad accesibles y libres de obstáculos.

◦ En cuanto a los niveles de emisión musical en el interior del establecimiento se 

dispondrá de dos niveles: uno para megafonía y zona con hilo musical con un nivel 

de 80 dbA; y otro exclusivo para la sala Agility con 85 dbA, ambos controlados 

por limitador-registrador.

4. Siendo las instalaciones proyectadas suficientes y adecuadas al fin que se pretende, 

y una vez terminada la ejecución, acondicionamiento o montaje de las mismas, se procederá a 

la comunicación previa al inicio de actividad, acompañando la siguiente documentación:

◦ Certificado del técnico director de la instalación, en el que se justifique que las 

instalaciones se han realizado conforme al Proyecto Técnico y anexos presentados.

◦ Anexos correspondientes a las modificaciones no sustanciales producidas respecto 

de la instalación proyectada, en su caso.

◦ Inscripciones y/o autorizaciones de la Dirección General de Industria, Energía y 

Minas de la Región de Murcia de las instalaciones de baja tensión, instalaciones 

térmicas, y cualquier otra que lo precise, a nombre de la mercantil titular de la  

actividad.

◦ Contrato de mantenimiento con instalador autorizado de baja tensión.

◦ Contrato de mantenimiento con empresa mantenedora autorizada de la instalación 

y equipos de extinción de incendios.

◦ Contrato  de  mantenimiento  con  empresa  mantenedora  autorizada  de  las 

instalaciones térmicas.

◦ Inspección inicial de la instalación de baja tensión realizada por Organismo de 

Control Acreditado (OCA), conforme establece la ITC BT 05 del vigente REBT.

5.  Para  la  presente  actividad  se  propone  el  siguiente  “Programa  de  Vigilancia 

Ambiental”:

◦ Se  deberá  realizar  una  adecuada separación de  los  diferentes  residuos  para  su 

posterior reciclaje.

◦ Los motores de la maquinaria de ventilación y/o climatización, en su caso, deberán 

ser revisados con cierta periodicidad, evitando que puedan producir molestias por 

ruidos  y  vibraciones,  empleándose  para  su  anclaje  elementos  antivibratorios 



adecuados.

◦ Los condensados producidos por el funcionamiento de aparatos de climatización 

y/o  refrigeración,  en  su  caso,  no  podrán  verter  a  la  vía  pública,  debiendo  ser 

evacuados a la red de saneamiento del local de la actividad, o bien a depósito o 

recipiente recogedor dispuesto en interior del mismo.

◦ Los  tubos  fluorescentes  y  otras  luminarias  deberán  ser  entregados  a  gestores 

autorizados por la Comunidad Autónoma, una vez finalizada su vida útil. 

6.  Además  de  lo  anterior,  la  mercantil  interesada  deberá  desarrollar  un  programa 

integrado para el control de los efectos medio ambientales que procedan, producidos por el 

funcionamiento de las instalaciones. Este programa comprenderá:

◦ Medidas para la optimización del consumo de agua y energía.

◦ Medidas para la minimización de la contaminación atmosférica, olores y/o humos.

◦ Medidas para la minimización de molestias por ruidos y vibraciones.

◦ Medidas para la minimización de la producción de residuos.

◦ Control de los sistemas de segregación en la recogida y almacenamiento de los 

residuos.

◦ Previsión  de  gestión  de  residuos,  de  acuerdo  a  la  priorización  establecida: 

reutilización, recuperación, reciclado, aprovechamiento energético, eliminación.

7. Podrá comenzar la actividad después de efectuar la comunicación a que se refieren los 

apartados anteriores, realizándose la primera comprobación administrativa de las condiciones 

impuestas en la licencia de actividad en el plazo de tres meses desde la comunicación.

5º.-  CUESTIONES  DE  PERSONAL  (EXPTES.  1037112J,  1292501Q,  1313570D, 

1313023T, 1311027X, 1312729K, 1312239E, 1315222Y, 1315310W).-

1  .  Recurso  de  alzada  interpuesto  por  la  aspirante  Dña.     ……….   contra  los  acuerdos   

adoptados  por  el  Órgano de  Selección,  en  sesión celebrada  el  22 de junio  de 2026,  en el 

procedimiento selectivo convocado para la provisión como funcionario/a de carrera, a través del 

sistema de Concurso-Oposición, de una (1) plaza de Técnico Superior Centro Desarrollo Infantil-

Atención Temprana, vacante en la plantilla de personal funcionario, perteneciente a la Oferta de 

Empleo Público de 2022 (Expte. 1037112J).  

Vistos los acuerdos adoptados por el Órgano de Selección en el procedimiento selectivo 



de referencia, en sesión celebrada el 22 de junio de 2026, hechos públicos el día 23 de junio en el 

Tablón de Edictos del Ayuntamiento de Yecla, Tablón de Anuncios de la Sede Electrónica del 

Ayuntamiento de Yecla, y en la página web municipal www.yecla.es, transcritos a continuación 

en su tenor literal:

1º. Aprobar la siguiente relación de aspirantes que han superado el Segundo Ejercicio 

de la Fase de Oposición (Desarrollo por escrito) en el procedimiento selectivo de referencia, 

consistente  en  desarrollar,  contestar  o  responder  por  escrito,  de  forma  suficientemente 

motivada, a diez preguntas o cuestiones teóricas relativas a las Materias Específicas del 

temario Anexo a las Bases Específicas reguladoras:

ASPIRANTES CALIFICACIÓN

SEGUNDO EJERCICIO

FASE OPOSICIÓN

 ………. 5,83

 ………. 5,06

 ………. 6,31

2º. Citar a las aspirantes anteriormente relacionadas, que han superado el Segundo 

Ejercicio de la Fase de Oposición, para la realización, en la fecha, lugar y hora que se 

indican, del Tercer Ejercicio de la Fase de Oposición (Resolución de supuestos prácticos), 

consistente en la resolución, por escrito, durante el periodo de tiempo fijado por el Órgano 

de Selección, de dos supuestos prácticos, relativos a las tareas y funciones propias de la 

plaza  y  puesto  de  trabajo  de  Técnico  Superior  Centro  Desarrollo  Infantil-Atención 

Temprana, relacionados con las Materias Específicas del temario que figura en el Anexo II a 

las Bases Específicas reguladoras. 

◦ Fecha: Lunes, 13 de Julio de 2026.

◦ Lugar: Edificio de la Casa Consistorial sito en Plaza Mayor, s/n, Yecla (Salón de 

Plenos sito en planta 2ª, o dependencia municipal alternativa que, en su caso, se 

habilite).

◦ Hora: 09,00 horas.

◦ Lectura del Ejercicio: en sesión pública, el mismo día, inmediatamente después de 

su realización, a partir de la aspirante De  ……….,   ………. (Resolución de 28 de 

julio  de  2025,  de  la  Secretaría  de  Estado de  Función Pública,  por  la  que  se 

publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso 

del Personal al Servicio de la Administración del Estado, BOE Núm. 184, de 1 de 

http://www.yecla.es/


agosto de 2025, según la cual la actuación de los/as aspirantes se iniciará por 

aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «U»).

3º.  Dar  publicidad a  las  anteriores  calificaciones  y  acuerdos  adoptados  mediante 

inserción de los correspondientes anuncios en el Tablón de Edictos de la Casa Consistorial,  

Tablón Electrónico Municipal (Sede Electrónica Ayuntamiento Yecla), y en la página web del 

Excmo. Ayuntamiento de Yecla, www.yecla.es.

Visto  el  recurso  de  alzada  interpuesto  por  la  aspirante  Dña.   ………. (R.E.  Núm. 

11.981, de 30/06/2026), contra los citados acuerdos.

No habiéndose concedido trámite de audiencia a los/as interesados/as en el expediente, 

conforme a lo dispuesto en el art. 118.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 

Administrativo  Común de  las  Administraciones  Públicas,  al  no  haberse  tenido  en  cuenta 

nuevos hechos o documentos no recogidos en el expediente originario.

Y de conformidad con las propuestas de acuerdo suscritas por el Órgano de Selección 

de dicho procedimiento selectivo, en sesión celebrada el 3 de julio de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo:

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por la aspirante que se indica:

◦ Aspirante: Dña.  ………. (R.E. Núm. 11.981, de 30/06/2026).

◦ Contenido del recurso y solicitud (parcialmente reproducido en su tenor literal): 

CUARTO.- ALEGACIONES CONCRETAS SOBRE LA CORRECCIÓN 

1ª) Pregunta 9 («Nombre al menos ocho de las principales alteraciones asociadas a la 

encefalopatía hipóxico-isquémica») — Calificación otorgada: 0,25/1,00. 

La  compareciente  enumeró  expresamente  OCHO  alteraciones:  parálisis  cerebral 

espástica,  leucomalacia  periventricular  (parénquima  periventricular/sustancia  blanca), 

parálisis cerebral discinética, parálisis cerebral atáxica, hipotonía, hipertonía, alteraciones 

visuales y alteraciones auditivas (hipoacusia congénita). Comparando dicha respuesta con 

los  ítems  oficiales  de  corrección  facilitados  (isquemia,  parálisis  cerebral,  hipoxia, 

hipercapnia, acidosis, acidemia, leucomalacia periventricular, asfixia neonatal), se aprecia 

una coincidencia conceptual directa en al menos dos ítems (parálisis cerebral y leucomalacia 

periventricular), debiendo añadirse que las demás alteraciones citadas (subtipos de parálisis 

cerebral,  hipotonía/hipertonía  como  secuelas  motoras,  alteraciones  visuales  y  auditivas) 

constituyen alteraciones asociadas a la EHI ampliamente recogidas en la literatura científica 

y en el  temario de la Atención Temprana.  La calificación de 0,25 sobre 1,00 no resulta 

http://www.yecla.es/


proporcional al número y validez técnica de los elementos aportados, por lo que se solicita su 

revisión al alza. 

2ª)  Pregunta  3  («Enumere  diez  principios  rectores  de  la  Atención  Temprana  que 

recoge el artículo 5 de la Ley 6/2021») — Calificación otorgada: 0,70/1,00. 

La compareciente enumeró diez principios, coincidiendo expresamente con los ítems 

oficiales en: universalidad, gratuidad del servicio, atención continuada/integral y de calidad, 

participación de la familia, prevención y detección precoz, no discriminación (vinculable a 

igualdad y equidad), coordinación interinstitucional (sanidad, servicios sociales y educación) 

e interdisciplinariedad. Se trata de una coincidencia sustancial con la mayoría de los ítems 

de la plantilla oficial, lo que justificaría una calificación superior a la otorgada. 

3ª) Pregunta 10 («Nombre ocho factores de riesgo social que influyen en el desarrollo 

del  niño/a,  según el  Libro  Blanco de  la  Atención Temprana»)  — Calificación otorgada: 

0,50/1,00. 

La  compareciente  desarrolló  siete  categorías  de  factores  de  riesgo  social  con 

ejemplos específicos en cada una de ellas: factores familiares (pobreza, desempleo, bajo nivel 

de  estudios),  factores  contextuales  (entornos  desfavorecidos,  acceso  a  drogas),  factores 

educativos  (absentismo  escolar),  factores  parentales  (violencia  en  la  pareja,  conflictos), 

factores  sociales  (escasa  relación  con  iguales),  factores  vinculares  (apego  inseguro  o 

desorganizado)  y  factores  de  negligencia  (abandono  del  cuidado  del  menor).  Dichas 

categorías coinciden conceptualmente con varios ítems de la plantilla oficial (deprivación 

económica,  convivencia  conflictiva,  separación  traumatizante,  sospecha  de  malos  tratos, 

entre otros), por lo que se solicita la revisión de la puntuación otorgada. 

4ª) Pregunta 5 (Diagnóstico diferencial TEA y Trastornos de la Comunicación) — 

Calificación otorgada: 0,50-0,60/1,00 según documento. 

Se hace constar que existe una discordancia entre las distintas copias de la hoja de 

puntuaciones aportadas por el Órgano de Selección respecto a la calificación exacta de esta 

pregunta (0,5 en unas copias, 0,6 en otras), por lo que se solicita aclaración y, en su caso, 

corrección del error material detectado, así como la revisión de la calificación a la luz de 

que  la  respuesta  desarrolló  correctamente  los  criterios  diferenciales  clave 

(presencia/ausencia de conductas restrictivas y repetitivas, calidad de la interacción social y 

ausencia/presencia de juego simbólico). 

SEXTO.- Que dado que el Tercer Ejercicio de la Fase de Oposición está convocado 



para el día 13 de julio de 2026, se solicita expresamente la resolución del presente recurso 

con carácter urgente y previo a dicha fecha, al objeto de garantizar la participación efectiva 

de la compareciente en el mismo si el recurso fuera estimado. 

SOLICITA: 

1º. Que se tenga por presentado este escrito de Recurso de Alzada contra el Acuerdo 

del  Órgano  de  Selección  de  fecha  22  de  junio  de  2026,  por  el  que  se  aprueban  las 

calificaciones del Segundo Ejercicio de la Fase de Oposición del procedimiento selectivo de 

referencia. 

2º. Que se proceda a la revisión de las calificaciones otorgadas a las preguntas 3, 5, 9 

y 10 del Segundo Ejercicio, conforme a las alegaciones formuladas en el  cuerpo de este 

escrito. 

3º.  Que, de estimarse el  presente recurso y  resultar una calificación final  igual o 

superior a 5,00 puntos, se declare a la compareciente apta para la realización del Tercer 

Ejercicio de la Fase de Oposición, adaptándose las medidas necesarias para garantizar su 

participación efectiva en el mismo, incluyendo, en su caso, la modificación del calendario del 

procedimiento si a la fecha de resolución del presente recurso ya se hubiera celebrado dicho 

ejercicio.

◦ Motivos de la desestimación del recurso:  

Pregunta 9:

El Órgano de Selección desestima la alegación formulada por la aspirante Dña.  ………. 

a esta pregunta.

El Órgano de Selección, tras analizar la alegación, ratifica la calificación otorgada en 

la pregunta numero 9, otorgando una puntuación de 0,25/1 puesto que se han dado por válidas 

dos  de  las  alteraciones  asociadas  a  la  Encefalopatía  Hipoxico-isquémica   (EHI)  que  se 

recogen en su respuesta:

-Parálisis cerebral y Parénquima periventricular / sustancia blanca. Entendiendo dicha 

alteración como Leucomalacia periventricular.

La parálisis cerebral espástica, parálisis cerebral discinética y parálisis cerebral atáxica 

quedan incluidas en el epígrafe de parálisis cerebral. 

El resto de respuestas que la  aspirante  ha expuesto no están establecidas entre las 

principales  alteraciones  asociadas  a  la  EHI  (Fuente:  Portellano,   ………. (2008) 

“Neuropsicología Infantil”).



Pregunta 3:

El Órgano de Selección desestima la alegación formulada por la aspirante Dña.  ………. 

a esta pregunta.

El Órgano de Selección, tras analizar la alegación, ratifica la calificación otorgada en 

la pregunta numero 3, otorgando una puntuación de 0,70/1, puesto que entre los principios 

rectores que establece la Ley 6/21, la no discriminación no es un principio rector recogido en 

la misma.

En cuanto a la respuesta de coordinación interinstitucional e interdisciplinariedad y 

cualificación profesional, la Ley los recoge como dos principios rectores independientes. 

Pregunta 10:

El Órgano de Selección desestima la alegación formulada por la aspirante Dña.  ………. 

a esta pregunta.

El Órgano de Selección, tras analizar la alegación, ratifica la calificación otorgada en 

la pregunta numero 10, reafirmando una puntuación de 0,50/1, dado que los factores de riesgo 

social recogidos en el Libro Blanco de la Atención Temprana están claramente especificados 

en el mismo, habiéndose puntuado únicamente los nombrados expresamente por la aspirante.

Pregunta 5: 

El Órgano de Selección desestima la alegación formulada por la aspirante Dña.  ………. 

a esta pregunta.

El Órgano de Selección, tras analizar la alegación, ratifica la calificación otorgada en 

la pregunta numero 5, corroborando la puntuación de 0,5/1.  

Respecto  a  la  aclaración  solicitada  por  la  recurrente  sobre  la  discordancia  en  las 

puntuaciones  recogidas  en  las  distintas  copias  aportadas  por  el  Órgano  de  Selección 

(papeletas), se pone de manifiesto que dicho Órgano ha corregido, siempre y en todo caso, 

según el criterio técnico del DSM-V, y ha aplicado estrictamente el procedimiento previsto en 

la Base General Décima, apartado 10.1, de las Bases Generales reguladoras de los procesos 

selectivos convocados por el Excmo. Ayuntamiento de Yecla para la selección de su personal 

funcionario de carrera y de su personal laboral fijo, publicadas en el BORM Núm. 65, de 21 

de marzo de 2011. Dicho procedimiento es el que a continuación se transcribe en su tenor 

literal: 

La calificación de cada aspirante será la medía aritmética de las otorgadas, de forma 

secreta y mediante papeleta, por los miembros del Órgano de Selección, desechándose las 



puntuaciones  que  excedan,  en  más  o  en  menos,  del  25% de  la  media,  en  cuyo  caso  se 

obtendrá una nueva y definitiva nota media. 

A mayor abundamiento, no se considera, en modo alguno, que la diferencia de 0,10 

puntos sea una diferencia estadísticamente significativa, no dando lugar, en ningún caso, a la 

posibilidad de error material en dicha corrección.

Y en cuanto a la alegación de la  recurrente solicitando revisión de la  calificación, 

aludiendo a que desarrolló correctamente los criterios diferenciales, cabe indicar que: 

◦ No aporta todos los criterios diagnósticos.

◦ No refiere los aspectos comunes. 

◦ Solo refiere uno de los trastornos de la comunicación.

◦ Incluye criterios para establecer el diagnóstico diferencial entre TEA y el trastorno de 

la comunicación no definitorios.

2.  Bases  y  convocatoria  del  procedimiento  selectivo  convocado  para  la  creación, 

mediante el  sistema de concurso-oposición,  de una Bolsa de Empleo para la  realización de 

nombramientos como funcionario/a interino/a, o contrataciones laborales no fijas, en la categoría 

de  Abogado  (Asesor  Jurídico  Servicios  Sociales/OMIC),  mediante  el  sistema de  concurso-

oposición (Expte.   1292501Q).      

Vista cuanta documentación obra en el expediente 1292501Q. 

Siendo el objeto de la convocatoria del procedimiento selectivo la creación, mediante el 

sistema de Concurso-Oposición, de una Bolsa de Empleo para la realización de nombramientos 

como funcionario/a interino/a, o contrataciones laborales no fijas, en el Excmo. Ayuntamiento de 

Yecla, en la categoría de Abogado (Asesor Jurídico Servicios Sociales/OMIC), al objeto de 

proveer  o  cubrir  la  correspondiente  plaza/puesto  de  trabajo  cuando  surgieren  supuestos  de 

necesidad  por  razón  de  creación  de  nuevos  servicios,  generación  de  vacantes,  ausencias, 

enfermedades o sustituciones u otras circunstancias similares (programas,  obras o proyectos 

específicos, acumulación de tareas, etc.).

Resultando que las plazas o puestos de trabajo a cubrir serán equivalentes en su titulación 

a la exigida al Grupo A, Subgrupo A1, de los establecidos en el artículo 76 del Real Decreto 

Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto 

Básico del Empleado Público, en relación con su Disposición Transitoria Tercera.

A la vista del borrador de las Bases reguladoras del procedimiento selectivo, redactado 

por los servicios de Secretaría General.



Habiendo  sido  consultada  en  el  expediente  administrativo  la  representación  sindical 

(Comité de Personal), siendo consideradas las propuestas formuladas.

Al amparo de lo dispuesto en el art. 21.1.g) de la Ley 7/1985, reguladora de las Bases 

del Régimen Local y en el art. 19 del Reglamento Orgánico Municipal.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos: 

1.  Aprobar  las  Bases  reguladoras  del  procedimiento  selectivo  convocado  para  la 

creación,  mediante  el  sistema  de  Concurso-Oposición,  de  una  Bolsa  de  Empleo  para  la 

realización de nombramientos como funcionario/a interino/a, o contrataciones laborales no fijas, 

en el Excmo. Ayuntamiento de Yecla, en la categoría de Abogado (Asesor Jurídico Servicios 

Sociales/OMIC), al objeto de proveer o cubrir la correspondiente plaza/puesto de trabajo cuando 

surgieren supuestos de  necesidad por razón de creación de nuevos servicios,  generación de 

vacantes, ausencias, enfermedades o sustituciones u otras circunstancias similares (programas, 

obras o proyectos específicos, acumulación de tareas, etc.).

2. Aprobar la convocatoria del correspondiente procedimiento selectivo, que se regirá 

por las referidas Bases reguladoras.

3. Las instancias solicitando tomar parte en el Concurso-Oposición, ajustadas al modelo 

previsto  en  el  Anexo  I  de  las  Bases,  deberán  presentarse,  debidamente  cumplimentadas  y 

firmadas, por los/as interesados/as que reúnan los requisitos señalados en la Base Tercera, en el 

Registro General del Excmo. Ayuntamiento de Yecla, o en cualquiera de las formas previstas en 

el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas, en el plazo de veinte días naturales a partir del siguiente a aquél en 

que aparezca publicado el anuncio de convocatoria del procedimiento selectivo en el Boletín 

Oficial de la Región de Murcia. 

4.  Dar  la  debida  publicidad  a  las  Bases  de  referencia,  y  a  la  convocatoria  del 

procedimiento selectivo, mediante exposición de los correspondientes anuncios en el Tablón de 

Edictos  de  la  Casa  Consistorial,  en  el  Tablón  Electrónico  Municipal  (Sede  Electrónica 

Ayuntamiento Yecla), en la página web del Excmo. Ayuntamiento de Yecla (www.yecla.es), en 

un periódico de los de mayor difusión regional y en los medios de comunicación locales.

5. Dar conocimiento de las Bases y de la convocatoria del procedimiento selectivo a la 

oficina del Servicio de Empleo y Formación en Yecla, a los efectos legalmente previstos.

3.  Nombramiento  de  funcionario/a  interino/a,  Administrativo  de  Administración 

General (Expte. 1313570D).



Visto el informe emitido por el Tesorero Acctal. del Excmo. Ayuntamiento de Yecla, 

de fecha 2 de julio de 2026, en el que pone de manifiesto:

◦ Que  el  puesto/plaza  de  Administrativo,  Jefe  de  Negociado  de  Recaudación, 

recientemente creado, tras la modificación de la RPT y la Plantilla de Personal del 

Presupuesto Municipal 2026, se encuentra actualmente vacante.

◦ Que hasta  la  fecha,  dicho puesto está siendo ocupado por D. ……….,  quien ha 

comunicado verbalmente que próximamente causará baja por haber obtenido plaza 

en propiedad en otra Administración Pública.

◦ Que las  funciones  propias  del  puesto  de  Jefe  de  Negociado  de  la  Oficina  de 

Recaudación no pueden ser asumidas por la Auxiliar Administrativo que presta sus 

servicios en dicha oficina, resultando absolutamente necesario el nombramiento de 

un  funcionario  interino,  Administrativo  de  Administración  General,  que  pueda 

desempeñar dichas funciones hasta que la plaza se cubra en propiedad.

Visto el informe emitido al respecto por el Negociado de Personal, de fecha 3 de julio 

de 2026, que cuenta con el visto bueno de la Concejala delegada de Personal.

Considerando  lo  dispuesto  en  el  artículo  20.Cinco  de  Ley  31/2022,  de  23  de 

diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, en el que se impide la 

contratación de personal temporal y el nombramiento de personal interino por parte de las 

Administraciones  Públicas  “… excepto  en  casos  excepcionales  y  para  cubrir  necesidades 

urgentes e inaplazables …”.

Estimando que  quedan suficientemente acreditadas  en expediente,  a  la  vista  de  lo 

anteriormente expuesto, la concurrencia de las circunstancias excepcionales exigidas en el 

mencionado precepto de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del 

Estado  para  el  año  2023,  para  poder  proceder  al  nombramiento  interino  de  personal 

funcionario.

Visto el informe de fiscalización favorable emitido por la Intervención Municipal con 

fecha 6 de julio de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo:

Nombrar,  de  la  correspondiente  Bolsa  de  Empleo  Municipal,  como  funcionario/a 

interino/a, a un Administrativo de Administración General, en el puesto de Jefe de Negociado 

de Recaudación, en las siguientes condiciones:

◦ Modalidad de nombramiento.-  Art.  10.1,  letra  a),  del  Real  Decreto Legislativo 



5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del 

Estatuto Básico del Empleado Público (TREBEP): existencia de plaza vacante, por 

un  máximo de  tres  años,  en  los  términos  previstos  en  el  apartado 4  de  dicho 

artículo. A partir del día siguiente al cese definitivo de D.  ……….

◦ Objeto  del  nombramiento.-  Funcionario/a  interino/a,  Administrativo  de 

Administración General, Jefe de Negociado de Recaudación, hasta la cobertura de 

la  plaza en propiedad,  conforme a lo previsto en el  apartado 4 del art.  10 del 

TREBEP,  por  un  plazo  máximo  de  tres  años,  en  la  Oficina  de  Recaudación 

Municipal.

◦ Resto  de  condiciones  del  nombramiento.-  Las  reflejadas  en  el  informe  del 

Negociado de Personal. 

4.  Nombramiento de funcionario/a interino/a,  Arquitecto Superior,  en los Servicios 

Técnicos de Disciplina Urbanística y Actividades (Expte. 1313023T).

Visto el informe emitido por el Arquitecto Municipal, D. Enrique Escoms Alonso, que 

cuenta con el visto bueno del Concejal delegado del área, de fecha 3 de julio de 2026, en el 

que pone de manifiesto:

◦ Que en la vigente Relación de Puestos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de 

Yecla figuran dos (2) puestos de trabajo de Arquitecto, adscritos ambos al Servicio 

Técnico de Disciplina Urbanística y Actividades. En la actualidad, uno de dichos 

puestos  se  encuentra  vacante,  circunstancia  que  está  repercutiendo  de  forma 

directa  en  el  funcionamiento  ordinario  del  servicio,  dificultando  la  adecuada 

atención  de  las  funciones  encomendadas  al  mismo  y  comprometiendo  la 

tramitación  en  plazo  de  los  numerosos  expedientes  urbanísticos,  de  disciplina, 

actividades, licencias e informes técnicos que tiene atribuidos dicho puesto.

◦ Que dicha situación, unida al elevado volumen de expedientes en tramitación y a 

la  necesidad  de  garantizar  el  normal  funcionamiento  del  Servicio  Técnico  de 

Disciplina  Urbanística  y  Actividades,  hace  necesaria  la  cobertura  temporal  del 

citado  puesto  de  trabajo,  con  el  fin  de  evitar  demoras  en  la  tramitación 

administrativa y asegurar una adecuada prestación del servicio público.

◦ Que el puesto/plaza de Arquitecto Superior es de carácter estructural dentro de la 

organización de los Servicios Técnicos de Disciplina Urbanística y Actividades.

Visto el informe emitido por el Negociado de Personal, de fecha 3 de julio de 2026, 



que cuenta con el visto bueno de la Concejala delegada de Personal.

Considerando  lo  dispuesto  en  el  artículo  20.Cinco  de  Ley  31/2022,  de  23  de 

diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, en el que se impide la 

contratación de personal temporal y el nombramiento de personal interino por parte de las 

Administraciones  Públicas  “… excepto  en  casos  excepcionales  y  para  cubrir  necesidades 

urgentes e inaplazables …”.

Estimando que  quedan suficientemente  acreditadas  en  expediente,  en  los  términos 

anteriormente expuestos, la concurrencia de las circunstancias excepcionales exigidas en el 

mencionado precepto de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del 

Estado  para  el  año  2023,  para  poder  proceder  al  nombramiento  interino  de  personal 

funcionario.

Visto el informe de fiscalización favorable emitido por la Intervención Municipal con 

fecha 6 de julio de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo:

Nombrar como funcionario/a interino/a, de la correspondiente Bolsa de Empleo, a un/a 

Arquitecto/a Superior, en los Servicios Técnicos de Disciplina Urbanística y Actividades, en 

las siguientes condiciones:

◦ Modalidad de nombramiento.-  Art.  10.1,  letra  a),  del  Real  Decreto Legislativo 

5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del 

Estatuto Básico del Empleado Público (TREBEP): existencia de plaza vacante, por 

un  máximo de  tres  años,  en  los  términos  previstos  en  el  apartado 4  de  dicho 

artículo.

◦ Objeto  del  nombramiento.-  Funcionario/a  interino/a,  Arquitecto  Superior,  en  el 

Servicio Técnico de Disciplina Urbanística y Actividades, hasta la cobertura de la 

plaza  en  propiedad,  conforme  a  lo  previsto  en  el  apartado  4  del  art.  10  del 

TREBEP, por un plazo máximo de tres años.

◦ Resto  de  condiciones  del  nombramiento.-  Las  reflejadas  en  el  informe  del 

Negociado de Personal. 

5.  Nombramiento  de  funcionario/a  interino/a,  Auxiliar  de  Administración  General 

(Expte. 1311027X).

Visto el informe emitido por la Interventora Municipal, Dª. Gracia Conejero-Caerols 

Gil, de fecha 29 de junio de 2026, en el que se pone de manifiesto:



◦ Que D.   ………. ha  venido ocupando el  puesto  de  Auxiliar  de  Administración 

General  de  la  Oficina  de  Obras  y  Catastro  del  Ayuntamiento  de  Yecla,  por 

sustitución de su titular Dª  ………., quien se encuentra actualmente en situación de 

baja médica por I.T.

◦ Que con fecha 26 de junio de 2026, el Sr.   ………. ha comunicado su renuncia a 

dicho puesto, habiendo sido su último día de prestación de servicios en el mismo 

el 30 de junio de 2026.

Visto el informe emitido por el Negociado de Personal, de fecha 29 de junio de 2026, 

que cuenta con el visto bueno de la Concejala delegada de Personal.

Considerando  lo  dispuesto  en  el  artículo  20.Cinco  de  Ley  31/2022,  de  23  de 

diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, en el que se impide la 

contratación de personal temporal y el nombramiento de personal interino por parte de las 

Administraciones  Públicas  “… excepto  en  casos  excepcionales  y  para  cubrir  necesidades 

urgentes e inaplazables …”.

Estimando que  quedan suficientemente acreditadas  en expediente,  a  la  vista  de  lo 

anteriormente expuesto, la concurrencia de las circunstancias excepcionales exigidas en el 

mencionado precepto de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del 

Estado  para  el  año  2023,  para  poder  proceder  al  nombramiento  interino  de  personal 

funcionario.

Visto el informe de fiscalización favorable emitido por la Intervención Municipal con 

fecha 29 de junio de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo:

Nombrar como funcionario/a interino/a, de la correspondiente Bolsa de Empleo, a un/a 

Auxiliar Administrativo, en la Oficina de Obras y Catastro, en las siguientes condiciones:

◦ Modalidad de nombramiento.-  Art.  10.1,  letra  b),  del  Real Decreto Legislativo 

5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del 

Estatuto  Básico  del  Empleado Público  (TREBEP):  sustitución  transitoria  de  la 

titular de la plaza/puesto, durante el tiempo estrictamente necesario. 

◦ Objeto del nombramiento.- Funcionario/a interino/a, Auxiliar de Administración 

General, para la sustitución de Dña.  ………., hasta la incorporación a su puesto de 

trabajo tras el alta médica por I.T. y el disfrute de aquellos permisos y derechos 

que le pudieran corresponder,  su jubilación,  o  cualquier  otra  circunstancia  que 



pueda determinar la finalización de su relación funcionarial. 

◦ Resto  de  condiciones  del  nombramiento.-  Las  reflejadas  en  el  informe  del 

Negociado de Personal. 

6. Reducción de jornada de la Auxiliar de Hogar Dña.    ……….   (Expte. 1312729K).      

Accediendo a lo solicitado por la interesada en escritos registrados de entrada con fechas 

30 de junio y 2 de julio de 2026.

Considerando lo dispuesto en el artículo 37.6 del Real Decreto Legislativo 2/2025, de 23 

de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Estatuto de los Trabajadores.

Considerando lo  establecido  en  el  Real  Decreto  1148/2021,  de  29  de  julio,  para  la 

aplicación y desarrollo, en el sistema de la Seguridad Social, de la prestación económica por 

cuidado de menores afectados por cáncer u otra enfermedad grave, en el que se establece el 

ámbito  de  aplicación,  las  situaciones  protegidas,  las  enfermedades  graves,  así  como  los 

beneficiarios.

Y de conformidad con el informe favorable de la Responsable de Personal, de fecha 2 de 

julio de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo:

Conceder a la Auxiliar de Hogar,  Dña.   ……….,  reducción de jornada del 99%, con 

efectos a partir  del  próximo día  14 de julio de 2026,  para cuidado de menor afectado por 

enfermedad grave,  mientras dure  la  situación de enfermedad grave de su hija   ……….,  que 

requiera de los correspondientes cuidados, y como máximo hasta que ésta cumpla los 23 años. 

7.  Ampliación  de  jornada  de  personal  laboral  temporal,  Auxiliar  de  Hogar  (Expte. 

1312239E).  

Visto el informe emitido por la Directora del Centro Municipal de Servicios Sociales, 

Dª.  M.ª  Mercedes Murcia Manrique, de fecha 30 de junio de 2026, en el  que propone la 

ampliación de jornada de la Auxiliar de Hogar Dña. ………., actualmente contratada a media 

jornada, por el siguiente motivo:

◦ La Auxiliar de Hogar, Dña. ………., que presta sus servicios a jornada completa, 

ha solicitado una reducción de jornada del 99%, para el cuidado de hija afectada 

por enfermedad grave, con efectos del día 14 de julio de 2026.

◦ Dado que la Auxiliar de Hogar, Sra.………., tiene suscrito contrato temporal de 

media jornada, se valora conveniente ampliar dicho contrato temporalmente (para 

cubrir parcialmente la sustitución de la Sra. ……….), debido a su experiencia y 



conocimiento sobre el funcionamiento del servicio, en beneficio del mismo. 

◦ La interesada, una vez consultada sobre el particular, ha manifestado su interés y 

conformidad.

Resultando que  dado que  la  referida  ampliación  no sería  suficiente  para  cubrir  la 

jornada laboral completa de la Sra. ………., y habida cuenta que la Sra.………. ocupa la 

última  posición  en  la  Bolsa  de  Empleo  de  Auxiliares  de  Hogar  (siendo  contratada 

recientemente en el último llamamiento, al no haber otras personas disponibles), se prevé 

inicialmente  completar  la  atención  a  los  usuarios  a  través  de  contrato  de  prestación  de 

servicios con empresa externa.

Siendo imprescindible  proporcionar atención a las  personas beneficiarias (personas 

mayores,  dependientes  y/o  personas  en  situación  de  riesgo…),  que  tienen  reconocido  el 

derecho al  SAD mediante  decreto  de Alcaldía,  precisando de  apoyo domiciliario  para  la 

realización de las actividades básicas e instrumentales de la vida diaria, para promocionar su 

autonomía  personal,  para  prevenir  situaciones  de  mayor  dependencia,  y  para  procurar  la 

permanencia  en  su  entorno  habitual  de  convivencia,  retrasando  o  evitando  la 

institucionalización.

Resultando que  las  circunstancias  descritas  constituyen una  excepcionalidad,  y  los 

servicios a prestar deben considerarse prioritarios o esenciales.

Visto el informe emitido al respecto por el Negociado de Personal, de fecha 3 de julio 

de 2026, que cuenta con el visto bueno de la Concejala delegada de Personal.

Considerando  lo  dispuesto  en  el  artículo  20.Cinco  de  Ley  31/2022,  de  23  de 

diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, en el que se impide la 

contratación de personal temporal y el nombramiento de personal interino por parte de las 

Administraciones  Públicas  “… excepto  en  casos  excepcionales  y  para  cubrir  necesidades 

urgentes e inaplazables …”.

Estimando que  quedan suficientemente  acreditadas  en  expediente,  en  los  términos 

anteriormente expuestos, la concurrencia de las circunstancias excepcionales exigidas en el 

mencionado precepto de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del 

Estado para el  año 2023, para poder proceder a la ampliación de la jornada a la  referida 

trabajadora municipal. 

Visto el informe de fiscalización favorable emitido por la Intervención Municipal con 

fecha 6 de julio de 2026.



La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo:

Ampliar la jornada laboral de la Auxiliar de Hogar, D.ª ………., adscrita al Centro 

Municipal de Servicios Sociales, en las siguientes condiciones:

◦ Modalidad de contrato.- Ampliación de la jornada laboral a la Auxiliar de Hogar 

Dª ………., pasando su jornada de media jornada a jornada completa. 

◦ Objeto del contrato.- Ampliación de la jornada laboral a la Auxiliar de Hogar Dª 

………., pasando su jornada de media jornada a jornada completa, desde el 14 de 

julio de 2026 hasta la finalización de la reducción de jornada por cuidado de hijo 

con enfermedad grave de Dª ………., o, en su caso, hasta la  incorporación de 

………. a su puesto de trabajo a ½ jornada (duración prevista  del  contrato de 

trabajo vigente de la Sra. ………., por sustitución de……….). 

◦ Resto  de  condiciones  laborales.-  Las  reflejadas  en  el  informe del  Negociado de 

Personal. 

8. Orden de servicio a la Trabajadora Social Dña.   ……….   (Expte 1315222Y).  

De conformidad con la propuesta de la Directora del Centro Municipal de Servicios 

Sociales, de 6 de julio de 2026, que cuenta con el visto bueno de la Concejala delegada de 

Política Social, la Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1.  Aprobar  a  la  Trabajadora  Social,  Dña.……….,  la  asistencia  a  la  actividad 

formativa-participación en grupo de trabajo, para la actualización del Protocolo Regional de 

Coordinación Sociosanitaria para la atención a personas con TMG/A, creación de una Guía 

Metodológica y manual de acogida a nuevos profesionales, en la Escuela de Formación e 

Innovación de la Administración Pública de Murcia, los siguientes días:

FECHA HORARIO TIPO

18/09/2026 9-14 h Presencial

23/10/2026 9-14 h Presencial

13/11/2026 9-14 h Presencial

20/11/2026 9-14 h On Line

27/11/2026 9-14 h Presencial

11/12/2026 9-14 h On Line

2. Asumir con cargo a las arcas municipales los gastos de desplazamiento, alojamiento 

y manutención.

3.  Dichos  gastos,  a  excepción  de  los  que  se  realicen  con  vehículo  propio,  serán 



justificados mediante la presentación de tiques o facturas hasta el importe máximo de la dieta 

reglamentariamente establecida.

9. Orden de servicio al Agente de Desarrollo Local D.   ……….  (Expte. 1315310W).  

De conformidad con la propuesta de la Directora de la Agencia de Desarrollo Local, 

de 6 de julio de 2026,  la Junta de  Gobierno Local  adopta  por unanimidad los siguientes 

acuerdos:

1. Ordenar al Agente de Desarrollo Local, D. ………., la asistencia a la jornada para 

personal de Desarrollo Local cuyo proyecto está subvencionado por el programa Fomento 

Territorial del Empleo, el próximo día 8 de julio de 2026, de 9:00 horas a 14:00 horas, en el  

CEO de Murcia.

2. Asumir con cargo a las arcas municipales los gastos de desplazamiento, alojamiento 

y manutención.

3.  Dichos  gastos,  a  excepción  de  los  que  se  realicen  con  vehículo  propio,  serán 

justificados mediante la presentación de tiques o facturas hasta el importe máximo de la dieta 

reglamentariamente establecida.

6º.-  EXPEDIENTES  DE  CONTRATACIÓN  (EXPTES.    1313885Q,  1304216M,   

1269224M, 1093901H, 1175405H, 1122691T, 1312070W).-

1. Contrato Privado para celebración del concierto de “Omar Montes” en el Real de la 

Feria de Septiembre 2026 (C.PR. Nº 3/26). Expte. 1313885Q.  

A la vista de cuanta documentación integra el expediente de referencia, y en particular 

la  propuesta  de  contratación,  Memoria  Justificativa  del  Contrato,  de  la  Programadora 

Municipal de Cultura, Dña. Nuria Yago Candela.

Al  amparo  de  lo  dispuesto  en  la  normativa  reguladora  de  la  contratación  de  las 

Administraciones Públicas. 

Y de conformidad con lo establecido en el artículo 117 de la Ley 9/2017, de 8 de 

noviembre, de Contratos del Sector Público, por la que se transponen al ordenamiento jurídico 

español las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 

26 de febrero de 2014.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Aprobar el expediente de contratación del Contrato Privado para celebración del 



concierto  de  “Omar  Montes”,  en  el  Real  de  la  Feria,  dentro  de  la  programación  de  la 

Concejalía de Festejos para la Feria de Septiembre 2026, autorizar el  oportuno gasto por 

importe de 102.850,00 €, y abrir el correspondiente Procedimiento Negociado Sin Publicidad 

para la adjudicación del contrato, con cargo a la R.C. 8918/2026.

2.  Aprobar  los  Pliegos  de Cláusulas  Administrativas  y  de  Prescripciones Técnicas 

Particulares que han de regir la adjudicación y contratación del servicio. 

3. Designar como responsable del contrato a Dña. Nuria Yago Candela, Programadora 

de Cultura Municipal. 

4. Publicar la licitación en el perfil del contratante del Ayuntamiento de Yecla, alojado en 

la Plataforma de Contratación del Sector Público, y cursar las invitaciones al licitador que ostenta 

la exclusividad de representación del citado cantante, según obra en el expediente.

2  . Adjudicación de Contrato Privado para celebración   de la actuación musical “Tributo   

Las Guerreras KPop (Kop Golden Experience)”  , a celebrar en la Plaza de Toros, dentro de la   

Programación de Verano en Danza 2026 (C.PR.2/26). Expte. 1304216M.  

Visto el expediente incoado para la adjudicación, mediante Procedimiento Negociado Sin 

Publicidad,  del  Contrato  Privado  para  celebración  de  la  actuación  musical  “Tributo  Las 

Guerreras KPop (Kop Golden Experience)”, a celebrar en la programación del Verano en Danza 

2026, el próximo día 18 de julio de 2026, y en particular el acuerdo de la Mesa de Contratación 

de fecha 6 de julio de 2026, por el que se ha formulado propuesta de adjudicación a favor del 

único licitador del expediente, Teatropia XXI Teatro Musical, S.L., que licita en representación 

del grupo musical “Tributo Las Guerreras KPop (Kop Golden Experience)”, por ostentar los 

derechos exclusivos para la actuación musical citada, según consta en el expediente.

Teniendo en cuenta las siguientes circunstancias, de las que se deja constancia expresa, 

en cumplimiento de lo establecido en el artículo 151 LCSP:

a) Empresas excluidas del procedimiento de licitación, y razones: ninguna.

b) Empresas cuya proposición ha sido rechazada y razones: ninguna.

c) Características y ventajas de las proposiciones de los adjudicatarios determinantes de 

la  selección  de  su  oferta:  Precio:  1ª  posición,  habiéndose  acreditado  además  el  resto  de 

cuestiones previas que se habían negociado con la Concejalía de Festejos.

Y de conformidad con lo establecido en los artículos 166 y siguientes de la Ley 9/2017 

de Contratos del Sector Público.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:



1.  Adjudicar  a  Teatropia  XXI  Teatro  Musical,  S.L.,  por  el  precio  de  20.570,00  € 

(17.000,00 €,  más 3.570,00 € correspondientes al  21 % de IVA), el Contrato Privado para 

celebración de la actuación musical “Tributo Las Guerreras KPop (Kop Golden Experience)”, a 

celebrar  en  la  programación  del  Verano  en  Danza  2026,  el  día  18  de  julio  de  2026,  de 

conformidad con lo dispuesto en los Pliegos de Cláusulas Administrativas Particulares y de 

Prescripciones  Técnicas  Particulares  reguladoras  de  la  contratación,  y  en  la  oferta  del 

adjudicatario. Partidas 2026-338-2279945 (R.C. 8857/2026).

2. Requerir a Teatropia XXI Teatro Musical, S.L. para que en el plazo de 15 días a contar 

desde la notificación del presente acuerdo suscriba el documento privado de formalización del 

contrato.

3. Notificar el presente acuerdo a todos los interesados, y proceder a su publicación en el 

perfil del contratante de este Excmo. Ayuntamiento, alojado en la Plataforma de Contratación del 

Sector Público. 

4. Dentro del plazo de quince días desde la formalización del contrato se dará publicidad 

de la misma en el perfil de contratante de este Excmo. Ayuntamiento, alojado en la Plataforma 

de Contratación del Sector Público, de conformidad con lo establecido en el art. 154 LCSP.

3. Resolución de adjudicación para la celebración del contrato basado en el Acuerdo 

Marco  para  la  Contratación  de  determinados  Contratos  de  Seguros  por  la  Central  de 

Contratacion.  Número  de  expediente  de  la  Plataforma  de  la  Central  de  Compras  FEMP: 

2026/BAS/001074. Seguro de flotas de vehículos para Entidades Locales y Entes dependientes. 

Lote 11 de la Entidad Local Ayuntamiento de Yecla (Murcia). Expte. 1269224M (C.SE.8/26).  

Antecedentes:

 Adhesión a la Central de Contratación de la FEMP: Conforme al acuerdo de la Junta 

de  Gobierno Local  de  fecha 9  de octubre  de  2018,  el  Ayuntamiento de Yecla  se 

encuentra adherido a la Central de Contratación de la FEMP, que se constituye como 

un sistema de racionalización de la contratación al servicio de sus entidades locales 

asociadas. 

 Teniendo  en  vigor,  tras  la  resolución  de  adjudicación  adoptada  por  la  Junta  de 

Gobierno Local  del  Ayuntamiento  de Yecla  con fecha  22  de  octubre  de 2024,  el 

contrato basado de mediación de riesgos y seguros, al amparo del Acuerdo Marco de 

mediación  de  riesgos  y  seguros  de  la  central  de  contratacion  de  la  FEMP siendo 

adjudicataria  del  contrato basado la  empresa AON Iberia Correduría  de Seguros y 



Reaseguros, S.A.U. 

 Con fecha 24 de junio de 2026, conforme a lo establecido en la cláusula 21 del PCA, 

se remitió documento de invitación a las empresas adjudicatarias del Lote 11 dándose 

un  plazo  de  5  días  naturales  para  su  envío,  todo  ello,  a  través  de  la  plataforma 

informática de la Central de Contratación.  

 La FEMP, a  través de su Central  de Contratación,  ha licitado en beneficio de sus 

asociados  el  Acuerdo  Marco  para  la  contratacion  de  determinados  contratos  de 

seguros, dividido en lotes por tipología de entidad local y ramo de seguros, con base 

en  Pliegos  de  Cláusulas  Administrativas  Particulares  (PCAP)  y  los  Pliegos  de 

Prescripciones Técnicas (PPT) resultando adjudicataria la siguiente empresa: 

Lote Adjudicatarios 
LOTE 11. Seguro de Flotas de Vehículos para 
Entidades Locales y entes dependientes.

ZURICH  INSURANCE  PLC 
SUCURSAL EN ESPAÑA
FIATC-MUTUA  DE  SEGUROS  Y 
REASEGUROS 
OCCIDENT  GCO,  SOCIEDAD 
ANÓNIMA  DE  SEGUROS  Y 
REASEGUROS 

 Dicho Acuerdo marco se suscribió por la FEMP y el adjudicatario el 28 de noviembre 

de  2024.  En  dicha  licitación,  la  FEMP  ha  observado  todos  los  requisitos  y 

procedimientos exigibles a la contratación de las Administraciones Públicas, siguiendo 

por tanto la LCSP.

 Dicho  Acuerdo  Marco  tiene  una  vigencia  que  varía  en  función  de  los  lotes  y  se 

resumen en la siguiente tabla: 

LOTE SERVICIOS DE SEGURO DURACIÓN

LOTE 11 Seguro  de  Flotas  de  Vehículos  para  Entidades 
Locales y entes dependientes.

1 AÑO

El Acuerdo Marco, en todos sus lotes, podrá ser objeto de prórrogas anuales (de 12 

meses,  cada  una)  sucesivas,  por  mutuo  acuerdo,  antes  de  la  finalización  del  mismo.  No 

obstante, la duración de la última prórroga anual podrá ser reducida por acuerdo entre ambas 

partes hasta un máximo de seis meses.

La duración total del Acuerdo Marco, incluidas las prórrogas, no podrá exceder de 48 

meses (4 años), de conformidad con lo dispuesto en el artículo 219.2 de la LCSP.

El plazo de vigencia del Acuerdo marco delimita el plazo en el que podrán adjudicarse 



los Contratos basados en el mismo. No obstante, la duración de los Contratos basados podrá 

exceder la del Acuerdo Marco, con las limitaciones previstas en el PCA. 

Sólo podrán adjudicarse Contratos basados en un Acuerdo marco durante la vigencia 

de este último. La fecha relevante para entender que se ha cumplido este requisito será la del  

envío  del  Documento  de  Invitación  por  parte  de  la  Entidad Local,  o  si  en  las  sucesivas 

prórrogas  del  Acuerdo  Marco  solamente  resultase  un  adjudicatario  de  cada  Lote,  será 

directamente la fecha de la adjudicación del Contrato basado.

Durante este periodo, las Entidades Locales adheridas deberán contratar los seguros 

con una de las empresas adjudicatarias del presente Acuerdo marco y en las condiciones que 

se fijan en el PCA y en el PPT.

 En  base  al  citado  Acuerdo  Marco,  esta  Entidad  Local  puede  suscribir  el 

correspondiente Contrato basado con una de las empresas adjudicatarias del Acuerdo 

Marco (lote 11), cuyo objeto comprenderá la prestación de la póliza que corresponda 

en el Acuerdo Marco en las condiciones que se fijan en el PCA y en el PPT.

 Con fecha 24 de junio de 2026 se procedió a comunicar el documento de invitación a 

la  empresa  adjudicatarias  del  lote  11  a  través  de  la  plataforma informática  de  la 

Central de Contratación, dando un plazo de 5 días para que las empresas presentaran 

sus ofertas a través de dicha plataforma.  

 Que Los criterios de adjudicación y su ponderación están prestablecidos en la cláusula 

21.2 del PCA, y se replican en el documento de invitación.

 El Contrato basado se ajustará, entre otras,  a las siguientes condiciones: 

- Importe anual del contrato (prima total)  32.996,00 € 

- Importe anual IVA: Las primas de seguros están exentas de IVA 

- Valor estimado del Contrato (sin IVA) (incluyendo prórrogas): 72.591,20 € 

-  Duración  del  contrato  basado  y  prórroga  (en  su  caso):  Duración  de  un  año 

prorrogable por otro año más. 

-  Garantías:  De conformidad con la  cláusula 14,  no se exige garantía definitiva al 

tratarse de un suministro de bienes consumibles cuya entrega y recepción debe efectuarse 

antes del pago del precio. Tampoco deberán constituir garantía provisional.

-  Condición  Especial  de  Ejecución:  Que  la  adjudicataria,  disponga de  un  plan  de 

igualdad para la empresa cuando, por sus características, no esté obligado normativamente a 



tenerlo en vigor, aportando la documentación acreditativa al inicio del contrato basado 

 Conforme a lo establecido en el artículo 36.3 de la LCSP, el Contrato basado en el 

Acuerdo Marco se perfecciona con la notificación de su adjudicación al contratista por 

parte de esta Entidad Local. 

 La comunicación de la adjudicación se realizará mediante la Plataforma informática de 

la  Central  de  Contratación  de  la  FEMP,  sin  perjuicio  de  que  se  proceda  a  la 

notificación  y  publicación  de  la  adjudicación  conforme  a  lo  establecido  en  la 

Disposición Adicional Decimoquinta de la LCSP. 

 La Entidad Local deberá incluir en la Plataforma de la FEMP toda la información 

referente a la tramitación del Contrato basado. 

Fundamentos jurídicos:

 PRIMERO.- El procedimiento de adjudicación se ha realizado conforme a lo dispuesto 

en el Acuerdo Marco para la contratación de determinados contratos de seguros y los 

PCA y PPT que rigieron su licitación, tras la adhesión a la Central de Contratación por 

parte de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Yecla según acuerdo de de 

fecha 9 de octubre de 2.018  y con contrato basado de mediación de riesgos y seguros 

tras  la  resolución de adjudicación adoptada  por  la  Junta   de  Gobierno Local   del 

Ayuntamiento de Yecla con fecha 22 de octubre de 2024, siendo adjudicataria de la 

mediación la empresa AON Iberia Correduría de Seguros y Reaseguros, S.A.U 

 SEGUNDO.- La ejecución y resolución de este Contrato se supedita a lo dispuesto en 

el Acuerdo Marco para la contratacion de determinados contratos de seguros , en los 

PCA y PPT que rigieron la licitación de este Acuerdo Marco, así como por la LCSP, 

por el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la 

Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Público y, en cuanto no se 

oponga, por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el 

Reglamento General  de  la  Ley de  Contratos de  las  Administraciones  Públicas  (en 

adelante, el “RGLCAP”). 

Supletoriamente  se  aplicará  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Públicas (en adelante, la “LPACAP”) y la 

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público (en adelante, “LRJSP”) 

y demás normas de derecho administrativo y, en su defecto, las normas de derecho privado. 



Asimismo, será de aplicación al presente Acuerdo Marco y a los Contratos basados en 

el mismo, la normativa sectorial vigente en cada momento, y entre otras, a título enunciativo y 

no exhaustivo por las siguientes disposiciones:

- Ley 50/1980, de 8 de octubre, de Contrato de Seguro.

- Real Decreto Legislativo 6/2004, de 29 de octubre, por el que se aprueba el texto 

refundido de la Ley de Ordenación y Supervisión de los Seguros Privados.

- La parte que subsiste vigente de la Ley 30/1995, de 8 de noviembre, de Ordenación y 

Supervisión de los Seguros Privados.

- El Real Decreto 1060/2015, de 20 de noviembre, de Ordenación y Supervisión de las 

Entidades  Aseguradoras  y  Reaseguradoras,  y  en  lo  no  derogado  este  el  Real  Decreto 

2486/1998  de  20  de  noviembre,  por  el  que  se  aprueba  el  Reglamento  de  Ordenación  y 

Supervisión  de  los  Seguros  Privados  y  demás  disposiciones  de  desarrollo  y  de  derecho 

privado de general y concordante aplicación.

- Cualquier otra disposición que afecte, modifique, desarrolle, derogue o sustituya a 

dichas normas.

- Tienen carácter contractual los siguientes documentos: el PCA, el PPT, el documento 

de formalización del Acuerdo marco, el documento de invitación, la oferta presentada por la 

adjudicataria y la presente resolución de adjudicación.

 TERCERO.- Teniendo en consideración que el órgano de contratación que actúa en 

nombre  del  Ayuntamiento  de  Yecla  es  la  Junta  de  Gobierno  Local,  en  virtud  de 

Decreto de Alcaldía de fecha 23 de junio de 2023, por el que se delegan determinadas 

competencias de la Alcaldía en la Junta de Gobierno Local.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos: 

1. Adjudicar el Contrato basado para la contratación del seguro de flota de vehículos 

para Entidades Locales y Entes dependientes, al resultar la propuesta económicamente más 

ventajosa  a  la  empresa  adjudicataria  Occident  Gco,  Sociedad  Anónima  de  Seguros  y 

Reaseguros, del lote 11 del Acuerdo Marco para la contratación de determinados contratos de 

seguros por la  Central de Contratación de la FEMP. Los efectos del presente contrato se 

iniciarán, previa, publicación de la adjudicación en la Plataforma de la Central de Compras de 

la FEMP, el 1 de agosto de 2026. 

2. Comunicar esta resolución a la adjudicataria y al resto de licitadoras a través de la 

Plataforma informática de la Central de Contratación, publicar esta resolución en el Perfil del 



contratante de esta Entidad Local y notificar la misma conforme a lo establecido en la LCSP.

3. La presente Resolución puede ser impugnada mediante la interposición del recurso 

especial en materia de contratación, cuando el valor estimado del contrato supere los 100.000 

euros, o mediante recurso potestativo de reposición, o bien directamente ante la jurisdicción 

contencioso-administrativa, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de 

julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

4.  El  Contrato  basado  desplegará  efectos  desde  la  notificación  de  la  presente 

Resolución de adjudicación.

4. Recepción de las obras de “  Rehabilitación de la Iglesia de la Asunción como Centro   

de Visitantes y Mejora de Accesibilidad en su entorno". - PSTD "Yecla Es +"Actuaciones 17-

23. Eje 4 - Actuación 2B. Eje 2. Financiado por Fondos Next Generation EU-PRTR   (Expte.   

C.O. nº 7/25).     Expte. 1093901H.  

A la vista del informe emitido el 6 de julio de 2026 por el Jefe del Servicio Técnico de 

Planificación y Desarrollo Urbano, en el que se indica que las obras se encuentran finalizadas.

Y considerando lo dispuesto en el artículo 163 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de 

octubre,  por  el  que  se  aprueba  el  Reglamento  General  de  la  Ley  de  Contratos  de  las 

Administraciones Públicas.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Tomar conocimiento de la comunicación de terminación de las obras presentada por 

la empresa contratista Zima Desarrollos Integrales, S.L., adjudicataria del contrato C.O. 7/25, 

Expediente  1093901H,  correspondiente  a  las  obras  de  “Rehabilitación de  la  Iglesia  de  la 

Asunción como Centro de Visitantes y mejora de la accesibilidad de su entorno”, así como del 

informe emitido  por  la  Dirección  Facultativa  conforme  al  artículo  163.2  del  Reglamento 

General de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas. 

2. Fijar la celebración del acto de recepción de las obras el día 14 de julio de 2026, a 

las 13:30 horas, en el emplazamiento de las obras.  

3.  Comunicar el  presente acuerdo a la Intervención Municipal,  a los efectos de su 

asistencia potestativa al acto de recepción en sus funciones de comprobación material de la 

inversión. 

4. Citar por escrito al acto de recepción a la Dirección Facultativa de las obras, a la 

empresa contratista y a los representantes de la Administración designados para la recepción 

de las obras mediante acuerdo de JGL de fecha 24/06/2025. 



5. Requerimiento de documentación del “Contrato de Servicios Técnicos y Generales 

para actuaciones, espectáculos y actividades de la Concejalía de Cultura en el Teatro Concha 

Segura, Auditorio Juan Miguel Benedito, o cualquier otra dependencia o lugar en donde se 

celebren u organicen actividades culturales” (C.SE. 11/25). Expte. 1175405H.  

Visto el expediente incoado para la adjudicación, mediante Procedimiento Abierto, sujeto 

a regulación armonizada,  del Contrato de Servicios Técnicos y Generales  para  actuaciones, 

espectáculos y actividades de la Concejalía de Cultura en el Teatro Concha Segura, Auditorio 

Juan Miguel Benedito, o cualquier otra dependencia o lugar en donde se celebren u organicen 

actividades culturales (C.SE. 11/25), y en particular el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 

fecha 19 de mayo de 2026.

Resultando que de la documentación obrante en dicho expediente se desprende que, 

tras la pertinente publicación del anuncio de licitación en la Plataforma de Contratación del 

Sector Público, donde se encuentra alojado el perfil del contratante de la Junta de Gobierno 

Local  del  Ayuntamiento  de  Yecla,  y  en  el  D.O.U.E.,  fueron presentadas  dos  ofertas  por 

empresas del sector a cada uno de los dos lotes del contrato, habiéndose admitido ambas por 

la Mesa de Contratación.

Resultando que, tras la valoración de las mismas, la Mesa de Contratación, en sesión 

de fecha 30 de junio de 2026, aprobó la clasificación de las proposiciones, encabezada en los 

dos  lotes  del  contrato  por  Audiotec  Sonido  e  Iluminación  S.L.  y  formuló  propuesta  de 

adjudicación  de  los  dos  lotes  del  contrato  de  referencia  al  citado  empresario,  por  haber 

obtenido  con  69,41  y  37,09  puntos,  respectivamente,  la  mayor  puntuación  de  todos  los 

licitadores  en  los  dos  lotes  del  contrato,  resultado  de  la  suma  de  todos  los  criterios  de 

adjudicación obrantes en el Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares.

Considerando lo dispuesto en el art. 150 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de 

Contratos del Sector Público.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Aprobar la clasificación realizada por la Mesa de Contratación, en sesión de fecha 

30 de junio de 2026, en los dos lotes del contrato, a efectos de adjudicación del “Contrato de 

Servicios Técnicos y Generales para actuaciones, espectáculos y actividades de la Concejalía 

de Cultura en el Teatro Concha Segura, Auditorio Juan Miguel Benedito, o cualquier otra 

dependencia o lugar en donde se celebren u organicen actividades culturales”, al licitador que 

ha presentado la oferta con mejor relación calidad-precio en el procedimiento de contratación, 



esto es, Audiotec Sonido e Iluminación S.L.

2. Requerir a Audiotec Sonido e Iluminación S.L. para que en el plazo máximo de 10 

días  hábiles,  a  partir  de  la  recepción  del  presente  acuerdo,  presente  la  siguiente 

documentación:

◦ Acreditar la aptitud para contratar,  mediante la presentación de los requisitos de 

solvencia económica y financiera y técnica, de acuerdo con los medios establecidos 

en la cláusula cuarta del Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares.

◦ Declaración Responsable de no estar incursa en prohibición de contratar por sí misma 

ni por extensión como consecuencia de la aplicación del artículo 71.3 LCSP. 

◦ La  designación  de  una  dirección  de  correo  electrónico  en  la  que  efectuar  las 

notificaciones, que deberá ser «habilitada», de conformidad con lo dispuesto en la 

disposición adicional decimoquinta, y un número de teléfono móvil con persona de 

contacto. 

◦ Justificación de disponer efectivamente de los medios que se hubiese comprometido 

a dedicar o adscribir a la ejecución del contrato, conforme al artículo 76.2. LCSP.

◦ Justificante de haber constituido las garantías definitivas, por importes de 4.635,40 € 

y 3.235,75 € (5% precio de adjudicación por dos años sin I.V.A. de los lotes 1 y 2 

respectivamente). 

◦ Justificante de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias 

y de Seguridad Social. 

6. Rectificación de la fecha del acto de recepción de las obras de “  Creación de Centro   

enoturístico, contenido y actuaciones de mejora de la eficiencia energética en edificios de uso 

turístico - Casa de los Arcos". PSDT - Yecla Es+.   Act. 7-Eje 2, Act. 18-Eje 2 y Act 18B-Eje.   

Financiado por  la  Unión Europea -  Next  Generation EU (Expte.  C.O.  nº  8/25 )”.     Expte.   

1122691T.

A la vista del informe emitido el 2 de julio de 2026 por el Jefe del Servicio Técnico de 

Planificación y Desarrollo Urbano, del que resulta que:

- La fecha inicialmente fijada para la recepción de las obras de referencia permitía 

respetar  la  antelación  mínima  de  veinte  días  prevista  para  realizar  la  correspondiente 

comunicación a la Intervención Municipal, a efectos de su asistencia potestativa al acto de 

recepción, en ejercicio de sus funciones de comprobación material de la inversión.

- No obstante, concurren razones organizativas sobrevenidas que aconsejan adelantar 



la recepción, al resultar necesario disponer del inmueble durante el mes de julio para permitir  

la reubicación del Servicio de Turismo en el Centro Enoturístico, y la posterior ocupación de 

las dependencias que queden vacantes por los Servicios de Cultura y Festejos.

- El adelanto de la fecha al día 13 de julio de 2026 impide respetar íntegramente el  

plazo de veinte días para la comunicación a la Intervención Municipal. Sin embargo, dicha 

circunstancia  se  considera  justificada  por  razones  de  urgencia,  eficacia  y  adecuada 

organización de los servicios municipales, conocidas con posterioridad a la fijación inicial de 

la fecha de recepción.

- En todo caso, la celebración del acto en la nueva fecha propuesta deberá quedar 

condicionada a la disponibilidad de la Intervención Municipal o, en su caso, a que por ésta no 

se formule objeción que impida su celebración en dicha fecha. 

Y considerando lo dispuesto en el artículo 163 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de 

octubre,  por  el  que  se  aprueba  el  Reglamento  General  de  la  Ley  de  Contratos  de  las 

Administraciones Públicas.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Rectificar, por los motivos anteriormente expuestos, la fecha de celebración del acto 

de recepción de las obras de “Finalización de creación de Centro Enoturístico, contenido y 

actuaciones de eficiencia energética en edificios de uso turístico Casa de los Arcos. Plan de 

Sostenibilidad Turística ‘Yecla es +’”, inicialmente fijada para el día 27 de julio de 2026, a las 

10:45 horas, según acuerdo adoptado por esta Junta de Gobierno Local en sesión celebrada el 

30 de junio de 2026.

2. Fijar como nueva fecha para la realización del acto de recepción el día 13 de julio 

de 2026, a las 10:45 horas, en el emplazamiento de las obras.

3. Justificar el adelanto de la fecha por razones organizativas urgentes, vinculadas a la 

necesidad de disponer del inmueble durante el mes de julio para posibilitar la reubicación 

coordinada del Servicio de Turismo y de los Servicios de Cultura y Festejos, garantizando su 

operatividad antes del inicio de las actividades municipales del último cuatrimestre del año.

4. Dejar constancia de que, como consecuencia del adelanto de la fecha, no resulta 

posible respetar íntegramente la antelación mínima de veinte días para la comunicación a la 

Intervención Municipal, circunstancia que se considera justificada por las razones de urgencia 

y eficacia expuestas. 

5.  Condicionar  la  celebración  del  acto  de  recepción  en  la  fecha  indicada  a  la 



disponibilidad  de  la  Intervención  Municipal  para  asistir,  en  su  caso,  en  ejercicio  de  sus 

funciones de comprobación material de la inversión, o a que por ésta no se formule objeción 

que impida su realización.  

6. Comunicar de forma inmediata el presente acuerdo a la Intervención Municipal, a la 

Dirección  Facultativa,  a  la  empresa  contratista  y  a  los  facultativos  representantes  de  la 

Administración designados para la recepción de las obras.

7.  Adjudicación  de  Contrato  Menor  de  Suministro  de  “Dispensador  y  de  carro 

hidráulico  ”   (Expte. 1312070W)  .  

A la vista de cuanta documentación obra en expediente, en la que consta la motivación 

de la necesidad del contrato y la justificación de que no se está alterando su objeto para evitar  

la aplicación de las reglas generales de contratación.

Considerando lo dispuesto en el artículo 118 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de 

Contratos del Sector Público.

Y de conformidad con la propuesta del Inspector-Jefe Acctal.  de Policía Local, de 

fecha 6 de julio de 2026, que cuenta con el visto bueno del Concejal delegado de Policía 

Local.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Adjudicar a Cebreados S.L., por el precio total de 10.863,86 € IVA incluido (Partida 

133.2279915  /2026),  el  Contrato  Menor  de  Suministro  de  “Dispensador  y  de  carro 

hidráulico”.

2.  Una vez  realizado el  objeto del  contrato,  se  incorporará la  factura conforme al 

procedimiento establecido, y se tramitará el pago si procediera.

3. Notificar el presente acuerdo a la adjudicataria.

4. Publicar la información relativa al presente contrato en la Plataforma de Contratos 

del  Sector  Público,  de  acuerdo  con  lo  dispuesto  en  la  Ley  9/2017,  de  8  noviembre,  de 

Contratos del Sector Público.

7º.- ACTIVIDADES, INSTALACIONES Y SEÑALIZACIONES EN LA VÍA PÚBLICA 

(EXPTES. 1292229N, 1313093Q).-

1.  Solicitud  de  D.ª    ……….   sobre  autorización  para  instalación  de  terraza  del   

establecimiento “Café Bar Hendrix”, en calle San José (Expte. 1292229N).



A la vista de la solicitud de referencia, presentada con fecha 22 de mayo de 2026.

Y visto el informe emitido al respecto por la Policía Local con fecha 10 de junio.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1.  Conceder  a  D.ª  ………. autorización  para  la  instalación  de  terraza  del 

establecimiento “Café Bar Hendrix”, en calle San José, n.º 76, en las siguientes condiciones:

◦ Periodo  y  superficie  autorizada:  temporada  de  verano  (de  1  de  abril  a  31  de 

octubre de 2026): 8 m2.

◦ Resto de condiciones: las consignadas en el referido informe de la Policía Local, 

copia del cual será remitida a la interesada junto con la notificación del presente 

acuerdo.

2.  La  concesión  de  la  presente  autorización  queda  en  todo  caso  supeditada  a  las 

necesidades que pueda tener el Excmo. Ayuntamiento sobre la vía pública para realización de 

otras ocupaciones o actividades de interés público.

2. Solicitud de Fundación Lucha Contra la Ceguera (FUNDALUCE) sobre iluminación 

en colores azul y verde de edificios municipales (Expte. 1313093Q). 

Visto  lo  solicitado  por  Fundación  Lucha  Contra  la  Ceguera-FUNDALUCE  (D. 

……….), mediante escrito de fecha 4 de mayo de 2026, por el que solicita la iluminación de 

edificios emblemáticos de Yecla, en colores azul y verde, el próximo día 27 de septiembre de 

2026, con el fin de colaborar en su proyecto “Luces que inspiran: España Ilumina la Retina”, 

para ayudar en su labor de concienciación y en el bienestar de las personas afectadas.

Y de conformidad con el informe de la Responsable de Cultura-Mantenimiento, Dña. 

Nuria Yago Candela, de fecha 2 de julio, que cuenta con el visto bueno del Concejal delegado 

de Cultura, en el que pone de manifiesto que el Ayuntamiento no dispone de medios propios 

para  la  iluminación  de  fachadas  o  monumentos  o  edificios  públicos,  siendo  necesario  la 

contratación de un servicio técnico especializado cuyo coste resulta elevado, además de que 

los solicitantes no están inscritos en el  REDIM, ni  están empadronados como vecinos de 

Yecla.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad denegar la iluminación de colores 

azul  y verde de edificios municipales,  el  próximo día 27 de septiembre de 2026, por los 

motivos anteriormente expuestos.

8º.-  SOLICITUD  DE  AUTORIZACIÓN  DE  UTILIZACIÓN  DE  DEPENDENCIAS 



MUNICIPALES  (EXPTES.  1297962A,  1311253K,  1313864M,  1313913E,  1313031E, 

1312667Z, 1313656Y).-  

1. Solicitud de uso del Salón de Plenos de la 1ª planta de la Casa Consistorial por D. 

……….   y Dña.    ……….  , para celebración de matrimonio civil, el día 10 de octubre de 2026   

(Expte. 1297962A).  

Vista la solicitud presentada por D. ………. y Dña. ………. (R.E. nº 10156/2026).

Y de conformidad con el informe-propuesta emitido por la Responsable de Cultura y 

Mantenimiento, de 3 de junio de 2026, que cuenta con el visto bueno del Concejal delegado del 

área.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Autorizar a D. ………. y Dña. ………. el uso del Salón de Plenos de la 1ª planta de la 

Casa  Consistorial,  el  día  10  de  octubre  de  2026,  a  las  12:30  horas,  para  celebración  de 

matrimonio civil.

2. En caso de que la actividad generase algún tipo de derecho de autor, todos los trámites 

con la Sociedad General de Autores, tales como alta de la actuación, y pagos de los derechos de 

autor, corresponderán a los solicitantes, quedando exento el Ayuntamiento de Yecla.

2. Solicitud de uso del Salón de Plenos de la 1ª planta de la Casa Consistorial por D. 

……….   y Dña.   ……….  , para celebración de matrimonio civil, el día 11 de julio de 2026 (Expte.   

1311253K).  

Vista la solicitud presentada por D. ………. y Dña. ………. (R.E. nº 11493/2026).

Y de conformidad con el informe-propuesta emitido por la Responsable de Cultura y 

Mantenimiento, de 29 de junio de 2026, que cuenta con el visto bueno del Concejal delegado del 

área.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Autorizar a D. ………. y Dña. ………. el uso del Salón de Plenos de la 1ª planta de la 

Casa Consistorial, el día 11 de julio de 2026, a las 12:30 horas, para celebración de matrimonio 

civil.

2. En caso de que la actividad generase algún tipo de derecho de autor, todos los trámites 

con la Sociedad General de Autores, tales como alta de la actuación, y pagos de los derechos de 

autor, corresponderán a los solicitantes, quedando exento el Ayuntamiento de Yecla.

3. Solicitud de uso del Salón de Plenos de la 1ª planta de la Casa Consistorial por D. 



……….   y Dña.  ……….  , para celebración de matrimonio civil, el día 25 de julio de 2026 (Expte.   

1313864M).  

Vista la solicitud presentada por D. ………. y Dña. ………. (R.E. nº 12049/2026).

Y de conformidad con el informe-propuesta emitido por la Responsable de Cultura y 

Mantenimiento, de 2 de julio de 2026, que cuenta con el visto bueno del Concejal delegado del 

área.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Autorizar a D. ………. y Dña. ………. el uso del Salón de Plenos de la 1ª planta de la 

Casa Consistorial, el día 25 de julio de 2026, a las 11:30 horas, para celebración de matrimonio 

civil.

2. En caso de que la actividad generase algún tipo de derecho de autor, todos los trámites 

con la Sociedad General de Autores, tales como alta de la actuación, y pagos de los derechos de 

autor, corresponderán a los solicitantes, quedando exento el Ayuntamiento de Yecla.

4. Solicitud de uso del Salón de Plenos de la 1ª planta de la Casa Consistorial por D. 

……….   y Dña.  ……….  , para celebración de matrimonio civil, el día 24 de julio de 2026 (Expte.   

1313913E).  

Vista la solicitud presentada por D. ………. y Dña. ………. (R.E. nº 12156/2026).

Y de conformidad con el informe-propuesta emitido por la Responsable de Cultura y 

Mantenimiento, de 3 de julio de 2026, que cuenta con el visto bueno del Concejal delegado del 

área.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Autorizar a D. ………. y Dña. ………. el uso del Salón de Plenos de la 1ª planta de la 

Casa Consistorial, el día 24 de julio de 2026, a las 13:00 horas, para celebración de matrimonio 

civil.

2. En caso de que la actividad generase algún tipo de derecho de autor, todos los trámites 

con la Sociedad General de Autores, tales como alta de la actuación, y pagos de los derechos de 

autor, corresponderán a los solicitantes, quedando exento el Ayuntamiento de Yecla.

5. Solicitud de uso del Salón de Sesiones de la 3ª planta de la Casa Consistorial por Dña. 

……….   y D.   ……….,   para celebración de matrimonio civil, el día 3 de octubre de 2026 (Expte.   

1313031E).  

Vista la solicitud presentada por Dña. Eva María Vicente García y D. Juan Antonio 

Morales Muñoz (R.E. nº 11312/2026).



Y de conformidad con el informe-propuesta emitido por la Responsable de Cultura y 

Mantenimiento, de 2 de julio de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Autorizar a Dña. ………. y D. ………. el uso del Salón de Sesiones de la 3ª planta de 

la  Casa  Consistorial,  el  día  3  de  octubre  de  2026,  a  las  13:00  horas,  para  celebración  de 

matrimonio civil.

 2. En caso de que la actividad generase algún tipo de derecho de autor, todos los trámites 

con la Sociedad General de Autores, tales como alta de la actuación, y pagos de los derechos de 

autor, corresponderán a los solicitantes, quedando exento el Ayuntamiento de Yecla. 

6. Solicitud de uso del Salón de Sesiones de la 3ª planta de la Casa Consistorial por Dña. 

……….   y D.   ……….  , para celebración de matrimonio civil, el día 2 de octubre de 2026 (Expte.   

1312667Z).  

Vista la solicitud presentada por Dña. ………. y D. ………. (R.E. nº 11567/2026).

Y de conformidad con el informe-propuesta emitido por la Responsable de Cultura y 

Mantenimiento, de 2 de julio de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Autorizar a Dña. ………. y D. ………. el uso del Salón de Sesiones de la 3ª planta de 

la  Casa  Consistorial,  el  día  2  de  octubre  de  2026,  a  las  12:30  horas,  para  celebración  de 

matrimonio civil.

2. En caso de que la actividad generase algún tipo de derecho de autor, todos los trámites 

con la Sociedad General de Autores, tales como alta de la actuación, y pagos de los derechos de 

autor, corresponderán a los solicitantes, quedando exento el Ayuntamiento de Yecla.

7.  Solicitud del  Club Fondistas de Yecla sobre  utilizacion de dos salas  del  Edificio 

Bioclimático (Expte. 1313656Y).  

Accediendo a lo solicitado en escritos registrados de entrada el día 25 de junio de 2026, y 

visto el informe emitido al respecto por el Servicio Municipal de Juventud, de fecha 2 de julio.

 La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo: 

Conceder al Club Fondistas de Yecla autorización para la utilización de dos salas del 

Edificio Bioclimático, para realización de asamblea del Club, el próximo 8 de julio de 2026, 

en horario de 19:30 a 21:30 horas, incluyendo el uso del proyector y demás recursos de las 

salas.



9º.-  PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTO  DE LA ACTIVIDAD  “MÚSICAS  DEL 

AIRE 2026”   (EXPTE. 1315323N).-      

De conformidad con la propuesta de la Responsable de Cultura-Mantenimiento, de 6 de 

julio de 2026, que cuenta con el visto bueno del Concejal delegado de Cultura, la Junta de 

Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos: 

1. Aprobar la programación de la actividad “Músicas del Aire 2026”, a desarrollar los 

días 15,  16,  17,  18,  21,  22,  23,  24 y 25 de julio de  2026,  conforme al  detalle  obrante en 

expediente. 

2. Aprobar el correspondiente presupuesto de gastos, que asciende a 10.890,00 euros (RC 

10263/26).

3.  Aprobar los precios de las entradas de las actividades de “Músicas del Aire 2026”, 

según el siguiente detalle:

FECHA HORA PRECIO ACTUACIÓN

15 de  julio 21:00 h 5 € Concierto Banda Juvenil AAMY

16 de julio 21:00 h 5 € Concierto Grupos Música Moderna AAMY

17 de julio 22:00 h 3 € Cine de Verano – Documental “Papelicos”

18 de julio 22:00 h 5 € Actuación Flamenco “Virginia Gamez y Andrés Cansino”

21 de julio 22:00 h 3 €
Cine de Verano “Enlorquecido, solo el ministerio nos hace 
vivir”

22 de julio 22:00 h 3 €
Cine  de  Verano  “Los  Futbolisimos  2:  El  Misterio  del 
Tesoro Pirata”

23 de julio 22:00 h 3 € Concierto “ Los Ruiseñores”

24 de julio 22:00 h 3 € Concierto  “Amigos del Chete”

25 de julio 22:00 h 5 € Concierto  “Soto Goes Jazz ”

10º.-  SOLICITUD  DE  SUBVENCIÓN  A  LA  CONSEJERÍA  DE  TURISMO, 

CULTURA,  JUVENTUD  Y  DEPORTES,  PARA  DESTINOS  ADHERIDOS  AL 

SISTEMA INTEGRAL DE CALIDAD TURÍSTICA EN DESTINO (SICTED) EN LA 

REGIÓN DE MURCIA (EXPTE. 1314734W).-

A la vista de la Orden de 2 de junio de 2025, de la Consejería de Presidencia, Turismo y 

Deportes, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesión de subvenciones en 



régimen de concurrencia competitiva y especial concurrencia en materia de competitividad y 

calidad turística, modificada por la Orden de 9 de abril de 2026, así como el Extracto de la Orden 

de la Consejería de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes, por la que se aprueba la convocatoria 

en régimen de especial  concurrencia para destinos adheridos al  Sistema Integral de Calidad 

Turística en Destinos (SICTED) en la Región de Murcia, año 2026 (BORM n.º 147 de 29 de 

junio de 2026).

Y conforme a la propuesta de la Directora de la Agencia de Desarrollo Local, de 6 de 

julio de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Solicitar ante la Consejería de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes, subvención por 

importe  de  10.000  €,  para  impulsar  el  Sistema  Integral  de  Calidad  Turística  en  Destinos 

(SICTED) en la Región de Murcia.

2. Habilitar a la Sra. Alcaldesa para la firma de cuantos documentos sean precisos para 

formalizar la solicitud de subvención.

11º.-  ACEPTACIÓN  DE  SUBVENCIÓN  DE  LA  CONSEJERÍA  DE  POLÍTICA 

SOCIAL,  FAMILIAS E IGUALDAD, PARA “DESARROLLO DE ACTUACIONES 

DE APOYO A LA FAMILIA E INFANCIA PARA 2026”   (EXPTE. 1313683K).-      

A la  vista  del  informe emitido  por  la  Directora  del  Centro  Municipal  de  Servicios 

Sociales, Dña. Mª Mercedes Murcia Manrique, de fecha 6 de julio de 2026, que cuenta con el 

visto bueno de la Concejala delegada de Política Social, en el que se expone la información 

recibida de la Consejería de Política Social, Familias e Igualdad, en relación con la previsión de 

la concesión de una subvención para el “Desarrollo de actuaciones de apoyo a la Familia e 

Infancia para 2026”. 

Y de conformidad con la propuesta contenida en el referido informe.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo: 

Manifestar el interés de este Excmo. Ayuntamiento en la concesión por la Consejería de 

Política Social, Familias e Igualdad, de una subvención por importe de 66.126,98 euros, para el 

“Desarrollo de actuaciones de apoyo a la Familia e Infancia para 2026”, así como el interés 

adicional, si tras la manifestación del interés inicial existieran remanentes no adjudicados, en 

recibir fondos adicionales para el subprograma A1, por la cantidad de 10.000,00 euros. Todo ello 



de conformidad con el cuadro que a continuación se reproduce:

AYUNTAMIENTO DE YECLA

1.- MANIFESTACIÓN DE INTERÉS INICIAL 

Manifiesta su interés por acceder a los fondos del Suproyecto A1 
de las subvenciones AFI 2026 con el siguiente importe 

50.849,80 €

Manifiesta su interés por acceder a lo fondos del Suproyecto A2 de 
las subvenciones AFI 2026 con el siguiente importe

15.277,18 €

TOTAL ……………………………………………………………………. 66.126,98 €

2.-  MANIFESTACIÓN DE INTERÉS ADICIONAL,  si  tras  la  manifestación  de  interés 
inicial hubiera remanentes no adjudicados: 

Manifiesta  su  interés  en  recibir  fondos  adicionales  para  el 
Subprograma A1 por el siguiente importe 

10.000,00 €

Manifiesta  su  interés  en  recibir  fondos  adicionales  para  el 
Subprograma A2 por el siguiente importe 

0,00 €

12º.-    ADHESIÓN A LA INICIATIVA DEL AYUNTAMIENTO DE FUENTE ÁLAMO   

DE  MURCIA  SOBRE  CONCESIÓN  DE  LA  MEDALLA  DE  ORO  DE  FUENTE 

ÁLAMO A D. MARIANO GARCÍA GARCÍA (EXPTE. 1313763X).-  

A la vista del escrito remitido por el Ayuntamiento de Fuente Álamo de Murcia, de fecha 

15 de junio de 2026, por el que se comunica la propuesta del Ayuntamiento para la concesión de 

la Medalla de Oro de la Ciudad de Fuente Álamo de Murcia, a favor de D. Mariano García 

García.

Estimando que la obra, méritos, cualidades y circunstancias del Sr. García García le 

hacen merecedor de tal distinción.

Y de conformidad con la propuesta de la Responsable del Gabinete de Comunicación, de 

3 de julio de 2026, que cuenta con el visto bueno de la Concejala  delegada del Gabinete de 

Comunicación. 

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad mostrar su adhesión a la iniciativa 

adoptada por el Ayuntamiento de Fuente Álamo de Murcia para la concesión de la Medalla de 

Oro de la Ciudad de Fuente Álamo, a favor de D. Mariano García García. 

13º.- SOLICITUD DE D.   ……….   SOBRE RECONOCIMIENTO DE LA CONDICIÓN   



DE RESIDENTE EN ZONA AZUL (EXPTE. 1308478F).

A la vista del escrito y documentación adjunta presentados por D. ………., solicitando la 

obtención de la tarjeta de residente en zona azul para los vehículos con matrícula 5585FPV y 

3774MPV.

Considerando lo establecido en el Título VIII de la Ordenanza Municipal de Circulación.

Y visto el informe emitido por la Policía Local, de fecha 26 de junio de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Otorgar la condición de residente en zona azul a D.………., para el vehículo con 

matrícula 5585FPV, según documentación obrante en expediente, en las condiciones y con los 

efectos previstos en el Título VIII de la Ordenanza Municipal de Circulación, con vigencia hasta 

el día 31 de diciembre de 2026.

2. Denegar al Sr.  ………. la condición de residente en zona azul para el vehículo con 

matrícula 3774MPV, por no ser el interesado titular del vehículo.

3. Habilitar al Concejal delegado de Policía Local y Emergencias para la expedición de la 

correspondiente tarjeta de residente.

14º.-  CONDOLENCIA  POR  EL  FALLECIMIENTO  DEL  INSPECTOR  DE  LA 

POLICÍA NACIONAL DE YECLA, D.   ……….   (EXPTE. 1315252P).-  

Resultando que el pasado sábado, 27 de junio de 2026, se producía el fallecimiento de 

Don ………., quien fuera Inspector de la Policía Nacional, destinado a la Comisaría de Yecla en 

el año 2000, y que hasta el último momento ejerció con honor el  cargo de Jefe del Grupo 

Operativo Local.

Teniendo en cuenta que el Sr. ………. dedicó 24 años de su vida profesional, entre sus 

etapas de Subinspector e Inspector, a la ciudad de Yecla, donde trazó lazos importantes en la 

población y el tejido asociativo, así como en el sector de la tauromaquia. Durante los últimos 

años fue designado como Delegado Gubernativo en los  festejos  taurinos  de nuestra ciudad 

celebrados en la Plaza de Toros. 

Con una intachable trayectoria de más de cuarenta años al servicio de los ciudadanos 

como Policía Nacional, comenzó su carrera en la Escuela Nacional de Policía en 1987, y sirvió 

en San Sebastián, Alicante, Badalona y Onteniente. De manera muy especial marcó la historia de 



Yecla, ciudad a la que dedicó más de veinte años de su carrera profesional. Cabe destacar su 

indispensable  contribución  y  trabajo  como mando  de  la  Policía  Nacional  en  el  Centro  de 

Coordinación Operativa Local (CECOPAL) con motivo del apagón que sufrió España el 28 de 

abril  de 2025, junto a la Guardia Civil,  Policía Local, Protección Civil,  Bomberos y demás 

agentes implicados. 

Su entrega ha sido reconocida a lo largo de su carrera con las tres Cruces al Mérito 

Policial  con  distintivo  blanco,  cuatro  condecoraciones  al  servicio  policial  otorgadas  por  la 

Dirección General de la Policía (DGP), y múltiples felicitaciones públicas por su implicación y 

entrega profesional en diversos servicios relevantes. 

 Por todo lo cual, la Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el acuerdo de 

dirigirse a su esposa ………., y a sus hijos ………. y ………., así como a la Comisaría de 

Policía Nacional de Yecla, para expresarles sus condolencias y el más profundo pesar por su 

fallecimiento. 

15º.- CUESTIONES URGENTES, INFORMES, RUEGOS Y PREGUNTAS.-

Cuestiones urgentes.

Previa declaración de la urgencia de los asuntos por unanimidad, se tratan los siguientes:

1.  Indemnización  a  Actúa  Servicios  y  Medio  Ambiente,  S.L.  para  evitar  el 

enriquecimiento injusto de la Administración (septiembre 2024). Expte. 822994Y.

Resultando  que  el  Ayuntamiento  Pleno  acordó  con  fecha  6  de  marzo  de  2023  la 

continuación del  contrato  de  servicios  C.SE.  4/2015,  Contrato  de Servicio  de  Recogida de 

R.S.U., Limpieza Viaria y Recogida Selectiva del municipio de Yecla, una vez finalizado el 

mismo y sus prórrogas, por motivos de interés general, limitado al tiempo imprescindible para 

que se licitara el nuevo contrato y entrara en vigor.

Resultando  que  Actúa  Servicios  y  Medio  Ambiente,  S.L.  viene  ejecutando  para  el 

Ayuntamiento las prestaciones a su cargo contenidas en el contrato anterior, en cumplimiento del 

acuerdo del Pleno mencionado, por lo que, según los pronunciamientos jurisprudenciales y los 

dictámenes  emitidos  por  los  órganos  consultivos  especializados  en  la  materia,  debería  ser 

compensada por la ejecución de dichas prestaciones.

Considerando que la tramitación para el abono de los posibles mayores gastos debería 

plantearse  como  indemnización  por  responsabilidad  patrimonial  de  la  Administración,  por 



enriquecimiento injusto, siempre que éstos queden debidamente acreditados por la mercantil, de 

conformidad con los criterios jurisprudenciales y doctrinales.

Resultando que,  la empresa ha presentado solicitud para reconocimiento de mayores 

gastos correspondientes al mes de septiembre de 2024, dentro del Expediente 822994Y, con 

fecha 2 de julio de 2025.

Resultando que ha sido emitido informe por el Ingeniero Técnico Industrial Municipal 

con fecha 4 de mayo de 2026.

Considerando que en el Dictamen 131/2020, de 5 de mayo, la Comisión Jurídica Asesora 

de Cataluña afirma que “en el cálculo de la compensación, limitada a los costes efectivos y sin 

incluir los otros componentes retributivos propios de los contratos válidamente celebrados –

como el beneficio industrial–, sí deben tenerse en cuenta los gastos salariales que efectivamente 

se hayan derivado de la realización de la prestación, con el incremento que, en su caso, éstas 

hayan experimentado con ocasión de la negociación colectiva.” Esta forma de cálculo se cumple 

según el informe técnico señalado en lo que se refiere a los gastos de personal.

En  cuanto  al  resto  de  gastos  presentados  por  la  mercantil,  se  han  excluido  gastos 

financieros, contratos de leasing (parcialmente) por no estar incluidos entre las prestaciones del 

contrato, las amortizaciones del inmovilizado, por cuanto que ya se finalizaron antes de finalizar 

el contrato que se continua, y el IVA, por cuanto no integra el posible enriquecimiento de este 

Ayuntamiento.  Asimismo,  se  han  ajustado  los  cálculos  a  la  realidad  de  las  prestaciones, 

minorando en la parte correspondiente aquellas no realizadas o no imputables al Ayuntamiento, 

tal como consta en el informe técnico.

Por otra parte, de conformidad, entre otras muchas, con la JCCPE en su Informe 31/2017, 

de 9 de mayo en el cual señala que en “la situación de continuidad del servicio imprevista en el 

momento de la licitación inicial y que sólo es imputable a la entidad pública titular del servicio, 

el principio rector de las relaciones entre las partes debe ser el de evitar el enriquecimiento 

injusto de la Administración a costa del  concesionario como consecuencia de su deber de 

continuar con la prestación del servicio público. Por ello, la totalidad de los gastos que se 

generen en este nuevo periodo deben ser adecuadamente compensados y la forma correcta de 

hacerlo es atendiendo a las condiciones previstas en el contrato original (tales como reparación 

de instalaciones por obsolescencia, nuevos gastos derivados del incrementos de prestaciones, 

etc.) Esto no quiere decir, como hemos reiterado, que se siga cumpliendo el contrato primigenio, 

pues el mismo ya ha sido extinguido por el trascurso de su plazo máximo, sino que la nueva 



prestación que se ejecuta extramuros del contrato es, no obstante, similar a la que se amparaba 

en aquel, se origina en el contrato y debe cumplirse en la medida de lo posible conforme a las 

previas estipulaciones de las partes.”

De conformidad con los cálculos realizados por el Jefe Acctal. de Servicios Públicos, 

detallados en el informe referido.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad reconocer, a favor de la mercantil 

Actúa Servicios y Medio Ambiente, S.L., obligación por importe de 88.173,53 €, en concepto de 

indemnización por la diferencia de costes entre el servicio prestado en el mes de septiembre de 

2024 y la factura abonada por el Ayuntamiento, correspondiente al mismo mes, para atender la 

responsabilidad de esta Administración y con el fin de evitar el enriquecimiento injusto.

2. Traslado de ingresos recaudados en vía ejecutiva de apremio, en concepto de cuotas 

de urbanización, a la Junta de Compensación del Sector S.U.P.R. 6 “Los Rosales” (Expte.  

1095715C).

Visto  el  escrito  presentado  por  el  presidente  del  Consejo  Rector  de  la  Junta  de 

Compensación del Sector S.U.P.R. 6, “Los Rosales”, de fecha 5 de junio de 2026, con número 

de entrada 10743, en el que se solicita el estado de cobro de los procedimientos de apremio 

promovidos a instancia de esa Junta, y en caso de que se hayan ingresado por tal concepto 

algunas  cantidades,  que  se  proceda  de  forma  urgente  a  su  transferencia  a  la  Junta  de 

Compensación.

Resultando  que  el  Ayuntamiento  Pleno  tiene  suscrito  un  convenio  de  colaboración 

tributaria con la Agencia Tributaria de la Región de Murcia (A.T.R.M., en adelante), en cuya 

cláusula primera se indica que:  “1. El Ayuntamiento de Yecla (en adelante, el Ayuntamiento) 

delega en la Agencia Tributaria de la Región de Murcia (en adelante,  la Agencia) (…) la 

recaudación en periodo ejecutivo de cualquier derecho público cuya titularidad corresponda al 

Ayuntamiento”.

Teniendo en cuenta que el concepto adeudado son las cuotas de urbanización, que tienen 

un carácter finalista, a satisfacer por los propietarios de terrenos para financiar las obras de 

urbanización del Sector, constituyendo una forma de ingreso de derecho público local que ha de 

destinarse a cubrir los costes de infraestructuras y servicios urbanos. Su naturaleza jurídica es la 

propia de una prestación patrimonial de carácter público, y su cobro puede llevarse a cabo 

mediante vía ejecutiva de apremio, como se ha producido en caso, tras el impago en periodo 

voluntario por los obligados.



De conformidad con lo establecido en el artículo 39 de los Estatutos de la Junta de 

Compensación, referente a la cuantía y pago de las cuotas de urbanización, en el que se dispone: 

“El importe de las cuotas será proporcional a la participación de cada miembro de la Junta, 

incluido, en su caso, el Ayuntamiento. El pago se realizará en el plazo máximo de un mes desde 

que se practique el requerimiento por el Consejo Rector a dicho efecto y su falta producirá las 

consecuencia siguientes: a) Un recargo del interés básico del Banco de España, incrementado 

en tres puntos.”

Habida cuenta que con fecha 24 de octubre de 2025, el Tesorero de este Ayuntamiento 

inició  el  procedimiento  de  apremio  contra  los  miembros  de  la  Junta  de  Compensación 

identificados, que habían incumplido sus obligaciones y cargas en el sistema de compensación 

para la urbanización del Sector S.U.P.R. 6, “Los Rosales”, correspondiendo a la A.T.R.M. la 

recaudación en vía ejecutiva de apremio de estos conceptos.

Resultando que con fecha 3 de julio de 2026 se ha emitido informe por el Tesorero de 

este Ayuntamiento, indicando que en las liquidaciones mensuales efectuadas por la A.T.R.M. 

figuran determinados importes referidos al concepto de “cuotas de urbanización”, aclarando que 

tales importes son cantidades liquidas ingresadas por la A.T.R.M.  “una vez descontados los 

importes correspondientes conforme al Convenio de colaboración entre dicho organismo y el 

Ayuntamiento de Yecla para la recaudación en vía ejecutiva.”

Conforme a  lo  establecido  en  el  art.  181  de  la  Ley  13/2015,  de  30  de  marzo,  de 

ordenación territorial y urbanística de la Región de Murcia, la Junta de Compensación es un 

órgano de gestión urbanística, del que forman parte los propietarios afectados por las actuaciones 

urbanísticas,  tiene  carácter  administrativo  y  depende  en  este  orden  del  Ayuntamiento.  La 

constitución de la Junta de Compensación del Sector S.U.P.R. 6, “Los Rosales” fue aprobada e 

inscrita en el Registro Municipal de Entidades Colaboradoras con la gestión urbanística por 

acuerdo de la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento en sesión de fecha 17 de marzo de 

2009. La finalidad de la mencionada Junta de Compensación es precisamente la ejecución del 

Plan Parcial del Sector S.U.P.R. 6, “Los Rosasles”, debiendo disponer de los recursos necesarios 

para su cumplimiento. No obstante, la potestad de ejecución forzosa, y el uso de la vía ejecutiva 

de apremio, corresponden a este Ayuntamiento, según el art. 4.1f) de la Ley 7/1985, de 2 de 

abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, facultad que se ha delegado en la A.T.R.M.

Resultando que las cantidades obtenidas en vía ejecutiva de apremio, reflejadas en el 

informe de Tesorería (Sefycu n.º 4327839), son ingresos de derecho público adscritos a una 



finalidad urbanística concreta, como es la de financiar las obras de urbanización del Sector, por 

lo que procede en consecuencia la transferencia de tales cantidades a la Junta de Compensación, 

para el cumplimiento de su función. No obstante, hay que considerar que conforme al art. 25 de 

la  Ley  58/2003  General  Tributaria,  los  recargos  del  periodo  ejecutivo  son  obligaciones 

accesorias  para  sufragar  los  gastos  propios  de  la  recaudación,  así  como  el  coste  del 

procedimiento de apremio, por lo que estos recargos se satisfacen a la Administración, como 

último destinatario de los mismos.

Considerando asimismo lo dispuesto en el art. 5.2 b) del Real Decreto 128/2018, de 16 de 

marzo, por el que se regula el régimen jurídico de los Funcionarios de Administración Local con 

Habilitación de Carácter Nacional, relativo a las funciones de Tesorería y Recaudación, entre las 

que se incluye: “El impulso y dirección de los procedimientos de gestión y recaudación.”

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

2.1. Autorizar la transferencia a la Junta de Compensación del Sector S.U.P.R. 6 “Los 

Rosales” de las cantidades recaudadas en vía ejecutiva de apremio, en concepto de cuotas de 

urbanización, más el recargo previsto en el art. 39 de los Estatutos de la Junta de Compensación, 

para  posibilitar  el  cumplimiento  de  su  función  urbanizadora.  No  se  incluirán  en  dicha 

transferencia los recargos del periodo ejecutivo previstos como obligaciones accesorias en el art. 

25 de la Ley General Tributaria, de naturaleza y finalidad distintas a las referidas cuotas de 

urbanización.

2.2. Notificar el presente acuerdo a la Intervención y Tesorería Municipal, así como al 

Consejo Rector de la Junta de Compensación del Sector S.U.P.R. 6 “Los Rosales”, a los efectos 

procedentes en Derecho.

3. Contrato de obras de “Jardín Vertical en el entorno del Mercado Central. Plan de 

Sostenibilidad Turística “Yecla es +”. Actuación 2 - Eje 1. Adaptación del Cambio Climático 

Casco Antiguo de la Ciudad. Financiado por la Unión Europea - Next Generation EU-PRTR , 

(Expte.  C.O.7/24).  Requerimiento  de  Plan  de  Mantenimiento  a  empresa  contratista  Acer 

Proyectos y Obras, S.L Expte. 939349C.

A la vista de cuanta documentación integra el expediente de referencia, y en particular los 

Pliegos del contrato y la oferta de la empresa Acer Proyectos y Obras, S.L., contratista de las 

obras de referencia.

Resultando que la citada mercantil, mediante correo electrónico, comunicó al Jefe del 

Servicio Técnico de Planificación y Desarrollo Urbano, y Arquitecto Municipal, D. Sergio Santa 



Marco, que las obligaciones incluidas en el contrato, dentro de la partida de mantenimiento, han 

quedado cumplidas, quedando únicamente por cumplir las obligaciones relativas a la formación 

del personal encargado de la gestión del jardín vertical.

Visto el informe del Jefe del Servicio Técnico de Planificación y Desarrollo Urbano, D. 

Sergio Santa Marco, de fecha 6 de julio de 2026, en el que se expone, resumidamente, las 

siguientes cuestiones:

◦ La presentación de la oferta por la empresa Acer Proyectos y Obras, S.L., que a la 

sazón resultó contratista de las obras, suponía la aceptación de los Pliegos, y es por 

ello que la adjudicación se realizó conforme a los mismos y a su propia oferta.

◦ La empresa ofertó como mejoras (criterios de adjudicación), cursos de formación 

presencial para el personal municipal encargado del mantenimiento, el aumento del 

plazo de mantenimiento y garantía del contrato de cuatro años por encima del plazo 

previsto en el Pliego de un año.

◦ La reposición de las plantas que presentaban incidencias de implantación se realizó 

con anterioridad a la recepción de la obra, por lo tanto no dentro del periodo de 

garantía.

◦ El mantenimiento ofertado no queda limitado a actuaciones previas a la recepción de 

la obra, sino que se proyecta durante el plazo de mantenimiento y garantía resultante 

de la documentación contractual y de la mejora ofertada por la empresa adjudicataria, 

con el contenido mínimo del mantenimiento que se expresa en la memoria técnica del 

contrato.

◦ La  obligación  de  mantenimiento  excede,  claramente,  de  una  simple  supervisión 

visual  ocasional  y  requiere  de  una  programación  organizada,  verificable  y 

documentada.

◦ Debe distinguirse entre el proyecto técnico de ejecución de las obras, redactado por la 

propia adjudicataria como parte de las prestaciones iniciales del contrato, y, por otro, 

las  condiciones  contractuales  de  mantenimiento  y  garantía  establecidas  en  la 

documentación que  rigió  la  licitación  y  en  la  oferta  presentada  por  la  empresa, 

teniendo en cuenta que ésta, además, ofertó expresamente la ampliación de cuatro 

años del plazo de mantenimiento y garantía del contrato, mejora que fue valorada en 

el procedimiento de adjudicación y que forma parte de las obligaciones contractuales 

asumidas por la contratista.



Por todo lo expuesto el Sr. Santa concluye, a la vista de los antecedentes expuestos, y de 

las consideraciones técnicas y contractuales realizadas, que las obligaciones de mantenimiento y 

garantía de la instalación no pueden considerarse finalizadas, y que el acto de recepción de la 

obra, producida el 21 de abril de 2026, determina el inicio del plazo de garantía establecido en el 

contrato  y  sus  condicionantes,  sin  que  dicha  recepción  extinga  las  obligaciones  de 

mantenimiento asumidas por la empresa adjudicataria.

Habida cuenta que resulta unívoca la doctrina y la jurisprudencia que establece que los 

Pliegos constituyen la ley del contrato y su cumplimiento es obligatorio y vinculante para las 

partes.

Considerando  que  el  art.  139.1  de  la  Ley  9/2017,  de  Contratos  del  Sector  Público 

establece  que  “Las  proposiciones  de  los  interesados  deberán  ajustarse  a  los  pliegos  y 

documentación que rigen la licitación, y su presentación supone la aceptación incondicionada 

por el empresario del contenido de la totalidad de sus cláusulas o condiciones, sin salvedad o 

reserva alguna..”

Considerando, igualmente, que el art. 190 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector 

Público  establece  que  el  órgano  de  contratación  ostenta  la  prerrogativa  de  interpretar  los 

contratos administrativos y de resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento.

De conformidad con el informe-propuesta emitido por el Jefe del Servicio Técnico de 

Planificación y Desarrollo Urbano, D. Sergio Santa Marco, Arquitecto Municipal, de fecha 6 de 

julio de 2026.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

3.1. Aprobar el informe emitido por D. Sergio Santa Marco, Arquitecto Municipal y Jefe 

del Servicio Técnico de Planificación y Desarrollo Urbano, de fecha 6 de julio de 2026, y dar 

traslado del mismo a Acer Proyectos y Obras, S.L., para su conocimiento y efectos oportunos.

3.2. De conformidad con el indicado informe, requerir a Acer Proyectos y Obras, S.L. 

para  que en el  plazo de diez días  hábiles  desde la  notificación del  presente requerimiento, 

presente  ante  el  Ayuntamiento  de  Yecla  un  plan  de  mantenimiento  de  la  instalación 

correspondiente al periodo de mantenimiento y garantía vigente. 

3.3.  El  plan  de  mantenimiento  deberá  ajustarse  a  las  obligaciones  previstas  en  la 

documentación contractual y, en particular, en la memoria técnica y en la oferta presentada por 

Acer Proyectos y Obras, S.L., debiendo incluir, como mínimo, los siguientes extremos: 

◦ Programación de las visitas mensuales previstas en la memoria técnica.



◦ Identificación  del  personal  responsable  de  la  ejecución  del  mantenimiento,  con 

indicación de sus datos de contacto para la comunicación de incidencias.

◦ Procedimiento de inspección visual del estado de la vegetación.

◦ Procedimiento de inspección visual del sistema de riego. 

◦ Sistema de mantenimiento y control del sistema de riego, incluyendo limpieza de 

filtros,  control  de pH y conductividad, fertirrigación y rellenado de depósitos de 

fertilizante, ácido y base. 

◦ Previsión de  suministro de consumibles  necesarios,  incluidos fertilización,  ácido, 

repuestos  y  demás  elementos  precisos  para  el  correcto  funcionamiento  de  la 

instalación.

◦ Programación  de  tratamientos  fitosanitarios,  con  una  frecuencia  mínima  de  dos 

actuaciones anuales, una en primavera y otra en verano.

◦ Programación de poda y control de crecimiento, con una frecuencia mínima de dos 

actuaciones anuales.

◦ Sistema de control remoto del riego y forma de comunicación al Ayuntamiento de las 

incidencias detectadas. 

◦ Modelo de parte o informe de cada visita, que deberá remitirse al Ayuntamiento tras 

su realización, con indicación de fecha, personal actuante, operaciones realizadas, 

incidencias detectadas y medidas correctoras adoptadas o propuestas.

◦ Propuesta  de  fecha  para  la  realización  de  la  jornada  de formación presencial  al 

personal municipal encargado del mantenimiento.

3.4.  Indicar  a  Acer  Proyectos  y  Obras,  S.L.  que  la  presentación  del  plan  de 

mantenimiento no exime de la ejecución efectiva de las actuaciones de mantenimiento previstas 

en la documentación contractual, ni limita las facultades de comprobación, seguimiento y control 

que corresponden al Ayuntamiento. 

3.5.  Advertir  a  Acer  Proyectos  y  Obras,  S.L.  que la  falta  de  presentación  del  plan 

requerido, su presentación incompleta, o la falta de ejecución efectiva de las obligaciones de 

mantenimiento, podrá dar  lugar,  previa tramitación del procedimiento que corresponda, a  la 

adopción de las medidas previstas en la documentación contractual y en la Ley 9/2017, de 8 de 

noviembre, de Contratos del Sector Público. 

3.6. Designar al Servicio de Servicios Públicos como servicio municipal encargado de 

realizar las funciones de control y seguimiento ordinario del mantenimiento de la instalación 



durante el  periodo de mantenimiento y garantía vigentes,  por ser el  servicio competente en 

materia de jardinería urbana. A tal efecto, se le dará traslado del plan de mantenimiento que 

presente la empresa adjudicataria, así como de los partes o informes de mantenimiento que ésta 

deba remitir al Ayuntamiento.

4. Contrato de obras “El Renacer de Yakka. Conservación y Restauración de Hisn 

Yakka” en Yecla. Fase 1, financiado por fondos Next Generation EU-Plan de Recuperación, 

Transformación  y  Resiliencia.(C.O.10/25):  requerimiento  de  notificación  de  plazo  de 

finalización de las obras e inicio de imposición de penalidades (Expte. 1169300D). 

Resultando que la Junta de Gobierno Local, en sesión de fecha 17 de febrero de 2025, 

adoptó, entre otros, los siguientes acuerdos:

1. Adjudicar el Lote 2 de Plataforma, Caminales y Señalética del Contrato de obras de 

“El  Renacer  de  Yakka.  Conservación  y  Restauración  de  Hisn  Yakka”  en  Yecla.  Fase  1. 

Financiado  por  Fondos  Next  Generation  EU-Plan  de  Recuperación  Transformación  y 

Resiliencia.  Expte.  Secretaria  de  Estado  de  Turismo PHT-020000-2022-515  (C.O.10/25),  a 

Ingeniería  Ortín,  S.L.,  de  conformidad  con  lo  dispuesto  en  el  Pliego  de  Cláusulas 

Administrativas Particulares, el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares reguladoras de 

la  contratación,  y  la  oferta  del  adjudicatario,  por  el  precio  de  325.430,02  €,  más  el 

correspondiente IVA por importe de 68.340,30 €, lo que hace un total de 393.770,32 €, con 

cargo a las partidas 2026-336-68207 (R.C. 18010/2025).

2. Adjudicar el Lote 3 de Conservación y Restauración Arqueológica del Contrato de 

obras de “El Renacer de Yakka. Conservación y Restauración de Hisn Yakka” en Yecla. Fase 1. 

Financiado  por  Fondos  Next  Generation  EU-Plan  de  Recuperación  Transformación  y 

Resiliencia. Expte. Secretaria de Estado de Turismo PHT-020000-2022-515 (C.O.10/25), a la 

UTE Zima Desarrollos Integrales,  S.L.-Pegiro, S.L.,  de conformidad con lo dispuesto en el 

Pliego  de  Cláusulas  Administrativas  Particulares,  el  Pliego  de  Prescripciones  Técnicas 

Particulares reguladoras de la contratación, y la oferta del adjudicatario, por el precio de 

526.536,56 €, más el correspondiente IVA por importe de 110.572,67 €, lo que hace un total de 

637.109,23 €, con cargo a las partidas 2026-336-68207 (R.C. 18010/2025). 

Resultando  que,  formalizados  los  respectivos  contratos,  el  plazo  de  ejecución, 

inicialmente previsto, finalizaba el día 8 de julio de 2026, en el Lote 3, y el 15 de julio de 2026,  

en el Lote 2.

Resultando que el contrato está financiado por el Plan de Rehabilitación de Edificios de 



titularidad pública (PIREP Local) financiado por la Unión Europea a través de los Fondos Next 

Generation EU-del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, por lo que resulta de 

vital importancia cumplir el contrato, especialmente en lo referente a los plazos establecidos, 

puesto que el incumplimiento del mismo podría derivar en la pérdida de la subvención, con el 

consiguiente impacto económico para el Ayuntamiento.

A  la  vista  de  lo  anteriormente  expuesto,  y  resultando  que  pueden  imponerse  las 

penalidades  por  demora  establecidas  en  los  Pliegos  del  contrato,  de  conformidad  con  lo 

dispuesto en el art. 193 de la LCSP, o proceder a la resolución del contrato, se debe advertir, 

además, al contratista que el incumplimiento de las condiciones y plazo del contrato podría 

derivar en la pérdida de la subvención, con el consiguiente impacto económico para nuestro 

Ayuntamiento, que repercutiría forzosamente sobre el contratista.

Considerando  lo  dispuesto  en  los  párrafos  segundo  y  tercero  de  la  Cláusula 

Quincuagésimo Sexta de las Administrativas Particulares, que establecen que “La indemnización 

por demora se calculará con arreglo a lo establecido en el  art.  193 LCSP y no precisará 

intimación previa por parte de la Administración.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incurrido en demora 

respecto  al  cumplimiento  del  plazo  total,  la  Administración  podrá  optar,  atendidas  las 

circunstancias del caso, por la resolución del contrato o por la imposición de las penalidades 

diarias en la proporción de 0,60 euros por cada 1.000 euros del precio del  contrato,  IVA 

excluido.”

Considerando lo dispuesto en el art. 192 y siguientes de Ley de Contratos del Sector 

Público,  relativo  al  incumplimiento  parcial  o  defectuoso  del  contrato  y  a  las  demoras  de 

ejecución del contrato.

Considerando lo dispuesto en los apartados 3 y 4 del art. 193. LCSP que establecen que :

“3. Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incurrido en demora 

respecto  al  cumplimiento  del  plazo  total,  la  Administración  podrá  optar,  atendidas  las 

circunstancias del caso, por la resolución del contrato o por la imposición de las penalidades 

diarias en la proporción de 0,60 euros por cada 1.000 euros del precio del  contrato,  IVA 

excluido.

El  órgano  de  contratación  podrá  acordar  la  inclusión  en  el  pliego  de  cláusulas 

administrativas  particulares  de  unas  penalidades  distintas  a  las  enumeradas  en  el  párrafo 

anterior cuando, atendiendo a las especiales características del contrato, se considere necesario 



para su correcta ejecución y así se justifique en el expediente.

4. Cada vez que las penalidades por demora alcancen un múltiplo del 5 por 100 del 

precio del contrato, IVA excluido, el órgano de contratación estará facultado para proceder a la 

resolución del  mismo o acordar  la  continuidad de su  ejecución con imposición de  nuevas 

penalidades”.

De conformidad con el informe conjunto, de fecha de 3 de julio de 2026, del Jefe del 

Servicio  Técnico  y  Planificación  y  Desarrollo  Urbano,  y  del  T.A.G.  Jefe  del  Servicio  de 

Contratación y Patrimonio.

Estimando, por todo lo anteriormente expuesto, que el referido incumplimiento debe ser 

objeto de incoación de expediente de imposición de penalidades, puesto que en principio por el 

estado de las obras y los plazos derivados del contrato y de la subvención que financia el mismo, 

no hacen aconsejable la resolución del contrato.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

4.1. Declarar los hechos que arriba se han descrito como incumplimiento del contrato, 

por la demora en el plazo de ejecución de las obras, que puede dar lugar a la imposición de las 

penalidades previstas en los arts. 192 y 193 del LCSP. 

4.2. Incoar expediente de imposición de penalidades por demora en la ejecución del 

contrato de obras suscrito por este Ayuntamiento con las mercantiles adjudicatarias de los lotes 2 

y 3 del contrato, Ingeniería Ortín, S.L. y UTE Zima Desarrollos Integrales, S.L.- Pegiro, S.L., 

respectivamente, dándoles traslado del presente acuerdo y del referido informe, y otorgándoles 

un plazo de 5 días naturales (de conformidad con lo establecido en el apartado B, de la Cláusula 

Quincuagésimo Quinta de las Administrativas Particulares del contrato), para formulación de las 

alegaciones y presentación de los documentos que estimen más oportunos para la mejor defensa 

de sus intereses. 

4.3. Las penalidades iniciarán su cómputo diario a partir del día siguiente al previsto para 

la finalización de las obras establecido en el acta de comprobación del replanteo e inicio de 

obras, suscrito entre este Ayuntamiento y el contratista, esto es, el día 27 de marzo de 2026, 

ascendiendo la penalidad diaria a 1.458,00 euros. 

4.4. Advertir a las empresas que, de conformidad con lo establecido en el ultimo párrafo 

del  apartado A,  de  Cláusula  Quincuagésimo Quinta  de  las  Administrativas  Particulares  del 

contrato,  las  penalidades  a  imponer  son  independientes,  por  un  lado,  de  la  obligación  del 

contratista de la indemnización, tanto al Ayuntamiento de Yecla como a terceros, de los daños y 



perjuicios  que las  infracciones que los  motivan hayan causado,  en particular  la  subvención 

concedida  a  este  Ayuntamiento  para  la  financiación  del  contrato  con  cargo  al  Plan  de 

Rehabilitación  de  Edificios  de  titularidad  pública  (PIREP  Local)  financiado  por  la  Unión 

Europea a través de los Fondos Next Generation EU-del Plan de Recuperación, Transformación 

y Resiliencia.

4.5. Requerir a las empresas adjudicatarias para que comuniquen formalmente la fecha 

prevista de finalización de las obras, el estado actual de ejecución y la planificación de los 

trabajos pendientes hasta la finalización. 

4.6. Comunicar el acuerdo de apertura del expediente a la dirección facultativa de las 

obras, la mercantil Rocamora Diseño y Arquitectura, S.L.P., y requerirle la emisión de informe 

técnico sobre el estado real de ejecución de cada lote, el grado de avance de las obras, los 

trabajos pendientes y, en su caso, la existencia de circunstancias técnicas que pudieran justificar 

desviaciones respecto del plazo inicialmente previsto.

Informes, ruegos y preguntas.

No se presentan.

Y no siendo otros los asuntos a tratar, la Sra. Presidenta levanta la sesión, cuando son las 

veintiuna horas y diez minutos.


